Beslut 2015/02

Behérighetsprovning. Undantag fran kravet pa
behorighetsgivande utbildning for blivande kyrkoherdar har inte
medgetts sokande till kyrkoherdetjdnst.

Svenska kyrkans 6éverklagandendmnd

Meddelat 2015-03-23

A har yrkat att Svenska kyrkans éverklagandendmnd ska forklara honom behérig att anstallas

som kyrkoherde i X forsamling.

A har i 6verklagandet ytterligare beskrivit de meriter han aberopat i domkapitlet. Han har tillagt att
han ar antagen till behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning med berdknad examination i februari
2016.

Domkapitlet har motsatt sig andring av beslutet och anfort foéljande.

"For behorighet att anstéllas som kyrkoherde galler sedan den 1 juli 2008 enligt 34 kap. 9 §
kyrkoordningen (KO) att den sokande med godként resultat ska ha genomgatt en
behoérighetsgivande utbildning for blivande kyrkoherdar i Svenska kyrkan. Domkapitlet far enligt
samma paragraf medge undantag fran detta villkor, om det finns sarskilda skal. Enligt 34 kap. 11 §
KO far domkapitlet besluta om sarskilda villkor for att ndgon ska kunna anstéllas pa en viss
befattning som kyrkoherde. DomkapitletiY stift fattade vid sammantrade den 2 december 2010, §
186, med ledning av faststdllda principer for medgivande av undantag, beslut om vad som ska anses
utgora undantag fran kravet pa behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning. Med st6d av denna
reglering har domkapitlet den 12 januari 2015 fattat beslut i d&rendet avseende behorighet for de
sokande till kyrkoherdetjdnsten i X forsamling, vari A forklarats obehorig dd han inte uppfyllde de
stéllda kraven. De omstandigheter som A anfort i sin begdran om omprovning/6verklagan féranleder
inte ndgon annan beddmning fran domkapitlets sida."

Svenska kyrkans éverklagandendmnd (Ingvar Paulsson, Esbjorn Sardquist, Hans-Olof Hansson,
Torgny Werger och Britt Louise Agrell) anforde i beslut den 23 mars 2015 f6ljande.

Behorig att anstillas som domprost eller kyrkoherde eller pa ett langre vikariat &n tre manader pa en
sadan befattning ar, enligt 34 kap. 9 § forsta stycket kyrkoordningen, 1. den som har varit anstélld
som prast i Svenska kyrkan i minst tre ar, 2. har genomgatt den utbildning som faststallts av
kyrkostyrelsen, 3. uppfyller de villkor for befattningen som domkapitlet kan ha beslutat om enligt 34
kap. 11 § kyrkoordningen och 4. har forklarat sig beredd att i alla uppgifter tjanstgora tillsammans
med andra som vigts till ett uppdrag inom kyrkans vigningstjanst oavsett deras kon. Domkapitlet far,
enligt andra stycket i samma paragraf, medge undantag fran villkoren i forsta stycket 1 och 2 om det
finns sarskilda skal.

Kyrkostyrelsen har beslutat att en sokande, infér en provning fér en sddan anstallning som angetts
ovan, ska ha genomgatt Svenska kyrkans behorighetsgivande utbildning for blivande kyrkoherdar
(se SvKB 2008:3 med bilaga). Domkapitlet i Y stift har med stdd av 34 kap. 9 § andra stycket
kyrkoordningen beslutat om undantag enligt vad som framgar av bilaga B till detta beslut.

Vad som forekommit i Overklagandenidmnden féranleder inte ndgon annan bedémning dn den som
domkapitlet har gjort betraffande As behorighet att anstéllas som kyrkoherde i X féorsamling. A har
alltsd inte visat att det finns omsténdigheter som skulle kunna medféra dispens fran
behorighetskravet i 34 kap. 9 § forsta stycket 2 kyrkoordningen.

Overklagandet ska dérfor avslas.

Overklagandenimndens beslut: Overklagandeniamnden avslar éverklagandet
Sokord: Behorighetsprovning. Kyrkoherdetjanst.

Arendenummer: ON 2015/2

Beslut: 2/2015



Bilaga A

DOMKAPITLET DELEGATIONSPROTOKOLL
Y Stift 2015-01-12
§6 Dnr 301 DO2015-0003

Behdérighetsprévning av sékande till kyrkoherdetjdnst i X forsamling

Till den ledigforklarade tjansten som kyrkoherde i X forsamling har vid ansokningstidens utgang den
7 januari 2015 som sokande anmalt sig forsamlingsherden i Z forsamling, C, X, teologie kandidaten A,
U,samtD, V.

For behorighet att anstéllas som kyrkoherde kravs bland annat att den sékande

- fullgjort behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning, eller

- fullgjort Kyrkledarhdgskolans magisterexamen med inriktning mot

trossamfund (60 hp), eller

- fullgjort Svenska kyrkans arbetsgivarorganisations utbildning inom chefs-

och ledarskapsutveckling (30 hp i samverkan med Johannelunds teologiska
hégskolan), eller

- under mins tre sammanhingande ar innehaft anstallning som kyrkoherde i
samma forsamling/pastorat. Vid bedomning av antal ar kravs att tre ar i sin helhet
ar fullgjorda.

Domkapitlets delegationsgrupp beslutar

att forklara C behorig till kyrkoherdetjdnsten i X forsamling

att forklara A obehorig till kyrkoherdetjansten i X forsamling eftersom

han saknar godkand kyrkoherdeutbildning enligt ovan, samt

att forklara D obehorig till kyrkoherdetjansten i X forsamling, dd han
saknar prastutbildning och inte heller ar vigd till prast enligt Svenska
kyrkans ordning.

Om tjdnsten tillsatts ska domkapitlet underrattas om tillsattningsbeslutet med angivande av
anstéllningsdatum.

Bilaga B

DOMKAPITLET SAMMANTRADESPROTOKOLL Y
stift 2010-12-02

§186 Dnr 309 D02010-0239

Undantag fran kravet pda behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning
Utbildningsledaren T foredrar drendet.

Ar 2007 fattade kyrkométet beslutet att infora en behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning for
blivande kyrkoherdar, vilket ocksd medforde en dndring i 34 kap. 9 § i kyrkoordningen.

Fram till 2012-12-31 giller att man ar behorig till kyrkoherdetjdnster utan att ha genomgatt
utbildningen. Nya regler from 1 jan 2013.

Behorig respektive limplig

Den behorighetsgivande Kyrkoherdeutbildningen handlar om att ge behorighet for tjanst som
kyrkoherde. Behorigheten provas av domkapitlet, vilka ocksa avger ett yttrande i
tillsattningsarendet. Att prova en sokandes lamplighet till kyrkoherdetjanst ar en arbetsgivaruppgift.



Lulea stift 5-6 platser

Lulea stift ingar tillsammans med M, N samt O stift i region P. Gruppen delar pa antal
utbildningsplatser efter storlek och behov. Under aren 2009, 2010, 2011 har Y stift haft 5 resp. 6
platser.

Vidare genomgar arligen ett antal praster i Y stift Svenska kyrkans arbetsgivarorganisations
utbildning inom chefs- och ledarskapsutveckling samt kyrkoledarhégskolan.

Undantag

Vid de gemensamma domkapiteloverldggningarna i november 2008 framkom att domkapitlen
onskar ett vagledande dokument for nar undantag fran kravet pa den behorighetsgivande
kyrkoherdeutbildningen kan ges. Nimnden for utbildning, forskning och kultur har vid sammantrade
den 11 maj 2009 har tagit fram ett dokument for medgivande av undantag som skulle kunna vara
vagledande for domkapitlens stallningstagande framoéver.

Principer for medgivande av undantag

Annan chefs- och ledarskapsutbildning

Den som genomgatt annan chefs- och ledarskapsutbildning med inriktning mot trossamfund eller
motsvarande, som i omfattning klart dverstiger den behorighetsgivande kyrkoherdeutbildningen,
kan medges undantag fran kravet pa kyrkoherdeutbildning. Tva exempel pa sddana utbildningar ar:

o Kyrkoledarhogskolans magisterexamen med inriktning mot trossamfund (60
hogskolepoang)

e Svenska kyrkans arbetsgivarorganisations utbildning inom chefs- och ledarskapsutveckling
(30 hogskolepodng i samverkan med Johannelunds teologiska hogskola).

Tidigare tjanst som kyrkoherde
Den som under minst tre ssmmanhangande ar innehaft anstdllning som kyrkoherde i samma

pastorat, kan medges undantag fran kravet pd behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning.

Domkapitlet beslutar

att medge undantag for Kyrkledarhogskolans magisterexamen med inriktning

mot trossamfund (60 hogskolepodng),

att medge undantag for Svenska kyrkans arbetsgivarorganisations utbildning

inom chefs- och ledarskapsutveckling (30 hogskolepodng i samverkan

med Johannelunds teologiska hogskola) samt

att den som under minst tre sammanhdngande ar innehaft anstallning

som kyrkoherde i samma pastorat, kan medges undantag fran kravet

pa behorighetsgivande kyrkoherdeutbildning. Vid bedémning av antal ar kravs att

3 ar i sin helhet ar fullgjorda.



