Svenska kyrkan ==

LUNDS STIFT

Rekommendationsbrev

Till dig som blivit ombedd besvara nedanstaende fragor.

Forsok skriva kortfattat och koncist. Tank pa att det dr den sokandes
erfarenheter av och formaga till ledarskap som framst ska beskrivas.
Dina svar har betydelse vid urvalet till den behorighetsgivande
kyrkoherdeutbildningen. Tack for din medverkan!

Hur linge har du kint den s6kande?

Beskriv er relation och de sammanhang ni huvudsakligen haft
med varandra att gora.

Pa vilka grunder vill du rekommendera den sékande for en eventuell
framtida tjidnst som kyrkoberde i Svenska kyrkan?

Pa vilka grunder vill du rekommendera den sékande for en framtida
tidnst som kyrkoherde i Svenska kyrkan?

Beskriv, utifran din nuvarande kunskap och erfarenbet
om den sékande, hans/hennes

Personliga mognad (exempelvis trygg, stabil, sjalvinsikt,
ser relationer i sitt ratta perspektiv, situationsanpassad)

Samarbetsformaga (exempelvis lyssnande, formaga till konfliktlosning,
teambyggare)

Relationsskapande (exempelvis utatriktad, kontaktskapande,
formaga till att underhalla relationer)

Muntliga kommunikation (exempelvis vilformulerat och engagerat tal,
mottaglig for motpartens asikter och anpassad till situationen)

Ledarskap (exempelvis formaga att leda och motivera andra,
gruppsamordnare, skapar delaktighet)

Ansokan om kursdeltagande ska vara Lunds stift tillhanda
senast 19 oktober 2012. Postas till: Lunds stift, Box 32, 221 oo Lund
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