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alkommen till forsamlingsinstruktionen — identitetsdokument och

programforklaring. Varje forsamling i Svenska kyrkan ska ha en

forsamlingsinstruktion. Forsamlingar som ingér i ett pastorat ska
ha en gemensam. Forsamlingsinstruktionen berittar om hur vi i pastoratet
och forsamlingarna forstar uppdraget att vara kyrka hir. Efter eninledande
beskrivning av den lokala omvirlden och forsamlingarnas plats i samhallet
ges en programforklaring for arbetet med forsamlingens grundldggande
uppgift: Att fira gudstjanst, bedriva undervisning samt utova diakoni och
mission. De sprak vi anvander utover svenska presenteras, liksom hur
barnets perspektiv tas tillvara. Vi anger ocksa hur ansvaret for arbetet
inom pastoratet dr fordelat, vad som giller om vissa tjanster, hur ofta
nattvard firas vid huvudgudstjanster och vilka riktlinjer for konfirmand-
arbetet vi foljer.

Forsamlingsinstruktionen fungerar som en samlad presentation for var och
en som vill fa en bild av inriktningen av pastoratets och forsamlingarnas
arbete. Den ar ett redskap for anstallda och fortroendevalda medarbeta-
re, ska fungera styrande vid arbetet med verksamhetsplaner och budget,
och vara instrument for utvirdering. For stiftets tillsyn har den en viktig
funktion.

Denna foérsamlingsinstruktion har utarbetats under en process i Orebro
pastorat under tiden september 2014—oktober 2015, med stor delaktig-
het av anstillda och fortroendevalda medarbetare. Ideella medarbetare
har ocksd engagerats i arbetet, bland annat ungdomar som sarskilt inbju-
dits delta. Utbildningsdagar utifran de olika aspekterna av férsamlingens
grundliaggande uppgift har genomforts, liksom kickoff for skrivandet och
hearing med forsamlingsledningarna. Dialog med Striangnas stifts for-
samlingsinstruktionsgrupp har forts under processen.

Forsamlingsinstruktionen dr utfirdad av domkapitlet i Strangnas stift
efter att ha godkints av kyrkofullmiktige och kyrkoherden var for sig.
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[N )
rebro pastorat med sina atta forsamlingar tillhor Guds stora forsam-

ling, den kristna kyrkan i vidrlden. Det ar ett pastorat inom Svenska

kyrkan, i Stringnis stift och Orebro kontrakt. Orebro pastorats his-
toria kan beldggas till tidig medeltid. Pastoratets nuvarande omfattning galler
sedan januari 2014, och ar ett resultat av kyrkomotets beslut 2012 om ny
struktur for Svenska kyrkan.

Sju av forsamlingarna ligger inom Orebro kommun, landets till folkmingden
sjunde storsta, centralort i Nirke och Orebro lin, och Sveriges befolknings-
missiga mittpunkt. Orebro pastorat, till sin storsta del beldget i centrala delar
av Orebro, ir ett av sex pastorat inom kommunen. Pastoratets omrade utgér
27 % av kommunens yta och har ca 80 % av dess invanare.

Edsbergs forsamling, i sydvistra delen av pastoratet, ligger i Lekebergs kom-
mun, en av landets mindre kommuner. Den bildades 1995, nir det omréde
som fore 1971 hade utgjort Lekebergs landskommun bréts ur Orebro kom-
mun. Orebro pastorat ir ett av tvd pastorat inom kommunen. Omradet utgor
en tredjedel av kommunens yta och har ca 20 % av invdnarna.

Orebro kommun

Karlskoga kommun

Lekebergs kommun

Edsberg

Laxa kommun g
“.___Hallsbergs kommun




Orebro kommun ékar kontinuerligt sin befolkning och hade vid &rsskiftet 2014/2015 en befolk-
ning p& 142 618 personer, varav 60,5 % & medlemmar i Svenska kyrkan. Orebro hér till de kom-
muner i Mélardalsomradet som férvéantas 6ka mest fram till 2030. Folkokningen beror bade pa
att fler flyttar till Orebro &n dérifrén, och att antalet fédda 6verstiger antalet déda. Kommunen
har en i forhéllande till riket stor andel invanare i ldrarna 15-34 ar. Befolkningen i stadsférsam-
lingarnas omraden 6kar. Under 2006-2014 med mellan 9,1 % (Adolfsberg) och 22,6 % (Almby).
Sveriges befolkning har under samma tid 6kat med 7,0 %. | Orebro &r 16,0 % utrikesfédda, i landet
totalt 16,5 %.

| Lekebergs kommun har invanarantalet 6kat med 3,8 % under atta ar, till 7363 personer vid
arsskiftet 2014/2015, mest i grupperna 0-14 ar och 65+. Befolkningen i Edsbergsdelen av kom-
munen minskade med 2,4 % under denna tid. 75,9 % av befolkningen & medlemmar i Svenska
kyrkan. | kommunen &r 4,3 % utrikesfodda, lagst andel i landet.

Bada kommunerna har ett centralt lage i landet. 70 % av Sveriges befolkning bor inom en radie av
30 mil. De senaste atta aren har antalet medlemmar i pastoratet minskat med 5,9 %.

Strava alltid efter att gora gott, mot varandra och mot alla andra (1 Thess. 5:15).

Orebro

Sjdlva staden Orebro ir troligen ungefir 750 4r. S:t Nicolai kyrka borjade lik-
som slottet byggas pa 1200-talet. Staden vixte kraftigt under industrialismens
tid, fran smastad till en av Mellansveriges storre industri- och handelsstider,
och den fortsitter att vixa. I kommunen finns 6ver 12 000 registrerade fo-
retag. Logistik, handel, avancerad tillverkningsindustri och maltid ar viktiga
omraden inom niringslivet. Stora arbetsgivare dr ocksa Orebro kommun, Re-
gion Orebro lin, Orebro universitet, Statistiska Centralbyran och Polismyn-
digheten. Orebro universitet, som expanderat kraftigt sedan tillkomsten, ir en
alltmer betydande aktor.

Mer in 3,5 miljoner manniskor besoker kommunen varje ar. Kongress- och
masscentret Conventum tar emot stora arrangemang, Gustavsvik dr en av
landets mest besokta turist- och fritidsanldggningar och lockar, liksom Behrn
Arena, regionens storsta idrottsanlaggning, manga besokare.




Lekeberg

Lekeberg innefattar saval den skogrika, sydligaste delen av Bergslagen (dar
ortnamn med dndelsen -hyttan minner om jarnforadling), som en del av Nar-
kesslatten, med sitt rika jordbrukslandskap. Edsbergs forsamlings omrade hor
till sin allra storsta del till den senare. Lekebergs kommun ar idag en av lan-
dets mindre kommuner. Lantbruket dr den storsta enskilda naringen. Fjugesta
ar kommuncentrum, med skolor, forskolor, dldreboende, vardcentral, tand-
ldkare, affirer och Ovrig service. Viss tillvixt sker och ytterligare forvintas,
framfor allt genom inflyttning till Lannaomrddet, dar pendlingsavstandet till
Orebro ir som kortast. Bergslagsleden och pilgrimsleden Munkastigen som
gar genom kommunen, intresserar allt fler besokare.

Olika livsvarldar

Orebro pastorats omrade ir ett mangfacetterat samhille, dir minniskor lever
i olika livsvirldar och under olika villkor. Har finns levnadsmiljoer fran gles-
befolkad landsbygd och forstider med villabebyggelse till tatbefolkade mil-
jonprogramsomraden och stadsmiljon i city. Befolkningsstruktur och socio-
ekonomiska forhéallanden varierar i stor utstrackning, savil mellan som inom
forsamlingarnas omriden. En studie av segregationen visar att titorten Ore-
bro dr en mer segregerad stad dn andra stdder av jamforbar storlek i Milarda-
len. Hir finns exempelvis en mycket ojamn fordelning mellan bostadsomraden
nar det giller andelen socialbidragstagare respektive hoginkomsttagare. I vissa
omraden gar det att se ett starkt samband mellan socioekonomisk utsatthet
och att invanarna dr utlandsfodda eller barn till utlandsfédda. Undersokning-
ar har visat att familjers ekonomi, relationer och hur och var man bor, paver-
kar barns och ungas hilsa och levnadsvanor. Sddana skillnader paverkar ocksa
barns sjalvbild och uppfattning om sina mojligheter och sin plats i samhallet.

Arbetsliv och skola

Mainga pendlar fran sina hem pa landsbygden och i bostadsomraden till arbete
och skola pd annan plats inom ndgon av kommunerna. Samtidigt 4r den 6pp-
na arbetslosheten i Lekeberg 4,5 % och i Orebro kommun 8,7 % av befolk-
ningen (7,6 % i hela landet).

I Lekeberg finns grundskola till och med arskurs 9. Kommunens gymnasie-
elever pendlar till eller ir inackorderade, frimst i Orebro eller Hallsberg. 1
Orebro gar drygt 6 000 elever i gymnasieskolan och cirka 17 000 studerar
pa universitetet. Universitetet har expanderat kraftigt under senare ar och ar
numera ett av landets storre.



Kultur och idrott

Inom pastoratets omrade finns ett rikt musikliv. Musikhogskolan vid univer-
sitetet, kommunens kulturskola och en rad andra aktorer har en betydande
verksamhet. Orebro ir en stor idrottsstad med allt frin etablerade elitklubbar
till motionsidrott. Flera av forsamlingarna har ett utvecklat samarbete med
dessa. Foreningslivet, med idrotten som storsta kategori, 4r omfattande. I Ore-
bro finns 218 idrottsforeningar i kommunens register, liksom 110 kulturféren-
ingar och 76 invandrarorganisationer. I Lekeberg finns 29 foreningar i regist-
ret. Flera av dem dr bygdeforeningar som samverkar med Edsbergs forsamling.

Andra samfund och religioner

Orebro har starka frikyrkliga traditioner som paverkar samhillslivet. Inom
pastoratets omrade finns ett stort antal forsamlingar som tillhor olika frikyr-
kosamfund. Hir dr ocksa katolska kyrkan och en rad ortodoxa kyrkor repre-
senterade.

Alla forsamlingar i pastoratet samverkar pa olika sitt med andra enskilda for-
samlingar. Teologiska hogskolan i Orebro (Orebro missionsskola), knuten till
Evangeliska Frikyrkan, erbjuder utbildning av pastorer och delar av pristut-
bildningen i Svenska kyrkan. Pastoratet ir representerat i Orebro Kristna Sam-
arbetsrad, i styrelsen for Orebro Predikantférbund samt i Orebro kommuns
interreligiosa och interkulturella rad.

Tre muslimska forsamlingar 4r verksamma i Orebro, och ingir i ett nitverk
for religions- och kulturméte och i ett ungdomsnitverk. Bada nitverken har
ekumenisk bredd och pastoratet medverkar aktivt i dessa.

Att moéta omvarldens utmaningar

Varje forsamling och enhet i pastoratet har i uppdrag att standigt soka upp-
fatta de sdtt pd vilka Gud kallar oss att bdra ut evangeliet och gora gott i
motet med medminniskorna och virlden. Forsamlingarna har ansvar for att
fortlopande folja och reflektera dver samhillets utveckling, gora en arlig om-
virldsanalys och omsitta sina slutsatser i verksamhetsplanering och praktik.

Som kyrka utmanas vi att mota den kulturella och religiosa méngfalden. I dag
bor vi vara sarskilt uppmirksamma pa de utmaningar som stills av urbanise-
ring, segregation, ekonomiska klyftor och fraimlingsfientlighet. Vir vaksamhet
bor i synnerhet gélla den utsatthet som drabbar barn och ungdomar. Kyrkan
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utmanas av hoten mot jordens framtid och arbetar medvetet med miljé- och
hallbarhetsfragor. Vi manar standigt till bon fér manniskornas och samhillets
vilgang, till att mota varje manniska med respekt och den omsorg som bast
behovs. Det dr var uppgift att agera mot orittvisa och missforhdllanden och
att forsvara manniskors liv och virdighet. Vi stravar efter att utveckla former
for lyssnande, gemensam analys och tolkning av kyrkans uppdrag.

For att klara det kravs ett genomreflekterat forhallningssétt till sambandet
mellan kontinuitet i verksamheten och 6ppenhet for att anta nya utmaningar,
med den mobilisering av resurser och de fordndrade prioriteringar som detta
kan krava. Vi har uppdraget att identifiera och ta vara pa de mojligheter som
ges till samverkan med andra som vill arbeta for ett gott samhalle och en virld
i fred, trygghet och rittvisa.

FORSAMLINGARNAS OMVARLDS- OCH
FORSAMLINGSBESKRIVNINGAR

De senaste atta aren har befolkningen ékat med

ADO LFS B E RGS 9,1 %. Har bor 8 125 personer (2014-12-31).

_F-- | Av dem tillhér 5 692, (70,1 %), Svenska kyrkan.
orsam |n9 Antalet medlemmar har minskat med 4,1 %.

Adolfsberg ar ett samlat ytteromrade sdder om C)_rebro. Det utstrackta omradet
brukar delas upp i ostra och vastra Adolfsberg. Ostra karaktiriseras av villabe-
byggelse, medan vistra dr mer blandat, med villor, radhus och flerfamiljshus.

Adolfsberg dr en ekonomiskt vilmaende stadsdel med hog medelinkomst. Be-
folkningen bestar till storsta delen av familjer med hemmavarande barn. Har
bor minga med hogskoleutbildning och minga egenforetagare. Det finns fa
ensamstdende, unga vuxna och dldre.



Adolfsberg har idag ingen naturlig samlingsplats eller sjalvklart centrum, men
ett ar under uppbyggnad tillsammans med nya bostidder. Eftersom en genera-
tionsvixling skett finns inga tydliga traditioner eller ndgon knytning till kyr-
kan. Narheten till centrum gor ocksé att det lokala far mindre betydelse.

Med tanke pé forsamlingens befolkningssammansattning och liage, ar det vik-
tigt att skapa motesplatser for de manga unga familjerna i omradet. Pa sd
satt uppratthéller och skapar vi gemenskap i niromradet. Kyrkan har goda
mojligheter att bli en naturlig samlingsplats, och samtidigt vara med och skapa
mening och sammanhang bortom det materiella.

AI_ M BY arsskiftet 2014/2015 var 20 826 personer folkbokférda
_[_--- | har. 12 341 (59,3 %) registrerade medlemmar 2015-
orsam |n9 04-27. Antalet medlemmar har 6kat med 4,2 %. Kraftig

den berdknas 6ka med minst 7 000 personer.

nybyggnation av flerfamiljshus och villaomraden. Folkméang-

De senaste atta aren har befolkningen 6kat med 22,6 %. Vid

Forsamlingen ligger i sydostra delen av Orebro pastorat och utgors av savil
stadsbebyggelse som utpraglad landsbygd. Socialt och ekonomiskt finns stora
skillnader bland befolkningen. Omradet omfattar ndgra av de mest expansiva
delarna av kommunen. Okningen ir tydlig i alla aldersgrupper, och sirskilt i
kategorin barnfamiljer.

Forsamlingen vill forvalta och utveckla de viktiga kontakterna med skolor
och lokala foreningar. Kultur- och fritidsféreningen Tradet dr en sarskilt viktig
samarbetspartner i stadsdelen Brickebacken. Orebro universitet med 18 000
studenter och anstillda dr en dominerande aktor. Svenska kyrkan bedriver
via forsamlingen en uppskattad verksamhet hir. Basen dr det sa kallade Stilla
rummet och studentboendet S:ta Katarina. Svenska kyrkans personal ingér i
universitetets krisledningsgrupp.

I forsamlingen finns tre tydliga verksamhetscentrum: Almby kyrka, Den gode
herdens kapell i Brickebacken och Sorbykyrkan, som dr en samarbetskyrka
med EFS. Omvirldsanalys ar en stindigt pagaende process och dger rum dagli-
gen i moten med de manniskor som vistas inom forsamlingen. Darfor handlar
var fortsatta analys om att leva nidra och vara lyhorda i relationer till boende,
universitet, hogskola, skolor och forskolor, foreningar, institutioner och fore-
tag i forsamlingen.

11
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De senaste atta aren har befolkningen minskat med 2,4
E DS B E RGS %. Arsskiftet 2014/2015 bodde 1 473 personer har. Av

- H dessa var 1 202 (81,6 %) personer kyrkotillhériga. Antalet
forsamllng medlemmar har minskat med 6,7 %. Nar det galler fram-
tida medlemmar i Svenska kyrkan ser vi samma tendens
har som for landet i stort, en trolig minskning av antalet
medlemmar. Befolkningsékningen i Lekebergs kommun
kommer troligtvis inte att ber6ra Edsbergs forsamling, dar
inte nybyggnationer eller andra férandringar planeras.

Edsbergs forsamling dr vidstrackt, 46 % av pastoratets yta, en utpriglad
landsbygdsforsamling och gammal kulturbygd. Forsamlingen bildades 2006,
nar Edsbergs, Hackvad, Kricklinge och Tangerasa forsamlingar slogs samman
till en. I nordost finns Kricklinge kyrka, som under medeltiden var vallfart-
skyrka och idag ar basta musikkyrkan. Mitt i forsamlingen ligger Edsbergs
kyrka med rotter fran slutet av 1000-talet, och Hackvads kyrka, byggd vid
forra sekelskiftet pd murarna av en tidigare nedbrunnen kyrka. I sydvast finns
Tangerdsa, med en av landets idldsta trakyrkor, fran 1290-talet. Tangerdsa ar
platsen for forsamlingens sommarsatsning i samarbete med bygdeféreningen,
med gudstjinster, pilgrimsvandringar, forelisningar och kyrkovisningar.

Bland forsamlingsborna finns ett starkt engagemang for bygden och hemkyr-
kan, vilket fatt manga frivilliga att engagera sig i sockenrdden och ge mervirde
till gudstjanst och ovrigt forsamlingsliv. Ett rikt kyrkohistoriskt arv tydliggor
kyrkans roll som sambhillets storsta kulturbdrare. Historien och féremadlens
berittelser ger extra dimension och tyngd at kyrkans budskap. Medvetenhet
om var historia, de naturliga samlingsplatserna och gemenskapen bidrar till att
skapa identitet for sdval bygden som forsamlingen och individen.

Edsbergs forsamling samverkar med hembygdsforeningar i de gamla sock-
narna. Samverkan sker dven med Roda Korset och frikyrkoforsamlingarna.
Av tradition dr frikyrkligheten stark. Kursgdrden Gotabro och Torps konfe-
renscenter finns har.

Andelen smaforetagare med anknytning till jordbruksniringen ar stor. Av 6vri-
ga pendlar manga till Fjugesta eller Orebro. Ett generationsskifte pa giardarna
gor att antalet familjer med barn 6kar. Befolkningen dr 6verlag homogen och
de flesta har en socialt stabil situation. Befolkningsokningen kommer troligen
inte att berora Edsbergs forsamling, dir inga nybyggnationer planeras.



Vir forsamlings litenhet och faktorer som att forsamlingens ungdomar gar i
skola i Fjugesta utgor en naturlig grund for samarbete med Knista forsamling,
framforallt vad giller konfirmandarbetet.

I Edsberg dr andelen sméforetagare med anknytning till jordbruksnaringen
stor. Av de som inte ir verksamma inom jordbruket pendlar manga till kring-
liggande orter, de flesta till Fjugesta eller Orebro. Majoriteten av de som bor i
forsamlingen dr under 70 4r. Sedan flera ar tillbaka pagar ett generationsskifte
pa gardarna vilket bland annat innebar att antalet familjer med barn okat.
Befolkningen dr 6verlag homogen, mycket fa har utlindsk harkomst och de
allra flesta har en socialt stabil situation.

I Edsberg finns ett fatal foreningar som kyrkan samverkar med. De foreningar
som vi i dag samverkar mest med dr hembygdsforeningarna i de gamla sock-
narna, Kriacklinge, Hackvad och Téngerdsa men samverkan sker dven med
Roda Korset och de olika frikyrkoférsamlingarna.

Utifran vart landsbygdsperspektiv har vi under aren sett en oroande utveck-
ling. I och med att storstiderna vaxer tenderar delar av landsbygden att mar-
ginaliseras. Det hir ar en utveckling som maste hanteras och vi behover f3 till
ett positivt utbyte mellan stad och landsbygd, allt till allas 6msesidiga nytta.

A De senaste atta aren har befolkningen 6kat med 10,7 %.
LANGBRO :

. 5 Har finns 18 129 invanare (2014-12-31), varav 51,2 %
forsamllng ar medlemmar i Svenska kyrkan. Antalet medlemmar har
minskat med 13,7 %.

Liangbro forsamling bildades den forsta maj 1902 och har tva kyrkor (Lang-
bro kyrka och Ekers kyrka). Vi virnar om skapelsen. Vi ska i vart arbete virna
om miljon. Forsamlingen dr sedan 2012 stiftets forsta diplomerade Kyrka for
Fairtrade och manar om en rittvis handel.

Hair &terfinns en blandad bebyggelse (landsbygd, villaomraden och flerfa-
miljshus) med en social struktur som ser olika ut fran bostadsomrade till bo-
stadsomride. Alderssammansittningen i forsamlingen visar pa allt fler ildre
medlemmar under de sista tio dren, da det skett en forskjutning fran barn
och unga vuxna under 34 ar till dldern 35 ar och uppat. I férsamlingen finns

13
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en berikande mangfald, men olikheter mellan omrddena kan ocksa avlisas i
statistiken avseende utbildning, inkomst, ohilsa, arbetsloshet och andel med
utlandsk bakgrund.

Lingbro forsamling dr angeldgen om att erbjuda motesplatser for alla. For-
samlingen har avyttrat egendom och kraftsamlar nu kring kyrkan. Under
2013 fick den ett kyrktorg, och en om- och tillbyggnation av forsamlingshem-
met planeras. Vi vill ocksd finnas med i vardagen ute i férsamlingen, via egen
verksamhet och i samarbete med andra aktérer. Mot bakgrund av den hir
beskrivningen dr det viktigt att vi dr en lyssnande forsamling.

De senaste atta aren har befolkningen 6kat med 11,5
M | KAE I_S %. Har bor 21 945 personer och 39,2 % &r kyrkotillhé-
. . riga (2014-12-31). Antalet medlemmar har minskat
forsamllng med 20,5 %. Siffrorna speglar befolkningsstrukturen

med manga manniskor av utlandsk harkomst.

I forsamlingen finns bade villaomraden och stora miljonprogramsomraden. De
speglar samhallets klyftor, med stora skillnader i inkomster, arbetsloshet och
utbildning. Segregation ar en markbar del av var verklighet.

I omradet finns vardcentraler, dldreboenden och ett LVM-hem. Naringslivet
finns representerat bland annat pad Holmens industriomrade och Boglundsiangen.
Bland omradets skolor och forskolor finns bide kommunala och friskolor.
Orebro folkhogskola (EFK) ligger i Vivalla. Flera kristna samfund verkar inom
vart omrdade och det finns aven tvd moskéer. I omradet finns ett rikt fore-
ningsliv.

Forsamlingens sociala struktur innebar ett antal utmaningar. Isolering, radsla,
klyftor mellan manniskor pa olika grunder (ekonomiskt, kulturellt, religiost),
arbetsloshet, segregation, rasism, psykisk ohalsa och missbruk ar en del av



verkligheten for manga i omradet. For att mota dessa utmaningar tror vi pa
ett diakonalt forhallningssatt.

Vi ska utveckla strategier for att utfora vart uppdrag, vidareutveckla ett starkt
forsamlingsliv och samtidigt finnas till for alla som vistas i forsamlingen. For
att bryta isolering och motverka segregation erbjuder vi bra métesplatser och
finns med i omradesgrupper och andra sammanhang i vart geografiska omrade.

De senaste atta aren har befolkningen 6kat med

MOSJ O —TABY 9,7 % Har bor (2014-12-31) 3 213 personer,

varav 2 356 (73,3 %) ar tillhoriga Svenska kyr-

forsamllng kan. Antalet medlemmar har 6kat med 1 person.

Mosjo-Taby forsamling bestdr av tre bostadsomrdden och ett affirs- och ar-
betsplatscentrum. Alla med olika karaktir. Mosas dr ett gammalt stations-
och fabrikssamhille med kringliggande jordbruksbygd. Ett samhille vars
naturliga centrum kring stationen upphorde att fungera nidr tdgen slutade
stanna. Efter en generationsvixling bestir befolkningen till 6vervigande
del av nyinflyttade barnfamiljer. Planer pd ytterligare villabebyggelse finns.

Mariebergs bostadsomrdde ligger mellan Adolfsberg och Mosds. Omradet
saknar naturligt centrum och dven hir dr majoriteten av de boende barn-
familjer. Gamla Tiby forsamling dr en typisk lantbruksbygd, med en stark
hembygdskinsla. Bland de manga barnfamiljerna ar manga dtervindare, som
sjdlva vaxt upp i forsamlingen.

[ alla tre forsamlingsdelarna finns en naturlig anknytning till Orebro nir
det giller arbete och fritid. I forsamlingen ligger Mariebergs Centrum, ett
typiskt shoppingcentrum som servar stora delar av Orebroregionen. Hir
finns dven andra stora arbetsplatser: Truckstop, Orebro flygplats med flera.

Hir finns mdnga egenforetagare och medelinkomsten ar god. Hir bor fa en-
samstdende, unga vuxna och dldre. For att uppritthalla och skapa gemenskap
i omradet dr det ar viktigt att dstadkomma motesplatser for de manga unga
familjerna. Kyrkan har goda mojligheter att bli en naturlig samlingsplats ef-
tersom inte sd manga andra finns. Det dr ocksd viktigt att etablera ett gott
samarbete med skolorna i omradet.
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. De senaste atta dren har befolkningen ékat

OREBRO N | KO I_AI med 12,9 %. Inom férsamlingen bor

_I:-- | 19 376 personer (2014-12-31). Samma
orsam |n9 tid har antalet medlemmar minskat med

0,4 %. Forsamlingen har 12 563 medlem-

mar, (64,8 % tillhdrighet).

Nikolai forsamling vill erbjuda en plats for méten mellan medmdinniskor

och med Gud.
Ordet blev kétt och bodde bland oss (Johannes 1:14).

Orebro Nikolai férsamling dr Svenska kyrkans cityférsamling i Orebro. Sedan
1200-talet dr kyrkan och dess niromrade ett religiost centrum nidra platsen
for handel, marknad, politik och kultur. S:t Nicolai kyrka finns mitt i stadens
hjarta, dar dven centrum for sport, shopping och nojen finns. Forsamlingens
verksamhet praglas av ett rikt musikliv inte minst i samarbete med musik- och
kulturlivet i Orebro lin. Musiken ir ett omrade som berérs av alla de fyra
grundliggande uppgifterna.

I forsamlingen ligger manga arbetsplatser och flera stora foretag. Manniskor
fran hela Orebro med omnejd pendlar in till staden och vistas inom den territo-
riella forsamlingen under alla tider pa dygnet. Hit soker sig manniskor med alla
bakgrunder och livssituationer. Har samlas ocksd hemlosa, missbrukare och
EU-migranter. Forsamlingens verksamhet praglas av manga korta moten dar
manniskor stannar till och sedan gar vidare. Det ar alltid nira till S:t Nicolai
kyrka och de bdda forsamlingshusen var man an befinner sig i centrum.

Kyrkan dr vilbesokt av turister och andra grupper, som skolor, barngrupper
eller studiecirklar, som soker kunskap om kyrkobyggnaden och férsamlingens
verksambhet.

Generellt sett har de boende inom forsamlingens granser hog utbildnings- och
inkomstniva. Befolkningen ar relativt ung, och den storsta dldersgruppen ar
25-44 ar. Omkring 20 % av invanarna i forsamlingen ar utlandsfédda. Ny-
byggnation planeras som en del av fortitningen av Orebro city, samt i sddra
delen av forsamlingen.

Har verkar ett engagerat arbetslag tillsammans med forsamlingsrdd, ideella
medarbetare och arbetslaget for teckensprakig verksamhet. Forsamlingens
medarbetare verkar for att skapa ett heligt rum och for att halla kyrkan 6ppen
och vilkomnande.



O R E B RO De senaste atta dren har befolkningen 6kat med
O LAU S P ET Rl 10,2 % till 22 514 vid arsskiftet 2014/2015, sam-

tidigt som medlemstalet sjunkit nagot fran runt

férsamling 15 700 till 14 912 under samma period, vilket inne-
bar att 66,2 % ar medlemmar. Aldersférdelningen
bland medlemmarna har forskjutits uppat da medlem-
stappet huvudsakligen skett bland personer i &ldrarna
0-64 ar. Antalet medlemmar har minskat med 3,8 %.

Olaus Petri forsamling omfattar geografiskt en stor del av centrala Orebro
norr om Svartdn. Flera viktiga samhillsfunktioner, sdsom Universitetssjuk-
huset, Rattscentrum och andra myndigheter finns inom omradet. Alla ar stora
arbetsplatser, vilket innebar att en betydande del av kommuninvanarna vistas
i forsamlingen under arbetstid.

Befolkningen inom forsamlingens geografiska omrade har den senaste tiodrs-
perioden varit mer homogen dn genomsnittligt i kommunen. Det giller bade
socioekonomiska faktorer och fordelningen av personer med svensk respektive
utlandsk bakgrund. De stigande bostadspriserna (dar i synnerhet stadsdelen
Norr utmarker sig), antyder att dessa forhdllanden kommer att besta eller yt-
terligare forstarkas under den kommande perioden.

Samtidigt ar det viktigt att konstatera att Olaus Petri forsamling ar en del av
Orebro pastorat, och att en visentlig del av de som deltar i forsamlingslivet
har sin hemvist i andra delar av staden. P4 sa sitt har vi en situation som liknar
manga innerstadsforsamlingar i storstadsomradena.

Olaus Petri forsamling ser sig som en 0ppen gemenskap, och vi vilkomnar
alla som vill delta i forsamlingslivet. Alla ska kunna kidnna sig hemma i Olaus
Petri. Forsamlingen vill finnas till f6r manniskor i livets olika skeden och visa
pa mojligheten att vi i Kristus upprattas och befrias och s3 far en hel relation
till oss sjilva, till andra, till hela skapelsen och till Gud. Allt arbete som sker i
forsamlingen ska ske i en miljé som ar priglad av kontinuitet, nyfikenhet och
dialog.
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Vélkommen
in i varmen!

Stenstakyrion®




Det pastorala programmet for forsamlingens grundldggande uppgift
inleds med missionsuppdraget, kyrkans sandning pa denna plats, i

denna tid.

MISSION

Guds séndning av Svenska kyrkan i Orebro

Tillsammans med andra kristna
ar vi del av Guds mission i varl-
den. Vi dr liksom manniskor ge-
nom tiderna fore oss sinda av Gud att
forkunna det glada budskapet om be-
frielse och gemenskap i Jesus Kristus,
som det omvittnas i Bibeln. Dir visar
Jesus i ord och handling vad mission ar
och ger uppdraget vidare. Uppdraget
ar att forkunna Guds rike, den verk-
lighet dir Guds karleks vilja sker, att
dopa och lira, medvetna om att vi alla
har behov av forlatelse och forsoning.
I varje ny tid far vi tolka och tillimpa
ett arv av texter, ordningar och tradi-
tioner, sd att de ska nd, berora och bli
meningsfulla fér manniskor idag. Vi
vill st till forfogande for Guds Andes
ledning for att forsta kallelsen.

[ sin forsamling har Gud gjort
ndgra till apostlar, andra tll profeter
(1 Kor. 12:28a).

Nar vi samlas till bon och lovséng blir
vi delaktiga i uppdraget att visa pa Je-

sus Kristus och vad den kristna tron
praktiskt innebar. Vi tas i Guds tjanst
som budbirare av det glada budskapet
och fér kraft och mod att vara missio-
ndrer i vdra vardagsliv. Musiken och
kyrkorummet vittnar ocksd om evang-
elium. Vi behover en 6ppen, tillaitande
atmosfir med plats for det goda sam-
talet. Motesplatserna ska priglas av
respekt och utrymme for var och en
att komma med fragor, lara kidnna och
vixa i tron efter eget beslut och i egen
takt. Vi behover vara oppna for att
Gud overraskar med nya perspektiv
som kan ifrgasitta normer och hand-
lingssitt som vi betraktat som sjalvkla-
ra. Vi ber att Guds Ande ger oss vishet,
Oppna sinnen och mod att tillsammans
gora det goda Gud vill i varje tid och
situation. Vi ber om hjilp for var och
en av oss att forstad vad som dr Guds
sarskilda uppdrag for just mig.

...andra till ldrare; dt ndgra har han
gett gdvan att géra under, att bota
sjuka... (1 Kor. 12:28b).
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Gud vill fora in alla manniskor i ge-
menskap med sig, med andra, sig sjal-
va och hela skapelsen. Som kyrka ar vi
kallade att arbeta for att vart samhille
ska vara en bra plats for alla att leva
pa. Vi samarbetar med andra i projekt
som innebar gemenskap over granser,
och stoder 6msesidig forstaelse, rattvi-
sa och fred for alla manniskor och hela
skapelsen. Vi soker respektfull dia-
log mellan manniskor av olika kultu-
rer och Overtygelser, oavsett hur par-
terna identifierar sig sjdlv utifran kon,
politisk, religios eller annan identitet.
Minga under sker nidr manniskor i
sjdlavarden, genom diakonin eller
sjukvarden far hjilp som bidrar till en
avgorande vandning ur en hopplos si-
tuation.

... dt ndgra har han gett gavan... att

hjilpa... (1 Kor. 12:28c¢).

Kallelsen att hjalpa galler alla led i or-
ganisationen, i det lokala forsamlings-
arbetet sdvdl som pd gemensamma
enheter. Alla stdr i omsesidigt beroen-
de av varandra. Hjilp- och stodfunk-
tionerna, som framgar av bibeltexten,
hor till forsamlingens vasentliga inre
basfunktioner, och ir inte ndgot vid si-
dan av eller utanfoér. De gemensamma
enheterna i pastoratet ar alla med sina
specialfunktioner delaktiga i genom-
forandet av forsamlingens grundlig-
gande uppgift. Det giller administrati-
va avdelningen med sina olika enheter:
Administration-kommunikation, eko-
nomi, personal, fastighet, IT, informa-
tionsservice — liksom utvecklingsenhe-
ten, rddgivningsbyran och kursgarden

Solliden, samt de olika tidsbegransade
projekt som genomférs inom pastora-
tet.

. dt ndgra har han gett gavan... ait

styra ... (1 Kor. 12:28d).

Ledarskap i kyrkan ar alltid avsett som
ett tjanande. I ett pastorat med manga
forsamlingar blir de gemensamma led-
ningsfunktionerna viktiga for att stod-
ja genomforandet av den grundliggan-
de uppgiften. Kyrkoradet har tilldelats
det 6vergripande ansvaret — uppdraget
att styra helheten. Det giller att lyssna
aktivt och anstringa sig for att forstd
behoven och utmaningarna att fatta
beslut som bast tjdnar savil varje del
i organisationen som dess helhet. Det
giller savil de fortroendevalda som
kyrkoherden och forsamlingsherdarna
- och de manga andra i organisationen
som har ledaruppgifter.

...sanningens ord, evangeliet, som har
ndtt fram till er liksom det bar frukt

och vixer till i hela virlden...
(Kol. 1:6).

Missionen och diakonin gir hand i
hand i det internationella arbetet. En
viktig del i var mission dr Svenska kyr-
kans internationella arbete och att ha
samarbete med systerkyrkor runt om
i virlden. Kyrkan arbetar genom in-
samlingar till langsiktiga utvecklings-
projekt och katastrofhjilp. De om-
sesidiga utbytesprogrammen lir oss
mycket om vad det vill siga att vara
en missionerande kyrka idag.



VARJE FORSAMLINGS TOLKNING
AV MISSIONSUPPDRAGET

Medvandrare pa trons vig

ADOLFSBERGS FORSAMLING k

Med utgdngspunkt frdn Matteusevangeliet 18:22 Ty, ddr tva eller tre dr sam-
lade i mitt namn dr jag mitt ibland dem™, forstar vi att kyrkan och den kristna
gemenskapen ar viktig. Hir ar dopet centralt med paminnelsen om att du ar
kallad att vittna och att vara Jesu larjunge. I samhallet gir vi mot okad indi-
vidualisering och pluralism. Som kyrka och forsamling 4r det var utmaning
att finnas i varje ny tid, trygga i traditionen och med Jesus som vart sjalvklara
centrum. Samtidigt ska vi bejaka och vara en del av samhillet och de omgiv-
ningar vi ar satta att verka i.

Att vara kyrka innebar att vara bland manniskor och att levandegora evang-
eliet om Jesus Kristus. Vi gor det genom att beratta om den upprattelse och
forsoning som kyrkan ar satt att forvalta och bdra vidare in i varje ny tid.
Vart uppdrag och var utmaning ar att som Jesu larjungar vara medvandrare
pa trons vag. Vi vill visa manniskor pa ett kristet forhallningssatt, dar respekt
och lyhordhet praglar enskilda moten sdvil som verksamhet, som i moten vid
insamlingar vid Parkhallen, pa vara tva dldreboenden och i dagledigtraffarna.

Forsamlingen har ocksa ett uppdrag att belysa och befasta var internationella soli-
daritet genom att aktivt arbeta for Svenska kyrkans internationella arbete och
andra samarbetspartners som exempelvis ACT (Action by Churches Together).

Kraftfalt och mote mellan Gud och manniskor

ALMBY FORSAMLING k

Forsamlingens missionsuppdrag kommer av Jesu egen uppmaning ”Gd ut och
gor alla folk till larjungar.” Allt liv i kyrkan utgar fran den gemensamma guds-
tjansten pa sondagen. Missan bar i sitt sjalva begrepp, “missio”, sindningen i
virlden. I Almby tolkar vi det som en uppmaning att se massan som det kraft-
filt och mote mellan Gud och mianniskor som rustar de forsamlingsaktiva att
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vara Kristi kropp, hans hinder, hans omsorg, hans nirvaro i samhallet. Allt
som sker i forsamlingen syftar till att starka och bekrifta den enskilda mannis-
kans och gemenskapens tro och uppdrag i Jesu Kristi efterfoljd. De narvarande
forsamlingsborna 4r vdra frimsta ambassadorer, och dr i sina vardagsliv, i
hem, skola och arbete forsamlingens mest effektiva missionarer.

Vi ska ocksa arbeta aktivt och utétriktat med att vilkomna nyinflyttade, rusta
ideella och mojliggora fordjupning for de redan forsamlingsaktiva. Med goda
kanaler nar och pdminner vi de manniskor vi moter (besokande, ideella, per-
sonal) om syftet med var tro. Det sker till exempel genom samtal, affischer,
undervisning och riktade utskick.

Vi striavar efter att planera verksamheten till de dagar och tider pa dygnet,
kvillar och helger, dar flest antal manniskor kan ta del av ett aktivt liv och en
aktiv gemenskap.

Genom dterkommande insamlingar och projekt stoder vi aktivt Svenska kyr-
kans internationella arbete samt EFS mission. Hiar har den Internationella
gruppen ett samordnande ansvar som i hog grad sker pa ideell basis. Den
virldsvida kyrkan ar ett gemensamt arv att forvalta och ett skydd sd att vi inte
verkar pd egen hand. Vi delar erfarenheter med varandra i de olika kyrkofa-
miljerna. Den evangeliserande, virldsvida kyrkan, har ndgot att lira oss i den
rika varldens kyrkor om evangelisation. Kyrkor utan ekonomiska tillgdngar
kan ofta visa oss hur vi bygger en kyrka utan ekonomin i fokus.

Sprida och fordjupa kristen tro

EDSBERGS FORSAMLING L

I dagens urbaniserade samhalle har stora forandringar skett i tros- och virde-
ringsfragor. Den kristna tron och kyrkan ar inte lingre sjalvklarheter i mannis-
kors liv, inte ens ute i forsamlingarna pa landsbygden.

Edsbergs forsamlings missions- och sindningsuppdrag tar sin utgangspunkt
bade i Gamla och i Nya testamentet. Vart missionsuppdrag ar att sprida och
fordjupa kristen tro i var lokala omgivning, ndgot som ska prigla all var verk-
samhet. Missionen indt, for att stirka gemenskapen och tron, samt missionen
utdt, for att genom dop, trosundervisning och andlig gemenskap vinna nya
manniskor till tron pd Jesus Kristus, dr standigt padgdende processer. Har maste



vi standigt vara beredda att lyssna och lira. Oppenhet och respekt for and-ras
erfarenheter samt dialog dr viktiga delar i var syn pa mission.

Mission dr att pd olika sitt bjuda in manniskor till att vara delaktiga i forsam-
lingens verksamhet och gemenskap. Det dar genom moten, samtal, och under-
visning samt genom att praktiskt vara delaktiga i forsamlingens gemenskap
som manniskor kan soka svar pa trons och livets fragor, och finna vigen till

Gud.

Vi vill vara synliga pa vardagens motesplatser, trada fram och synas i samhille,
foreningsliv med mera. Vi vill ocksa tydligt profilera forsamlingens egna grup-
per och samlingar.

I framtiden vill vi arbeta for att ge annu fler mojlighet att vara delaktiga, bade i
gudstjanstens planering och utférande. For att uppnd det senare maste praster
och musiker ha tid och mojlighet att aktivt arbeta med gudstjanstutveckling
tillsammans med medlemmar i forsamlingen.

Sedd av manniskan, dlskad av Gud

LANGBRO FORSAMLING k

Mission genomsyrar all verksamhet. Forsamlingen finns inte for sin egen skull,
utan har till uppdrag att dteruppritta den naturliga relationen mellan Gud och
manniska. Genom missionsbefallningen (Matt. 28:16-20) ges var forsamling
och andra kristna samfund i uppdrag att verka och synas lokalt och globalt.
Virt arbete syftar till att manniskor kommer till tro pa Jesus Kristus och till att
erbjuda dem som bor eller vistas i forsamlingen en gemenskap.

Vi arbetar enligt devisen ”sedd av manniskan - dlskad av Gud”. Forsamlingen
ska genomsyras av detta. De manniskor som soker sig till Lingbro forsamling
ska mota en 6ppen och inkluderande atmosfir.

Vi vill utveckla och skapa nya motesplatser for evangeliet, dir Gud kan vicka
tro. Forsamlingen behover virda de motesplatser som redan finns, men ocksd
véaga tinka utanfor det traditionell och beprovade for att hitta nya vagar att
mota manniskor och deras lingtan efter andlighet. Evangeliet har under alla
tider uppmanat och utmanat kristna att sprida glidjens budskap. Vi vill darfor
arbeta med mission utifran delaktighet, och uppmuntra manniskor att dela sin
tro med varandra.
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Vi ser att missionsuppdraget dr dubbelt: Missionen indt for var egen dagliga
aterupprattelse och missionen utat, diar vi genom dop, trosundervisning och
andlig gemenskap ”gar ut och gor alla folk till larjungar”. I detta uppdrag
ligger ett lyssnande och ett lirande. Oppenhet och respekt for andra mann-
iskors tro (dven religionsoverskridande) och erfarenheter vigleder oss i vart
missionsarbete.

Evangelium, ekonomi, ekologi, och ekumenik

MIKAELS FORSAMLING k

Mikaels forsamling vill vara en plats dar manniskor far vixa och mogna i kris-
ten tro, dela gemenskap och samverka med Guds vilja.

Vi tror pa ordens mission, och ska vdga tala om var tro och delta i samtal bade
offentligt och mer privat. Vi vill visa att kyrkan lyssnar till noden och kampar
for ratten.

Vi dgnar oss dven at handernas mission, genom att ge stod at Svenska kyrkans
internationella arbete och andra organisationer som bedriver mission i varl-
den. Vi ar ocksd engagerade lokalt. I kallelsen till mission ingar att vi vagar
gripa in aktivt for att gora skillnad.

Fyra nyckelord i vara tankar om mission ar evangelium, ekonomi, ekologi, och
ekumenik. Vi vill dela med oss av budskapet om Guds kirlek som vi moter i
Jesus Kristus, hans ord och liv. Vi vill std upp for solidaritet och rattvisa. Vi vill
vara goda forvaltare av Guds skapelse och vi ska kunna st for forsamlingens
arbete bade ur rattvise- och miljoperspektiv. Vi vill arbeta for goda relationer
mellan kristna, och i forlangningen dven mellan olika trossamfund eller mellan
manniskor i allmanhet. Vi deltar i ekumeniskt samarbete och i pastoratets ar-
bete med religionsdialog.

Fad vara sig sjalv och andd tillbora en gemenskap

MOSJO-TABY FORSAMLING L

Med utgdngspunkt frin Matteusevangeliet 18:22 Ty, ddr tvd eller tre dr sam-
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lade i mitt namn dr jag mitt ibland dem”™, forstar vi att kyrkan och den kristna
gemenskapen ar viktig. Dopet dr centralt. Du ar dlskad av Gud, upptagen i
Kristi kyrka och kallad att vara Jesu larjunge. I samhallet gar vi mot en ckad
individualisering och pluralism och som kyrka och som Mosjo-Téby forsam-
ling dr det var utmaning att finnas i varje ny tid, trygga i kyrkans tradition
och med Kristus och sondagens hogmassa som vart sjdlvklara centrum, men
bejaka och vara en del av samhillet och de omgivningar vi ar satta att verka i.

I var forsamling, med de tre olika delarna, kan detta delvis se olika ut i tilltalet,
men kirnan och budskapet dr detsamma, som dr gemenskapen kring altaret.
Alla vara moéten med forsamlingsbor och vara verksamheter pekar mot denna
gemenskap.

Att vara kyrka innebir att vara en del av en virldsvid kyrka och en kyrka i
alla tider, men ocksa att vara bland manniskor mitt i vardagen och att levan-
degora Evangeliet om Jesus Kristus, genom att berdtta om det kristna hoppet
och forsoning som kyrkan ér satt att forvalta och bara vidare in i varje ny tid.
Viért uppdrag och var utmaning ar att som Jesu larjungar vara medvandrare
pa trons vdg och visa manniskor pad ett kristet forhdllningssatt dar respekt
och lyhordhet bor prigla enskilda méten sdvil som verksambhet, till exempel i
oppna forskolan i Mosjo och i Taby, Mosjo-Pub, sorgesamtal, samtalsgrupp.
Forsamlingen har ocksa ett uppdrag att belysa och befdsta var internationella
solidaritet genom att aktivt arbeta for Svenska kyrkans internationella arbete.

Lyft fram evangeliet i vardagen

OREBRO NIKOLAI FORSAMLING k

At mig bar getts all makt i himlen och pd jorden. Ga dérfor ut och gor alla folk
till larjungar (Matteus 28:18-19).

Den som vill vara stolt ska vara stolt 6ver detta: att han har insikt och kun-
skap om mig, om att jag, Herren, verkar i kdrlek, i rdtt och rattfardighet pa
jorden, ty ddri har jag min glidje, sager Herren (Jeremia 9:24).

S:t Nicolai kyrka, ett tydligt landmirke i Orebro, dr 6ppen och tillginglig i stort
sett alla veckans dagar. Kyrkorummet har stor betydelse for manniskor som vis-
tas i Orebro centrum. Férsamlingen arbetar aktivt och medvetet med bemétan-
de och valkomnande. Sandningen dr en naturlig del av varje gudstjanst. Dar far
medarbetare, ideella, besokare och forsamlingsbor hamta kraft och pafyllnad
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for att sindas vidare. Medlemmarna i férsamlingen uppmanas att ta aktiv del
i byggandet av det goda samhillet och lyfta fram evangeliet dar de finns i sin
vardag. Forsamlingen ir en aktiv deltagare i Orebro citys kulturkluster genom
musikalisk verksamhet, konstutstallningar och andra kulturella uttryck.

Forsamlingen ar ocksa en naturlig samarbetspartner for andra aktorer vid sto-
ra evenemang som arrangeras i city. Detta marks tydligt i pastoratets satsning
pa cityprasttjansten. En sidrskild uppgift ar att samarbeta vid storre event dir
forsamlingen har fortroendet att gora de uppgifter Svenska kyrkan vanligtvis
gor, ocksd i dessa sammanhang.

Vi arbetar for att 6ka engagemanget for den internationella missionen genom
Svenska kyrkans internationella arbete, och paverka dem som soker sig till
forsamlingen att ta aktiv del i det gemensamma ansvaret for att bygga det goda
samhillet och ta ansvar for ratt och solidaritet genom engagemang i rittvise-
drivande organisationer.

Viicka tro och std i dialog

OREBRO OLAUS PETRI FORSAMLING k

Mission innebar i Olaus Petri forsamling att viacka tro och att std i dialog med
manniskor om kyrkans tro.

Mission ska ocksa forstds som ett aktivt handlande, dar spridandet av budska-
pet om Jesus Kristus ska sta i centrum. Budskapet kan beroende av situation
spridas bade genom forkunnelse och i dialog.

Riktade gudstjanster till sarskilda grupper, som familjegudstjanster, kan vara
ett satt att bedriva mission. De moten som sker i samband med de kyrkliga
handlingarna (dop, vigsel, begravning) och konfirmandarbetet dr ocksa vikti-
ga delar av missionsuppdraget.

Mission kan ta sig minga olika uttryck. Musiklivet och kyrkobyggnadens
plats i stadsbilden ar dven de viktiga delar i formedlingen av budskapet.

Forsamlingens forstdelse av missionsuppdraget ska praglas av oppenhet och
synen att manniskor ska kunna motas over olika granser: Generationer, tros-
erfarenheter, formagor och behov. I det arbetet 4dr det angelaget att samtal kan
foras kring varderingsfragor, om livsaskadning och om motet mellan religio-
ner. For detta kravs interkulturell kompetens.
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Lovsdng ska héras darifran och glada skratt. Jag skall gora dem flera, inte farre.

Jag skall gora dem drade, inte ringare (Jer. 30:19).

Kyrkan — en plats for liv, hopp,
inspiration och kraft

udstjansten innebir gemenskap
Goch mote mellan manniska och

Gud, minniskor emellan och,
for den enskilde, att mota sitt eget
inre. I gudstjanstens gemenskap finns
rum for alla ldrar. I pastoratets olika
kyrkorum tar livet med Jesus Kristus
form i gudstjansten. Gudstjdnsterna
som firas i forsamlingarna ska ge liv
och hopp, inspiration och kraft ge-
nom Bibelns ord, predikan, nattvard,
dop, musik och gemenskap. Guds-
tjansten ska ge min-niskor frimo-
dighet och gladje att leva det liv Gud
kallar till i vardagen.

I gudstjansten ges vi mojlighet att ta
emot Guds nad och se nya mojlighe-
ter. Gladjens budskap om den upp-
standne Jesus far prigla bade de sto-
ra hogtiderna och den enkla vecko-
massan. Forkunnelsen ska synliggora
uppstandelsens innebord i ett tilltal
som beror manniskors liv.

| kyrkan moter jag berdttelsen

om Gud och mitt liv

I gudstjdnsterna i pastoratet ryms
bédde tradition och fornyelse. Vi stri-
var efter bred delaktighet i planering
och genomforande av gudstjinster.
Nir jag kommer dit ska jag f& moj-
lighet att kdnna igen mig i form och

liturgi, och finna att det handlar om
mitt eget liv — min brottning och min
lycka. Det ar viktigt att det firas guds-
tjanster dar barn och ungdomar ar
delaktiga och har en sjalvklar plats.

Det rika utbudet av gudstjanster och
liturgiska uttryck innebir att man-
niskor i Orebro soker sig over for-
samlingsgranser till den forsamling
dar de kdnner sig hemma.

Musikens betydelse

Musikens sprak talar mianga génger
djupare dn ord och besitter en forun-
derlig kraft att rora vid manniskors
hjartan. I lyssnande och lovsang kan
manga manniskor fa hjalp att 6ppna
sig for Guds narvaro. Musiken ir en
verksamhet som engagerar en stor
grupp ideella och ger en lokal forank-
ring i forsamlingens liv.

Pa skilda platser, i sorg och gladje
Gudstjanster firas ocksa pa andra plat-
ser 4n i vdra kyrkor och kapell. P4
manga dldreboenden halls dterkom-
mande andakter och gudstjanster. Vi
firar gudstjanster tillsammans med for-
samlingar som tillhor andra samfund.
Gudstjanster vid livets brytpunkter ar
viktiga for den enskilda manniskan
och en av kyrkans viktiga uppgifter.
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VARJE FORSAMLING OM UPPDRAGET
ATT FIRA GUDSTJANST

Budskapet om Jesus Kristus stdr i centrum

ADOLFSBERGS FORSAMLING k

Gudstjdnsten i Adolfsbergs forsamling ska praglas av liv och hopp, dar det
glada budskapet om Jesus Kristus star i centrum. Gudstjansten ska vara en
integrerad del av forsamlingslivet, diar gemenskapen kring altaret ger naring ut
i varje manniskas vardag. Vi ser diarfor garna att dop sker i sondagens guds-
tjanst och vill erbjuda det som en mojlighet for dopforaldrarna.

Vir stravan ar att gudstjdnsten ska vara oppen for alla. Det stiller krav pa nya
uttryck sdvil som pa traditionella gudstjanstformer. Gudstjansten ar forsam-
lingens lovsang till Gud. Ett mote mellan Gud och manniska, men dven mellan
manniska och manniska. I ord, musik och symbolhandlingar blir det mojligt
att tolka véra liv i den kristna trons sammanhang.

Gudstjanstlivet i Adolfsberg ska priglas av dem som bor i forsamlingen. Nar de
blir delaktiga i utformandet och genomforandet av gudstjansterna, okar mojlig-
heterna for dem att tolka sina liv i ljuset av evangeliet. Vara korer dr viktiga hér.

Mdssan i centrum for all verksambet

ALMBY FORSAMLING k

Sondagens massa ska vara centrum for all var verksamhet. Missan, tillsam-
mans med Ovriga gudstjanster och andakter, ar motesplatsen dar vi samlas till
gemenskap med Gud och varandra. I Guds ord och sondagens nattvard far vi
hidmta inspiration och kraft, sd att vi kan leva ut vdr tro i vdra liv.

I gudstjanstlivets rikedom strivar vi efter enhet i mangfaldens olika uttryck: I
Almby kyrka lyfter vi fram Svenska kyrkans allmdnkyrkliga tradition. Sorby-
kyrkans har sitt evangelikala arv pa EFS-grund. I den gode herdens kapell bi-
drar kulturmétet mellan svensk gudstjansttradition och framfor allt de gavor
och traditioner som forsamlingsaktiva fran Syrisk-ortodoxt hall bar med sig
till gemenskapens livskraft.
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I forsamlingen firas utover huvudgudstjansten dven veckomaissor. I Sorbykyr-
kan priglas de starkt av de forsamlingsaktiva ungdomarna. Framforallt ska
det vara tydligt att gudstjansten dr kyrkans gemensamma géava och inte ett
forum for enskilt tyckande och tillfilliga idéer. For den forsamlingsaktive ska
gudstjansten priglas av igenkdnnandets gladje.

Musiken ar av central betydelse for gudstjanstlivet i forsamlingen. Musikverk-
samheten ska frimst ge uttryck for kyrkans samlade lovsang till Gud. Guds-
tjanstmusiken ska inspirera till bon, gladje och eftertanke och ar omistlig for
forsamlingens liturgiska liv.

Almby kyrka har manga dop, vigslar och begravningar varje vecka. De ska
formedla ett méte mellan Gud och méanniskor i livets olika skeden, i glddje och
sorg. Har samlas manniskor fran vitt skilda sammanhang, ofta med gastande
préster och gudstjanstledare. Detta bidrar till ett rikt, mangfasetterad guds-
tjanstliv. Forsamlingens ambition ar att erbjuda sondagsskola varje sondag.
Detta ska sdkerstillas bland annat genom schemalagd personal.

Musiken dr en viktig del av gudstjinsten

EDSBERGS FORSAMLING k

Forsamlingen har fyra unika kyrkor som alla har sina sardrag. Har finns dven
en kirna av forsamlingsbor som i forsta hand deltar i gudstjanstlivet i den
kyrka de ser som sin hemkyrka. I forsamlingen firas gudstjanst varje sondag i
en eller fler av forsamlingens kyrkor. Vi har valt att inte fira méssa varje son-
dag. Vid de stora hogtiderna jul, pask och allhelgona firas gudstjanster i alla
kyrkor. En gidng i manaden firar vi familjegudstjanst och varannan vecka firas
morgonmassa i Edsbergs kyrka.

Musiken ar en viktig del av gudstjansten. I vart gudstjanstarbete vill vi mer an
idag lyfta fram och prova olika former av musik. Korens traditionella med-
verkan kommer dven i fortsattningen att vara ett mycket viktigt inslag i vara
gudstjanster och i utvecklingen av dem.

Vi vill lata varje kyrkas unika profil bli mer framtradande, bade nar det galler
val av gudstjanstform och musik. Kracklinge kyrka har manga musikarrange-
mang, Edsberg dr ndgot av barnens och familjernas kyrka, Hackvad ekume-
nikens och i Tangerdsa mots vi bland annat i gudstjanstens gemenskap under
sommaren.
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Alla kan kinna sig delaktiga

LANGBRO FORSAMLING k

I Langbro forsamling efterstravar vi gudstjanster med verkliga moten: Med
Gud, med manniskor och med vart inre. Vi vill fira gudstjanster med gladje
(1 Kron. 16:23-24), som ar inkluderande, beror och engagerar manniskor i
alla aldrar.

I forsamlingen finns tva kyrkor, Langbro och Eker. I Langbro kyrka firas hu-
vudgudstjanst med nattvard och i Ekers kyrka firas gudstjanst vid de stora
kristna hogtiderna. I Langbro kyrka och vid férsamlingens mdnga dldrebo-
enden firas dven veckomissor och gudstjanster. Forsamlingen har dven hel-
gmalsringning som skots av ideella. I forsamlingen utfors drygt 300 kyrkliga
handlingar per ar och de utgor viktiga moten mellan kyrka och manniskor.

Huvudgudstjansten utformas sd att alla kan kanna sig delaktiga, inte minst
med betoning pd barn, ungdomar och deras forildrar. Gudstjansterna rym-
mer bade kontinuitet och variation. Med en grundstruktur kan gestaltningen
varieras med kyrkodret som grund. Sdng och musik fordjupar och forhojer
forsamlingens gemenskap. Malsittningen dr att det finns korsang eller annan
musik vid varje huvudgudstjanst.

Huvudgudstjansten ska forberedas av bade anstillda och ideella. De arbetar
for att forsamlingens gudstjanstliv ska upplevas angelaget for manniskor i alla
aldrar och uppmuntrar till delaktighet och ideellt engagemang.

Tillatande anda med 6ppenhet och mdngfald

MIKAELS FORSAMLING k

Gudstjdnsten dr forsamlingens huvudverksamhet, och vara andra verksam-
heter flodar ur den. Gudstjanst firas klockan tio varje sondag, med ytterst fa
undantag. Forutom hogmassa firas dven andra former av gudstjdnster, sisom
veckomassor och sma och stora och temagudstjanster. Gudstjanster firas dven i
Vivalla kyrkcentrum och pa dldreboenden i forsamlingen. De fyra sondagarna
fore Tacksagelsedagen firar vi Skapelsens tid med sarskilt tillstdnd fran Dom-
kapitlet i Strangnis stift.
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Gudstjansten dr hela forsamlingens gudstjanst, och ar en angelidgenhet inte
bara for pristerna eller de anstillda medarbetarna. Vi striavar efter en hog grad
av delaktighet genom att involvera manga i praktiska uppgifter och genom att
arbeta for hogt deltagande i gemensamma boner, sdnger, trosbekannelsen med
mera. Minniskor i olika livssituationer ska kunna delta pa olika sitt utifran
sina olika forutsattningar och paverka forsamlingens gudstjanstliv. Sang och
musik har en sjalvklar och uppskattad plats i férsamlingens gudstjanstliv.

En tillitande anda med 6ppenhet och méngfald ar viktig for att gora guds-
tjansten tillganglig och levande. Gudstjanstlivet i forsamlingen bor fa paverkas
av de manniskor fran andra linder och traditioner som finns ibland oss. Olika
uttryckssatt som till exempel bild och drama och en bredd av musikstilar bi-
drar till detta.

Forsamlingens diakoner har ett sarskilt ansvar for att lyfta fram relevanta 4m-
nen infor kyrkans forbon. Bide fore, under och efter gudstjansten och vid
kyrkkaffet utovas praktisk diakoni och férsamlingsvard. Denna uppgift ar inte
bara diakonernas, utan delas av alla.

Vid behov ordnas teckensprakstolkning vid kyrkliga handlingar och andra till-
fallen. Vi kan dven erbjuda kyrkliga handlingar och gudstjanster pa engelska.
Nar andra sprék efterfragas kan vi ibland ta vara pa de rika sprakresurser som
finns bland de aktiva i férsamlingen. Sprak som arabiska, bosniska och soma-
liska kommer formodligen att efterfragas allt mer i framtiden och vi behover
bli bittre pa att ta vara pa sprakkunskap hos de forsamlingsaktiva.

Delaktig for att kunna tolka sitt liv
i ljuset av evangeliet

MOSJO-TABY FORSAMLING k

Gudstjansten ska praglas av liv och hopp. Sondagens gudstjanst ska vara en
integrerad del av forsamlingslivet, dir gemenskapen kring altaret ger naring ut
i varje manniskas vardag.

Vi stravar efter att gudstjansten ska vara oppen for alla, vilket stiller krav pd
nya uttryck savil som pa traditionella gudstjanstformer. Gudstjansten ar for-
samlingens lovsdng till Gud och ett mote mellan Gud och manniska, men aven
mellan manniska och manniska. I gudstjanstens form far vi mojlighet att tolka
véra liv i den kristna trons sammanhang.
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Gudstjanstlivet i Mosjo-Taby ska priaglas av dem som bor i forsamlingen. Stor
delaktighet 6kar mojligheterna att tolka vdara liv i ljuset av evangeliet. Har
ar till exempel vara korer en viktig del, liksom gudstjanst- och kyrkvirdars
delaktighet.

Gudstjanstlivet i de tva kyrkorna, Mosjo och Taby, har delvis olika karaktar.
Mosjo har en tradition av sondaglig hogmassa medan Taby i hogre grad prag-
las av enklare gudstjanstformer med mycket musikinslag, garna knutna till det
lokala engagemang som finns i T4by.

Gudstjansten ska formedla
att Ordet blir mdnniska

OREBRO NIKOLAI FORSAMLING k

Lat Kristi ord bo hos er i hela sin rikedom och med all sin vishet. Lir och
vdgled varandra, med psalmer, hymner och andlig sang i kraft av ndden, och
sjung Guds lov i era hjdrtan (Kol 3:16).

De som tog till sig hans ord lit dopa sig, och den dagen 6kade de troendes an-
tal med inemot tre tusen. Och de deltog troget i apostlarnas undervisning och
den inbordes bjilpen, i brodbrytandet och bonerna (Apg. 2:41-42).

Forsamlingen samlar manniskor till bon och gudstjanst alla dagar i veckan och
stravar efter en stindig rytm av bon, undervisning och sang. Huvudgudstjanst
firas varje sondag och helgdag. Gudstjansterna vill formedla en strimma av
helighet och ar en motesplats mellan tradition och fornyelse.

Med en tydlig och fast grund i Svenska kyrkans handbok och ekumenisk tra-
dition, firas gudstjanster som bygger pa delaktighet, ar aktuella, angeliagna,
varierande och nyskapande.

Forsamlingen arbetar aktivt och medvetet for att sondagens gudstjanst ska
vara tillganglig for alla dldrar. Barnen har en sjalvklar plats i liturgin. Det firas
ocksa sarskilda gudstjanster riktade till barn och familj, ungdomar och aldre.
Gudstjanster och kyrkliga handlingar sker framfor allt i kyrkan men ocksa pa
andra platser, utifrin manniskors behov.

I forsamlingen sker ett stort antal kyrkliga handlingar (dop, konfirmation,
vigsel och begravning), bade i den egna kyrkan, i andra kyrkor och kapell



och pd andra platser i pastoratet. Dessa viktiga livshandelser i manniskors liv
prioriteras och virnas.

Korsangen och musiklivet ar rikt och varierat med olika genrer. Musiken er-
bjuder mojlighet till moten med Gud och skapar delaktighet i gudstjanstlivet.

All verksambet hiamtar niring
och kraft i hégmdssan

OREBRO OLAUS PETRI FORSAMLING k

Olaus Petri forsamling har ett rikt gudstjanstliv dar sondagens hogmassa utgor
centrum. Forsamlingens levande tro gestaltas har genom hogtidlighet, liturgisk
rikedom och musik av hogsta klass. Mycket av 6vrig verksamhet himtar sin
naring och kraft i gudstjanstlivets olika former.

Den omfattande musikverksamheten utgor en integrerad del av det rika guds-
tjanstlivet, och ar ett kinnemarke for Olaus Petri forsamling. Arligen genom-
fors manga stora musikevenemang och konserter.

Gudstjansterna praglas av en hog grad av delaktighet, dels genom en mycket
aktiv gudstjanstfirande forsamling, dels genom att uppgiften att gestalta guds-
tjansten alltid fordelas pa méanga personer. Hogmassans sondagsskola, liksom
de dterkommande familjegudstjansterna, ger mojlighet dven for barn och
barnfamiljer att delta i gudstjanstlivet.

Gudstjanstlivet i Olaus Petri ska genomsyras av dkthet och varme. Forsamling-
ens ledord, kontinuitet, nyfikenhet och dialog, ska prigla allt gudstjanstarbete.
Sadant som framjar mojligheten att kidnna delaktighet ska premieras.

Olaus Petri forsamling vill betona dopets betydelse. Dopet kan beskrivas som
en vag in i kyrkan eftersom vi knyts till kyrkan nar vi tas upp i den kristna
gemenskapen, men ocksa organisatoriskt, genom medlemskapet. Ett exempel
pa hur forsamlingen arbetar med att stirka dopets stillning 4r det kraftsats-
ningsprojekt som pagar 2014-2016.
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Bir varandras bordor, sa uppifyller ni Kristi lag. (Gal. 6:2.)

Tron omsatts i omsorg och tjanande

iakoni ar ett uttryck for vad
D kristen tro ar. Vi bar varandra

genom omsorg och tjanande i
kyrkan och samhillet, sirskilt i situ-
ationer ndr vi som manniskor dr som
mest utsatta och sdrbara. Diakoni
bygger pa Kristi kirlek, ”Som jag har
dlskat er sd ska ni ocksd dlska varan-
dra (Joh 13:34), och pa overtygelsen
om alla minniskors lika virde. Ett
diakonalt forhdllningssitt ska prag-
la allt forsamlingsarbete och vara en
grundldggande hallning bland medar-
betare och ideella.

Det diakonala uppdraget ar alla krist-
nas ansvar. Det begransas inte till an-
stillda, till specifika alders- eller so-
ciala grupper. Vi vill att ett diakonalt
forhallningssitt ska pragla allt for-
samlingsarbete och vara en grund-
liggande hallning bland medarbetare
och ideella. T detta arbete behover
ideellas medverkan och inflytande
starkas.

Diakonin har ocksd till uppgift att
identifiera, motverka och forebygga
utsatthet, uppritta manniskor och
skapa forutsattningar och miljoer for
moten mellan manniskor. Gemenskap,
delaktighet och medmainsklighet ar
forebyggande diakonalt friskvdrds-
arbete. Samtal stirker, stodjer och
uppmuntrar till livsfordandring. Stod
i svara livssituationer ger individen
mojlighet att vdaxa i sjdlvkinsla och
visar pad mojlighet till egenmakt. Upp-

levelsen av att vara dlskad och att
kunna dlska ger minniskovirde och
skapar livsvilja, och minniskor inspi-
reras till omsesidigt medmanskligt en-
gagemang. Diakonin har till uppgift
att medvetandegora hur strukturella
forandringar drabbar enskilda och
grupper i samhillet, att analysera de
diakonala behoven och att lyfta kyr-
kans profetiska kallelse. Det diakona-
la arbetet stodjer sig dven pa de rit-
tigheter manniskor har genom svensk
lag, FN:s konvention om de mansk-
liga rdttigheterna och konventionen
om barnets rattigheter.

Diakonin utmanar foreteelser i sam-
hillet som hotar och krianker minn-
iskans viarde. Tillsammans med or-
ganisationer, foreningar och kommun
ar det diakonala arbetet en aktiv del i
olika projekt och nitverk.

Forsamlingarnas gemensamma resur-
ser i forsamlingarnas radgivningsby-
rd, sjukhuskyrkan, universitetskyr-
kan och Sollidens kursgard dr ocksa
en del av det diakonala arbetet. Pas-
toratet driver fram till och med 2016
”Rad och stod i flykting- och asyl-
fragor”, ett projekt till stod for for-
samlingarna i flykting- och asylfragor.
Pastoratet har ocksa tagit initiativ till
bildandet av en stadsmission i Ore-
bro. Kulturméten och religionsdialog
ar en del av det diakonala arbetet, lik-
som stod for personer som stir utan-
for arbetsmarknaden.
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VARJE FORSAMLING OM UPPDRAGET
ATT UTOVA DIAKONI

Manniskans lika och okrankbara virde

ADOLFSBERGS FORSAMLING k

Det dr i upplevelsen av att vara alskad och att kunna alska som manniskovar-
de och livsvilja fods. Karlekens kraft forandrar liv och samhallen. Det leder till
overtygelsen att manniskan dr vard att dlskas och fa kdnna omsorg och varme.
Styrkan i forsamlingens liv dr att dar alltid finns ndgon som kan vara ett stod
for den som behover uppmuntran och styrka pa sin livsvandring. Diakonin
i forsamlingen ska priglas av karleken till var nista och Jesu foredome i att
se och uppritta den lilla manniskan. Det ska vara forsamlingens diakonala
forhallnings- och arbetssitt. Méanniskor ska bemotas med kirlek, respekt och
solidaritet. Manniskors lika och okrankbara varde ska alltid sta i fokus, och
intet manskligt ska vara oss frimmande.

Det diakonala arbetet ska alltid framja individens mojligheter att vixa i sjalv-
kdnsla och mojlighet till egenmakt. Svaghet och styrka dr inte permanenta
karaktdrsdrag utan erfarenheter som delas av alla vid olika tider i livet. I det
diakonala uppdraget ligger dven att utmana de foreteelser i samhillet som
hotar och kranker méanniskans virde.

Medmansklig omsorg far kraft
och sandning fran altaret

ALMBY FORSAMLING k

Diakoni ar ett uttryck for att det delade brodet i massan ocksd blir ett delat
brod i vardagens ofta hdrda, ensamma och svéara situationer. Diakoni 4r med-
mansklig omsorg och ett uppdrag som far kraft och sindning fran altaret och
den gudstjanstfirande gemenskapen, grundad i Kristi kirlek: *Som jag har
dlskat er sd ska ni ocksd dlska varandra” (Job. 13:34). Detta uttrycks praktiskt
genom social verksamhet i omsorg och omvardnad. Det sakramentala forhall-
ningssitt till tillvaron som vi i Almby forsamling sa tydligt vill uppmuntra,



far en av sina tydligaste konsekvenser nir det giller diakonala insatser. Det
gar inte att rattfardigt hylla Guds ndrvaro i kyrkans sakrament om det inte
atfoljs av viljan att ocksd tjana honom i de manniskor som lider och far illa
av utanforskap.

En kyrka utan sjalvklar diakoni dr ingen fungerande kyrka. Fragan vi som Jesu
efterfoljare ska utmana oss sjdlva med ar hur kyrkans profetiska kallelse kan
bli tydligare.

Diakoni berér allt i forsamlingen och kan inte begransas till specifika alders-
eller sociala grupper. Vi ser hur det diakonala uppdraget vilar pa Jesu tydliga
kallelse for kyrkan, inte bara fér den enskilde diakonen utan for alla dopta.
Darfor menar vi att det far direkta konsekvenser pa samhallet. Det framjar ett
frimodigt hopp om att vi genom ett diakonalt liv hela tiden bidrar till ett battre
samhille. Vi vill ocksd lyfta medvetenheten om att diakoni inte bara handlar
om det som 4r svart, utan spanner 6ver livet och den manskliga gemenskapen
som helhet.

Den kristna tron omsdtts i vardagslivet

EDSBERGS FORSAMLING k

Diakoni dr att omsatta den kristna tron i vardagslivet. Diakoni star for omsorg,
tjanande och omtanke i forsamlingen och samhallet. Vi vill stodja manniskor
i livets alla skeden, sarskilt i livssituationer nar vi ar som mest utsatta och
sarbara. Malsattningen ar att ett diakonalt forhallningssatt ska pragla allt for-
samlingsarbete och vara en grundlaggande hallning bland forsamlingens med-
arbetare, savil ideella som anstallda.

Forsamlingens diakonala insatser dr framst riktade mot barn och unga ge-
nom var oppna verksamhet. Forsamlingens dldre och ensamma bjuder vi in till
motesplatser som fodelsedagsfest, paskfest och julbord. Vi arbetar ocksd med
uppsokande verksamhet, frimst hembesok.

Vir forhoppning ar att vi i framtiden far 6kad kompetens inom det diakonala
arbetet, sa att vi Overlag kan arbeta mer professionellt och ge ratt stod dar det
behovs. Det kan exempelvis vara att ge stod till fordldrar, eftersom vi sett ett
okat intresse bland unga forildrar och kvinnor att motas for att samtala om
olika livsfragor.
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Edsberg ar en liten forsamling. Darfor dr det omojligt att i egen regi ha kom-
petens och resurser for alla behov. I vart diakonala arbete har vi istillet del av
gemensamma resurser som byggts upp tillsammans med de andra forsamling-
arna i pastoratet, som Forsamlingarnas radgivningsbyrd och Sjukhuskyrkan.
Den hir formen av gemensamma resurser ar viktig bade idag och i framtiden.
I stiftet finns Dovkyrkan, med verksamhet i Nikolai férsamling. I Mikaels for-
samling finns en finsksprakig verksamhet. Fran Edsberg formedlar vi, vid be-
hov, kontakter till dessa verksamheter.

Var ambition ar att vara med och stotta behovande bade i den egna forsam-
lingen, i nairomradet och ute i virlden. Ndgra exempel pa detta ar stod via Ria
Dorkas, en kommande Stadsmission samt kyrkans internationella arbete.

Varje kristens uppgift

LANGBRO FORSAMLING k

Diakonin har sin grund i Guds karlek till manniskan och hela sin skapelse.
Diakonin 4r varje kristens uppgift, och inte en uppgift for endast praster och
diakoner (Matt. 25:35-36).

Forsamlingens diakonala arbete ar till for alla, men i forsta hand for dem som
bor och vistas i forsamlingen. Vi vill vara delaktiga i samhallet och verkar for att
identifiera, motverka och forebygga utsatthet samt for att uppratta manniskor.
I det diakonala arbetet i Langbro forsamling ingar religionsdialog med och
mellan segregerade grupper.

Forsamlingen erbjuder motesplatser dar manniskor blir sedda och lyssnade
till. Gemenskap, delaktighet och medmansklighet ar forebyggande diakonalt

friskvardsarbete.

Genom det diakonala arbetet vill vi vara en aktiv part tillsammans med for-
eningar, intressegrupper och andra i projekt- och samarbetsformer pa vister.
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Ett svar pd dopets kallelse

MIKAELS FORSAMLING k

Diakoni dr vart svar pa dopets kallelse att leva som Kristi larjungar och att
alska sin nasta som sig sjalv. Detta ar ett forhdllningssitt som ska genomsyra
all forsamlingsverksamhet. I det diakonala forhdllningssittet ingdr att stilla
sig till forfogande for att lata Guds karlek mota var manskliga nod. Forsam-
lingens diakoner har ett sirskilt ansvar, men uppdraget kan delas av manga.

Vi sldr vakt om manniskors lika virde och arbetar for och med manniskor
i olika livssituationer. Det finns en omsesidighet i diakoni. Man kan behéva
hjalp, men ocksa vara till hjdlp for andra. Vi ska se manniskan - inte bara
behoven utan dven mojligheterna.

Vi stoder och samarbetar med andra goda krafter. Vi deltar i omradesgrupper
i de olika bostadsomrddena och utvecklar goda relationer med myndigheter,
skolor, foreningar, religiosa samfund och andra aktorer.

Diakoni sker inte endast inom forsamlingen, utan dven utanfor Sveriges grans.
Forsamlingen ser det internationella arbetet som ett viktigt uppdrag. Vi bidrar
ekonomisket till internationell diakoni.

Upplevelsen av att vara dlskad och kunna dlska

MOSJO-TABY FORSAMLING k

Det ar i upplevelsen av att vara alskad och att kunna idlska som manniskovir-
de och livsvilja fods. Karlekens kraft forandrar liv och samhillen. Det leder
till en Gvertygelse att manniskan dr vird att dlskas och fa kdnna omsorg och
varme. Styrkan i forsamlingens liv ar att dar alltid finns ndgon som kan vara
ett stod for den som behover uppmuntran och styrka pa sin livsvandring. Dia-
konin i forsamlingen ska praglas av kirleken till var ndsta och Jesu foredome i
att se och uppritta den lilla manniskan. Det ska vara forsamlingens diakonala
forhallnings- och arbetssitt. Manniskor ska bemotas med karlek, respekt och
solidaritet. Minniskans lika och okrinkbara virde ska alltid std i fokus, och
intet manskligt ska vara oss frimmande.
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Det diakonala arbetet ska alltid framja individens mojligheter att vixa i sjalv-
kansla och mojlighet till egenmakt. Svaghet och styrka inte dr permanen-
ta karaktdrsdrag, utan erfarenheter som delas av alla vid olika tider i livet.

I det diakonala uppdraget ligger dven att utmana de foreteelser i samhallet som
hotar och krianker manniskans varde.

Bdara varandras bordor

OREBRO NIKOLAI FORSAMLING k

Bdr varandras bordor sa uppfyller ni Kristi lag (Gal. 6:2).

Diakonin dr ett omrade for stindig utveckling och anpassning till rddande
forhillanden. Forsamlingens centrala ldge gor att vi ofta befinner oss i hin-
delsernas centrum. Darfor behover forsamlingen utveckla en beredskap att
mota samhallsforandringar och krissituationer. Manga soker hjilp och stod
i kyrkan och Prastgdrden. Forsamlingens diakonala identitet praglas darfor
av en genomstromning av manniskor. Dessa personer har ocksa gavor och er-
farenheter som bidrar till forstaelsen av samhillets sociala institutioner. Dessa
gavor och erfarenheter ger ocksd manniskor en mojlighet att hitta viagar vida-
re. Genom caféverksamhet och andra verksamheter har vi mojlighet att arbeta
aktivt med manniskor som behover arbetstraning och hitta en annan vig till
arbetslivet. Forsamlingen har hir en samordnande funktion i pastoratet, och
utgor ocksd genom bland annat caféverksamheten ett centrum for diakoni.

Vi moter allt fler manniskor i utsatta livssituationer. Det hardare samhallskli-
matet gor att manniskor behover hjalp med exempelvis vard- och myndighets-
kontakter. Det staller hoga krav pd alla medarbetare nar det giller fordjupning
och breddning av det diakonala arbetets vardande, forebyggande och politiska
dimensioner.

Forsamlingen rekryterar, utbildar och uppmuntrar ideella medarbetare. Ett
utvecklingsomrade dr arbetet med ideella medarbetare inom diakoni och ung-
domsdiakoni.

Vi arbetar for en hallbar miljo genom att handla ekologiskt, narproducerat
och rattvisemarkt. Att virna klimat och miljo 4r att virna manniskor och ar
en del av forsamlingens vilja till internationell diakoni. Férsamlingen stravar
efter att bli fairtrade- och miljodiplomerad.
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Gudstjanst i praktisk handling

OREBRO OLAUS PETRI FORSAMLING k

Diakoni bygger pa Kristi kirlek och pa overtygelsen om alla manniskors lika
virde. Diakoni ar gudstjanst i praktisk handling, ett utflode som vixer fram
ur tron. Arbetet leds av forsamlingens diakoner, men ar en uppgift for alla
medarbetare, anstillda saval som ideella.

Oppen forskola och Pappis ar nagra exempel pa diakonalt arbete. Forsamling-
ens narvaro pa pastoratets eget seniorboende Laurentiusgarden ett annat. Det
diakonala arbetet ska vara praglat av kompetens och respekt. Det ska syfta till:

Att skapa forutsattningar och miljoer for moten mellan manniskor.
Att genom samtal forstdrka, stodja och uppmuntra till livsforandring.
Att erbjuda stod i svara livssituationer.

Att inspirera manniskor till dmsesidigt medmanskligt engagemang.

Olaus Petri forsamling ska ocksd, som en del av det diakonala arbetet, erbjuda
motesplatser dar manniskor blir sedda och kan kanna gemenskap. Dessa mo-
tesplatser ska vara priglade av en oppen och vilkomnande attityd som ser till
varje manniskas enskilda behov.

Svenska kyrkans internationella arbete ses som Olaus Petri forsamlings kanal
for insatser i internationell diakoni. Forsamlingen ska dven stodja arbetet med
Svenska kyrkans internationella verksamhet genom Svenska kyrkan i utlandet
(SKUT).
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Och min bon dr att er Rirlek stiandigt skall vixa

och bli rik pa insikt och urskillning (Fil. 1:9).

For att upptacka och leva i den kristna tron

uvudsyftet med lirande och
undervisning i Orebro pas-
torat dr att minniskor ska

uppticka och leva i den kristna tron.
Uppdraget ar att skapa nyfikenhet for
den kristna tron och med dopet som
grund rusta manniskor till lirjunga-
skap och efterfoljelse.

Svenska kyrkan i Orebro 4r en 6ppen
folkkyrka dir manniskor kianner sig
valkomna, blir sedda och mots med
respekt. Undervisningen i Orebro
pastorat utgdr fran att manniskor lar
genom att vara aktiva och genom att
reflektera, analysera och samtala med
andra. Varje minniska far bidra med
sina erfarenheter och férmdgor — vi
lar av varandra bade som kyrka och
som individer.

Darfor stravar vi efter att skapa
manga motesplatser dir manniskor
far dela sin tro och sina erfarenhet-
er, och samtala med varandra for att
skapa forstielse av vad tro dr och
hur den kan gestaltas i varje enskild
manniskas liv. Vi dr bade en lyssnan-
de och talande kyrka. Som kyrka har
vi ansvar for att lyssna pd Gud, predi-
ka budskapet, beritta bibelns berit-
telser och att formulera evangeliet i
varje ny tid.

Tron leder till handling. Lirande i
Svenska kyrkan i Orebro ska ge moj-
lighet till reflektion och en tolkning
av véra liv for att inspirera oss att for-
verkliga Guds rike pa jorden. Vi vill
stirka den enskilde att i sitt samman-
hang gora gott. Var undervisning ska
vara en motkraft till minniskoférakt,
hat och orittvisor.

I Orebro pastorat samverkar forsam-
lingarna kring undervisning. Sarskilt
tydligt dr det i konfirmandarbetet och
ledarutbildningar for unga. I samver-
kansgruppen for konfirmandarbete
ir varje forsamling representerad.
En strategi ar att aktivt arbeta med
skolkontakter, kontakter med foren-
ingslivet samt med andra samfund
och trosinriktningar. Att kommuni-
cera kyrkans budskap och aktiviteter
genom sociala medier dr en viktig del
i att vicka intresse for och nyfikenhet
pd kristen tro och pé férsamlingarnas
liv.
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VARJE FORSAMLING OM UPPDRAGET
ATT BEDRIVA UNDERVISNING

Pdgdende larande for den enskilde
och hela forsamlingen

ADOLFSBERGS FORSAMLING k

Forsamlingen ska erbjuda mojlighet for manniskor att utvecklas i sin tro ge-
nom okad kunskap om den kristna tron och genom delade upplevelser av trons
olika aspekter, som skapar hopp och ger livsmod. Forsamlingens undervisning
ska stimulera manniskor att uppticka, vixa i och tillimpa den kristna tron.
Den enskilda manniskans behov, erfarenheter och resurser dar utgangspunkten.
Undervisningen ska kdnnetecknas av samtidsrelevans, men med tydlig kristen
identitet, fornyelse och kontinuitet. Den enskilda manniskan ska sté i centrum
i ett aktivt kunskapsinhdmtande och viaxande. Larandet ar livslangt och stin-
digt pagdende, savil for den enskilde som for forsamlingen som helhet.

Forsamlingens pedagogiska arbete ska ske i 6ppna och trygga miljéer som dr
utformade sa att manniskor i alla dldrar kan motas i respekt och dialog, och
dar initiativ och ideellt engagemang framjas.

Det dr angeldget att lyfta fram dopet och mojligheten till vuxendop och vux-
enkonfirmation dven i undervisningen.

Evangeliet en killa att standigt 6sa ur

ALMBY FORSAMLING k

Var grundsyn dr att undervisningen ska vara situationsanpassad, dialoginrik-
tad och uppmuntra till ett aktivt larande. Larande sker i forsamlingens alla
moten mellan manniskor och bidrar till ett 6msesidigt delande av liv och er-
farenheter.

Det som sdgs och gors mdste vara dkta. Den som har ett undervisande ansvar
ska sjalv lata sig praglas av de forebilder eller principer som det undervisas
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om. Det som sker i forsamlingens undervisande sammanhang ska syfta till att
gripa tag i manniskors livsfragor och vardag, utifrdn bibelns budskap. Vi ska
mota man- niskan dir hon ar i sitt liv. Forsamlingen ska oavbrutet mojliggo-
ra ett vaxande i kunskapen om kristen tro och tradition: ”Lir dem att halla
alla de bud jag gett er”. Evangeliet dr en killa att stindigt 6sa ur, som ger
manniskor kraft att bli frimodiga Kristusbekannare.

All personal har ett 6vergripande ansvar att hjdlpa de manniskor vi moter i att
se sin kallelse i varlden. Har blir det en pedagogisk uppgift att erbjuda vig-
ledning och struktur for de ideella medarbetarna. Detta giller for alla dldrar.

Vir stravan ar att all undervisning, i exempelvis studiegrupper, dppna motes-
platser eller predikogudstjanster, ska syfta till en fordjupad forstelse av vad
livet som dopt och kristen innebar. Att tyda livet pd dopets grund, och den en-
skildes sdvil som gemenskapens kallelse i virlden dr en sjalvklarhet i Svenska
kyrkans konfirmationsundervisning. Det dr ocksd det avgorande syftet med
undervisningen och det gemensamma vixandet i forsamlingens alla verksam-
heter och aldersgrupper.

Méotesplatser for alla som soker tro,
fordjupning och gemenskap

EDSBERGS FORSAMLING N

Varje manniska som delar forsamlingens gemenskap ar en resurs i lirandet,
och bidrar pa olika sitt till fordjupad forstaelse av dopet och den kristna tron,
utifrdn sin livserfarenhet och sin unika livssituation.

Forsamlingens barnverksamhet ska vara oppen for alla aldrar. Dar ska barnen,
genom meningsfulla aktiviteter anpassade till alder och forutsattningar, fa ta
del av bibelns beriattelser och lira kdnna Jesus och hans budskap. De 6ppna
verksamheterna dr viktiga motesplatser, dar barn och vuxna moter forsamling-
ens undervisning. Var forhoppning dr att de pa ett naturligt satt upptacker och
kanner gemenskap med forsamlingen, och att vi pa sa sitt starker samhorighe-
ten mellan manniskor i var forsamling.

Vi vill méta konfirmander och unga dir de dr, med deras egna fragor. Vi vill
ocksd ge dem mojlighet att gemensamt och tillsammans med aktivt krist-
na reflektera 6ver sina liv, frigor om liv och dod, att leva tillsammans som
manniskor, over kristna virderingar och kristen tro samt fa inblick i andra
religioner. Undervisningen sker genom samtal, aktivt deltagande i gudstjanst-
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liv och lager. Motet med ungdomarna ska skapa en trygg och 6ppen miljo dar
varje individ blir sedd och kan vixa.

Vart mal ar att erbjuda motesplatser for alla som soker kunskap om kris-
ten tro, andlig fordjupning och gemenskap. For att na malet erbjuder vi stu-
diecirklar och gemenskap, bland annat via sockenrddens verksamhet. Ideella
medarbetares engagemang och forsamlingens medarbetare ar ett ocksa hand-
fasta satt att lara sig om den kristna tron, att f4 del av en gemenskap och att
pa ett kreativt sdtt nd andlig fordjupning.

Genom kyrkokoren, Dal Segno-koren, sker en naturlig undervisning i den
kristna tron. Den ger genom sdngtexter, musik och deltagande i gudstjansterna
mojlighet till andlig upplevelse och mognad.

Gudstjansterna ar undervisande genom psalmernas texter, liturgin, ordet och
forkunnelsen. I samtal infor kyrkliga handlingar finns ett sjalvklart och natur-
ligt undervisningsmoment.

Moten och delaktighet

LANGBRO FORSAMLING k

Med olika satsningar dar barnens nyfikenhet, spontanitet, kreativitet och glad-
je far komma till uttryck tar forsamlingen ansvar for att bade dopta och odop-
ta far motas i samtal kring kristen tro, och reflektera éver vad tron dr och vad
det betyder att leva i dopet. Barn ska i Langbro forsamling alltid kdnna att de
tas pa allvar, ar viktiga och behovda. Allt arbete ska darfor ske med reflektion
utifrdn barnets perspektiv.

Forsamlingen vill mota konfirmander och ungdomar med oppenhet, dialog
och med en verksamhet och ett sprak som fungerar. Motesplatser och grup-
per for vuxna, ddr tid ges for samtal och reflektion kring Bibelns budskap,
livsfragor och manniskors livserfarenheter, uppmuntras. Vi ser dven kraft och
vixande nar manniskor far mojlighet att bidra med sina férmagor. Att arbeta
strukturerat och langsiktigt med ideella medarbetare dr darfor prioriterat.

Liangbro forsamling vill méta méanniskor i samtal om livet och tron. Dialog
bor alltid vara grunden for motet och undervisningen. Vi undervisar genom
vart sitt att vara och leva. Bilden frin Emmausvandringen (Luk. 24:13-32)
dar Jesus slar folje med tva larjungar inspirerar och utmanar oss!
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Andlig utveckling for manniskor i alla dldrar

MIKAELS FORSAMLING k

Det finns en 6msesidighet i vart gemensamma larande dir varje manniska har
nagonting att bidra med. Erfarenheter och upplevelser betyder mycket och vi
undervisar lika mycket genom vart sitt att vara som genom det vi sager.

Bibeln har en sjalvklar plats i kyrkans undervisning, och konst, musik och
andra medier dr medel for att visa pa trons betydelse i vara liv. Mdnniskor ar
olika och deltagare i vara grupper har en bredd av forkunskap. Genom lyhord-
het och kreativitet utvecklar vi olika sitt att undervisa och lara tillsammans.

Vi vill med dopet som grund erbjuda manniskor i alla aldrar mojlighet till and-
lig utveckling. Genom barnverksamheten vill vi ge barn mojlighet att vixa in i
forsamlingens gemenskap och att fortsitta i verksamheten hela vigen fram till
konfirmandaldern och in i ett vuxet liv i férsamlingen. Vi vill erbjuda en bredd
av former for vuxenundervisning och utrymme f6r samtal om liv och tro.

Okad kunskap om tron och delade upplevelser

MOSJO-TABY FORSAMLING k

Forsamlingen ska erbjuda mianniskor mojlighet att utvecklas i sin tro genom
okad kunskap om den kristna tron och genom delade upplevelser av trons
olika aspekter som skapar hopp och ger livsmod.

Forsamlingens undervisning ska peka mot gudstjinstgemenskapen, och sti-
mulera manniskor att uppticka, vixa i och tillimpa den kristna tron. Den en-
skilda manniskans behov, erfarenheter och resurser ska vara utgdngspunkten.
Undervisningen ska kannetecknas av samtidsrelevans men med tydlig kristen
identitet, fornyelse och kontinuitet. Den enskilda manniskan ska std i centrum
i ett aktivt kunskapsinhdmtande och vixande. Larandet ar livslangt och stin-
digt pdgdende, savil for den enskilde som for forsamlingen som helhet.

Forsamlingens pedagogiska arbete ska ske i 6ppna och trygga miljoer, som ar
utformade sd att manniskor i alla dldrar kan moétas i respekt och dialog, och
dar initiativ och ideellt engagemang frimjas.
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Var och en har ndgot att bidra med

OREBRO NIKOLAI FORSAMLING k

Ndr ni samlas har var och en ndgot att bidra med: Sdang, undervisning,
uppenbarelse, tungotal eller uttolkning. Men allt ska syfta till att bygga upp
(1 Kor. 14:26).

Utgangspunkten for undervisningen i forsamlingen ar dopet. Det finns méanga
olika sitt att ta del av dopuppfoljning och undervisning och forsamlingen ar-
betar for att gora dopet tillgangligt. Det pagdr ett standigt lirande bade i de
vardagliga métena och i undervisningssituationer. Forsamlingens kunskapssyn
bygger pd att varje individ har ndgonting att bidra med och att undervisning
ar ett utbyte av erfarenheter. Forsamlingen har ett ansvar att beritta Bibelns
berittelser med hjalp av tradition och bibelord. Detta leder till att evangelium
blir till hdr och nu och att manniskor lever i och provar evangeliet varje dag.

Nikolai forsamling erbjuder ett variationsrikt utbud av undervisning for alla
aldrar, i olika livssituationer och med olika uttryck, i bdde 6ppna och fasta
grupper. Forsamlingen arbetar ocksa aktivt med utveckling av konfirmation for
unga och vuxna. En viktig del av ungdomsverksamheten ar utvecklingsarbetet
och utbildningen av unga ledare. Sarskilt efterfragade ar vi ocksa av forskolor,
skolor och enskilda eller grupper av elever, for studiebesok, kyrkvandringar
och intervjuer kring kyrkobyggnadens historia och den kristna tron. Négra
i personalen ir ocksd certifierade for att mota skolklasser via Bibeldventyret.

Vi vill att forsamlingens undervisning ska vara en demokratisk motkraft mot

den okande religiosa och politiska extremismen i omvirlden, och visa pa alla
manniskors lika virde infor varandra och infér Gud.
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Lat Kristi ord bo hos er i bela sin rikedom

OREBRO OLAUS PETRI FORSAMLING k

Olaus Petri forsamling erbjuder ett brett utbud av larandemiljoer for olika
grupper av manniskor och olika dlderskategorier.

Forsamlingens syn pa larande ska praglas av den hallning som kommer till
uttryck i Kol. 3:16: ”Lat Kristi ord bo hos er i bela sin rikedom och med all sin
vishet. Lar och vigled varandra™.

Alla motesplatser for lirande ska genomsyras av en pedagogik som bygger
pa dialog och respekt for varje manniskas livssituation och erfarenhet. Varje
manniska som soker sig till forsamlingen ar en gdva fran Gud, och olika alder-
skategoriers skilda behov — dir de unga bor ha en sirstillning — ska tillgodo-
ses. Att motas over dldersgranser bor premieras.

Forsamlingen ska erbjuda oppna och vilkomnande miljoer av varierande
slag, som stimulerar till ett livslangt lirande for alla aldrar. Dessa miljoer, dar
manniskor ser varandra och kinner sig trygga, ska stimulera till vixande, ut-
veckling och okad fortrogenhet med kristen tro. Varje manniska som deltar i
forsamlingens verksamhet ska dven erbjudas mojligheter och redskap att finna
sprak for sin tro.

Forsamlingens arbete med barns och familjers larande ska praglas av natverks-
byggande med forildrar, genom att dopets stillning starks samt att barnen
ges en tydligare plats i forsamlingslivet. I detta arbete ska hela forsamlingen
utmanas till att reflektera vidare kring 6ppenhet och delaktighet.

Arbetet med ungas lirande ska erbjuda unga manniskor en tydlig plats att
utvecklas i forsamlingen och att pa olika satt finnas representerade i forsam-
lingens verksamheter, inte minst i gudstjanstlivet. Konfirmandundervisningen
ska ske i samverkan med Ovriga pastoratet.

Forsamlingen ska erbjuda mojligheter for vuxna att bade i samtalets form och

pa andra sitt, ldra sig av varandras erfarenheter och att forvarva ny kunskap
som stottar vandringen pd trons vag.
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Samarbetskyrka

SORBYKYRKAN — EFS k

Sorbykyrkan dr en distriktskyrka i samarbete med EFS och Svenska kyr-
kan inom Almby forsamling, med inriktning pd Sorbyangen och Sorby. Den
kannetecknas av ett tydligt ideellt engagemang. Gemenskapen verkar i nar-
miljon liksom i utlandsmissionen, med ett klart centrum i Jesus Kristus.
Omradet kring Sorbykyrkan ar i en betydande tillvaxtfas. Manga bostader
byggs och inflyttning av manniskor i familjebildande dldrar okar. Arbetet
ska utvecklas i fas med omrddets forandringar, sd att verksamheten moter
priméra dldersgrupper och deras behov.

For narvarande sker en tillvixt av barnfamiljer och ungdomar i vara guds-
tjanster och forsamlingen arbetar strategiskt for att starka detta. Samling-
arna pa sondagar ska fungera for olika aldrar, samtidigt som vi soker en
bredd i uttryckssatt. Ungdomsmassor pa torsdagar och vardagsgudstjanster
utifran Oppna forskolan utgor viktiga kompletterande gudstjanster. Malet
ar att undervisa om den kristna tron sa att budskapet ar relevant i varda-
gens moten, ger hopp och uppmuntrar personlig tro och engagemang inom
forsamlingen.

I Sorby vdrnar vi om att forsamlingsaktiva pd eget initiativ aktivt stodjer
manniskor i utsatta situationer genom gemenskap, och visar pa hopp och
framtidstro. Det dr den primira diakonin. Vi har ett diakoniutskott och
flera samtalsgrupper som leds av ideella. Vi vill utveckla former att hjilpa
par att starka sin relation. Vi samlar in klader till barnfamiljer som behover
sarskilt stod och vill utveckla ett stod till nyanldanda.

Vi betonar bade lokal mission och utlandsmission. Vi soker goda sitt att
dela evangeliet med manniskor som har en begriansad forforstdelse av kyr-
kans berittelser och liturgi. Vi ser goda mojligheter att gora detta i mindre
samtalsgrupper, i anslutning till gudstjanster, och andra motesplatser i vara
lokaler samt i nirbeligna hemmiljéer. Oppna forskolan, ungdomsgruppen
och vuxenarbetets mindre grupper ar vara tydligaste kanaler har.






E -~

>

Sjukskéterska

54



Sa har ar ansvaret for férsamlingens
grundlaggande uppgift fordelat mellan
férsamlingarna och pastoratet

Riktlinjer och principer for beslutsfattande och delegation

Den grundliggande ansvarsfordel-
ningen regleras i Kyrkoordningen:

Pastoratet har som pastoralt omra-
de det overgripande lokala ansvaret
for att forsamlingarna fullgor sin
grundliggande uppgift (KO 2 kap
5%). Om flera forsamlingar samver-
kar i ett pastorat dr kyrkofullmdik-
tige pastoratets hiogsta beslutande
organ (KO 3 kap 1§).

Kyrkorddet ska ha omsorg om for-
samlingslivet och har gemensamt
med kyrkoherden ansvar for att for-
samlingens grundliggande uppgift
blir utford (KO 4 kap 2§).

Innan kyrkofullmdiktige avgor eit
drende ska det har beretts av kyr-
korddet. Om drendet sdrskilt angdr
en forsamling i ett pastorat ska for-
samlingsrddet ha beretts tillfille att
yttra sig i drendet (KO 3 kap 22).

Kyrkoberden leder all verksambhet
i forsamlingar och pastorat (KO 2

kap 95).

Den lokala ansvarsfordelningen
inom Orebro pastorat utgdr fran en

stravan efter att mdnga ska kunna
vara delaktiga i ansvaret for kyrkans
liv och arbete. Grundprincipen for
delegation ar att beslut ska fattas sa
ndra de berorda som det ar mojligt
och dndamalsenligt. I overgripande
fragor beslutar de som bar sirskilt
ansvar for helheten.

Forsamlingsradens roll dr att frimja
forsamlingslivets utveckling utifran
forsamlingens grundliggande upp-
gift att fira gudstjanst, bedriva un-
dervisning, utéva diakoni och mis-
sion.

Forsamlingsradet ska vara delaktigt
i forsamlingslivet, halla sig konti-
nuerligt val informerat om liv och
arbete i forsamlingen och med ut-
gangspunkt fran analys och bedom-
ning av vad som gagnar forsam-
lingslivets utveckling, till kyrkoradet
ligga fram forslag om verksamhets-
plan och budget.

Kyrkoradet gor en samlad bedom-
ning och limnar forslag till verk-
samhetsplan och budget for allt
arbete inom pastoratet for beslut i
kyrkofullmaktige.
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Kyrkoradet ar arbetsgivare och dar-
med ytterst ansvarig for arbetsmiljon
inom pastoratet. Kyrkorddet anstal-
ler kyrkoherde. Kyrkoradet anstiller
forsamlingsherdar i samrdd med kyr-
koherde efter samrad med forsam-
lingsrad. Kyrkoradet anstiller 6vriga
ledande befattningshavare i samrad
med kyrkoherde.

Kyrkoherden svarar for genomféran-
det av forsamlingens grundliaggande
uppgift enligt kyrkoordningen och
utifran de riktlinjer och ekonomiska
ramar som faststillts av kyrkofull-
miktige och kyrkorad. Det lokala

ansvaret for utforandet av arbetet
delegeras till forsamlingsherden i res-
pektive forsamling. Ansvaret for ett
antal centrala stodfunktioner delege-
ras till administrativ chef.

Forsamlingsherden anstéller medar-
betare efter samrad med forsamlings-
radet och i samrad med kyrkoherden.
Administrativa chefen anstiller med-
arbetare i samrad med kyrkoherden

Utfoérandet av forsamlingens grund-
liggande uppgift har for ett antal
arbetsomraden fordelats till vissa en-
skilda forsamlingar:

Kontinuerlig narvaro med anstallda med-

arbetare vid arbetsplatser och verksamheter

SJUKHUSKYRKAN — OLAUS PETRI FORSAMLING

Orebro pastorat, via Olaus Petri forsamling, bedriver genom Sjukhuskyrkan
ett omfattande arbete pa Universitetssjukhuset, med tva sjukhusprister, en
assistent och en kyrkomusiker pa deltid. Insatsen utgar fran forsamlingens
grundliggande uppgifter och sirskild betydelse har moten med patienter, an-
horiga och personal. Sjukhuskyrkans arbete svarar vil mot Halso- och sjuk-
vardslagens formulering om “respekt for patientens sjalvbestimmande och in-
tegritet”. Sjukhuskyrkan ska erbjuda manniskor en mojlighet till gudstjanst pa
sjukhuset, verka for sjukhuspersonalens och -anstilldas vilbefinnande, stiarka
det friska i manniskan och ge stod till manniskor i utsatta situationer.



UNIVERSITETSKYRKAN — ALMBY FORSAMLING

Studietiden, en period av identitetssokande, utveckling och fordjupning, dr en
utmaning for kyrkan. Universitetskyrkans uppdrag dr att mota den enskilda
minniskans behov och s6kande. Universitetskyrkan ska erbjuda motesplatser
dar det finns rum for andliga frigor och mojlighet att utforska tro och spiri-
tualitet, samt vara kristen niarvaro och rost i den akademiska varlden. I dag
ingdr en prist och en diakon fran Svenska kyrkan i ett ekumeniskt arbetslag
tillsammans med en pastor fran de frikyrkliga forsamlingarna. Svenska kyr-
kans medarbetare arbetar bade gentemot studenter och personal.

Genom vir blotta nirvaro vid Orebro universitet bedriver vi mission. Vi bar
dagligen vara dmbetsklader och dr synliga barare av det kristna budskapet pa
campus. Vi forsoker ocksa finnas med aktivt i olika sociala medier.

Det dr ocksa en form av mission att uppratthalla goda relationer med univer-
sitetets ledning och 6vriga personal, ett arbete vi prioriterar.

En stor del av var tid anvands for att stotta studenter och personal. Alla ar val-
komna till oss, oavsett tro och ideologi. Det kan vara enskilda samtal om sorg,
stress, relationer och tro. Vi finns ocksd med i universitetets krisorganisation
for att hjilpa till vid storre kriser. Utover detta erbjuder vi tillsammans med
Orebro pastorat en sorgegrupp for aldersgruppen 20-35 ar.

En viktig del av var kristna nirvaro vid universitetet dr att be och fira guds-
tjanst regelbundet. Varje vardag erbjuder vi rastplats (middagsbon), kristen
djupmeditation eller massa kl. 12.15 i Stilla rummet i Forumhuset. Univer-
sitetskyrkan i samarbete med Almby forsamling firar ocksd veckomassa varje
onsdag kl. 18.30 i Stilla rummet pa S:ta Katarinas studentboende. En ging per
termin erbjuder vi en tyst retreat for bade studenter och anstillda. Vi erbjuder
aterkommande fordjupningsgrupper och forelisningar kring kristen tro. Dess-
utom blir vi ndgra ganger per ar kallade att foreldsa om Svenska kyrkans tro
och spiritualitet vid Orebro Teologiska Hogskola.

TEGELBRUKET — MIKAELS FORSAMLING

P4 Tegelbruket dr Svenska kyrkan nirvarande genom en projektledare/ung-
domsteolog som maoter ett stort antal ungdomar i ett mangfasetterat, ming-
kulturellt och méngreligiost sammanhang. Manga ungdomar behover stod
i utsatta livssituationer. Projektledaren erbjuder enskilda stodjande samtal,
liksom i en religionsdialoggrupp dar ungdomar med olika religios bakgrund
traffas och far kunskaper om varandras tro och kultur.
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Regelbunden kontakt- och bestksverksamhet

HAKTET — OLAUS PETRI FORSAMLING

Pastoratet bedriver arbete pa hiktet genom att en av komministrarna i Olaus
Petri forsamling har 20 % av sin tjanst avsatt for uppdraget som haktesprist.
Hiktesprastens verksamhet svarar val mot kyrkans och bibelns uppmaning att
hilsa pa dem som sitter i fingelse.

Besoken pa hiktet ska ha tydligt diakonal karaktir och syfta till att stodja
manniskor i en svar livssituation. Samtalen som erbjuds ir frivilliga, och kan
bejakas eller avvisas av de intagna.

POLIS & BRANDKAR

Pastoratet har for niarvarande 25 % av en heltidstjianst vikt for arbete hos
Polismyndigheten i Region Bergslagen (frimst Orebro kommun), Brottsof-
ferjourerna i Orebro och Lekeberg, Riddningstjinsten i Orebro lin (Nerikes
Brandkar) och POSOM i Orebro kommun. Vi vill finnas med som samtalsstod
vid kris och katastrof for att ge professionellt och medmanskligt stod. Vi finns
ocksd med som resurs for fortbildning inom Polis och Raddningstjanst.

Gemensamma verksamheter i egen regi

SOLLIDEN, SVENSKA KYRKANS KURSGARD

Solliden &r en resurs i pastoratet. Har ska finnas utrymme for minga olika
slags moten, som lagerverksamhet, retreater och andlig fordjupning, konferen-
ser, utbildningar och planeringsdagar, gudstjanster, kyrkliga handlingar och
fester. Hit ska manniskor i alla dldrar kdnna sig vilkomna och bli vil bemétta.

Solliden erbjuder ocksa andra organisationer, foretag och privatpersoner sina
tjanster. Vi erbjuder en plats for moten dir den kristna vardegrunden tar sig
uttryck i vdrt bemotande av minniskor, vart medvetna miljéarbete och i hur
vara lokaler utformas. Solliden serverar god och niringsriktig mat. Enkelhet,
kvalitet och omtanke ar vara ledord.



FORSAMLINGARNAS RADGIVNINGSBYRA

Forsamlingarnas radgivningsbyrd dr en pastoratsovergripande verksamhet
av familjerddgivningskaraktir. Pastoratet vill genom rddgivningsbyrdn bistd
minniskor i kris, bide par och enskilda, sd att de kan férdndra och hantera sin
livssituation. Arbetet priglas av en barnsyn grundad i FN:s barnkonvention.
For unga mianniskor utan egna resurser finns mojlighet att g i psykoterapi.

For Orebro pastorats personal erbjuds handledning i grupp och enskilt. Ett
antal forsamlingar utanfor pastoratet har tecknat avtal med radgivningsbyran.

Pastoratets engagemang i projekt
med flera andra parter

STADSMISSION

Pastoratet har tagit initiativ till bildandet av en stadsmission i Orebro, ett pro-
jekt som genomfors gemensamt med en rad andra aktorer och med stod fran
Stockholms stadsmission. En stadsmission i Orebro startas som ett led i strivan
att gora staden manskligare for alla genom att gora skillnad for manniskor i
en utsatt livssituation. Stadsmissionen kommer att arbeta huvudsakligen inom
fyra omrdden: Minniskor som befinner sig langt ifran arbetsmarknaden, unga
manniskor i utsatta livssituationer, minniskor som lever i missbruk, samt fat-
tiga EU-medborgare med tiggeri som huvudsaklig forsorjning.
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Prast- och organisttjanster

Inom pastoratet finns 31,5
prasttjanster och sex organist-
tjanster inrdttade (2016-01-01):

For pastoratet och samtliga
férsamlingar gemensamma tjanster:
Kyrkoherde

En tjanst som komminister hos kyr-
koherden

For Adolfsbergs forsamling:
Forsamlingsherde

En tjanst som komminister
Organist

For Almby férsamling:
Forsamlingsherde

Fyra tjanster som komminister, varav
en i samarbetskyrkan med EFS och
en med placering i Universitetskyrkan
Organist

For Edsbergs och Mosjo-Taby férsam-
lingar:

Forsamlingsherde

Tva tjanster som komminister

For Langbro férsamling:
Forsamlingsherde

Tre tjanster som komminister
Organist

For Mikaels forsamling:
Forsamlingsherde

Tre och en halv tjanst som komminis-
ter, varav en med 50 % tjanstgoring i
sverigefinskt arbete

Organist

For Orebro Nikolai férsamling:
Forsamlingsherde

Fyra tjanster som komminister
Organist

For Orebro Olaus Petri férsamling:
Forsamlingsherde

Sex tjanster som komminister, varav
tva med 100 % tjanstgoring vid
Sjukhuskyrkan och en med 20 %
tjanstgoring vid haktet.

Uppdraget som prist vid polis och
rdddningstjanst, f.n. 25 % forldggs
till ndgon av forsamlingarna

Organist

De sju forsamlingsherdetjansterna
har delegerat ledningsansvar for
arbetet inom respektive forsamling
och ingér tillsammans med kyr-
koherden, administrativa chefen och
komministern hos kyrkoherden i den
gemensamma ledningsgruppen for
pastoratet.

For en av dessa tjanster giller an-
svaret tva forsamlingar (Edsberg och
Mosjo-Tiaby).

Huvudgudstjanster

med nattvard

I Adolfsberg och Mosjo-Taby for-
samlingar firas huvudgudstjanst med
nattvard minst 45 ganger per ar. |
Almby, Langbro, Nikolai och Olaus
Petri forsamlingar firas huvudguds-
tjdnst med nattvard minst 50 ginger
per ar. I Edsbergs och Mikaels for-
samlingar firas huvudgudstjanst med
nattvard minst 30 ganger per ar.

Konfirmandriktlinjer

I pastoratet bedrivs konfirmandar-
betet i enlighet med de riktlinjer som
faststillts av kyrkostyrelsen 2007.



Andd hor vi dem tala pd vart eget sprak om Guds stora girningar
(Apg. 2:11b).

Det talas ett stort antal sprak inom pastoratets omrade. Vi ska gora

vart basta for att mota och kommunicera med manniskor pad sprak de
behirskar. Vid behov av tolk anlitas Tolkcentralen (Region Orebro) eller na-
gon annan som kan erbjuda tolkservice. Nikolai forsamling, dar stiftets enhet
for teckensprakigt arbete dr lokaliserad, har ett sarskilt ansvar for teckenspra-
kiga i pastoratet. Det finsksprakiga arbetet utgor en del av Mikaels forsam-
lings verksamhet.

I <yrkans liv och arbete bor vara tillgangligt for alla oavsett modersmal.

I Almby forsamling talas en mingd olika sprak och framtridande bland en del
av de forsamlingsaktiva ar arabiska och tvd etiopiska sprak, amharinja och
oromiffa. Sjalavard kan vid behov erbjudas pa engelska och italienska.

Det sverigefinska forsamlingsarbetet ingdr i Mikaels férsamlings ordinarie
verksamhet och betraktas som likvirdigt med den svensksprikiga verksam-
heten. Det innebar att Mikaels forsamlings avsnitt i forsamlingsinstruktionen
i tillimpliga delar giller dven for det sverigefinska arbetet. Mikaels férsam-
ling kan erbjuda kyrkliga handlingar och gudstjanster pd engelska. Nar an-
dra sprak efterfragas tas de rika sprakresurser som finns bland de aktiva i
forsamlingen till vara. Sprak som arabiska, bosniska och somaliska kommer
formodligen att efterfragas allt mer i framtiden och vi behover bli bittre pa att
ta vara pa sprakkunskap hos de forsamlingsaktiva.

I Nikolai férsamling ar teckenspraket och teckensprakig verksamhet en na-
turlig del av forsamlingsarbetet. All verksamhet ska i mojligaste man erbjudas
pa teckensprik. Teckensprakiga miljoer erbjuds och samverkan sker med den
teckensprékiga verksamheten pa stifts- och riksniva.
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Och den som i mitt namn tar emot ett sidant barn tar emot mig
(Matt. 18:5).

dande stycke. Matteusevangeliet 18:5 utmanar oss att skapa utrymme

och oppenhet for barn och ungdomar, och att efterstrava delaktighet
och gemenskap. Barnkonsekvensanalys dr ett redskap for att kontrollera att
sa sker.

Barnet har en sarstallning i Svenska kyrkan enligt kyrkoordningens inle-

Pastoratet ska gora en teologisk bearbetning av synen pa barn. Varje forsam-
ling ska integrera barnperspektiv i arbetet med verksamhetsplan. I Orebro pas-
torat ska verksamhet och beslut praglas av tre samspelande perspektiv nir det
giller barn 0-18 ar:

e Barnperspektiv, beslut och verksamhet utifran det vi anser dr bast for barnen.

e Barnets perspektiv, barnet tillfragas om sin dsikt och vi tar hansyn till den.

e Barnrittsperspektiv. Artikel 2. Inget barn ska diskrimineras. Artikel 3 Bar-
nets bista ska alltid komma i forsta rummet. Artikel 6 i barnkonventionen
handlar om barns ritt till liv och utveckling, fysiskt, andligt, moraliskt, psy-
kiskt och socialt. Artikel 12, barnets ritt till delaktighet. Barn ska vara delak-
tiga i planering, genomforande och utvirdering av bade beslut och i verk-
samheter. Artikel 14, barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religions-
frihet. Artikel 17 massmedier ska sdkerstilla att barnet har tillgdng till in-
formation om sidant som frimjar dess sociala, andliga och moraliska vil
fiard och psykiska hilsa. Artikel 23, ett barn med fysiskt eller psykiskt funk-
tionshinder ska ha ett fullvirdigt liv och det innefattar kulturell och andlig
utveckling. Artikel 27, barnets ritt till en levnadsstandard som kravs for
barnets fysiska, psykiska, andliga, moraliska och sociala utveckling.

I Orebro pastorat leds barnrittsarbetet av en processledargrupp med anstillda
och fortroendevalda.

Langsiktig planering och verksamhet pa dagar och tider som bast passar barn,
barnfamiljer och ungdomar gor det mojligt att ta in barns perspektiv och del-
aktighet. Mojlighet till andlig mognad ges dd kyrkan erbjuder barnen en trygg
miljo dir de kidnner sig vilkomna till en gemenskap dar de far mojlighet att
vara delaktiga utifrdn sina forutsiattningar. Varje individs enskilda forutsitt-
ningar betonas for att barnet ska utvecklas efter egen férmdga och uppmunt-
ras till solidarisk medvetenhet.
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VARJE FORSAMLINGS ARBETE MED BARNETS RATT

ADOLFSBERGS FORSAMLING k

Genom forsamlingens betoning av dppenhet for minniskans egenart blir det
mojligt att erbjuda barnen en trygg miljo dar de kdnner sig inbjudna och vil-
komna till en gemenskap dar de far mojlighet att vara sig sjdlva.

I forsamlingens arbete med undervisning betonas varje individs skilda forut-
sattningar vilket dr viktigt ndr ett barn ska kunna utvecklas efter sin egen
formaga.

Gudstjinsten betonar liv och hopp. En plats dir deras egna liv och erfaren-
heter speglas i berittelsen om en Gud som vill leva i gemenskap med varje
manniska. Barnen mots med budskapet att det aldrig dr hopplost. Det finns
alltid mojlighet att forsoka igen.

Forsamlingens grund i undervisningen ar trygghet och respekt. Varje barn ska
motas dar det dr for att kunna erbjudas en medvandrare som foljer och stoder
barnet i dess utveckling som manniska och troende.

Diakonin vill formedla manniskovirde och livsvilja till varje barn. En utma-
ning dr att finnas till ocksd for de barn som utsatts for overgrepp eller svek
fran vuxenvirlden for att stodja dem pa deras vag mot att bli vuxna manniskor
som tror pa sitt eget virde och sina egna mojligheter. Det 4r ocksa diakonins
mal att uppmuntra barn till en solidarisk medvetenhet dar det dr sjalvklart att
hjéalpa sin medmanniska dir det dr mojligt.

ALMBY FORSAMLING k

Nar det giller barnperspektivet och de yngres behov sd striavar vi efter att
inget arbete med barn och ungdomar sker pa egen hand. Forsamlingen pla-
nerar verksamheten sa att det alltid 4r minst tvd ansvariga, antingen direkt i
verksamheten eller i angriansande lokal. Vidare ska all verksamhet planeras
och forlaggas sd att det underldttar barn och ungdomars deltagande. Slutligen
har vid denna forsamlingsinstruktions framtagande hiansyn tagits till barn och
barnforildrars perspektiv genom samtal och konsultationer. Flertalet av for-
samlingens aktiva unga har pa olika sitt bidragit till dess innehall, inriktning
och utformande
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EDSBERGS FORSAMLING k

Forsamlingen arbetar med att fa en lingsiktig planering som ska underlitta
att ta in barnens perspektiv och delaktighet. Genom det generationsskifte som
sker i forsamlingen ar mycket av forsamlingen verksamhet, sa som diakoni och
undervisning sarskilt riktad mot barn och unga.

>

LANGBRO FORSAMLING

Bibelordet “och den som i mitt namn tar emot ett sidant barn tar emot mig”
(Matt. 18:5) utmanar oss att skapa utrymme och 6ppenhet for barn och ung-
domar. I forsamlingen finns barnperspektivet med i samtliga delar. Forsam-
lingen efterstravar delaktighet och gemenskap. Devisen ”Sedd av manniskan —
Alskad av Gud” giller alla, 4ven de sma och yngre. Lingbro férsamling menar
att alla barn har ratt till andlig vaxt.

MIKAELS FORSAMLING L

Bilden av forsamling som vaxtplats giller alla dldrar och barnperspektivet be-
hover genomsyra forsamlingens liv och vart sitt att arbeta kring de fyra upp-
dragen (mission, gudstjanst, undervisning och diakoni). Vi har som ambition
att det ska finnas motesplatser for och med barn i alla dldrar sdvil som for
familjer och vuxna.

Mikaels forsamling lever med stora utmaningar i en komplex omvirld. Manga
barn i forsamlingens omrade hor till andra religiosa samfund eller har ingen
religios tillhorighet. Manga barn lever i familjer med en anstrangd ekonomi.
Vi vill bidra till ett gott samhallsklimat och goda livsvillkor for barn i forsam-
lingens omrade, bland annat genom delaktighet i omradesgrupper och andra
motesplatser. Arbetet pa Tegelbruket ger viktiga kontakter och forstdelse for
unga manniskors livssituation. Genom engagemang i rattvise- och miljofragor
visar vi omsorg om barnens livsvillkor lokalt och globalt bidde nu och i fram-
tiden.

Genom det sverigefinska arbetet finns vi till for familjer som tillhor tvd mino-
ritetssprakgrupper (finsktalande och finska romer).

Det ar viktigt att bevaka barnens sarstillning i kyrkan och samtidigt se pa for-
samlingen som en helhet. En forsamling som dr bra for barn ar en bra forsam-
ling for vuxna och en férsamling som ar bra for vuxna ar en bra forsamling
for barn.



MOSJO-TABY FORSAMLING k

Genom forsamlingens betoning av 6ppenhet for manniskans egenart blir det
mojligt att erbjuda barnen en trygg miljo dar de kdanner sig inbjudna och val-
komna till en gemenskap dar de far mojlighet att vara sig sjilva.

I forsamlingens arbete med undervisning betonas varje individs skilda forut-
sattningar, vilket dr viktigt ndr ett barn ska kunna utvecklas efter sin egen
formaga.

Gudstjansten betonar liv och hopp. En plats dar deras egna liv och erfaren-
heter speglas i berittelsen om en Gud som vill leva i gemenskap med varje
manniska. Barnen mots med budskapet att det aldrig ar hopplost. Det finns
alltid moijlighet att forsoka igen.

Forsamlingens grund i undervisningen ir trygghet och respekt. Varje barn ska
motas dar det ar. For att kunna erbjudas en medvandrare som foljer och stoder
barnet i dess utveckling som minniska och troende.

Diakonin vill formedla manniskovirde och livsvilja till varje barn. En utma-
ning dr att finnas till ocksd for de barn som utsatts for overgrepp eller svek
fran vuxenvirlden for att stodja dem pa deras vag mot att bli vuxna manniskor
som tror pa sitt eget virde och sina egna mojligheter. Det 4dr ocksd diakonins
mal att uppmuntra barn till en solidarisk medvetenhet dar det dr sjalvklart att
hjédlpa sin medmanniska dir det dr mojligt.

OREBRO NIKOLAI FORSAMLING k

”Och den som i mitt namn tar emot ett sadant barn, tar emot mig”
(Matt. 18:5).

Forsamlingen arbetar aktivt och medvetet med bemotande och vilkomnande.
Detta ger mojlighet for barn att kianna gemenskap och tillhorighet. Kyrkan ar
oppen och tillganglig de flesta av veckans dagar, vilket gor att forskolegrupper
och skolklasser har tillgang till kyrkorummet, med eller utan nagon av forsam-
lingens medarbetare.

I forsamlingens gudstjinstliv betonas att barnen har en sjilvklar plats och att
det dessutom finns gudstjanster som ar speciellt riktade till barn, tillfallen som
kan hjalpa barnet att hitta den andlighet som ir livgivande for barnet.

I forsamlingens diakonala sammanhang far barn indirekt hjilp nir deras vux-
na far stod i utsatta situationer. Dessutom namns ungdomsdiakoni som ett
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utvecklingsomrade. Forsamlingens vilja att verka for en hallbar miljo och den
internationella diakonin fraimjar barn hemma och ute i virlden.

Forsamlingens undervisning och kunskapssyn bygger pa att varje manniska
har nagonting att bidra med och byta erfarenheter om. Motet med forskolor
och skolor betonas, liksom ett aktivt utvecklingsarbete med konfirmandunder-
visningen. Detta kan hjdlpa barnet att starka sin formaga att hantera sitt liv
och bevara sin livsgliddje samt att fa del av det kulturarv som kyrkan forvaltar.

Forsamlingen har nira samarbete med stiftets teckensprakiga verksamhet. Det
innebir att teckensprakiga motesplatser finns for barn som dr beroende av
teckensprak.

OREBRO OLAUS PETRI FORSAMLING k

Forsamlingens mission priglas av 6ppenhet och méten for barn och ungdo-
mar genom att kyrkan dr 6ppen och tillgianglig hela veckorna. Forskole- och
skolklasser erbjuds kyrkvandringar av férsamlingens medarbetare samt tar del
av evangeliet i samband med besok i kyrkan vid de stora hogtiderna. Vissa
gudstjdnster riktar sig sdrskilt till barn och ungdomar.

Delaktighet i forsamlingens gudstjanstliv genomsyrar forsamlingen. Barn er-
bjuds att aktivt delta i liturgin. Barnkormusiken dar omfattande och barnkorer-
na deltar i vissa gudstjanster. Sondagsskola och betydelsen av dopet ar nagot
forsamlingen betonar vikten av. Genom kraftsatsningsprojektet arbetar man
malmedvetet med en struktur for dopuppféljning, bland annat i relation till
gudstjanstlivet med syftet att barn ska finna sin naturliga plats utifran sina
egna forutsittningar.

En del av forsamlingens socialt diakonala arbete riktar sig direkt till smabarn
och deras foridldrar. Genom 6ppen forskola och Pappis, erbjuds en motesplats,
samt hjalp och stod i olika livssituationer for smabarnsfamiljer. Forsamling-
ens diakoner ger insatser i form av samtal och materiellt stod till bland andra
fordldrar till barn och unga i olika aldrar vilket underlattar barnens tillvaro i
familjen.

Forsamlingens undervisning genomsyras av en pedagogik som bygger pa dia-
log. De ungas behov uppmarksammas sarskilt. De far mojlighet att formulera
sin tro och erbjuds en tydlig plats i forsamlingslivet. Konfirmandundervisning-
en, ungdomars lirande och delaktighet ar centralt. Utgdngspunkten ar dopets
stdllning i forsamlingen och ett aktivt natverksbyggande med familjer.
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OREBRO PASTORAT

Har du en allméan fradga? Vill du boka dop, vigsel eller begravning?
Kontakta Informationsservice pa telefon 019-15 45 0O.
Du kan ocksa skicka e-post till orebro.pastorat@svenskakyrkan.




