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Omvirldsbeskrivning
Hedemora - Husby - Garpenbergs forsamling (hidanefter benimnd HHG) omfattas av

kommunens grinser.

Staden Hedemora dr Dalarnas dldsta och fick 1446 ritt att bedriva handel pa lérdagar och
halv stadsrittighet 1459. Rester av det medeltida arvet kan skonjas 1 gatunitet och 1 delar av
Hedemora kyrka. Bergshanteringen 1 trakten kan dokumenteras till 1200-talet och
malmutvinningen 1 Garpenberg pastis ha pagatt annu lingre. Gruvan 1 Garpenberg ir
fortfarande 1 drift och en av ortens storsta arbetsgivare, 6vriga arbetstillfiallen finns friamst hos
vard och omsorg, tillverkning och utvinning, utbildning och handel samt de grona néringarna ir
de branscher som ar storst.

Den 31 december 2018 sa fanns det 15 491 invanare, 18 mvanare per kvadratkilometer. Den édr
foretagstit med bade sma och stora foretag var av ett flertal dven verkar internationellt.
Utpendlingen (30 % av forvirvsarbetande) dagtid for att arbeta ir storre dn inpendlingen (25 %).
Kommunens lige 1 sodra Dalarna, att man mgar 1 arbetsmarknadsregionen dir Falun/Borlinge,
Milardalen, Uppsala och Stockholm ingar och satsningar pa resecentrum och uppgraderingar
av vigar speglar kommunens vilja att utveckla sig som en pendlingsort. Riksvig 70 och jarnvigen
forstiarker resandets mojligheter och skapar niarhet till storre stider. Arbetsmarknaden ar inte
sarskilt expansiv. I mars 2019 fanns 516 arbetssokande (SCB:s statistik). Kommunens rapporter
under pandemin pavisar utan att ange exakt siffra befarad 6kad arbetsloshet da en del foretag
och turismniringen drabbats av ekonomisk nedgang.

Ar 2018 hade kommunen 7526 hushall: antalet ensamhushall var 8743 stycken varav 432
med barn 0-24 ar. Ekonomiskt bistand betalades ut till 17 9% av sammanboende med barn
(siffra for riket ar 13 96) och tll 18 % av ensamhushéillen med barn (siffra for riket ar 18 9).
Antalet avlidna fler dn antalet fodda. Invandring bromsar till viss del befolkningsminskningen.
Utflyttningen av unga méanniskor 1 dldern 20 - 25 ir storre dn for riket.

Kommunen hyser 13 forskolor med 630 platser, familjedaghem, fyra fristaende forskolor, 7

kommunala skolor {-6, 1 kommunal 7-9, tva fristiende -9 och ett gymnasium.



Forsamlingen

Garpenberg och Hedemora sammanlades den 1 januari 2010. Nista strukturforandring
skedde den 1 januar1 2018, da Hedemora, Husby och Garpenbergs forsamling bildades. Den
senare sammanliggningen har dnnu inte blivit organisk och sjalvklar hos manga férsamlingsbor
som virnar det lokala 1 den geografiska aspekten av den egna byn. Antalet medlemmar ar c:a
9 800.

Forsamlingen har sex kyrkor: Garpenberg, Hedemora, Husby, Langshyttan, Starnsund,
Vikmanshyttan. Tva kapell och hyr ocksd Norns kapell som ir efterfragat for kyrkliga
handlingar och vid jul och midsommar.

Alla kyrkorna ér priglade av sin bygemenskap och tradition. For att uppritthélla
kommunikation med forsamlingsborna sa finns ett lokalt rad (som benidmns lite olika) vars syfte
ar att vara ispirationsgrupp och kommunikationspartner kring gudsganster och verksamhet.
Ordforande 1 radet ar en kyrkoridsledamot, 1 varje rad sitter en prist eller diakon. Raden

speglar den ecklesiologiska bilden av kroppen och lemmarna.

Sambhaillet och forsamlingen

Forsamlingen har en stark koppling till samhillet. Forsamlingens kompetenser ar
efterfragade. Mycket beroende pa att forre kyrkoherden aktivt arbetade for detta. Hosten 2020
startar en gemensam verksamhet dir kommunen och forsamlingen bekostar 25 9% var av en
friidsledartjinst (en av forsamlingens anstillda) dir vi 1 kyrkans lokaler erbjuder "Meningsfull
fritd” - nagonstans for ungdomarna att vara efter skoltid diar man uppmuntrar till fysisk aktivitet
- pa kommunens mitiativ. Den grona diakonin sker 1 samarbete med kommunen - de bidrar
med 50 % av en anst. Forsamlingen ar efterfragad 1 POSOM. Nir pandemin startade sa blev vi
direkt tillfragade om att stotta civilsamhiillet med handling och apoteksirenden - innan
rikskyrkans overenskommelse hann triffas. I skrivande stund (augusti) finns fortfarande
personal regelbundet pa ICA och Hemkop som packar matkassar flera dagar 1 veckan och
personalen har en egen handlingstelefon dir bestillningar tas emot. Barn & Ungdom har
regelbundna moten med kommunen och polisen. Kommunen har en fritidsgard - Softhouse-
som forsamlingen linar ut lokaler till.

Uppgiften 1 denna samverkansmiljé med allehanda aktorer ar att bidra med kristen
viardegrund och dirigenom forsoka bidra till ett gott samhille och samtidigt skapa relevans for
var kyrka. Genom att finnas och verka 1 samhiillet sa ges forsamlingen mojligheten att bli

relevant. Relationen blir 6msesidig och dirmed fruktbar fér bada kontrahenterna.



Ekumenik

Den kyrkliga myllan 1 Hedemora ar av tradition mangfacetterad och det ekumeniska
samarbetet aktuellt. Kyrkoherden ingar 1 det ekumeniska radet med regelbundna triffar. Nagra
ganger per ar firas ekumeniska gudsginster tillsammans. Vissa gudstianster: t.ex. midsommar
och nyarsbon sker 1 direkt samarbete. HHG bedriver gemensam scoutverksamhet med
Vasakyrkan. Den katolska forsamlingen 1 Falun firar missor pa S:t Paulusgarden regelbundet,
den eritreanska ortodoxa kyrkan Tewahedo anvinder Hedemora kapell och caféet 1
Paulusgarden och Evangeliska fosterlandsstiftelsen (EFS) firar gudsginster 1 forsamlingen.
Sarskilt samverkan med kristna med andra nationaliteter har beréringspunkter bade med den

pastorala ambitionen och sambhillet 1 nutiden.

Personalstatus:

Kyrkoherde 100 %

Fem komministertjanster 500 % (tre vakanta)
Diakoner 300 %
Diakoniassistenter 480 %
Organist 100 %

Kantorer 150 %
Musikterapeut 100 %
Kommunikat6r 80 9%
IT-ansvarig 100 %

Kanslister 175 %

Assistent till kyrkoherde och fortroendevalda 50 %
Husmaodrar 250 9%

Stadare 75 %
Forsamlingspedagoger 200 %
Pedagog 100 %

Fritidsledare 275 %
Fastighetssamordnare 100 %
Vaktmistare 350 %
Fastighetsskotare 100 %
Kyrkogardsforestandare 100 %
Kyrkogardsarbetare 400 %
Assistent 100 %

Cirka 50 personer



Projektanstillning gravregister 100 %
Sasongsanstilld personal och ungdomar pa kyrkogard

Cirka 20 personer

Barnkonsekvensanalys (BKA)

Den grundliggande analysen gillande forsamlingens verksamhet éar att forsamlingen skall
rustas for framtiden. Da maéste allt bygga pa hillbarhet. Fastighetsforvaltning, ekonomi,
medvetet miljoarbete, planerade verksamheter, gudstjanstlivet. Det finns 1 BKA en implikation
av automatiskt framatblickande di man skall skapa verksambhet istillet for det automatiserade
traditionsbevarandet. Det ena blickar mot framtiden.

Barnen intar en sirstillning 1 kristen tro och vi skall stindigt paminna oss om det perspektivet.
Infor kyrkoradsmoten sa tillsinds Barn & Ungdom alla handlingar och drenden och har
maojlighet att framfora synpunkter vilka sedan framfors. Alla anstillda dr mycket medvetna.
BKA-analysen omfattas av de fortroendevaldas vilvilja men 4r annu inte helt sjalvklart forankrat
1 beredelsestadiet av drenden. Infor varje beslut 1 kyrkorddet genomfors barnkonsekvensanalys.
BKA gillande denna FIN will papeka att instruktionen bor ligga till grund for ett arbete m 1
framtiden dir det skall finnas en levande férsamling for dessa barn och ungdomar di barnen
viaxer upp och da de sjilva far barn. Att framtid skapas genom att omfatta nuet och vara 6ppen
for samhallsforandringar och andra 6nskemal och behov in vad man uppfattar att traditionen

foreskriver.

Pastoralt program

Kyrkan ir dir gudstjanst firas. Oavsett antal besokare, lokal eller vilken sorts gudstjianst.
Kyrkans kinnetecken ir ordet och sakramenten. Fran gudstjiinsten emanerar undervisningen,
diakonin och missionen - den kristna kyrkans och forsamlingens grunduppdrag enl.
kyrkoordningen. Nathan Soderblom uttryckte det: ”Sjilen dr andens gudomliga verk 1 kyrkan
genom ord och sakrament. Sjilen dr Guds uppenbarelse som tron mottager. Kroppen ér
organismen av dogm, lira, riter och mrittningar, vilka skola vara kanaler eller medel eller
birare av Guds nad.” (Svensk teologisk kvartalsskrift 1927). Folkkyrkan ér ett uttryck for
evangeliets tanke att det dr Gud som gar manniskan till motes. Naden kommer fore tron och
detta kommer tydhgt till uttryck 1 barndopet. Innan ménniskan medvetet efterfragar forlatelse sa
erbjuds hon den (Thomas Ekstrand). Aposteln Paulus skriver om kroppen och lemmarna; alla
delar behovs for att kroppen skall vara hel. Man kan inte siga till nagon del att den inte behovs.
Nadegavorna ges av helige ande och medfor diversitet 1 kunskaper och hur man som kristen

bidrar till férsamlingen. Det som beskrivs dr pa modern svenska “mangfald”. Mangfald och



olikheter skall vardas och omhuldas darfor att det ger forsamlingen styrka 1 kommunikationen
och missionen. Kristi kyrka ir en kyrka sind tll hela virlden - den lokala forsamlingen ar en

del 1 denna sindning och skall stindigt paminna sig att dven den ér en del av kroppen.

Gudstjanst

Gudsginsterna 1 forsamlingens sex kyrkor fordelas enligt ett rullande schema.
Statistiken visar for 2019 (alla sorters gudsginster och méssor - kyrkliga handlingar oriknade):
267 gudsganster/missor/musikgudstianster, 16 634 besokare. Vanligtvis dr det tva missor eller
gudstjanster pa sondagen och nistan varje sondag firas missa atminstone 1 Hedemora kyrka -
forsamlingen fyller med litthet kravet pa antal nattvardsgudstinster. Vi firar gudstjanster och
andakter pa alla dldreboenden. Kommunens skolor forlidgger sina terminsavslutningar 1
kyrkorna och trycket 1 juni och december blir stort vilket dr en glidje. Pa sommaren finns ett
omfattande utbud av friluftsgudstjiinster. Varje vecka firas missa kvillstid 1 Hedemora kyrka
(den har lite extra fokus pa ungdomar di Svenska kyrkans ungdom (SKU) har sin triff efter
missan) och en gang 1 manaden erbjuds sinnesrogudsginst. Vid de stora hogtiderna sasom alla
helgon och jul firas gudstjinster och missor 1 alla kyrkor. Gudstjansterna moter lokala 6nskemal
gallande traditioner men agendorna ar gemensamma for alla kyrkorna som ett tecken pa att vi

ar en forsamling och hor samman.

Undervisning

Undervisning av vuxna sker genom ”"Gron diakoni”. Det finns samtalsgrupp kring
frilsarkransen for vuxna. Forsamlingens gudstjianster och kyrkliga handlingar undervisar. Det
som saknas dr en genomarbetad plan for vuxenundervisning vilket har att gra med
prioriteringar pga. komministervakanser.

HHG skriver dopinbjudan och bedriver dopuppfolning. Vid dopen delas bibel och ljus ut.
Under hosten 2020 paborjas imspirationsprocess for alla som arbetar med dopet: "Dopet - dess
teologi och praktik”. 2019 doptes 67 barn 1 forsamlingen.

Konfirmandarbetet bedrivs 1 olika former beroende pa efterfragan. Exempel ir dventyr-
sommar- rid- eller speedkonfirmander. Malet dr 50 % av arskullen vilket inte nas (antalet
hamnar pa 27 9%): forsamlingen konfirmerade 29 ungdomar 2019 och har ett 30-tal
konfirmandassistenter. Dessa undervisas fortlopande.

Barnverksamhet bedrivs vid forsamlingens alla kyrkor. Naturligtvis ar det mest omfattande 1
Hedemora - méanga barn aker in for att ga 1 skola dir vilket paverkar verksamheten ute 1

bygden. Hosten 2020 bjuder HHG 1n till 18 planerade barnverksamheter. Allt fran forildra-



barngrupp, scouter, miniorer, 6ppen forskola 1 samarbete med kommunen, korer for
mellanstadiet.

Svenska kyrkans unga ar starka 1 forsamlingen. Pa gruppens kvillstriffar deltar ca 40
ungdomar per giang och det finns ett ”ildre” SKU med ett tiotal niarvarande per gang. Inom
denna sektor sker ocksda méanga skolkontakter och utatriktat arbete vid t.ex. skolavslutningar.
Nattvandringar vid enskilda aktiviteter. Samarbetet med skolorna dr omfattande.

I skiarningspunkten diakoni, musik och undervisning sa finns Alla-Kan-Kéren. Ungdomar och
aldre som behover en smula anpassad pedagogik. Arbetet med dem leds av musikterapeuten 1

visst samarbete med pedagogen.

Diakoni

Forsamlingen vill skapa motesplatser priaglade av omsorg och virme. Uppritta de som
upplever utanforskap och problem av olika slag. Malsittningen ér att vara kyrkans sociala
ansvarstagare med kommun, landsting och frivilla organisationer. HHG vill medverka till att om
maojligt forandra manniskors framtid och framtidsutsikter. Resurser, goodwill och kraft skall
anvindas till att vara en profetisk stimma och uppmirksamma och om det behovs, kritisera
samtiden. Uppdraget ir att se skapelsen, relationer och individen. Det diakonala perspektivet
som genomsyrar allas uppdrag skall uppméirksamma HBTQ, milj6 och allehanda
diskriminering. Vi tror pa Gud och Gud tror pa oss. Om detta skall vi vittna 1 daghg garning.

Diakonin har en mycket, mycket stark stillning 1 forsamlingen. Det finns en omfattande
traditionell diakonal verksamhet med soppa, vaftelcafé och korvcafé som lockar méanga
minniskor. Arbetskretsar, sittgympa for édldre, diakonin Iimnar julblommor till 90-aringar och
ordnar fodelsedagsfester.

"HelaHeten” ar ett icke-vinstdrivande socialt aktiebolag med malet att undervisa och stodja
méanniskor som hamnat utanfor arbetsmarknaden eller har svarigheter att ta sig in.
"Leder som leder” ir ett samarbetsprojekt med Hedemora kommun med samma syfte.
Projektet pagar under tre ar och avslutas 1 juni 2021.
Pilgrimleden - som ocksa hinger samman med "Leder” dr en utatriktad verksamhet till vilken
minniskor inbjuds men som ocksa ingar 1 arbetsuppgiften for den sociala verksamheten. Leden
ar 12, 5 mil och erbjuder dagsvandringar men ocksa en fem dagar lang vandring lings hela
strackan. Leden gar lings kyrkorna och ¢vernattning sker 1 kyrkor och foérsamlingshem.
Dessa verksamheter beniamns som ”Gron diakoni”. Gront ar vixandets liturgiska fiarg och en
stor del av deltagarnas tid tillbringas 1 naturen som blir en milj6 for upprittelse och personligt

och mre vixande.



Pa FRIA-garden triffas mianniskor dagligen for gemenskap. Flera har ett missbruk 1 sitt

forflutna.

Mission

Mission sker 1 moten med alla de ménniskor som lever och vistas 1 vart samhalle. T all
undervisning, vid kyrkkaffet, vid dop- och begravningssamtal, da manniskor ringer
pastorsexpeditionen och di minniskor strovar pa var kyrkogard.
Det finns ocksa en internationell utblick. HHG har vianforsamlingar 1 Lettland och Tanzania.
HHG har tagit pa sig att bekosta hogre utbildning for "Tre flickor” som erhaller direkt
ekonomiskt stod. Kontakterna sker genom forre kyrkoherden som genom personlig och privat

kunskap och koppling haller kontakten med Tanzania och de unga kvinnornas utveckling.

Kyrkomiljén

Fastigheter och naturligtvis frimst kyrkorna ir 1 grunden en fraga om kommunikation med
minniskor. Svenska kyrkan forvaltar och for ett arv av kontinuitet, tradition och stabilitet vidare.
Forsamlingens kyrkor ar gamla, vackra och vilskotta. Mycket av underhallsfragorna sker 1
samsprak med Linsstyrelsen. De har gjorts tillgingliga for manniskor som har svarigheter att
rora sig fysiskt. Nir det giller manniskor med sirskilda horselbehov sa finns pa sina platser en
del att 6nska nir det giller teknisk utrustning och fornyelse.

Forsamlingsgardar och forsamlingshem (fasta eller separata) finns vid alla vara kyrkor.
Fastigheterna granskas ur energihinseende och forsamlingen har borjat tinka kring
mstallerandet av solenergi.

Kyrkogardarna och begravningsverksamheten ar en omistlig del av kommunikationen med
kommunens mvanare. Manga minniskor besoker aldrig en kyrka men strosar giarna pa
kyrkogarden eller besoker sina Kiras gravar. Den upplevs som en oas och ofta som en helig
plats - pa samma sitt som manga talar om kyrkorummet. Hedemora kyrkas kyrkogard deltog
2019 i tivlingen "Arets Park” och kom pi en hedrande andra plats. Férsamlingen forvaltar fem
kyrkogardar. Parkaspekten av dem skots miljomedvetet. Forsamlingen erbjuder forutom
traditionella gravplatser ocksa askgravplatser och mimneslundar. Begravningsverksamheten
erbjuder tva kapell vid begravningar for icke-medlemmar. Minniskor patalar ofta att de bara
kommer till kyrkan vid begravningar och det ir 1 den kontexten som kyrkorummet och
kyrkogarden blir pastoral kommunikation. Den ordloésa upplevelsen kan vara viktigare dn den

ordrika kyrkliga handlingen.



Mili6 - héllbar utveckling
Forsamlingen har fattat beslut om att 1 storsta mojliga man vilja KRAV- och Fairtrade-

produkter. Vid inkop av fordon och maskiner ska de alternativ som bedéms minst belastande
for miljon viljas. Brinslen ska viljas utifran samma princip. Personalen uppmuntras att agera
utifran hiansynstagande till miljon 1 savil val av fortskaffningsmedel som 1 hur man anvinder
energl. Forsamlingens byggnader granskas ur energihinseende och genom gemensam
fastighetstorvaltning har vi ytterligare 6kat kompetensen for att optimera vara byggnaders

energlanvindning.

Verksamhet pa andra sprak

I forsamlingen erbjuds gudstjanster till finsktalande. Samarbetet skall ske over
forsamlingsgrinserna 1 kontraktet och gudstiansterna erbjuds 1 Langshyttan och Vikmanhyttan
da antalet forsamlingsbor med finska som modersmal ar storst dir. I forsamlingen finns en
finsktalande diakon. Vid behov finns tillgang till teckensprak. Skulle andra ovintade
sprakbehov uppsta sa gar det att vinda sig till kommunen for att uppritta kontakt med kunniga 1

andra sprak.

Utvecklingsomriden:

Det diakonala arbetet dr mycket omfattande 1 HHG. Men en fortsatt utveckling av den socialt
mriktade/grona diakonin dr redan paborjad 1 och med rekrytering av diakon med inriktning pa
detta. Forhoppningsvis skall projektet "Leder som leder” kunna leda till en stadigvarande
verksamhet 1 samarbete med kommunen. Hosten 2020 startar en process som syftar till att
bredda aldrarna var diakoni nar: en satsning pa aldrarna 25 - 65. Tanken - dnnu obearbetad -

ar att vara verksamheter medvetet skall korsbefrukta varandra nar vi utformar var framtid.

Arbetet med 1deella skall utvecklas - hur vet vi dannu inte da pandemin har stoppat
mspirations- och processdagen som skulle ge mput gillande 6nskemal och behov. Arbetet har
startat en smula genom skapandet av "anmilningsblanketter” dir intresserade far ange vad dem
vill och kan bidra med. I begreppet ideella ingar korsangare, kyrkvirdar och de olika lokala
radens medlemmar. Vi vill hiarigenom ocksa forstiarka det internationella engagemanget.

Vi vill bereda plats for méanniskor som 1 handling vill uttrycka sin kristna tro.

Kommunikation som en del av var mission. Har ingar vara byggnader: in- och utvindigt,
pastorsexpeditionen. Hemsida och sociala medier. Det dr paborjat smaskaligt: nya enhetliga

skyltar utanfor forsamlingens alla kyrkor, atfischer och annonser utformas enligt svenska



kyrkans grafiska profil och vara fordon stripas. Hedemora kommun har en stadssilhuett som

kiannetecken - HHG har numer en silhuett 6ver kyrkorna som logotyp.

Lokalforsormningsplan (LFP)

Sammanlagt dger forsamlingen 50-talet byggnader. Procenttalet for anvindning av vissa
byggnader ir 1 vissa fall inte séarskilt stor. Arbetet med LFP kommer att bli omfattande och
kriava en del kinslomissigt svara beslut av de fortroendevalda. Arbetet och analysen kommer att

fa genomslag och medfora forandringar 1 gudstjansthivet och 6vriga verksamheter.

1 Kor. 12:12-27
1 Kor. 12:4-7
Kol. 1:14.20

Sv.ps 90:-



Forsamlingsinstruktion 2020 {6r Hedemora, Husby och Garpenbergs (érsamling har antagits av
kyrkofullmiktige respektive kyrkoherden i Hedemora, Husby och Garpenbergs forsamling.

Hedemora 2020-09-03 Hedemora 2020-09-03

Erica Drugge ﬁ—’
ordforande kyrkofullmiktge kyrkoherde
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