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1. Var vision

Boo forsamling vill bedriva ett trovardigt miljoéarbete. Vi vill vara radda om naturen och dess
skdnhetsvarden. Utifran bibelordet “Hela jorden ar full av din harlighet” ser vi Gud som
narvarande i hela var varld.

Vi vill férsoning, nar vi har handlat fel. Vi vill férandring av var livsstil for miljons skull. Vi vill bygga
pa fortréstan, hopp och framtidstro. Vi vill dela kyrkans profetiska uppgift att dela bréodet och att
verka for ett rattvist och hallbart samhalle.

Visionen faststalldes av kyrkoradet 2017-02-09

2. Vart mal
Forsamlingens malsattning ar att:

e Verka for en battre miljé och samtidigt for en rattvisare fordelning av jordens resurser,
bade lokalt och globalt,
e Uppratthalla miljoarbetet samt halla det levande med standiga forbattringar.

3. Var miljopolicy

Miljé handlar inte bara om ekologi och ekonomi utan ocksa om etik, livsstil, manniskosyn och
solidaritet, bade lokalt och globalt, bade idag och fér kommande generationer. Darfor ar var
inriktning féljande:

e Attiall verksamhet och i alla beslut framja ett valfungerande kretslopp, en mangfald samt
en god hushallning med naturresurser och energi.

e Att genom lyhordhet, utbildning och information ta till vara och aktivt sprida goda
miljoidéer.

e Att miljo-, etik- och rattvisefragor vavs in i den dagliga verksamheten och att genom
handling visa, att Svenska kyrkan i Boo forsamling ar trovardig i dessa fragor.

e Att genom samarbete med olika parter i samhallet na forbattringar pa miljomradet och
verka for en hallbar utveckling, saval lokalt som globalt.

e Att verka for en rattvis férdelning av jordens resurser i samklang med naturen.

e Att verka for en fortlépande forbattring i alla dessa avseenden.

e Att folja den aktuella lagstiftning som férsamlingen berérs av.

Miljopolicyn faststéalldes av kyrkoradet 2017-02-09
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4. Oversikt av organisationen

Miljodiplomeringsarbetet i Boo forsamling inleddes formellt den 22 okt 2009 da kyrkoradet
beslutade att valja Svenska kyrkans miljédiplomering. Drygt fem ar senare, den 15 mars 2015 blev
Boo férsamling miljodiplomerade for FAS 1.

Kyrkoradet beslutade darefter att arbetet med FAS 2 omedelbart skulle inledas. Detta resulterade i
att férsamlingen tre ar senare miljodiplomerades for FAS 2 den 20 maj 2018.

| det fortsatte miljoarbetet valde kyrkoradet att bibehalla en FAS 2 niva i forsamlingen. Detta
innebar att de tidigare atgarderna skall uppratthallas, samt att fem nya omraden skall forbattras
under en tvaarsperiod. En extern revision av detta arbete skall dga rum.

Vision, policy och dvergripande mal faststalldes under FAS 2 av kyrkoradet och dessa kvarstar.

| avdelningen ”7 Handlingsplanen” har kyrkoradet beslutet att handlingsplanen skall innehalla fem,
istallet for sju verksamhetsomraden. Detta speglar de fem forbattringar som skall slutféras under
uppratthallandet av miljoarbetet. Dessa forbattringar, som till slut blev tio, framgar i
handlingsplanen.

Ansvars- och arbetsférdelning

e Kyrkoherden har det dvergripande ansvaret for férsamlingens verksamhet och leder
darmed det fortsatta miljdarbetet.

e Kyrkoradet ansvarar for och beslutar om vision, miljopolicy och 6vergripande mal.

e Miljoteamet ansvarar for att ta fram nya delmal och atgardsprogram. Idéer inhamtas fran
framst 6vrig personal och fortroendevalda. Miljoteamet har under fas 2.1 bestatt av
kyrkoherde, miljosamordnare (diakon och kyrkogardsférestandare) samt kommunikator.
Miljoteamet dokumenterar atgardsprogrammet under “Handlingsplan”

e Kyrkoradet beslutar om den overgripande strukturen for miljodokumentet, daribland den
nya uppdelningen under “Handlingsplan”. Miljéteamet, under kyrkoherdens ledning,
arbetar fram rutiner kring miljoarbetet.

e Miljoteamet ansvarar for den interna uppféljningen. | den interna uppfoljningen ingar att
gora en intern revision en gang om aret. | samband med den interna revisionen ingar att
granska att resultaten av malen uppratthalls samt att géra en 6versyn av de rutiner som
finns kring ledningsarbetet och sakerstalla att de fungerar.
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5. Presentation av Boo forsamling

Boo forsamling, med drygt 33 000 invanare, ligger i Nacka kommun, som ar en av Sveriges mest
expansiva. Forsamlingen omfattar kommundelen Boo (Saltsjo-Boo) i Nacka kommun. Det ar
mycket av gammal fritidsbebyggelse, som nu har omvandlats till aretruntboende i stor
utstrackning. Nybyggnationen pagar hela tiden med bade lagenheter, mest bostadsratter, radhus
och villor.

Det ar drygt 19 000 personer, som ar medlemmar i Svenska kyrkan i Boo férsamling. Har bor en
pafallande ung befolkning. 25 % av befolkningen ar 0-15 ar. 10 % mellan 65-80 och 2,6 % 80 eller
aldre. En betydande grupp befinner sig mitt i livet. Fodda utanfoér Sverige kommer framfor allt
fran Finland, Polen och Tyskland. Av hushallen ar var tionde hushall ensamstaende med barn.

Forsamlingen kan beskrivas som en halvo, mitt emellan storstaden och skargarden. Den ar relativt
valmaende och har en god ekonomi. Forsamlingen har endast en kyrka, byggd ar 1923, men ocksa
tva sma kapell, Kummelnas kapell och Boo kapell. Det sistndmnda kapellet &r privatagt.
Verksamhet bedrivs bade i kyrkan och i kapellen, men den allra storsta aktiviteten under veckorna
sker i Kyrkans Hus vid Orminge centrum. Dar pagar manga aktiviteter for alla aldersgrupper.

En stor och vackert beldgen kyrkogard omger kyrkan. Dar finns plats for kistgravar, urngravar och
numera ocksa askgravar. Sommaren 2014 invigdes bisattnings och ceremonilokalen Duvan.
Minneslund har funnits sedan lang tid tillbaka. Boo gamla kyrkogard finns kvar mitt emot Boo
herrgard pa andra sidan vattnet (i ett annat landskap och i en annan férsamling!).

Forsamlingen har trots all byggnation mycket kvar av orord natur, kuperad mark med manga sma
insjoar. Laget mellan Saltsjon, Skurusundet, Lannerstasundet, Baggensfjarden och Kilsviken gor att
det pagar ett rikt batliv utmed kusterna. Det gar ocksa reguljar battrafik in till Stockholm pa
sommaren. Bussforbindelserna ar annars mycket tata, och pa ungefar 20-30 minuter kommer man
in till Stockholms centrum.

Forsamlingen har drygt 40 anstéllda fordelat pa verksamhetsomradena Barn & Unga, Diakoni,
Gudstjanst & musik, kansli, kommunikation och Kyrkogardsforvaltning. Personalen har engagerat
sig i miljoarbetet pa ett aktivt satt, tilsammans med kyrkoradet och andra fortroendevalda.
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6. Miljoaspektsregister*

* Notera. Reflektionerna i detta avsnitt dr ett “fotografi” av de samtal som férdes under steg 2.
Detta avsnitt kommer inte uppdateras i revisionen 2.1

Syftet med miljoaspektsregistret ar att det ska ge en bild av vilka aktiviteter i verksamheten som
har storst paverkan pa miljon. Det ska vara en hjalp for att se inom vilka omraden verksamheten
bor ta fram miljomal.

| fas 2 av miljoédiplomeringen skapas en oversikt av vilka omraden som har en direkt eller indirekt
paverkan pa miljon, bade positivt och negativt. Sammanfattningen har inte ambitionen att vara en
komplett sammanstallning, utan ar mer av en "brainstorming” som syftar till att identifiera
utvecklingsomraden. Miljoaspektsregistret beskriver dels det som ar och ger dels idéer infor
framtiden.

Miljdaspektsregistret vill ocksa lyfta fram vilka omraden som ar sarskilt viktiga att mata infor FAS 3
dar nyckeltal/jamforelsetal anvands som ger ett underlag for kvantifierade mal och fortlopande

uppfoljning.
Foljande reflektioner har gjorts inom tolv omraden
Oversikt av olika omraden inom férsamlingen samt deras inverkan pa miljon

1. Transporter: Tjansteresor (kan delas upp i olika transportslag), Godstransporter,
Forsamlingsresor/lager, Férsamlingsbornas resor till och fran verksamheter
o Negativ direkt paverkan
=  Fossila drivmedel
= Vidgslitage leder till bl.a. hélsoproblem
= Utsldpp vixthusgaser (koldioxid) leder till klimatféréndring
= Hdlsopdverkande utslépp leder till bl.a. férsurning och évergédning
o Positiv pdverkan
= Samdkning
= Attvdlja tdg/buss fore bil/flyg
= Att samla ihop inképen = mindre transporter
= Att fardigstdlla resepolicy

2. Materialférbrukning: Livsmedel, Kemikalier/stadprodukter/tval, Kopieringspapper,
Forbrukningsmaterial

o Negativ paverkan
= Miljéskadliga kemikalier
= Hdg anvidndning av kopieringspapper ger mycket sopor
= Resursférbrukning vid tillverkning

o Positiv direkt paverkan
= Attt anvdnda ndrproducerade livsmedel
= Att anvdnda miljiémdrkta livsmedel

o Positiv indirekt pdverkan
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= Att genomgdende anvdnda miliémdérkta produkter

= Att begrunda om inképen verkligen behévs

= Att férsamlingen i hégre utstréickning undviker att skriva ut material och
istdllet anvénder digitala media i den mdn det dr méjligt

3. Elférbrukning, vattenférbrukning: Uppdelning efter byggnad eller matare
o Negativ direkt paverkan
= Férbrukning av icke férnybara resurser (fossila brénslen)
o Direkt positiv pdverkan
= Solpaneler pa taket till Kyrkans Hus
= Roérelsesensorer pd lampor
= Sensorer till kranarna pa toaletterna
= Vattensndla diskmaskiner
o Indirekt positiv paverkan
= Se over el-leverantérer — grén el

4. Uppvirmning: Uppdelning efter byggnad, matare eller energislag (fjarrvarme,
direktverkande el, virmepump/bergvarme, pellets, solfangare, olja).

o Negativ indirekt pdverkan
= Utsldpp hos fjdrrvirmeverket

o Positiv direkt pdverkan
= Sdtta in vdrmevdxlare i Kummelnds
= Fungerande fonster och dérrar som hdller tdtt
= Bergvédrme

o Indirekt positiv paverkan: Att ndr Kyrkans Hus byggs om Idgga sdrskild vikt vid

fullgod isolering

5. Skoétsel av kyrkogdardsmark och planteringar: Var-- och sommarblommor, gédsel,
bekdampningsmedel
o Negativ direkt paverkan
= Utsldpp av godsel och kemikalier
o Direkt positiv pdverkan
= Att anvdnda gédning i begrinsad utstréckning
= Att frémst anvdnda grdsklipp som gédning
= Att undvika bekdmpningsmedel
o Indirekt positiv paverkan
= Erbjuda ett sortiment av perenna véxter. Undviker pa det viset
energikrdvande produktion av transporter pa sikt.
= Vi har inférskaffat en klippare som sénderdelar grdset i den grad att det mer
direkt fungerar som gédning.
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6. Maskiner for kyrkogdrdsskotsel: Grasklippare, handredskap, transportfordon

o Negativ direkt paverkan
= Maskiner férbrukar icke férnybara resurser
= Utsldpp av vixthusgaser
= framstdllning av batterier ér skadligt
= [jtiumbatterier dr svdra att Gtervinna
o Direkt positiv pdvekran
»  Oka anvindning av elverktyg
e Mindre avgaser
e Mindre spill av brdnsle
e Mindre vibrationer, tystare gang
= Attt anvdnda Ecopar istdillet for diesel. Det dr ett miljévéinligt brénsle

7. Avfall: Forpackningar av papper, wellpapp, plast, metall och glas, Returpapper, El--avfall,
Farligt avfall, Hushallsavfall, Brannbart, Ej brannbart, Metallskrot, Matavfall,
Tradgardsavfall

o Negativ indirekt pdverkan
= Farligt avfall ger risk for utsldpp vid deponering fér mark och vatten
= férbrdnningen av avfallet genererar utslépp
o Positiv direkt pdverkan
= Kdllsortering + kommande kompostering
= Pappersdtervinning pd kontor
= Sldnga sa lite som méjligt i matvédg. Samarbete Willys
= Lunchrummets sortering
= Att anvdnda dtervinningsbara férpackningar

8. Undervisning: Predikningar, konfirmandundervisning m.m.
o Positiv indirekt paverkan
o Ldngsiktig undervisning om vdr skapelse och uppdraget att ta hand om den i
kyrkans alla grupper.

9. Forsamlingsgemenskap: Diakoni, Social samvaro, Kollekter, Mission
o Negativ direkt paverkan
= Om viinte sorterar vara sopor
o Direkt positiv pdverkan
= Det dr mycket fika i verksamheten. Det som blir éver skickar diakonin hem
till beh6évande, pa det viset minskar svinnet.
= Fler grupper Gter vegetariskt
= Att kpa ekologiskt kott
= Varannan vegetariskt pd tisdagssoppan
o Indirekt positiv paverkan
= Nadr kollekt tas upp till miljéfrdmjande Gtgdrder i andra Iénder
= Vi handlar tillsammans med barngrupper fér att introducera vad som ér
positivt att handla och vad som dr krav o réittvisemdrkt.
= Att efterstrdva mer ndrodlat och ndrproducerat
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=  Férsamlingsgemenskapen 6kar den sociala hdllbarheten

10. Inkop av tjdinster: Hyra av lagergard, anlitande av entreprendrer, tryckeri m.m.
o Indirekt positiv paverkan
= Att anlita miljécertifierade transportbolag och ldgergardar
o Direkt positiv pdverkan
= Att ha verksamhet ndrmare férsamlingsbor — sG att resor kan undvikas

11. Kapitalférvaltning: Placering av 6verskott, placering av stiftelsers pengar
o Direkt positiv pdverkan
= Vidger mark som bevarar gréna omraden
o Indirekt pdverkan
= Vi har en policy for medelférvaltning dér miljé och rdttvisefragor beaktas

12. Krematorium: Totala utslapp (ska redovisas i miljérapporten), Férbrukning av olja eller gas
o Vi haringet eget krematorie. Underséka mdjlighet att stélla miljékrav pa det
krematoriet vi anlitar

Ytterligare omraden varda att beakta

e Kommunikation: Att pa ett tydligt satt kommunicera det vi gor, visa pa att vi ar
miljomedvetna bade externt och internt.

Nyckeltal/jamforelsetal

e | diskussionerna kring miljdaspektsregistret har féljande omraden identifierats som
lampliga att inféra matning pa om férsamlingen skulle arbeta med FAS 3:
o | forsta hand:
=  Uppvarmning, el och vatten, bransleférbrukning
e Undersdkas om de kan matas fran 1/1 2019
= Materialférbrukning samt resor/transporter.
e Hanteras i kommande inkdpspolicy samt resepolicy
o landra hand avfall och sopsortering..
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7. Handlingsplan

De évergripande mdlen faststdlldes av kyrkoradet 2017-02-09
Kyrkorddet minskade antalet mdl fran sju till fem 2019-09-12 genom sammanslagning av
mdlomrdden. De 6vergripande mdlen kvarstdr for de olika omrddena.

7.1 Kyrkans liv och verksamhet

Overgripande mal

Boo forsamling vill i sina verksamheter verka for en bra livsmiljé genom att, utifran sin
grundlaggande uppgift, se till att villkoren for en hallbar utveckling uppmarksammas i gudstjanst,
undervisning, diakoni och mission.

Nuldgesbeskrivning
Nuldgesbeskrivningen i dokumentet utgar fran gudstjansten den 20 maj 2018 da forsamlingen fick
ta emot diplom for miljocertifiering Fas 2.

Gudstjdnst
Vi har temagudstjanster om skapelsen pa Midsommardagen varje ar.

Vart miljoansvar kommer fram dven andra sondagar i predikningar och boner.
Vi anvander klimatkompenserat kaffe och miljomarkt te (rainforest alliance) till vart kyrkkaffe.
Vi anvander ekologiskt nattvardsbrdod, nattvardsvin och druvjuice till vara méssor.

Undervisning
Vi jobbar aktivt med miljo- och rattvisefragor i barn-, ungdoms- och konfirmandarbetet, framst

genom undervisning.

Vi efterstravar att boka lagergardar med tydlig miljdinriktning, tex Gransnas, Ravhagen och
Hallandsgarden.

TaGe-skapet infordes i “Motesplats for barn och foraldrar” i Kyrkans hus i oktober 2016. Har kan
foraldrar lamna och ta klader och skor.

Diakoni:

Vi ger forelasare och uppdragstagare rattvisemarkta produkter vid avtackning fr.o.m. 1/1 2012.
Vi ber i gudstjanstens forbon for miljo och internationell rattvisa.

Vi anordnar secondhandfoérsaljning till forman for akut diakoni i vart café alla dagar i veckan.

| alla vara tjanster, motesplatser och verksamheter verkar vi for social hallbarhet.

Mission

Vi stottar och ar en del av ACT Svenska kyrkan som arbetar med miljé och rattvisa. Férutom
insamlingar via internationella gruppen och kollekter i kyrkan skanker férsamlingen 150 000 kr per
ar till ACT, samt 50 000 kr till EFS internationella arbete.

Vi har forsaljning av rattvisemarkta produkter i var butik.
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Delmal:
Mal 1. Att fairtradecertifiera personalens fikarum enligt “fairtrade pa jobbet”
Mal 2. Att utbilda personalen kring Agenda 2030

Atgirdsprogram

Mal 1. Att kaffe, te och bananer skall vara fairtrade i fikarummet
Ansvarig: Mimmi Kvist

Mal 2. Att ha utbildningstillfalle kring Agenda 2030 pa personaldag
Ansvarig: Henrik Roos

Uppfylit

Mal 1. Fr.o.m. 1/6 2019 var kaffe, te och bananer fairtradecertifierade i personalens fikarum.
Mal 2. 28/8 2019 hade personalen uppstartsdag for terminen och formiddagen dgnades at
genomgang av miljddokumentet samt utbildning kring Agenda 2030. Filmer och
utbildningsmaterial hamtades fran www.globalamalen.se

7.2. Varor, tjdinster, forvaltning och ekonomi

Overgripande mal:

Boo forsamling skall strava efter miljovanlig konsumtion och géra medvetna inkop till sina
verksamheter samt i mojligaste man samordna inkdp av varor och tjanster fér att minimera
miljopaverkan. Boo forsamlings stravan skall vara, att de medel man forvaltar placeras pa ett
sadant satt, att man i allt tar hansyn till etik och miljo, i enlighet med Svenska kyrkans riktlinjer.

Nulagesbeskrivning

e Vi har forteckningar 6ver de férbrukningsmateriel vi kdper.

e Vi staller miljo- och rattvisekrav pa vara leverantorer, sa langt som mojligt.

e Vikoper ekologiska livsmedel till 20-25 % (2016 — 23,67 %).

e Vilagger upp matsedeln efter sasongens utbud.

e Viserverar vegetarisk sopplunch varannan vecka.

e Vi har ett samarbete med Willys som inleddes under hosten 2016. Férsamlingen tar hand
om Overblivna matvaror som anvands i verksamheten.

e | budgetarbetet ar det upp till varje budgetansvarig att budgetera for ekologiska alternativ.

e Vianvander digital teknik i stor utstrackning.

e Vistravar efter att minska pappersmangden.

e Vianvander e-post for Onsdagsbladet och annan information till anstallda och
fortroendevalda.

e Vianvander fargpatroner och papper, som ar miljomarkta, och stora mangder atervinns.

e Vikoper enbart miljomarkt papper, Svanen-markt eller motsvarande.

e Viarkiverar i arkivkartonger i stallet for parmar och plastmappar.

e Vianvander dubbelsidig kopiering som standardinstéllning fr.o.m. den 1/1 2012.

e Kyrkofullmaktige antog policy for medelsforvaltning 2016-11-23.

10
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Delmal:
Att minska pappersanvandning. Detta minskar i sin tur bl.a. transporter och férbrukning av fossila
branslen.

Atgirdsprogram

Att samordningsgruppen istallet for att kopiera papper aktivt anvander sina barbara datorer pa
sina moten.

Ansvarig. Ojving Svensson

Uppfylit
Fr.o.m. 1 maj 2019 anvands huvudsakligen lasplattor istéllet for papper pa samordningsgruppens
moten.

7.3. Férsamlingens byggnader, kyrkogdrdar och markanldggningar

Overgripande mal:

Boo forsamling skall efterstrava miljdanpassade varme- och energisystem och en allt energisnalare
drift och underhall av férsamlingens fastigheter samt undvika miljofarliga produkter. Boo
forsamling skall efterstrdva biologisk mangfald pa sina markanlaggningar. Produkter som ar
miljofarliga skall undvikas. Kyrkogardsfoérvaltningen skall fortsatta att utveckla sitt framgangsrika
miljoarbete.

Nulagesbeskrivning

e Vi efterstravar att energiforbrukningen i forsamlingens fastigheter skall minimeras.

e Vivdrmer upp forsamlingens byggnader med bergvarme, och ett par mindre fastigheter
med luftvarmepumpar.

e Vihar intermittent uppvarmning i de lokaler, som inte anvands dagligen, dvs Kummelnas
och Arbetsgarden.

e Vi gor ventilationskontroller regelbundet och tilldggsisolerar, dar det ar tekniskt och
antikvariskt mojligt.

e Vi atervinner viarme ur ventilationsluften.

e Vianvander fasadbelysning, bara nar det ar befogat.

e Vigor konsekvensbeddomning, innan vi fattar beslut om ny- eller ombyggnad.

e Vianvander “tunna klienter”, som drar mindre strom an stationara datorer fr.o.m. mars
2014.

e Fr.o.m.den 1/4 2014 infordes bergvdarme utan komplettering av fossilbransle i
kyrkobyggnaden. Detta skedde i samband med att den nybyggda bisattnings- och
ceremonilokalen fick bergvarme. Darigenom ar vi helt fossilfria avseende uppvarmning.

e Vifasar ut samtliga glédlampor i Kyrkan hus till lagenergilampor fr.o.m. 1/11 2014.

e Fr.o.m. 1/1 2016 fasas lysror ut till LED-lampor i alla forsamlingens byggnader

e Vivattnar med sjovatten i bade spridare och kranar.

11
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e Viarbetar alltid for att framja den biologiska mangfalden genom véxtval, faunadepaer,
slatterdangar, perenner m.m.
e Vi har justerat klipphdjden, sa att vi minimerar antalet klippningar per sdasong.
e Vilagger hostlov under buskar eller pa komposten.
e Virensar ogras manuellt sedan ar 2000.
e Vi komposterar allt organiskt avfall sedan ar 2000.
e Viviljer sorter som kan vaxa fritt, nar vi anlagger nya hackar sedan ar 2000.
e Vianvander lagenergilampor i utebelysning sedan ar 2003.
e Vianvander Aspen miljobensin till vara maskiner sedan ar 2005.
" e infSrckatiad-och ibruk fol {2017
o Flistugg avskaffas. Visat sig vara icke funktionell.
e Klipparen "Walker —klipp + gédning” ar inforskaffad och i bruk april 2017.
e Batteridriven trimmer och I6vblas inférskaffad och i bruk sedan juni 2017.

Delmal:

Mal 1: Att minska anvandningen av fossila branslen

Mal 2: Att varna om biologisk mangfald och minska anvandningen av fossila branslen

Mal 3: Att i hogre utstrackning ta eget ansvar for att sortera byggnadsmaterial vid
ombyggnationer.

Mal 4: Att minska energianvdandningen samt avveckla ljusarmaturer med miljéfarliga amnen (lysrér
innehaller kvicksilver).

Atgirdsprogram

Mal 1: Att 6verga fran diesel till Ecopar A pa féljande maskiner pa kyrkogarden: Wille hjullastare,
John Deere traktor (numera Avant hjullastare) samt Walker grasklippare

Ansvarig: Lotta Ekholm, kyrkogardsforestandare

Mal 2: Att pa sikt erbjuda perennprogram till gravrattsinnehavare som gillas av bin och andra
insekter. Mer perenner = mindre skotselintensivt = mindre forbrukning fossila branslen.
Inledningsvis testa och att odla olika perennsorter for att se vilka som bast klarar foérhallandena pa
Boo kyrkogard, bade nar det galler olika sdsonger och vaxtforhallanden (skugga/sol)

Ansvarig: Lotta Ekholm, kyrkogardsforestandare

Mal 3: Att vid ombyggnationer inte slanga 6verblivet byggnadsmaterial i en container, utan att
redan pa plats sortera brador, plast, metall och byggnadsmassor. Nytt avtal skall skrivas med
Koviks atervinningsanlaggning dar vi sorterar byggmaterial innan vi levererar till Kovik.

Ansvarig: Peter Hagsten

Mal 4: Att ersatta alla trasiga lysarmaturer och ljuskéllor med LED-lampor och LED-armaturer i
forsamlingens alla fastigheter. Bedémningen har varit att det ar mer miljovanligt att |ata de gamla
ljuskallorna ”lysa klart” och darefter omedelbart ersattas med nya LED-baserade ljuskallor.
Ansvarig: Hakan Hedin

Uppfylit
Mal 1: Kyrkogardsforvaltningen 6vergick till Ecopar A augusti 2018.
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Mal 2: Kyrkogardsforvaltningen har under 2019 planterat ett 10-tal olika perennsorter for
kommande utvardering.

Mal 3: Nytt avtal skrevs med Koviks atervinningsanldaggning januari 2020. Vid ombyggnationen av
ungdomslokalerna strax darefter tillampades det nya avtalet och sortering agde rum.

Mal 4: Mal 4: Under hela revisionsperioden 2018-2020 har trasiga ljuskallor och lysarmaturer
ersatts med ledljus och ledarmaturer i férsamlingens fastigheter.

7.4. Transporter och fdrdmedel

Overgripande mal:
Boo forsamling skall vaga in miljoaspekterna, nar det galler resor, transporter och kommunikation.

Nulagesbeskrivning

e Vi utfor regelbunden service pa vara maskiner och fordon for att 6ka livslangden och
minska bransleférbrukningen.

e Vianvander framst miljomarkta bilvardsprodukter fr.o.m. den 1/1 2011.

e Eldrivna elfordon (typ golfbil) anvands sedan 2011.

S ”n

e Tva "tjanstecyklar” inforskaffades till forsamlingen den 1/5 2012.

e Ungdom och konfirmander efterstravar att alltid anvanda transporter/buss med tydlig
miljoinriktning till lager sedan 2015.

e Kyrkoradet beslutade den 31/8 2017 om att inféra en resepolicy dar miljohansyn sarskilt

beaktas.

Delmal:
Mal 1 & 2: Att minska anvandningen av fossila branslen.

Atgirdsprogram

Mal 1: Att 6verga fran att vaktmasteriet slutar anvanda bil/skapbil som drivs av bensin och diesel —
och istdllet anvander elbil.

Ansvarig: Ojving Svensson, administrativ chef

Mal 2: Att det anlaggs mer angsmark pa kyrkogarden. Darigenom anvands mindre drivmedel —
samt den biologiska mangfalden okar.
Ansvarig: Lotta Ekholm, kyrkogardsforestandare

Uppfylit

Mal 1: Elbil inférskaffades i november 2018 och anvands nu av vaktmasteriet. Férbrukningen av
diesel/bensin pa vaktmasteriets bil ar nu noll.

Mal 2: Angsmarker sds under varen 2019
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7.5. Kemikalier och avfall

Overgripande mal:
Boo forsamling skall minimera anvandningen av miljéfarliga produkter i sin verksamhet och drift.

Nuldgesbeskrivning

e Viskoter tvatten sa miljdanpassat som mojligt.

e Vianvander miljomarkta diskmedel.

e Viforsoker minimera det blandade avfall som sorteras som brannbart.

e Vi har rutiner for hur vart farliga avfall tas om hand pa ett sdkert satt tills det nar
kommunens mottagning av farligt avfall.

e Vikomposterar allt tradgardsavfall.

e Vierbjuder fungerande maskiner, som inte langre behdvs hos oss, till andra.

e Viaterlamnar kontorsmaskiner och telefoner till leverantor eller atervinningscentral.

e Vihanterar och férvarar vara kemikalier enligt de lagar och anvisningar som finns,
medvetet sedan den 1/1 2010.

e Vikoper kemiska produkter fran kdnda leverantoérer och anvander bioteknik
(mikroorganismer) vid rengoring istallet for kemikalier sedan den 1/1 2010.

e Vilamnar avfallet till ndrmsta miljostation sedan den 1/1 2013.

e Vianvander inte stora plastsackar till sopor sedan 2014, utan en teknik dar pasarna knyts
nerifran, vilket gor att det endast anvands en mindre del plast. Den plast som anvands ar
dessutom nedbrytbar.

e (Café: Sortering av aluminium och kartonger genomford varen 2017.

e Allrum: Sortering av metall, plast och papper genomford varen 2017.

e Kummelnas kapell: Atervinning av metall och plast genomférd varen 2017.

e Vilamnar miljofarligt avfall till atervinningsstationer.

e Vigoddslar med Algomin, ett icke-kemiskt KRAV-markt preparat sedan ar 2003.

Delmal:
Att minska fossila utslapp genom att minska antalet containertomningar via ZEUS Recycling.

Atgirdsprogram
Sortera ut komposterbart material fran vara kransblommor.
Ansvarig: Lotta Ekholm, kyrkogardsforestandare.

Uppfylit

Kyrkogardsforvaltningen sorterar kransar fr.o.m. september 2018

Antalet tdmningar av container 2018 var 6. Antalet témningar 2019 var 5,5. Utover detta anvandes
en halv containervid tomning av kyrkforrad.
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Oversikt av arbetet i miljodiplomering fas 2.1

e Utbildning av ny personal och fortroendevalda

e Nulagesbeskrivning — utgar fran 2018-05-20

e Kyrkorad fattar beslut om ny indelning av delmal och atgardsprogram:
e Vision och policy dr oférdndrade. Overgripande mal pa vart och ett av omradena ar ocksa

oférandrade. Dar tva omraden slagits samman, har ocksa det dévergripande malet slagits

samman, med oférandrat innehall.

e Miljoteamet fran personalen arbetar fram forslag pa delmal och atgardsprogram for att

kunna na minst fem nya delmal. Det ska finnas ungefarlig tid satt och ansvariga (och eller
funktion) pa nar olika delmal ska vara uppfyllda.

2018

Aktivitet

Kommentar

22-24 januari

Fortbildning for miljdsamordnare.
Lotta & Sophie

26/1 Extern uppfoljning av FAS 2

21 februari Miljosamordnare & kh
Utvardering av Fas 2.
Framatblickar

Inriktning arbete framdver

INSPIRERA

AGERA: Samla idéer, genomféra
STRUKTURERA: nuldgesanalys, vad skall
matas, tidsplan framat
DOKUMENTERA: processen hela tiden

21 mars

Fortbildning for miljdsamordnare.
Lotta & Sophie

18 april MA + kh + Magnus Myrberg
Sammanfattning av FAS 2.
Hur arbetar vi framat?

15 maj

Fortbildning for miljdsamordnare.
Lotta & Sophie

20 maj
Miljodiplomering FAS 2

23 maj Miljoteam (Miljésamordnare och Kh)
Fas 2.1 — hur arbetar vi framat?

12 sept
Sammanstall nya verksamhetsomraden
Skissa pa tidsplan framover

27 september

Narverkstraff miljosamordnare

10 oktober
Fairtradefrukost bland personal

Uppdaterar bland alla personal hur
miljoarbetet fortskrider
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21 november Milj6team

Reflektion kring processen tillsammans med
Magnus Myrberg

22 november

Fortbildning for miljésamordnare.
Sophie, Henrik, Meta och Pia

2019

6 februari Miljéteam

7 februari Grundutbildning miljo for de bland personal och
fortroendevalda som inte tidigare gatt tidigare. 8
personer ur personalen gick kursen.

9 februari Pa utbildningsdag for kyrkofullmaktige hade

Henrik ett sammanfattande féredrag utifran
torsdagen miljéutbildning.

13 mars Utbildning

Ellinor Moberg var pa stormote och
berattade utifran temat ”Smart mat foér en
hallbar utveckling”

27 mars Miljoteam
Fokus pa kommunikation

Bjuda in kommunikatoér
Mimmi var med. Hon kommer i fortsattning
vara del av Miljoteamet.

15 maj Miljoteam

19 augusti Formote infor 28 augusti

28 augusti

Personaldag
Fokus Agenda 2030

12 september

Kyrkoradet beslutade att det under
”"Handlingsplan” skall vara 5 istallet for 7
omraden. Samma mal som tidigare.

30 september Miljoteam

Resumé av 28/8

25 november Intern revision Miljoteam

Se ”8.1 Internrevision”

2020
15 januari Personal och fértroendevalda har gatt
Svenska Kyrkans webbaserade utbildning
20 januari Sista dag for personal och fortroendevalda
att ha gjort webbaserad miljoutbildning.
3 februari Kristina Segerstrom — infor extern revidering
30 mars Gar igenom dokument infér extern revision.

Bestall datum extern revision

18/5 Extern revision av FAS 2.1

Revisionen dgde pga corona rum via
videolank.
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8.1. Internrevision

Internrevisionen inleddes pa motet med miljoteamet den 25/11 2019. Narvarande var Henrik
Roos, Lotta Ekholm och Mimmi Kvist. Arbetet hade en sarskild tyngdpunkt pa “Handlingsplan”
(mal och atgardsprogram), men en genomgang gjordes av hela miljodokument. Huvudsyftet var
att kontrollera att vi faktiskt gor det vi pastar oss gora.

Handlingsplan
Vid genomgangen framkom ett antal omraden dar vi till ndsta mote skulle kontrollera att
uppgifterna stamde:

e Anvander vi klimatkompenserat kaffe och miljomarkt te till vart kyrkkaffe?

e Anvander vi ekologiskt nattvardsbrod, nattvardsvin och druvjuice?

e Gammal siffra for andel ekologisk livsmedel fran Coop. Finns de nyare siffror?

e Anvander vi intermittent uppvarmning i Kummelnds och Arbetsgarden?

e Anvander vi de nedbrytbara soppdasarna anvands, dar pasarna knyts nedifran?

Efter kontroll visade det sig att uppgifterna ovan stamde. Tyvarr gick det inte langre fa ut en
aktuell 6versikt fran Coop Over andelen ekologisk livsmedel da de bytt satt att redovisa till kunden.

Ovriga synpunkter

Vi konstaterade att avsnitt 4 ”Oversikt av arbetet” behdvde uppdateras.

Vi konstaterade nar det galler utbildningar att bada miljdsamordnarna har genomgatt
"fortbildning for miljosamordnare”. All personal har dven haft en personaldag kring temat Agenda
2030. Det som ar pa gang ar att all personal och alla fortroendevalda skall genomga Svenska
Kyrkans miljoutbildning pa natet.

9. Kommunikation

All kommunikation och information om miljdéarbetet ska ske enligt Boo férsamlings
kommunikationsstrategi.

Miljékommunikation

| var externa kommunikation av miljoarbetet ska vi anvdanda kanaler som sociala medier, webb
eller tryckta medier. Det ar viktigt att vi i var kommunikation malgruppsanpassar budskapet vi vill
sanda ut till mottagarna och den kanal som ar tankt att anvandas. | kommunikationen ska vi lyfta
goda exempel av miljoarbetet, som ska hamtas fran olika hdandelser eller fran verksamheterna. Ett
exempel ar samarbetet som var diakonala verksamhet har med den lokala matbutiken Willys.

| var interna kommunikation ska vi informera medarbetare och fortroendevalda kontinuerligt om
det pagaende miljoarbetet. Den interna kommunikationen ska ske via mejl, moéten eller via
onsdagsbladet. Det ar viktigt att medarbetare och fortroendevalda ar val informerade om
miljoarbetet i forsamlingen. De ar viktiga kommunikatorer for forsamlingen och de arbetar
narmast forsamlingsbor och lokalsamhallet. Det ar ocksa viktigt att medarbetare har en forstaelse
for den miljopaverkan som vars och ens vardagliga arbete innebéar och hur de kan verka for att
minska den.
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10.Utbildnings och kompetensplan

Oversikt av utbildningsbehov

2020-06-24

Utbildningar
Personer/funktioner Fordjupad Upphandling Miljo pa Miljomarkning
kunskap om med miljokrav | kyrkogarden Ekologiska
arbete med livsmedel
miljédiplomering
Miljosamordnare Klart
Sophie (diakon)
Miljésamordnare Klart
Lotta
(kyrkogardsforestandare)
Kyrkoherde Klart
Henrik
Fastighetsforvaltare Behovs
Peter
Administrativ chef Behovs
Ojving
Kyrkogardsforestandare Klart
Lotta
Kyrkogardsarbetare Behovs
Eva, Kent, Thomas
Husmor Behdvs
Annika
Vilken kompetens behovs for vilken befattning
Kompetens
Funktioner Fordjupad Upphandling Miljo pa Miljdmarkning
kunskap om med miljokrav | kyrkogarden Ekologiska
arbete med livsmedel
miljodiplomering
Miljésamordnare Behovs
Kyrkoherde Behovs
Fastighetsforvaltare Behovs
Administrativ chef Behovs
Kyrkogardsforestandare Behovs
Husmor Behovs
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Genomférda utbildningar

De fortroendevalda gick utbildningen kring ”"Skapelsetid” under miljodiplomering fas 1.
Sammanfattningsvis kan noteras under fas 2:

- Attigenomsnitt 78 % av den tillsvidareanstallda personalen har under fem tillfallen
genomgatt en grundldaggande miljéutbildning under ledning av Urban Lennartsson fran
Sensus samt Magnus Myrberg och Kristina Segerstrom fran stiftet. Boken Skapelsetid har
varit en del av utbildningsmaterialet.

- Att 60 % av de fortroendevalda genomgatt en miljoutbildningsdag med Staffan Lindberg

Sammanfattningsvis kan noteras under fas 2:1

- Under varen 2018 gick miljésamordnare Sophie Skdldeberg och Lotta Ekholm “Fortbildning
for miljosamordnare”, en processinriktad fortbildning under 5 dagar arrangerad av
Stockholms stift och Sensus.

- 28/8 2019 hade all personal en personaldag dar utbildning och kring Agenda 2030 ingick

- Personal och fértroendevalda har uppmanats att genomféra Svenska Kyrkans
miljoutbildning pa natet.

11.Nodlagesberedskap & Riskanalys

Under oktober 2016 bildades en Arbetsmiljokommitté (AMK) i Boo férsamling med representanter
fran olika personalkategorier och fackforbund. En av AMK:s viktigaste uppgifter ar att det arliga
systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) efterfoljs. | detta arbete ingar bland annat en arlig
arbetsmiljorond kring den fysiska arbetsmiljon samt en medarbetarenkat kring den psykosociala
arbetsmiljon vartannat ar.

Pa varje mote med AMK finns fragan om ”Riskanalys infor storre forandringar” samt ”Planering av

III

anvandning av amnen som kan foranleda ohalsa eller olycksfall” med pa dagordningen

| den arliga arbetsmiljoronden ingar att gora en riskbedomning pa en rad olika omraden.
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Nedan finns ocksa en kortfattad lista 6ver de risker som kraver nagon typ av skyddsatgarder.

Risk:

Forhindras genom:

Vid olycka gors foljande:

Hantering av bransle
(dieseltank, 1500 liter, bensin
pa fat).

Samtligt bransle forvaras i ett
avskilt rum som utgor en
brandcell. | detta rum ar
brandskyddet dven forstarkt
med en sa kallad pulverbomb
(sprinklersystem med
pulverslackning) for att
omedelbart kunna slacka alla
sorters eldsvador.
Dieseltankens pump ska bytas
ut for att uppna en sakrare
hantering samt minskat spill,
likasa galler for pumparna till
bensinfaten.

Vid mindre spill av bransle
anvands sagspan som
absorbent.

Vid storre lackage utfors
invallning samt kontakt med
raddningstjanst.

| maskinhallarna ar
golvbrunnarna forsedda med
oljeavskiljare for att
ytterligare férhindra spridning
vid mattligt spill av bransle
och liknande vatskor.

Hydraulolja, smorjmedel,
ovriga kemikalier.

Forvaras i mojligaste man i
samlade pa ett stalle, pa hyllor
med lag hojd for att forhindra
stank i ansikte om de tappas.

Vid spill av kemikalier anvands
sagspan som absorbent.

Vid personskada finns
ndddusch att tillga i direkt
anslutning till kemikalierna.
Raddningstjanst larmas.

Fall- och rasolyckor vid
gravning av kistgrav

Intilliggande gravvardar laggs
ner alternativt stottas innan
ett gravarbete paborjas.
Medan gravarna gravs sakras
de med stampar. Upptagna
massor forvaras i
planférrad/betongfack pa
annan plats. De i personalen
som handhar gravmaskinen
har relevant utbildning for
detta, ingen arbetar ensam
med denna uppgift utan minst
en ytterligare personal finns
narvarande for uppsyn.

ABC.
Raddningstjanst larmas.

Arbete pa hog hojd/skylift

Personal som utfér denna
uppgift har relevant
utbildning. Arbetet planeras
och riskmoment gas igenom
innan start. Uppgiften utfors
aldrig pa egen hand utan
minst en ytterligare personal
finns narvarande for uppsyn.

ABC.
Raddningstjanst larmas.

Arbete med motorsag
och/eller klinga

Personal som utfér denna
uppgift har relevant
utbildning. Arbetet planeras
och riskmoment gas igenom

Atgarder for att stoppa
blédning.
Raddningstjanst larmas.
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innan start. Uppgiften utfors
aldrig pa egen hand utan

minst en ytterligare personal
finns narvarande for uppsyn.

Arbeten som alstrar gnistor
och/eller varme samt arbeten
med 6ppen laga.

Samtlig personal pa
kyrkogardsforvaltningen med
tjanst som kraver detta har
genomgatt utbildning samt
erhallit certifikat inom sa
kallade heta arbeten. | detta
ingar det systematiskt
forebyggande
brandskyddsarbete, utféorande
av brandvakt samt
efterkontroll vid heta arbeten.
Innan arbetet utfors ska
samtliga forebyggande
atgarder inom heta-arbeten-
protokollet tagits i beaktning
samt vid behov atgardats.

Slackinsatser med i férhand
utplacerad utrustning,
utrymning samt larmande
utav raddningstjanst.

12.Lagforteckning och kortfattad redogorelse for lagefterlevnad.

Forsamlingen foljer alla relevanta lagar inom bade den yttre miljon och arbetsmiljon.

Forsamlingen far utskick om nya lagar via SKAO (Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation).

Forsamlingens HR informerar sedan berérda medarbetare om de nya lagarna samt lagger in de

nya lagarna som en informationspunkt under kommande méte pa AMK.

Arbetsmiljokommittén har bland annat i uppgift att bevaka nya lagar, avtal och krav pa

avtalsmiljdarbetet. AMK:s uppgifter ar enligt féljande (hdmtat fran arbetsplan for AMK):

Kommittén behandlar fragor om:

e Aktuella fragor utifran SAM- cykeln (se nedan)
e Riskanalys infor storre forandringar (t.ex. lokaler, arbetsmoment och organisation)
e Planering av anvandning av amnen som kan foranleda ohalsa eller olycksfall

e Foretagshélsovard
e Policydokument

e Utbildningsbehov i organisationen géllande arbetsmiljéfragor
e Personalstatistik, arbetsskador m.m.
e Bevakning av nya lagar, avtal och krav pa arbetsmiljoarbetet
e AMK ska INTE diskutera enskilda personer
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Nedan finns en sammanstallning déver relevanta lagar

Yttre miljo:

- Miljébalken 1998:808

- Forordning om miljofarlig verksamhet och halsoskydd 1998:899
- Forordning om vaxtskyddsmedel 2006:1010

- Avfallsférordningen 2001:1063

- Forordning om miljokonsekvensbeskrivningar 1998:905

- Buller 2005:16

Arbetsmiljo:

- Arbetsmiljélagen 1977:1160

- Arbetstidslagen 1982:673

- Jamstalldhetslagen 1991:433

- Lag om diskriminering 2008:567
- Semesterlag 1977:480

- AFS
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Arbetsplatsens utformning 2009:2

Anvandning av arbetsutrustning 2006:4

Belastningsergonomi 1998:1

Arbete vid bildskarm 1998:5

Vald och hot i arbetsmiljon 1993:2

Vibrationer 2005:15

Personlig skyddsutrustning 1996:7

Tillfalliga personlyft med kranar eller truckar (AFS 2006:7), foreskrifter
Systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1), foreskrifter

Stegar och arbetsbockar (AFS 2004:3), foreskrifter

Stallningar (AFS 2013:4), foreskrifter

Minderarigas arbetsmiljo (AFS 2012:3), foreskrifter

Organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4), foreskrifter
Minderarigas arbetsmiljo (AFS 2012:3), foreskrifter

Maskiner och andra tekniska anordningar (som slappts ut pa marknaden fore 28
dec 2009) (AFS 1993:10), foreskrifter

Maskiner (som sldppts ut pa marknaden efter 29 dec 2009) (AFS 2008:3),
foreskrifter

Kemiska arbetsmiljorisker (AFS 2011:19), foreskrifter

Forsta hjalpen och krisstdd (AFS 1999:7), foreskrifter

Ensamarbete (AFS 1982:3), foreskrifter

Byggnads- och anldggningsarbete (AFS 1999:3), foreskrifter
Bekdmpningsmedel (AFS 1998:6), foreskrifter

Belastningsergonomi (AFS 2012:2), foreskrifter

Besiktning av lyftanordningar och vissa andra tekniska anordningar (AFS 2003:6),
foreskrifter

Besiktning av trycksatta anordningar (AFS 2005:3), foreskrifter

Arbete vid bildskarm (AFS 1998:5), foreskrifter

Arbetsanpassning och rehabilitering (AFS 1994:1), foreskrifter
Arbetsplatsens utformning (AFS 2009:2), foreskrifter

Anvandning av traktorer (AFS 2004:6), foreskrifter

Anvandning av truckar (AFS 2006:5), foreskrifter
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https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/tillfalliga-personlyft-med-kranar-eller-truckar-afs-20067-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/stegar-och-arbetsbockar-afs-20043-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/stallningar-afs-20134-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/minderarigas-arbetsmiljo-afs-20123-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/organisatorisk-och-social-arbetsmiljo-afs-20154/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/maskiner-och-andra-tekniska-anordningar-som-slappts-ut-pa-marknaden-fore-28-dec-2009-afs-199310-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/maskiner-och-andra-tekniska-anordningar-som-slappts-ut-pa-marknaden-fore-28-dec-2009-afs-199310-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/maskiner-som-slappts-ut-pa-marknaden-efter-29-dec-2009-afs-20083-foreskrift/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/maskiner-som-slappts-ut-pa-marknaden-efter-29-dec-2009-afs-20083-foreskrift/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/bekampningsmedel-afs-19986-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/belastningsergonomi-afs-20122-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/besiktning-av-lyftanordningar-och-vissa-andra-tekniska-anordningar-afs-20036-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/besiktning-av-lyftanordningar-och-vissa-andra-tekniska-anordningar-afs-20036-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/besiktning-av-trycksatta-anordningar-afs-20053-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/arbete-vid-bildskarm-afs-19985-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/arbetsanpassning-och-rehabilitering-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/arbetsplatsens-utformning-afs-20092-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/anvandning-av-traktorer-afs-200406-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/anvandning-av-truckar-afs-20065-foreskrifter/
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Anvandning av arbetsutrustning (AFS 2006:4), foreskrifter

Anvandning av lyftanordningar och lyftredskap (AFS 2006:6), foreskrifter
Anvandning av motorkedjesagar och rojsagar (AFS 2012:1), foreskrifter
Anvandning av personlig skyddsutrustning (AFS 2001:3), foreskrifter

OO O O O

Foljande policys och styrdokument som ber6r arbetsmiljon bifogades vid forra revideringen 2.0.

Fem av dem har blivit uppdaterade sedan dess.

Policy/styrdokument Faststdlld Uppdaterad
Arbetsmiljopolicy 2017-02-22
Arbetsklader 2016-02-11
Hot och vald 2016-11-24
Interna kriser 2015-06-04 2020-06-11
Jamstalldhet 2015-06-04 2018-09-21
Jamstalldhetsplan 2017 2016-10-27 2018-09-21
Krisplan for externa kriser 2017-06-01 2020-06-11
Krankande sarbehandling 2015-06-04 2019-05-23
Resepolicy 2017-08-31
Arsklocka SAM 2017-01-19
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https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/anvandning-av-arbetsutrustning-afs-20064-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/anvandning-av-lyftanordningar-och-lyftredskap-afs-20066-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/anvandning-av-motorkedjesagar-och-rojsagar-afs-201201-foreskrifter/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/anvandning-av-personlig-skyddsutrustning-afs-200103-foreskrifter/
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Appendix

Idéer till FAS 2.2

Osorterade idéer till framtida miljoarbete
6.1. Kyrkans liv och verksamhet

e Att sdkerstdlla att vi enbart har miljériktiga leksaker i barnverksamheten

e Att anvdnda ekologiskt ndrodlade blommor, sa Iangt det dr mdéjligt, och strdva efter att skapa ett ekologiskt
altarbord. Ett mdl kan vara att alltid ha EN ekologisk blomma i buketten

e TaGe-skap fér vuxna

6.2. Varor, tjéinster, forvaltning och ekonomi

e  Féreldsare kring mdrkning: Maria Wiezel pG Sveriges konsumenter. Aven konsumentférening i Stockholm.

e Om det fungerar vdl. (anvinda dator). Utéka férséket till AU och kyrkordad. (Kyrkorddets protokoll brukar vara
ca 50 (dubbelkopierade) sidor. 50 x15 = 750 papper per méte)

e Inférskaffa ndrproducerat (Karlsberg fran Saltsjé-Boo) ekologiskt kaffe.

e Inképspolicy

o Oka inképsgraden av ekologiska livsmedel?

e Att kravcertifiera kéket i Kyrkans Hus. Alternativt annan mdrkning. Behéver undersékas vilken certifiering som
certifierare rekommenderar. Ar “Ekologiskt” ett béttre uttryck dn KRAV-mdrkt?

e  Satsa pd fairtrademdrkning. Bli kyrka fér Fairtrade?

6.3. Férsamlingens byggnader, kyrkogdrdar och markanléggningar

e  Batteriholkar vid kyrkogdrdsférvaltningen

e Fasadbelysning pa kyrka o kyrkogdrdens upplysning — vad dr rimligt?

e Attt pdverka leverantérer sa att de slutar anvénda staltrad i blombinderier
e Attinformera férsamlingsborna om miljévénligare kistor

e Solceller, paneler
6.4. Transporter och kommunikation

e Att framst vdlja bilverkstdder som dr KRAV-mdrkta (eller motsvarande)
e Elcyklar — sa att vi inte behéver duscha det férsta vi gér

6.5. Kemikalier och avfall

o Slopa skéljmedel
e Allergivdnligt. Miljémdrkt o doftfritt tvittmedel. “Jordklok.se”
e Inga dunkuddar
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