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1. KALLELSE OCH IDENTITET

Gud sander sin kyrka in i en varld som star i stindig forandring. Var tillvaro skiljer sig
pa vissa omraden markant fran tidigare generationers livspremisser. Samtidigt ar mann-
iskans existentiella grundvillkor i varlden konstant. Fragor om liv och déd, om tillva-
rons yttersta grund, om vad som ar ett meningsfullt liv och vad mansklig blomstring
bestar i har var tids manniskor gemensamt med manniskor genom alla tider. Utmaning-
en som kyrka ligger i att aktualisera och gestalta evangeliet om Jesus Kristus pa ett sitt
som dar trovardigt i relation till hur de eviga fragorna tar sig uttryck i var tid.

Syftet dr att Strangnds stift ska framtrida som en gemenskap av liv till Guds dra, dir
Jesus blir kind och dlskad och Guds rike synligt.

Overgripande mal

Under tidsperioden fram till 2030 ska Striangnas stift stirkas pa tre omraden:

fr ENHET I ‘ GOTT
|Ml°\NGFALD ORSAMLINGAR ¥’ FORVALTARSKAP

Episkopal samhorig- Langsiktigt och livskraf- Effektiv och hallbar

het som starker det tigt lokalt kyrkoliv, dar forvaltning, som varnar

lokala kyrkolivet manniskor méter Jesus skapelsen och frigér

Kristus och fordjupas i tro resurser



Stiftsorganisationens uppdrag

Kyrkans uppdrag grundar sig i Guds sandning. S som Gud siande Jesus Kristus till
varlden sander Gud oss att vara kyrka i var tid och pa var plats. Kyrkan har till upp-
drag att vara ett tecken pa Guds narvaro i varlden, ta del i Guds kamp for hela sin
skapelse och gora Kristus kiand, trodd och efterfoljd. Detta uppdrag utfors i forsta hand
i den lokala forsamlingen: i dess gudstjanst, undervisning, diakoni och mission. For-
samlingen 4r i den meningen Svenska kyrkans primara enhet!.

Stiftsorganisationens huvuduppdrag ar att fraimja forsamlingslivet och bidra till att stif-
tets forsamlingar har goda forutsattningar att verka pa sin plats. Det sker bland annat
genom stiftets tillsyn over att varje forsamling utfor det grundlaggande uppdraget, har
en god forvaltning och att uppdraget som huvudman for begravningsverksamheten
utfors pa ett fullgott satt. Strangnas stiftsorganisation stravar efter att hilla samman
framjandet och tillsynen som tva aspekter av samma uppdrag: att varda och varna for-
samlingslivet?. I detta sammanhallna uppdrag ingar ocksa biskopens och domkapitlets
sarskilda tillsyn 6ver kyrkans ambetsbarare.

Strangnas stiftsorganisation vill uppratthélla och utveckla styrkorna i Svenska kyrkans identitet
som episkopal kyrka. En grundtanke i en episkopal kyrka ér att den lokala férsamlingen aldrig
ar en isolerad enhet. Varje forsamling ér ett lokalt uttryck for en delaktighet och kontinuitet
med nagot storre. Det handlar om stiftsgemenskapen, delaktighet i Kristi varldsvida kyrka och
kontinuitet med den kristna kyrkans historiska tradition. Stiftet relaterar ocksa pa olika satt

till de delar som tillsammans utgor Svenska kyrkans nationella nivé. I denna relation stravar
Strangnas stift efter att bidra och vara med och forma den nationella kyrkonivans enhet och
mangfald.

En episkopal kyrka dr en kyrka med biskopar och stiftsindelning. Biskopsdmbetet dr genom
sina konkreta ansvarsomraden och historiska kontinuitet ett uttryck for den lokala kyrkans
delaktighet i en storre gemenskap. Till biskopsambetets uppdrag hor att varna kyrkans en-
het. Biskopsrollen gestaltar i sig sjdlv en samhorighet med de férsamlingar som ingar i stiftet
och star ocksd som en vaxlingspunkt mellan det egna stiftet och andra delar av Kristi kyrka.
Stiftsorganisationen och biskopen verkar for att denna aspekt av den episkopala kyrkans iden-
titet ska fa konkret betydelse i stiftets forsamlingar.

Stiftet utgors av det pastorala omrade som en biskop har tillsyn 6ver. Sida vid sida med den
strukturen finns ocksd demokratiskt valda organ pa regional niva. Alla Strangnas stifts for-

samlingar utgor tillsammans med stiftsorganisationen och dess olika organ Strangnis stift som
helhet.

Fastan manga, en enda kropp

Kyrkan dr med en biblisk analogi Kristi kropp i varlden. Analogin ger uttryck for en kyrka som

1 KO (Kyrkoordningen), inledning 2 avd.
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ar ett sammanhallet helt, men som bestar av méanga olika delar med olika kvalitéer som berikar
varandra. Paulus beskriver gemenskapen i Kristus sasom en kropp med manga lemmar, dir de
olika lemmarna har olika funktion (1 Kor 12). Kristi kropps-analogi betonar starkt att delarna
hor samman. Som del i Kristi kropp behdver Strangnis stift bade ge utrymme for en mangfald
av lokala gestaltningar av kyrkan och vdrna den enhet som haller samman mangfalden.

Strangnis stift omfattar ett visst geografiskt omrdde, men det 4r genom olika former av kon-
kret nirvaro som kyrkan i reell mening tar plats i varlden. Det sker genom livskraftiga kristna
gemenskaper, genom vitalt gudstjanst- och forsamlingsliv, genom dopta manniskor som om-
sdtter sin tro i handling, genom ett kontinuerligt bruk av kyrkobyggnader och andra yttringar
av det materiella och immateriella kristna kulturarvet.

Alla delar av kyrkans organisation och liv har teologisk betydelse. Aven de delar som kan sigas
befinna sig langre ifran kyrkans kdrnverksamhet har del i hur kyrkan gestaltas. De dr delar av
kyrkans kropp i Strangnds stift och maste dirmed stimmas av mot kallelsen att pa ett trofast
satt framtrada som Kristi kropp i varlden. Detta stéller exempelvis krav pa att stiftets forhall-
ningssitt till séval sin egen som forsamlingarnas foérvaltning préglas av langsiktig trovardighet
och av ekonomisk, social, ekologisk, andlig och kulturarvsmaissig hallbarhet.



2. NULAGE OCH OMVARLDSBESKRIVNING

Omvarld

Ett antal stromningar i samtiden framstar som sarskilt angelagna att forhalla sig till.
Tendenser som lyfts fram dr sidana som kan forviantas vara langsiktiga och som paver-
kar Strangnas stifts forutsattningar att verka som kyrka®.

Globalisering

De senaste decenniernas tilltagande ekonomiska, kulturella och politiska globalise-
ringsprocess har knutit varldens linder narmare varandra. Handel och rorlighet 6ver
granser gor att Sverige i alltmer direkt mening paverkas av utvecklingen i andra linder,
bland annat genom en 6kande arbetsmigration. Dartill har ett antal regionala vapnade
konflikter fatt till foljd att en stor mangd manniskor ar pa flykt i varlden. Den globala
rorligheten har samtidigt genererat politiska motreaktioner i vastvarlden i form av viax-
ande nationalism och protektionism, med bland annat 6kade krav pa nationell kontroll
och sikerhet.

En aspekt av den globaliserade varldens 6ppenhet och rorlighet visade sig genom att
ett lokalt utbrott av Covid-19 under 2020 hastigt utvecklades till en global pandemi.
Pandemins direkta och indirekta konsekvenser kommer att paverka virlden under
overskadlig tid.

Den pagaende globala klimatkrisen utgor en av minsklighetens storsta utmaningar,
bland annat genom behov av klimatomstillningar och genom prognoser om att antalet
flyktingar i varlden kan forvantas ytterligare oka i klimatforandringarnas spar. Dartill
aktualiserar klimatkrisen en rad rattvisefragor, eftersom den drabbar jordens befolk-
ning ojamlikt och darmed forstarker klyftorna mellan rika och fattiga.

Pluralistisk kultur

I jamforelse med en historisk situation dar Sverige praglades av en relativt enhetlig kris-
ten kultur rader nu en pataglig pluralism. Individen viljer i hogre grad sina relationer
och kulturella identiteter. Pluralismen galler ocksa pa religionens omrade, dar Svenska
kyrkan som historisk nationalkyrka alltmer framtrader som en aktor bland andra, om
an med ett unikt historiskt arv och med en storlek som alltjamt ar i sarklass. Sverige
har pa allvar blivit ett mangkulturellt och mangreligiost samhalle. 2018 hade var fjarde
person utlindsk bakgrund.

Sekulariseringen av den svenska majoritetsbefolkningen fortskrider och andelen
manniskor som uppger att de inte tror pa Gud, inte ber och aldrig besoker en guds-
tjanst blir langsamt fler?. Som en konsekvens ar inte langre grundlaggande kunskap
om kristen tro och fortrogenhet med kyrkans liv kulturellt allmangods. Sarskilt svag ar

1 Utover de kallor som anges 16pande grundar sig omvarldsbeskrivningen péa ”Svenska kyrkans omvirldsrapport”
(Svenska kyrkan 2018 och 2019) samt Nyckeln till Svenska kyrkan 2019 (Svenska kyrkan 2019).
2 ”Svenska religionstrender” (SOM-institutet, 2020)



de ungas relation till kristen tro och tradition. Sverige hor till de lander som har lagst
siffror i Europa vad galler religios praktik bland yngre. Varannan ung kristen i

Sverige uppgav 2020 att de upplever krankningar for sin tro, ofta i samband med sko-
lans undervisning i religionskunskap och naturvetenskapliga amnen’.

Det ar framfor allt den grupp som redan har relativt svag religios identitet som tende-
rar att f en ytterligare forsvagad relation till organiserad religion. Detta samtidigt som
den del av befolkningen som regelbundet deltar i gudstjanst ligger relativt konstant
over tid (ca 5%).*

Parallellt med denna sekulariseringsprocess har religionernas plats i det offentliga sam-
talet och som faktor for hur manniskor formar sina liv samtidigt blivit synligare. Den
pluralistiska situationen dar ingen enskild religios tradition ar norm innebar att skillna-
derna mellan olika religiosa uttryck blir patagligare.

Teknologi och rérlighet

Samhallets digitalisering utgor var tids stora teknologiska revolution. Internet ar stian-
digt narvarande i savil privatliv som arbetsliv. Ar 2018 hade i princip alla svenskar
tillgang till internet i hemmet (98%).° For kyrkans del innebar digitaliseringen stora
mojligheter i form av nya arenor och motesplatser att ta plats pa.

En kulturell individualisering, diar den enskilde utifran varumarkeslogik bygger sin
identitet, innebir att personliga konsumtionsval och asikter blir till uttryck for vem
man 4r. Viljan att tillhora och langsiktigt engagera sig i medlemsorganisationer gar ner,
men ersdtts i viss man av manniskors engagemang i enskilda fragor. Den 6kade rorlig-
heten innebir ocksa att manniskor som en gang lamnat Svenska kyrkan mycket vl kan
vilja intrdda igen om de finner anledning till det.

Folkhalsa

Ur ett internationellt perspektiv dr den generella folkhalsan i Sverige god. En jamforel-
sevis stor andel av befolkningen sjalvskattar sin hilsa hogt. Den andel av befolkningen
som uppfattar att de har god halsa har vaxt under perioden 2006-2018.¢ Den psykis-
ka ohilsan utgor dock ett patagligt problem i Sverige, sarskilt bland unga och aldre.

Andelen yngre (16-29 ar) med stress, oro, dngest eller annan form av nedsatt psykiskt
vilbefinnande ar hog och okade markant 2006-2018.”

Generellt 6kar de hdlsomaissiga skillnaderna mellan olika socioekonomiska grupper i
Sverige. Detta gar att forsta som ett led i en mer allman social isardragning, dar skillna-
derna vad giller ekonomi och utbildningsniva 6kat mellan olika samhallsgrupper.®

3 Detta enligt en enkitundersokning som Sveriges kristna rad genomférde under 2019-2020 "Rapport: Unga
troende i samhillet” (Sveriges kristna rad, 2020).

4 ”Svenska religionstrender” (SOM-institutet, 2020)

5 ”Svenskarna och internet 2019”7, (Internetstiftelsen, 2019), s 3.

6 "Folkhilsans utveckling — arsrapport 2020” (FHM 2020),

7 ”Folkhilsans utveckling — arsrapport 2020” (FHM 2020), s 12

8 "Folkhilsans utveckling — arsrapport 2020” (FHM 2020),



Strangnas stift i var tid

Ar 2000 forflyttades Svenska kyrkans position fran att vara statskyrka till fristdende
samfund (dock med en sarskild lagstiftning). Fran att vara en del av den offentliga
myndighetsvarlden till att bli en del av civilsamhallet. Konsekvenserna av denna for-
andring bearbetas fortfarande. Andelen av Sveriges befolkning som tillhér Svenska kyr-
kan har gatt fran att 4r 2000 omfatta 83 %, till att nu narma sig 50% (56,4% ar 2019).
I takt med att Svenska kyrkan ror sig bort frdn majoritetskyrkans position blir det ett
alltmer aktivt stallningstagande att vara medlem.

Sedan drygt ett decennium tillbaka minskar den offentliga sektorns roll som utforare
inom den svenska vilfiarden, vilket foljts av 6kade forvantningar pa att civilsamhallet
ska ta en storre roll. Detta har forandrat vilka yttre forvantningar som finns pa kyrkans
diakoni och pa kyrkan som kanal for att mobilisera volontara resurser.

Premisserna for att verka som kyrka blir alltmer olika i stiftets forsamlingar. Det hand-
lar om skillnader mellan stad och land, mellan avfolkningsbygder och platser med in-
flyttning, mellan stora och sma forsamlingar, skillnader i forsamlingarnas ekonomiska
forutsattningar och i kyrklig sed. Det innebar att forsamlingarnas behov av stod fran
stiftsorganisationen ser alltmer olika ut, vilket 4ar en pataglig utmaning. Strangnasmo-
dellen ar ett av stiftsorganisationens etablerade verktyg for att uppratthélla dialog med
stiftets alla forsamlingar. Straingnasmodellens struktur sikrar att forsamlingsledningen i
alla forsamlingar regelbundet moter representanter for stiftsorganisationen.

Stiftets religiosa karta har ritats om pa ett sadant satt att Svenska kyrkan lever sida vid
sida med andra kyrkor och med andra religioner. Vad galler kristen narvaro finns en
mangfald av andra kyrkotraditioner representerade i stiftet. Det handlar dels om tra-
ditionella frikyrkor som varit etablerade i stiftet under lang tid, med en sarskild styr-
ka i Narkedelen. Fran 1970-talet och framat finns ocksa viaxande grupper som star i
ostkyrklig- och i romerskkatolsk tradition. P4 ett sarskilt satt sticker Sodertalje ut som
ostkyrkligt centrum. Aven i Svenska kyrkans forsamlingsverksamhet finns p4 manga
platser en 6kad narvaro av kristna med annan konfession 4an den evangelisk-lutherska.
Utover de kristna grupperna finns ocksa andra religioner tydligt representerade. Sarskilt
stark ar den muslimska narvaron, med moskéer och muslimska kulturcenter i ett antal
av stiftets stader.

Svenska kyrkans ekonomiska forutsattningar kommer att vara en viktig fraga under
den tidsperiod som denna stiftspastoral avser. I takt med att resurserna minskar kom-
mer ett antal strategiska val att behova fattas, vad galler verksambheter, fastigheter och
antalet anstdllda, samt vagval vad galler eventuella alternativa ekonomiska inkomstkal-
lor vid sidan av kyrkans medlemsburna intakt.

Den ”Fardplan for klimatet” som Svenska kyrkans kyrkostyrelse antagit har malsatt-
ningen att gora Svenska kyrkan klimatneutral till ar 2030, vilket staller krav pa att
stiftsorganisationen aktivt arbetar med fragan.



3. STRATEGI

Stiftsorganisationens strategiska val for perioden 2021-2030 ar i det foljande dispone-
rade i tre avsnitt: Enhet i mangfald, Levande forsamlingar och Gott forvaltarskap.

Enhet i mangfald

)T ENHET |
MANGFALD

En episkopal kyrka kan gestaltas pa manga olika sitt utan att den historiska konti-
nuiteten gar forlorad. Den episkopala kyrkotanken ar exempelvis inte beroende av
att befinna sig i majoritetssituation eller att definieras som nationalkyrka. Den grund-
laggande identiteten ligger i att tillhora Kristi varldsvida kyrka. For ett stift i Svenska
kyrkan handlar det mer specifikt om en allmiankyrklig tillhorighet utformad i evange-
lisk-luthersk tappning.

Strangnas stift vill levandegora Svenska kyrkans episkopala karaktar pa ett sitt som
starker samhorigheten i stiftet. Stiftsorganisationen bor aktivt arbeta med att uppratt-
halla narhet till stiftets alla enheter, sarskilt med tanke pa vixande skillnader. Det ange-
lagna i att starka kyrkans enhets- och gemenskapsdimensioner understryks ytterligare
av samtidens tendenser till samhillelig fragmentering och social isar-dragning.

Stiftsorganisationens alla medarbetare bor i sina olika roller betrakta sig sjdlva som
ambassadorer for den episkopala stiftsidentiteten och behover fortlopande rustas for
den uppgiften. Detta giller savil stiftsorganisationens fortroendevalda som anstillda
medarbetare.

Stiftsorganisationens arbete med att stirka kyrkans episkopala enhet och delaktighet
sker pa foljande tre omréaden:

1. Stiftsgemenskap

Stiftsorganisationen ska verka for att tillhorigheten till Strangnas stift ska gora positiv
skillnad for den lokala forsamlingen och ta sig uttryck i samhorighet och solidaritet
mellan stiftets forsamlingar. Detta sker genom:

e att halla dialogen levande med varje forsamling om uppdraget att vara kyrka i
den hir tiden pa den hir platsen. Det sker bland annat genom Strangnasmodel-
lens struktur for regelbundna moten. Strangnasmodellens ram rymmer ocksa
biskopsvisitationer, prostvisitationer och revidering av férsamlingsinstruktio-
ner.
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att erbjuda relevanta och hogkvalitativa stiftsgemensamma motesplatser for
lokalt engagerade forsamlingsmedarbetare — anstillda, fortroendevalda och
ideella. I stiftsorganisationen ska finnas en pagaende process som i dialog med
forsamlingarna urskiljer vilka omraden som ska prioriteras och vilka malgrup-
per man bor rikta sig till.

att uppmuntra och stimulera samverkan mellan forsamlingar, gairna med kon-
traktsprosten som enhetsskapare mellan forsamling och biskop.

att uppratthalla och utveckla ett stiftsgemensamt pastoralt arbete. Stiftsgemen-
samma pastorala insatser utformas alltid som ett stirkande komplement till
forsamlingarnas pastorala arbete och kan exempelvis handla om gemensamma
gudstjanster, ungdomsarbete i samverkan med SKU i Strangnas stift och andra
stiftsovergripande satsningar.

att gora bruk av domkyrkan som hela stiftets katedral och som sjalvklar resurs
for det stiftsgemensamma arbetet (se avsnittet Kallsprang).

att gora bruk av Stiftsgdrden Stjarnholm som ”ett hem for forsamlingarna i
Strangnas stift” och som sjalvklar resurs for det stiftsgemsamma arbetet (se
avsnittet Killsprang).!

att ge forutsattningar for att biskopsambetet ska kunna framtrada som ett
konkret och verksamt tecken pa den episkopala samhorigheten i stiftet. Det
inbegriper att siakerstilla kvalitet i biskopens olika motesplatser och forvalta
biskopsgarden pa ett sadant satt att den kan utgora ett andamalsenligt redskap
i biskopens arbete.

2. Delaktighet i Kristi varldsvida kyrka
Stiftsorganisationen ska verka for att varje forsamlings delaktighet i den varldsvida
kyrkan ska vara ett narvarande och meningsfullt perspektiv i Strangnas stift. Detta sker

att stiftets vanstiftsrelationer underhalls och utvecklas. Vinstiftsarbetets inrikt-
ning bor praglas av omsesidighet i utbytet och bedrivas pa ett satt som tydligt
kommer stiftets forsamlingar till del.

att stodja och inspirera forsamlingarnas engagemang for internationellt arbete.
att uppratthalla och utveckla Strangnas stifts ekumeniska relationer till andra
kyrkosamfund som verkar pa Strangnas stifts omrade. Det regionalekumeniska
arbetet ska alltid ske pa ett sddant satt att det ar till stod for de lokalekumenis-
ka relationerna pa forsamlingsniva. Det faller sig naturligt att stiftsnivan tar ett
sarskilt ansvar for att uppratthalla goda relationer med andra biskopsambeten
med sdten inom Strangnas stift.

att avsatta medel ur stiftsorganisationens budget som bidrag till Svenska kyr-
kans internationella arbete — Act Svenska kyrkan.

3. Kontinuitet med den kristna kyrkans historiska tradition
Stiftsorganisationen ska verka for att alla uttryck for Svenska kyrkan i Strangnas stift
sker i kontinuitet med den kristna kyrkans tradition, bekannelse och lara. Malsattning-

1 Formuleringen “Ett hem for forsamlingarna i Strangnis stift” 4r hamtat fran stiftsgardens stadgar.
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en ar att kyrkolivet i stiftet ska praglas av en kontinuerlig fornyelse genom en aktuell
gestaltning av den tradition som vi forvaltar och att den enskilda forsamlingen fram-
trader som en lokal manifestation av Kristi kyrka. Stiftsorganisationens arbete for detta
sker genom:

e att inspirera forsamlingar till att prioritera kvalitet och tillganglighet i arbetet
med kyrkans beprovade uttryck for kristen tro: gudstjanster, kyrkliga hand-
lingar, kyrkodrets hogtider, diakonal omsorg, konfirmandarbete och all annan
dopundervisning.

e att bedriva tillsyn over att forsamlingarna utfor den grundliggande uppgif-
ten, att kyrkoordningen efterlevs och att kyrkans tro, bekannelse och lara inte
forvanskas. Domkapitel och biskop utovar ocksa tillsyn 6ver kyrkans vignings-
tjanst.

e att genom kompetent stod och dialog i kulturarvsfragor uppmuntra forsam-
lingarna att varda, levandegora och nyttja de mojligheter som kyrkans materi-
ella och immateriella kulturarv bar.

Levande férsamlingar

LEVANDE
FORSAMLINGAR

Forsamlingarnas grundliaggande uppgift ar att fira gudstjanst, bedriva undervisning
samt utdva diakoni och mission. Stiftsorganisationen ska genom framjande och tillsyn
stodja forsamlingarna i detta. Malsittningen med stodet ar att Strangnis stift ska kan-
netecknas av levande forsamlingar, dar den grundliggande uppgiften utfors kreativt och
i linje med det syfte som kyrkoordningen anger:

Syftet dr att manniskor ska komma till tro pd Kristus och leva i tro, en kristen gemen-
skap skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen dterupprittas. Allt annat
som forsamlingen utfor dr stod for och en konsekvens av denna grundliggande upp-

gift.?

Vad giller de fyra delarna av den grundlaggande uppgiften: gudstjanst, undervisning,
diakoni och mission, arbetar stiftsorganisationen utifran féljande grundhallningar:

Mission

Syftesformuleringen “att mdinniskor ska komma till tro pd Kristus och leva i tro, en
kristen gemenskap skapas och fordjupas” har betydelse for savil kyrkans utatriktade
arbete som for formeringen av kyrkans befintliga gemenskaper. I sitt utdtriktade arbete
behover kyrkan sprida kunskap om evangeliet och levandegora dess innehdll pa ett sitt

2 KO, Inledning till 2 avdelningen: Férsamlingarna.
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som 4r anpassat for en samtid dd manga manniskor inte har grundlaggande kinnedom
om det. Kyrkan behover dartill vara man om att det finns inkluderande och vilkom-
nande miljoer och gemenskaper att bjuda in till, dir manniskor har mojlighet att vaxa i
tro. I enlighet med Kyrkoordningens markering av barnens sarstillning i kristen tro ska
deras plats i forsamlingslivet uppmarksammas pa ett sarskilt satt.’

Den fortsatta syftesformuleringen om att Guds rike ska utbredas och skapelsen ater-
upprittas innebar att det ocksa ingdr i kyrkans mission att delta i Guds kamp for ratt-
visa och solidaritet med allt skapat. Detta betyder bland annat att arbete med klimat
och miljofragor i var tid kan ses som direkt relaterat till forsamlingens mission och
darmed som en del av dess grundlaggande uppdrag.

Till missionstanken hor att vi ar sanda att vara kyrka pa den plats vi befinner oss. Det
ar en plats som vi i var tid delar med manniskor av annan religion. Utover den ekume-
niska samverkan som redan vidrorts ar det en sjdlvklar del av missionsuppdraget att
genom interreligios dialog och samverkan uppratthélla goda relationer till andra religi-
oner som ar narvarande pa Strangnas stifts omrade.

Gudstjanst

Att fira gudstjanst hor till kyrkans vasen. Kyrkan ar gudstjanst, lovsang och tillbed-
jan. I gudstjansten blir forsamlingen till som en del i Kristi kropp — en gemenskap av
manniskor dar den enskilde star i direkt relation till Gud, sina medmanniskor och sig
sjdlv. Ett vitalt gudstjanstliv kannetecknas av att det ar anpassat till den lokala kontex-
ten samtidigt som det varnar kontinuitet med kyrkans gudstjansttradition — den kon-
tinuitet som uttrycker var kyrkas enhet. Det mest konkreta uttrycket for var enhet ar
att vi anvander oss av gillande kyrkohandbok for Svenska kyrkan. I nattvarden fram-
trader kyrkans djupaste gemenskap. Darfor bor den sondagliga gudstjansten firas som
méssa.*

Undervisning

Kyrkans livstydning utgér fran dopet. Forsamlingarna har som uppgift att bedriva do-
pundervisning, som ger mojlighet att som kristen vixa i sitt larjungaskap och upptiacka
sin plats i forsamlingen. I var tid behover undervisningsuppdraget priglas av insikten
om att grundldggande kunskap om kristen tro och kyrkans liv inte 4ar allmangods.
Grundhallningen ar en stravan efter att som kyrka undervisa narhelst tillfalle ges, vilket
innebar att betrakta alla méten med manniskor som potentiella mojligheter for under-
visning. Undervisningen behover ge tillgang till bibelns berattelser, mojlighet att erfara
kyrkans tro och praktik, och stimulera till reflektion utifran det egna livets erfarenheter.

Diakoni

Diakoni ar kyrkans tjanande, dar kristen tro uttrycks genom karlek, omsorg och solida-
ritet med medmanniskor och skapelsen. Genom att utéva diakoni moter vi Kristus i var
medmanniska och arbetar for att hela skapelsen ska upprittas. En trovardig forsam-

3 KO, Inledning till forsta avdelningen.
4 En mer utforlig vigledning till gudstjanst finns i dokumentet Enhet i mangfald: Vagledning for gudstjanster i
Strangnais stift”, som utfirdats av biskopen.

13



lingsdiakoni innefattar bide ambitionen att ldta forsamlingslivet som helhet genom-
syras av ett diakonalt forhallningssatt och ett arbete med sarskilt stod for manniskor

i utsatta situationer. Det dr en sjalvklar utgangspunkt att kyrkans diakonala arbete sa
langt det 4r mojligt soker samverkan med andra aktorer och kyrkor for att uppna goda
resultat och stirka goda krafter i samhallet.

Stiftsorganisationens stod for forsamlingarnas arbete med den grundlaggande uppgiften
sker genom:

e att erbjuda verksamhetsstod och relevant fortbildning som ror specifika delar
av uppdraget, men som ocksa kan vara inriktade pa att generellt stiarka fortro-
genheten med kristen tro och med kyrkans karnuppdrag.

e att stodja utvecklingen av kompetent styrning, ledning och medarbetarskap
i forsamling och pastorat, dir rollerna ar tydliga och samspelet fungerar val.
Detta kan ske genom utbildningar, 6éverlaggningar och genom anpassade ut-
vecklingsinsatser i specifika forsamlingar och pastorat.

e att utgora en aktiv part i arbetet med att ta fram och revidera forsamlingsin-
struktioner.

e att frimja rekrytering av goda kandidater till kyrkans fyra profilutbildningar
(prast, diakon, forsamlingspedagog och kyrkomusiker) och ha hog kvalitet i
den stiftsanknutna delen av profilutbildningarna.

e att sakerstalla att kyrkovalet genomfors pa ett korrekt satt. I stiftsorganisatio-
nens uppdrag ingar stod, samordning och information till samtliga valnimnder
och nomineringsgrupper i stiftet.’

Gott forvaltarskap

‘ GOTT
@' FORVALTARSKAP

Ett gott kyrkligt forvaltarskap utgor ett indirekt stod till forsamlingslivet genom att
frigora tid och resurser for arbetet med den grundliaggande uppgiften. Men kyrkans
forvaltning dr ocksa i direkt mening en del av hur kyrkan konkret framtrader och be-
hover stimma 6verens med kyrkans kallelse att vara Kristi kropp i virlden. Gud kallar
manniskan att vara en god forvaltare vilket innebar att relatera till hela skapelsen pa
ett langsiktigt ansvarsfullt satt. Strangnis stifts grundhéllning ar att all forvaltning i
stiftet ska vara resurseffektiv och kdnnetecknas av ekonomisk, ekologisk, social, andlig
och kulturarvsmassig hallbarhet.

Stiftsorganisationen ska framja och bedriva tillsyn 6ver att forsamlingar och pastorat
har en god forvaltning och skoter uppdraget som huvudman for begravningsverksam-

5 KO, 38 kap 2§.
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heten pa ett fullgott satt.® Dartill har stiftsorganisationen en egen forvaltning, bestdende
av prastlonetillgangar och av egendom som anskaffats for stiftets verksambhet. Stiftsor-
ganisationens egen forvaltning ska utgora ett gott exempel pa effektivt och hédllbart
kyrkligt forvaltarskap.

Stiftsorganisationens stod till forsamlingarnas forvaltning sker genom:

att erbjuda stod och dialog i forvaltningsfragor. Stiftsorganisationens stod
efterstravar i alla delar en effektiv forvaltning som kannetecknas av soci-
al, ekonomisk, ekologisk, andlig och kulturarvsmassig hallbarhet.

att bedriva strukturerad forvaltningstillsyn, som sikrar effektiv och
hallbar forvaltning av forsamlingarnas samlade resurser och att befintligt
regelverk efterfoljs.

att tillhandahalla stod och dialog i kulturarvsfragor for att ge forsam-
lingarna goda forutsittningar att varda det materiella och immateriella
kyrkliga kulturarvet. Malsattningen ar ett valskott och levande kulturarv
som halls tillgangligt och i bruk i kyrkolivet, samtidigt som det skots pa
ett kulturhistoriskt tillfredsstallande satt. Till detta hor att siakerstilla att
kulturarvet vardas i enlighet med kyrkliga kulturminnens lagstadgade
skydd i kulturminneslagen. Stiftsorganisationen verkar dartill for att det
ska rdda god tilldelning av kyrkoantikvarisk ersattning inom stiftet och
att utnyttjandet av tilldelningen ska vara hog.

Att erbjuda forsamlingarna stod i hallbarhetsfragor, med sarskilt fokus pa klimat och
miljofragor. Under perioden 2020-2030 handlar det bland annat om att inspirera for-
samlingar till att agera i linje med Svenska kyrkans ”Fardplan for klimatet”.

Stiftsorganisationens egen forvaltning ska kannetecknas av:

att det rader effektiv och hallbar resursanvandning inom stiftsorganisatio-
nen. Detta galler saval arbetsorganisationen som den egendom som stiftet
innehar for sin egen verksamhet.

att stiftets prastlonetillgdngar forvaltas pa ett sidant satt att forsamling-
arna far basta mojliga hallbara avkastning, med hansyn tagen till ekono-
misk, ekologisk, social, andlig och kulturarvsmassig hallbarhet. En jamn
avkastning efterstravas.

6 KO, 6kap4S.
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4. KALLSPRANG

Detta avsnitt lyfter fram ndgra resurser som utgor kallsprang for kyrkolivet i Strangnas
stift. Sinsemellan 4ar de av mycket olika karaktiar. Men de forenas i att vara tillgangar
som Strangnds stift pa ett sarskilt satt vill anvanda i det nutida kyrkolivet och dartill
virna sa att de stdr starka for framtiden.

Strangnas domkyrka

Strangnas domkyrka — stiftets katedral, dar biskopens stol star — ar en synlig manifest-
ation av att stiftet som enhet ar storre an summan av sina forsamlingar. Det pagdende
utvecklingsprojektet “Domkyrkoberget Strangnds” syftar bland annat till att starka den
aspekten av domkyrkans roll. Projektet arbetar med att anpassa delar av domkyrkan
med omgivning till nuvarande och framtida behov hos forsamling, stift och stad. Ka-
tedralen utgor stiftets nod och centrum, dar manga mots i samband med diakon- och
prastvigningar, stiftsfester, moten och forsamlingsbesok. I projektets vision ingar att
bereda plats for fler sammankomster med dannu battre forutsattningar.

Stiftsgarden Stjarnholm

Stiftsgarden Stjarnholm starker stiftssammanhallningen och utgor en sjalvklar resurs

i fraimjandet av forsamlingslivet. Stiftsgarden ska vara ett ”kyrkans hem i Strangnas
stift”, fungera som samlingsplats for stiftets barn och ungdomar och som miljo for
utbildning, gudstjanst, andlig fornyelse och sjalavard. Stiftsgarden ar ocksa motesplats
for kyrka, samhalle och kultur, diar goda relationer uppratthalls till saval kyrkliga som
externa gaster. Gardens regelbundna bone- och gudstjanstliv utgor en konkret manifest-
ation av stiftsgemenskapen, vilket bland annat tar sig uttryck i kontinuerlig forbon for
stiftets forsamlingar. Stiftsgarden med dess konferensverksamhet, hotell, ligerboende,
restaurang, fastighet, kapell och kyrka drivs av en fristdende stiftelse.

Svenska kyrkans Unga i Strangnas stift

”Svenska Kyrkans Unga i Strangnas stift” utgor som barn- och ungdomsrorelse en
sjalvklar resurs i stiftsorganisationens arbete. P4 stiftsniva finns en distriktsstyrelse som
tillsammans med stiftsorganisationen arbetar med olika stiftsovergripande barn- och
ungdomsarrangemang, exempelvis lager. Distriktsstyrelsen verkar dartill for att pa oli-
ka satt stirka de ungas plats i forsamlingarna. Detta genom att skapa sammanhang dar
ungas fragor lyfts och dar det finns utrymme att uppticka och utforska kristen tro och
identitet. Svenska kyrkans unga har sirskild koppling till stiftsgarden Stjarnholm, men
sprider ocksa sina insatser i stiftet geografiskt.

1000 ar av kristen ndrvaro och samverkan

Kyrkans nirvaro pa var plats stracker sig ett knappt artusende tillbaka, vilket innebar
att kristendom pa manga satt utgjort en integrerad del i framvaxten av var kultur och
vart samhallsliv. Ambitionen att vara med och bidra till ett gott liv dar vi befinner oss,
snarare an att forma ett kyrkoliv som loper vid sidan av samhallet i stort, ar darfor en
naturlig del av var kyrkas historiska sitt att vara.

Detta arv utgor en resurs som ar vard att varna, odla och anknyta till i det kyrkliga
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arbetet. I var tid, da Svenska kyrkan i allt hogre grad framtrader som en del av civil-
samhillet, behover detta ta sig fornyade uttryck. Inte minst handlar det om en grund-
laggande inriktning att som kyrka soka och utveckla samverkan med andra sam-
hallsaktorer i arbetet for var plats basta.
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Strangnas stiftspastoral anger hur Strangnas stifts samlade styr-
funktioner, med stiftsstyrelse, domkapitel och biskop tolkar uppdra-
get att verka som stift.

Den innehdller évergripande vagval for hur stiftets styrning vill att
de uppgifter som kyrkoordningen tilldelar stiften ska fullgéras.

Stiftspastoralen ar darmed ett identitetsdokument som utgor
grund for stiftsorganisationens prioriteringar och arbete. Det arbete
som i direkt mening styrs av stiftspastoralen ar det som sker inom
stiftsorganisationen, det vill sdga i fértroendemannaorganisationen
pa stiftsniva samt i stiftskansliets arbetsorganisation. Dess paver-
kan pa stiftets foérsamlingar kan beskrivas som indirekt, namligen via
de konsekvenser som stiftspastoralen far for stiftsorganisationens
arbete med att framja och bedriva tillsyn éver férsamlingslivet.

Overgripande mal

Fram till 2030 ska Strangnas stift starkas pa tre omraden:

?ENHET 1 LEVANDE - ‘ GOTT

MANGFALD FORSAMLINGAR \®¥ FORVALTARSKAP
Episkopal samhérig- Langsiktigt och livskraf- Effektiv och hallbar forvalt-
het som starker det tigt lokalt kyrkoliv, dar ning, som varnar skapelsen
lokala kyrkolivet manniskor méter Jesus och frigor resurser

Kristus och fordjupas i tro

Svenska kyrkan ==

STRANGNAS STIFT



