
Till dig som fyller i blanketten för timvikarier 
Information om obekväm arbetstid 

Avtalet innehåller särskild ersättning för arbete på obekväm arbetstid. 

Storhelg arbete på storhelger och i anslutning till dessa. Jul, Nyår, Påsk, Allhelgona och 
Midsommar räknas som storhelger. 

Veckoslut arbete på helger. (fred 19-månd 07) 

Vardag natt nattarbete (månd-torsd 22-24; tisd-fred 00-06) 

Vardag kväll kvällsarbete (månd-torsd 19-22) 
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