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Kyrkoradet Sammantridesdatum 2023-10-19

§ 60

§ 61

Justerare

Opgnande

Ordforande Joanna Stridh &ppnar motet.

Budget 2024 Bilaga 1

Ekonomichefen Linda Hansson redogor for forslaget till budget 2024. Budget
for 2024 ir beriknad pé oforandrad kyrkoavgift for ar 2024, 124 ore.

Det ir fortsatt en forsiktig budget och signalerna ar att vi kommer att vara
tvungna att vara fortsatt forsiktiga for att pa sikt nd en storre stabilitet for att
kunna genomfGra det underhall och de investeringar som vi har behov av.

Barnkonsekvensanalys: Barnens behov har beaktats i arbetet med budget 2024.

Kyrkoradet beslutar

att dverlimna forslaget till budget for ar 2024 till kyrkofullméktige samt
att foresla kyrkofullméiktige besluta om oforidndrad kyrkoavgift ar 2024,
124 ore.



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet Sammantridesdatum 2023-10-19

§ 62

Justerare

Kyrkoherdens rapport

Vikarierande kyrkoherde Anders Grape ldmnar rapport géllande personal,
verksambhet, arbetsmiljo, fastigheter samt kyrkogardarna och
begravningsverksamheten. Ett sammandrag presenteras hér i protokollet.

Verksamhet

- Vi har klarat av marknadscaféet i host igen. Pa sondagen var det ocksa
marknadsgudstjénst i forsamlingshemmet.

- Vi fortsitter med sondagskyrkis, som dr en variant av "Messy Church” som
dr kring ett tema och sé finns det aktiviteter for alla &ldrar.

- P& sondag dr det forsamlingsradsgudstjénst i Boda med linedans och The
Bodaz som spelar och sjunger. The Bodaz bestér av avdankade rockers som
numer ir forsamlingsradets ordforande och forsamlingsradets sekreterare,
dvs Christer Bergin och jag.

- Ljustindningsgudstjanster med uppldsning av de avlidnas namn kommer att
vara nu i alla vara kyrkor och kapell till allhelgona.

- Bemanning med lite varmt att dricka ar flyttat fran 16rdag till fredag da
fredagen #r den stora gravsmyckardagen och det kommer att vara i Rittviks
kyrka.

- Verksamheten i Furudal har nu bérjat. Det &r inte ndgon kioskvéltare én,
men det dr i alla fall i gdng i Hockeyborgs lokaler mitt i Furudal. Négra
ungdomar kommer och nagra barn med foréldrar pa “kyrkans 6ppna
forskola”.

Personal

- Vi har avslutat alla 16neférhandlingar sa vi ar i princip klara med arets
l6nerevision och retroaktiva l6nen betalas ut med oktoberlonen.

- Henrik Berg har varit pa stiftets fortbildningsdagar for kyrkomusiker.

- Vi har anstillt Ola Larsson pa timmar som resurs i barn- och
ungdomsarbetet. Det dr en ledare fran Stiftsgérden.

Fastigheter

- Vi har haft ett byggméte i Boda som handlade om taket pa Boda kyrka. Det
ar fardiglagt och vi kommer fa en rapport frin den kulturhistoriska experten
som ska ha f6ljt arbetet.

Begravningsverksamheten

- Vi har fatt tillstAnd frin ldnsstyrelsen att renovera taket pa benboden.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkorddet Sammantridesdatum 2023-10-19

§ 63

§ 64

Justerare

Ovrigt

- Vi har genomfort MBL infor beslut om budget med alla férbund utom
Kommunal. Kommunals forhandlingsombud é&r sjukskrivet och den interna
kommunikationen inom Kommunal har inte varit bra. De vi férhandlat med
har inget att erinra mot budgetforslaget och forhandlingarna har avslutats i
enighet. P4 tisdag har vi tid med Kommunal.

- Vi skulle ha intervjuat Annika Borg, sokande till kyrkoherdetjénsten, forra
veckan, men hon blev sjuk och det motet dr framflyttat.

- Vi har haft méte med representanter for forsamlingsraden for att samtala om
pastoratets gudstjénstliv.

Kyrkoradet beslutar
att tacka for rapporten.

Arbetsutskottets rapport

Ordfdrande Joanna Stridh ldmnar en rapport fran arbetsutskottets (AU) arbete.

Au har arbetat med framtagande av budget och behandlat fastighetsfragor.
Arbetet med fastighetsfragor fortsétter.

Ovriga drenden kommer att behandlas under egna punkter vid dagens
sammantride.

Kyrkoradet beslutar
att tacka for rapporten.

Kyrkogardsutskottets rapport

Ordf6rande for kyrkogérdsutskottet (KGU) Christer Bergin ldmnar en rapport
fran KGU:s arbete.

- Budgetoénskningar har bearbetats och Gverldmnats till AU si att de nu finns
med i forslag till budget.

- Arbetet med tridvardsplanen fortsitter.

- Arbetet med sandficka eller sandficka och forrad fortsitter. Ritningar ar pa
vig att tas fram infor en kostnadsberikning av de tvé alternativen. Sedan ska
tillstand sokas.

Kyrkoradet beslutar
att tacka for rapporten.
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Kyrkoradet Sammantrédesdatum 2023-10-19

§ 65

§ 66

§ 67

Justerare

Ekonomisk rapport

Ekonomichef Linda Hansson ldmnar en ekonomisk rapport.
Prognosen visar pa ett plusresultat for forsamlingsverksamheten pa cirka 2
miljoner kronor.

Aven begravningsverksamhetens prognos 4r att det blir ett dverskott dér.

Kyrkoradet beslutar
att tacka for rapporten.

Kyrkoherderekrytering

Tf kyrkoherde Anders Grape informerar om att den sékande, Annika Borg, som
skulle kommit till intervju i mitten av oktober blev sjuk. Nytt datum for intervju
ar inplanerat.

Kyrkoradet beslutar
att tacka for rapporten.

Fastighetsfrigor

Vi har fatt information fran Stiftsingenjoren Johan Stréhle att flera drenden
provats av Kammarritten och att det kan vara mdjligt for oss att fa
kyrkoantikvarisk ersittning dven for véra kyrkstallar.

Ekonomichef Linda Hansson informerar om att Kyrktak, de som lagt om taket
pa Boda kyrka, kommer att ldmna in offert for att ldgga om taket pd benboden
vid Rattviks kyrka.

Kyrkoradet beslutar
att tacka for rapporten.
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§ 68

Justerare

Reglemente valnimnd Bilaga 2

Ett forslag till reglemente for valndmnd foreligger.

Forslaget har varit ute pa remiss hos forsamlingsrdden och kyrkofullméktiges
presidium.

Remissvar har inkommit frin Réttviks och Boda férsamlingsrad och de har inget
att invinda utan ger sitt godkdnnande till forslaget.

Kyrkoradet beslutar
att dverldmna forslaget till reglemente for valndmnd till kyrkofullméktige for
beslut.
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§ 69 Arbetsordning kyrkofullmiktige

Ett forslag till arbetsordning for kyrkofullméktige foreligger.

Forslaget har varit ute pa remiss hos férsamlingsraden och kyrkofullmiktiges
presidium.

Remissvar har inkommit frin Réttviks och Boda forsamlingsrad och de har inget
att invinda utan ger sitt godkénnande till forslaget.

Ledamoten Peter Rousu ldmnar ett forslag till 4ndring av § 23 i arbetsordningen
och dven en dndring i kommentarerna géllande § 23.

23 § En friga skall vara skriftlig och egenhéndigt undertecknad av
en ledamot. Den bor ges in till kyrkofullméktiges ordférande eller
sekreterare senast 10 dagar fore det sammantrade vid vilken
ledamoten avser stilla den. Fragan bor besvaras under det
sammantride da den stélldes och en skriftlig kopia pé svaret bor
delges frigestillaren senast 3 dagar innan sammantrédet.

Kommentar till 23 §

I kyrkolagen fanns bade begreppet interpellation och fraga som en
mojlighet for den enskilde ledamoten i fullméktige att stélla
ordforanden eller enskilda ledaméter i kyrkoradet eller en ndmnd
“till svars”. Dessa bada kontrollmedel har i kyrkoordningen
sammanslagits till begreppet ”fraga”. Aven om det inte &r

reglerat i kyrkoordningen 4r tanken med frageinstitutet att samtliga
ledaméter i fullmaktige skall kunna delta i den eventuellt
efterfoljande debatten. Det bor noteras att en friga i fullmaktige
aldrig kan féranleda ndgot beslut. For att uppna detta méste
ledamoten i stéllet vicka en motion.

Kyrkoherde Anders Grape och ordforande Joanna Stridh ger en bakgrund till
Foreliggande forslag och kvarstér vid AU:s forslag till arbetsordning for
kyrkofullméiktige.

Ledamoten Peter Rousu kvarstér vid sitt forslag till beslut.

Ordforande Joanna Stridh stiller de olika forslagen mot varandra genom
acklamation.

Ordforande Joanna Stridh uppger att AU:s forslag vunnit bifall.
Votering begérs av Peter Rousu.
Votering genomfors genom handupprickning.

AU:s forslag far 6 roster.

Peter Rousus dndringsforslag far 3 rdster. 75 '7 i'
\ (\\7 /’ ;\
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Ordforande Joanna Stridh fastslér att AU:s forslag har fatt flest roster och
dérmed blir AU:s forslag till arbetsordning for kyrkofullméktige det forslag som
kyrkoradet Gverldmnar till kyrkofullméktige.

Kyrkoradet beslutar

att 6verlamna forslag till arbetsordning for kyrkofullméktige till
kyrkofullméktige for beslut.
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§ 70

§ 71

§ 72

§73

Justerare

Anmiilan av protokoll

Ordforande Joanna Stridh informerar om att vi kommer att anméla protokoll fran
AU och KGU genom en egen punkt. Genom anmélan av protokollen sa anméls
ocksa de beslut som tagits vid respektive sammantrade pa ett sammanhéllet sétt
utan att enskilda protokollsutdrag behéver 6verlamnas till kyrkoradet.

- Protokoll AU 2023-09-07
- Protokoll KGU 2023-09-12

Kyrkoradet har
tagit emot protokollen och
lagger dem till handlingarna.

Meddelanden
- Kontraktsprostvisitation fjdrde kvartalet 2024

Kyrkoridet har
tagit emot meddelandet och
lagger det till handlingarna.

Forsamlingsinstruktion

Ordf6rande Joanna Stridh initierar samtalet om omvérldsanalysen som skall
finnas med som en bilaga till férsamlingsinstruktionen.

Vid samtalet lyftes mycket fram som kénnetecknar var bygd. Kyrkoherde
Anders Grape noterade vad som sades. Anders Grape och Joanna Stridh kommer

att fortsitta arbetet med att ta fram forslag till forsamlingsinstruktion.

Kyrkoradet har
delat med sig av sina tankar kring vad som kannetecknar vér bygd.

Avslutning

Ordforande Joanna Stridh avslutar sammantradet.
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Plan for verksamheten i Rittviks pastorat 2024

Var Vision

Kyrkan ska finnas mitt i livet med Jesus Kristus i centrum. Den ska, utifrian de levande
traditioner som finns i bygden, med Sppenhet for omviirlden, vara en medvandrare till
ménniskor i bide med- och motging samt formedla evangeliet for att tillsammans skapa
vir gemensamma framtid.

Malséttning

Malet for Rittviks pastorat ir att hélla det kristna evangeliet levande och mojliggéra for
minniskor som vistas i Rittvik att leva ett kristenliv. Som en kristen forsamling firas
gudstjinst, bedrivs undervisning och utvas diakoni och mission. For detta finns personal och
volontirer som haller evangeliet levande bade i ord och handling. Inom de ekonomiska ramar
som finns ska all verksamhet samt administrationen for verksamhet innefattande
begravningsverksamheten fungera p4 ett, for saval allminheten som de medarbetare som
finns, pé ett tillfredstéllande satt.

Pastoratet

Pastoratet omfattar Réttviks, Boda och Ore forsamlingar, och ar en del av Falu-Nedansiljans
kontrakt samt tillhor Visteras stift. Antalet medlemmar i Svenska Kyrkan var den 1 januari
2023, 7 644 medlemmar av totalt 11 119 invénare, vilket motsvarar 68,7 % 1 pastoratet
(foregaende ar 69,3 %). Tio &r tidigare var medlemsantalet 8 717 av totalt 10 766 invénare,
vilket motsvarar 81 %.

Utvecklingen av befolkning och medlemmar i Pastoratet
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Personal
Pastoratets budgeterade personalkostnader for 2024 uppgar till 68,3 % (riksgenomsnittet utfall
2022 ir 58 % och Riittviks 60%) av verksamhetens intékter. LoneSkningen 2024 dr

budgeterad med 3,3 %.

Tjansterna specificeras i personalbilagan. Alla tjénster som blir vakanta ska genomlysas innan
de eventuellt aterbesitts.

Personalen erbjuds fortbildning enligt avtal. Pastoratet har avtal med foretagshédlsovarden.
Friskvard erbjuds enligt beslutat friskvardsprogram.

Kyrkoavgiften 2024
Budgeten bygger pa en kyrkoavgift pd 124 Sre for 2024.

Pastoratets storsta intikt ar kyrkoavgiften. Kyrkoavgift betalar medlemmar i Svenska kyrkan 1
forhallande till kommunalt beskattningsbar inkomst. De budgeterade avgifterna baseras pa
Riksskatteverkets prognos i september 2023 pa skatteunderlaget for beskattningsar 2022.
Kyrkoavgiften for 2024 bestar av forskott for ar 2024 samt slutavriakning for ar 2022.
Forandringar av skatteunderlaget beror bl.a. pa 1neutveckling i samhillet, ldersstruktur och
sysselsittningsgrad. Det slutliga taxeringsutfallet publicerar Skatteverket i november.

Verksamhet
Infor 2024 planeras foljande verksamhet:

Gudstjanster:

Firas varje son- och helgdag i Réttviks kyrka samt varannan helg i Boda och Ore. Vid
sarskilda helger firas gudstjénst i pastoratets kapell. Under sommaren firas gudstjanst i minga
fall som friluftsgudstjanst bland annat pa de fabodar som dnskar vara vard for en gudstjénst.
Sinnesrogudstjanst ska firas en ging i ménaden i Réttviks kyrka. Gudstjanst firas regelbundet
pa de dldreboenden som finns i pastoratet och dar kyrkan ar valkommen att fira gudstjénst.
Enkel veckomissa firas som morgonméssa varje vecka i forsamlingshemmet. Flera
gudstjinster planeras och genomfors tillsammans med Stiftsgarden och stiftsgarden anvénder
ocksa Rittviks kyrka for flera av gudstjénster som &r kopplade till stiftsgérdens verksamhet.
Det ska strivas efter att fler personer n prist och musiker ar delaktiga 1 planeringen och
genomforandet av gudstjansterna. Gudstjénstlivet ska enligt forsamlingsinstruktionen préglas
av helighet, helhet, ndrhet, delaktighet och méngfald.

Undervisning:
Bedrivs bl.a. inom ramen for barn och ungdomsarbetet. Kyrkans riddarskola bedrivs 1
samarbete med mellanstadieskolorna i Réttviks kommun.

Konfirmandarbetet fortgar och en sirskild satsning gors pa konfirmandassistenter som ocksé
ger en mojlighet f5r ungdomar att f& meningsfulla uppgifter i forsamlingen efter
konfirmationen.

Vi kommer att genomfora ett antal forsamlingstraffar under aret med teman kring tro och liv.
Barn och ungdomsarbete ska finnas for hela pastoratet med mé jlighet att traffas 1 sdval
Rittvik som i Boda och i Furudal.
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Mission:
Kommer att ske bl. a genom hembesdk, skolbesok, digitala medier och pastoratets
informationsmaterial 1 olika kanaler.

Vi kommer att fortsitta utveckla samarbetet med foreningar, kommun och néringsliv. Kyrkan
har en stark stillning och hér finns det méojligheter att mota fler.

Internationell mission bedrivs genom att pastoratet deltar i Svenska Kyrkans internationella
insamlingar och sprider deras information. Forsamlingen fortsatter kontakterna med Ibosa

som vinforsamling

Diakoni:

Ett diakonalt forhillningssatt ska genomsyra alla verksamheter i vér forsamling. Omsorgen
om medminniskan och sirskilt om den svage och utsatte ska prégla alla méten som sker i
forsamlingen. Lingtan efter att gora gott, ska motas med handlingsménster som mdjliggdr att
denna langtan ska kunna gestaltas. I alla samarbeten med andra aktorer i samhéllet &r det
diakonala handlingsménstret ndgot som ska finnas som en sjalvklarhet.

Forsamlingsverksamheten:

Att bryta ensamhet och isolering, samla in medel till bistind samt att f& mojlighet till
fordjupning i frigor som ror tro och liv &r nagot som ligger till grund for de arrangemang som
anordnas i forsamlingens regi. Exempel pa samlingar och aktiviteter som &r uttryck for denna
stivan 4r soppluncher, Matkassen, adventssamlingar pa dldreboenden, foreldsningar 1 4mnen
som ir aktuella och relevanta, marknadscafé, drive-in-vigslar och liknande arrangemang.
Samverkan med Stiftsgarden ska forstirkas sa att det blir synligt att vi foretrader samma
kyrka samt att tydliggdra att stiftsgardens verksamhet ar forankrad i ett forsamlingsliv inom
Vister3s stift.

Marknadsforing:

Pastoratet s6ker nya vigar for att informera och annonsera de aktiviteter som arrangeras.
Sociala medier och andra vigar for en snabbare och mer malinriktad information ska prévas
samtidigt som traditionell affischering kommer behéllas som ett komplement i
informationsspridningen. Pastoratets hemsida ska héllas aktuell och innehélla korrekt
information om sadant som ir av intresse for allménheten. Néarvaro pa sociala medier har
blivit en sjadlvklarhet.

Fastigheter:

Det planerade och akuta investeringarna vad géller fastigheter och markanldggningar &r
budgeterade till 800 tkr. Det ska bland annat stillas 1 ordning en sandficka i Ore och murarna
pa véra kyrkogéardar behover stindigt underhéllas. Maskinparken for arbetet pé kyrkogardama
behdver ocksa kompletteras. I den aktuella budgeten har hénsyn tagits till &rsredovisning
enligt K3 och vilken paverkan det far p& underhéallskostnaderna.

Arbetet med lokalfrsérjningsplan planeras att slutforas under 2024.
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Begravningsverksamheten.:

Arbetet med de kulturhistoriska utredningarna pagar. Vi har paborjat arbetet med att skapa
gemensamma skdtselnivaer for gronyteskotsel samt att ta fram ronderingslistor som
hjilpmedel till det dagliga arbetet. Ett kyrkogardsutskott har inrattats vilket ska f6lja arbetet
inom begravningsverksamheten, samt komma med underlag till beslut i beslutsorganen 1
frigor som hirrér till kyrkans uppdrag att vara huvudman for begravningsverksamheten.
Arbetet med att ta fram en tridvérdsplan ska slutfras under 2024.

Begravningsavgift

Begravningsverksamheten finansieras av en begravningsavgift som betalas av alla som &r
folkbokforda i Sverige. Forsamlingen ska lamna en redogorelse {or sina nettokostnader till
Kammarkollegiet. Utifran redogorelserna bestimmer sedan Kammarkollegiet hur stor
begravningsavgiften blir.

Bolag
Rittviks pastorat dger ett moderbolag, Svenska Kyrkan 1 Réttvik AB, som har dotterbolag.

Bolagen ir fristdende foretag, har en diakonal inriktning och skapar kontaktytor med 6vriga
samhillet. Kyrkans begravningsbyré och Forskolan Prosten ér idag i full drift. Pastoratet hyr
ut personal, lokaler och administrativ service till bolagen vilket ger intikter som kan anvindas
till vara verksamheter.

Sammanfattning

Det viktiga ar att vi foljer Visionen och skapar arenor och métesplatser dar vi tillsammans fir
dela liv och tro. Vi arbetar fortlépande med att analysera och effektivisera arbetsmetoder for
att minska driftskostnader och anpassa verksamheter efter behov.

Det vi har som uppgift 4r att arbeta igenom verksamhetsbehoven utifrén personal, §vriga
kostnader, versyn av aktiviteter exempelvis gudstjanster och musik i kyrkorna. Under 2024
kommer forsamlingsinstruktionen fémyas.

Rattvik den 3/10 2023

Anders Grape Linda Hansson
T.f. Kyrkoherde Ekonomichef
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Personalbilaga budget 2024

Forteckning dver tjanster, tjanstegrad och fortroendevalda

Gemensam verksamhet
Kyrkofullméaktige
Kyrkorad

Arbetsutskott
Kyrkogardsutskott
Rattviks forsamlingsrad
Boda férsamlingsrad
Ore forsamlingsrad
Revisorer

Overgripande verksamhet
1 kyrkoherde
1 samordnare

Grundliggande verksamhet
2 komministrar

4 musiker

1 férsamlingspedagog

2 forsamlingsassistent

3 diakoniassistenter

Ekonomi/administration
1 ekonomichef
3 assistent

Fastighetverksamheten
1 fastighetsskotare

1 lokalvardare

1 férsamlingsvérdinna

3 vaktmadstare

Begravningsverksamheten
1 férman

1 lagbas

1 kyrkogardsarbetare

11 sdsongsanstallda kyrkogardsarbetare

Fér vissa av ovanstaende tjanster utgar statliga bidrag.

Vakanta tjanster

1 fastighets- och kyrkogardschef
1 forsamlingspedagog

1 forsamlingsassistent

2 komministrar

1 kantor

25 ordinarie med 17 ersattare
8 ordinarie med 8 erséttare*
3 ordinarie med 3 ersdttare*
3 ordinarie med 3 erséttare*
8 ordinarie med 4 ersattare**
6 ordinarie med 3 ersattare**
6 ordinarie med 3 ersattare**
2 ordinarie

100
100

150
277
100
200
225

100
288

100
100
80

291

100
58

100
462

50
80
50
150
65

* kyrkoherde tillkommer som ordinarie ledamot
** prist tillkommer som ordinarie ledamot
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Rilaga Z
Svenska kyrkan = o

RATTVIK BODA ORE

Reglemente for Valnamnd

1 § Valndmndens uppgifter
Valnimndens uppgifter &r att ansvara for kyrkovalets genomférande. Valnamnden ska bitrdda

stiftsstyrelsen och i évrigt fullgora de uppgifter som anges i kyrkoordningen eller i
bestimmelser utfirdade av kyrkostyrelsen.

Valnimnden bestar av en 1 ledamot fran varje nomineringsgrupp som ar invald i fullmaktige
och lika manga ersittare. Kyrkofullmiktige valjer ordférande och vice ordférande bland

ledamédter i valnamnden.

Kallelse

2 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantraden.
Kallelsen ska vara skriftlig och inneh3lla uppgift om tid och plats for sammantradet. Av
kallelsen bér framga vilka drenden som ska behandlas. Ordféranden bestammer vitka
handlingar som ska bifogas kallelsen. Kallelsen ska minst 7 dagar fore sammantradesdagen
limnas till ledaméter och ersittare pa limpligt sitt. Kallelsen kan lamnas via digitala medier.
Om ett drende ir bradskade far kallelse ske inom kortare tid och pa annat satt.

Inkallande av ersdttare
3 § En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av sammantradet ska

snarast anmila detta till valnamndens ordférande eller ndgon anstélld som valndmnden
utsett. Varje ledamot ansvarar sjalv for att kalla ersattare.

Justering av protokoll
4 § Protokollet justeras av ordférande och ytterligare en ledamot. Namnden kan besluta att en

paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan
valndmnden justerar den.



B[Laga 3 1
Rittviks pastorat

HANDLINGAR

Tillstyrkt av Kyrkorddet 2023-10-19
Faststillt av Kyrkofullméktige 2023-11-07
Giiller fran och med 2024-01-01

Arbetsordning for kyrkofullméaktige

Ordforande och sekreterare

1§

2§

Det &r da ordinarie direkta kyrkoval dgt rum viljer det nyvalda kyrkofullmaktige for
kommande mandatperiod, vid sammantréade fore december ménads utgdng, bland
ledaméterna en ordforande samt en forste och en andre vice ordforande (presidium).
Presidiet viljs for samma tid som &vriga ledaméter.

Som sekreterare tjanstgdr samordnaren eller dennes stillforetradare.

Tills presidievalen har forrittats, tjanstgor glderspresidenten som ordférande (dvs den
som har varit ledamot i kyrkofullmaktige langst tid. Om flera ledaméter har lika ldng
tjinstgdringstid skall den dldste av dem vara alderspresident).

Tid och plats for ssmmantriden

38

48

Vid arets sista sammantride beslutar kyrkofullmaktige nér ordinarie sammantraden
skall hallas under det f6ljande aret.

Dag for extra sammantrdde bestams, om kyrkofullmiktige inte sjdlva beslutar om detta,
av ordforanden efter presidiesamrad. Begir kyrkofullméiktigeledamoter mellan tva
sammantriden, att extra sammantride ska hallas, gors detta skriftligen till ordforanden
tillsammans med uppgifter om det eller de drenden for vars handldggning sammantradet
begirs. Sadant extra sammantrade ska utan dréjsmal dga rum om minst en tredjedel av
ledamoterna begir detta.

Om det foreligger sirskilda skl for det, far ordforanden efter presidiesamrad, stélla in
ett sammantride eller dndra dagen eller tiden for sammantréadet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréade skall stéllas in eller att dagen eller tiden
f5r ett sammantride skall dndras, later ordforanden snarast underritta varje ledamot och
ersittare om beslutet. Uppgift om beslutet skall snarast och minst en vecka fore den
bestimda sammantradesdagen anslés pa pastoratets anslagstavla samt annonseras pa
pastoratets hemsida.

T A



5§

6§

Kyrkofullmiktige sammantrider i Stora salen, Férsamlingshemmet, Jamvagsgatan 10,
Raéttvik.

Ordforanden fir efter presidiesamrad bestimma en annan plats for ett visst
sammantrade.

Om presidiets ledaméter r forhindrade att instélla sig vid sammantrade med
kyrkofullmiktige ankommer det pa dlderspresidenten att utova ordférandeskapet till
dess en tillféllig ordférande utsetts.

Férlingning av sammantridde och fortsatt sammantrade

78

Om kyrkofullmiktige inte hinner slutfora ett sammantréde pa den utsatta
sammantridesdagen, kan kyrkofullméktige besluta att avbryta sammantridet och att
halla fortsatt sammantride en senare dag for att behandla de drenden som terstér. I ett
sadant fall beslutar kyrkofullméktige genast, nir och var sammantradet skall fortsitta.

Om kyrkofullmiktige beslutar att hélla fortsatt sammantrade, utfardar ordforanden en
kungérelse om det fortsatta sammantridet pa vanligt satt.

Om sammantridet skall fortsitta inom en vecka, behéver ndgon kungorelse inte
utfirdas. I ett sadant fall 1iter ordforanden dock underritta de ledamdter och ersattare
som inte 4r nirvarande nir sammantridet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta
sammantradet.

Handlingar till sammantradena

88

Kyrkoradets forslag till beslut eller yttranden i de drenden som tagits in 1 kungorelsen
bor tillstillas varje ledamot och erséttare i god tid fore sammantrédet.

Ordforanden bestimmer i vilken omfattning dvriga handlingar i ett drende skall
tillstallas ledaméter och ersittare fore sammantrédet.

Anmailan av hinder for tjanstgéring och inkallande av ersattare

9%

10§

11§

En ledamot som #r hindrad att delta i ett helt sammantréade eller i en del av ett
sammantride, skall snarast anmila detta till kyrkofullméktiges sekreterare. Ordforanden
eller sekreteraren later kalla in den ersittare som star i tur att tjdnstgora.

Om tiden medger det, skall ersattaren kallas skriftligt.

Om en ledamot utan foregiende anmilan uteblir frén ett sammantréde eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende sammantrade, kallar
ordforanden in den erséttare som r tillginglig och star i tur att tjanstgora.

Det som sagts om ledamot i 9 och 10 §§ géller ocksa for erséttare, som kallats till
tjAnstgoring.



12§ OrdfSranden bestammer, nir en ledamot eller en ersattare skall trida in och tjanstgora
under ett pdgdende sammantride. Endast om det foreligger sérskilda skal for det bor
dock intride ske under pigiende handldggning av ett drende.

Upprop
13§ En uppropslista som utvisar de ledamdter och ersittare som tjénstgdr skall finnas
tillginglig under hela sammantrédet.

I bérjan av varje sammantride later ordforanden forrétta upprop enligt uppropslistan.

Upprop forrittas ocksé i bérjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantréde
och nir ordforande anser att det behovs.
Protokolljusterare

14§ Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet frén
sammantrédet.

Sedan uppropet har forrittats enligt 13 §, véljer kyrkofullméktige tva ledamoter att
tillsammans med ordféranden justera protokollet frin sammantrédet och att i
forekommande fall bitrdda ordféranden vid rostsammanrakningar.

Yttranderitt vid sammantréaden

15§ Ordforanden och vice ordforanden i kyrkorédet eller annat rd vars verksamhetsomride

ett drende berdr far delta i dverldggningen 1 drendet.

16§ Revisorema far delta i dverlaggningen nér kyrkofullméktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i dverldggningen, nir kyrkofullméktige behandlar ett &rende
som berdr revisorernas egen forvaltning.

17§ Samordnaren och ekonomichefen far delta i dverldggningen i alla drenden.

Talarordning vid sammantraden

18§ Den som har rtt att delta i kyrkofullmaktiges overlaggningar far ordet i den ordning i
vilken han eller hon anmiilt sig och blivit uppropad.

Han eller hon har ocksa ritt till ett kort inldgg p8 hogst tvd minuter for ett genmale
(replik) med anledning av vad en talare anfort. Inldgget gors omedelbart efter den talare
som har ordet d4 begiran om att fa gora inlagget framstlls.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldgsna sig frin &mnet och inte efter tillsagelse av

ordforanden rittar sig far ordforanden ta ifran honom ordet. I &vrigt fér ingen avbryta en
talare under hans anforande.



Yrkanden

19§ Nir kyrkofullmaktige har forklarat Gverlaggningen i ett drende avslutad, gir

ordforanden igenom de yrkanden som har framstillts under Sverldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats ritt.

Ordforanden beféster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte nigot yrkande
andras eller tertas, om inte kyrkofullméktige beslutar medge det enhlligt.

Om ordforanden anser att det beh6vs skall den ledamot som har framstallt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Omroéstningar

20§ Nir omrostningar genomfdrs, bitrads ordforanden av de tvé ledaméterna som har utsetts

21§

att justera protokollet.

Omrdstningarna genomfors s4, att ledamdterna avger sina roster efter upprop. Uppropet
sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.
Sedan omrdstningen har avslutats, beféster ordforanden detta med ett klubbslag.
Direfter fir inte ndgon ledamot avge sin rost. Inte heller fir ndgon ledamot &ndra eller

iterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstir om resultatet av en 6ppen omrdstning, skall den nya omrostningen
genomforas omedelbart.

Personval skall alltid ske genom sluten omrdstning.

En valsedel som avlidmnas vid en sluten omrostning skall uppta s& minga namn som
valet avser samt vara omadrkt, enkel och sluten.

En valsedel 4r ogiltig

1. om den upptar namnet pd nagon som inte valbar,
2. om den upptar flera eller firre namn &n det antal som skall véljas,
3. om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsatt.
For sidana val finnas sérskilda foreskrifter i 39 kap. kyrkoordningen.

Xe. A4



Motioner
22§ En motion skall vara skriftlig och egenhéndigt undertecknad av en eller flera ledamoéter.

Amnen av olika slag fir inte tas upp i samma motion.
En motion vicks genom att den ges in till ordférande eller sekreterare.
En motion fir ocksé limnas vid ett sammantride med kyrkofullmaktige.

En ersittare fir vicka en motion bara nir ersittaren tjdnstgor som ledamot vid ett
sammantride.

En motion ska beredas av kyrkoradet innan kyrkofullmaktige behandlar drendet.

Fragor

23§ En fraga skall vara skriftlig och egenhéndigt undertecknad och far stéllas av en ledamot
som inte ingdr i ett organ dér frégor kan stllas.

Fragan ska lamnas in till kyrkofullméktiges ordforande eller sekreterare senast 7 dagar
fore det sammantride vid vilket ledamoten avser att stilla den.

Fragan bor besvaras under det sammantrade da den stlldes.

Valberedning

24§ P det forsta sammantrédet med nyvalda kyrkofullmaktige valjer kyrkofullméktige en
valberedning for den 16pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av 1 ledamot frin varje nomineringsgrupp som ar invald 1
kyrkofullmiktige och lika ménga ersittare.

Bland ledaméterna viljer kyrkofullmiktige vid samma tillfélle en ordférande och en
vice ordforande for den tid som de har valts att vara ledaméter.

Valberedningen skall ligga fram forslag i alla valdrenden som kyrkofullmaktige skall
behandla med undantag av valen av kyrkofullmaktiges presidium, valberedning eller
fyllnadsval som inte &r ordforandeval.

Kyrkofullmiktige kan dock besluta att forrétta dven ett annat val utan foregaende
beredning.

Valberedningen bestimmer sjélv sina arbetsformer.

IA® 7)



Justering av protokollet

25§

268§

Protokollet justeras av ordféranden och tvd ledamdéter.

Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordfrande under ett sammantréde,
justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av
forhandlingarna som ordforanden har lett.

Kyrkofullmiktige fir besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen skall redovisas skriftligt, innan kyrkofullméktige justerar den.

Expediering m.m.

Kyrkoradet och pastoratets revisorer skall alltid tillstdllas hela protokollet.

Utdrag ur protokollet skall dessutom tillstéllas de rad, andra organ och personer som
berdrs av besluten i protokollet.

Kyrkofullmiktiges ordforande undertecknar och sekreteraren kontrasignerar
kyrkofullmiktiges skrivelser och de andra handlingar som uppréttas 1 kyrkofullméktiges
namn, om inte kyrkofullmaktige beslutar annat.



Kommentar till férslaget till arbetsordning for kyrkofullméaktige

Ordférande

1§

2§

Enligt 3 kap. 8 § kyrkoordningen skall kyrkofullmaktige bland sina ledaméter vilja
ordfsrande och vice ordférande. Det ankommer pé kyrkofullméktige att bestimma tiden
for deras uppdrag. 1 forslaget till arbetsordning anges att mandattiden skall vara samma
som for dvriga ledamoter, dvs. fyra 4r, och att kyrkofullmaktige skall utse tva vice
ordforande, en forste och en andre.

Det bor noteras att presidiet, dvs. de som fatt ordférandeuppdraget, inte ar ndgot organ.
Ordforandens rittigheter och skyldigheter ankommer dérfor inte pa presidiet utan pd
ordfsranden ensam. Eftersom presidiet inte dr ndgot organ kan ordforanden och vice
ordforanden inte utses genom en valhandling. Posterna skall besittas en efter en.

Nir de nyvalda kyrkofullméktige sammantrader forsta gdngen for att forritta
erforderliga val finns ingen vald ordférande. Vedertagen praxis ar att lata
alderspresidenten fungera som ordforande till dess det valts ett presidium. Denna praxis
har skrivits in 1 forslaget.

Tid och plats fér sammantréden

3§

4§

5§

Enligt 3 kap. 9 § kyrkoordningen ankommer det som huvudregel pa kyrkofullmiktige
att bestimma nir ordinarie sammantriden skall hallas. I forslaget till arbetsordning
anges att detta skall beslutas vid érets sista sammantride. Normalt brukar det behovas
minst tvi sammantriden per ar, ett pa varen och ett pa hosten. Miérk bestdimmelsen i
47 kap. 6 § kyrkoordningen som anger senaste dag for budgetfaststillelsen.
Budgetsammantridet fir darfor inte héllas senare dn den 14 november.

Observera bestammelsen i 3 kap. 10 § kyrkoordningen som anger att de nyvalda maste
sammantrida under valdret for att vélja bl.a. kyrkorad.

Bestimmelsen ger ordforanden ritt att i undantagsfall dndra 1 den av kyrkofullmiktige
beslutade sammantradesplanen.

Bestimmelsen avser att reglera platsen for sammantradena. Pa samma satt som giller
for tiden for sammantrade ges ordforanden 4dven en ritt att bestdmma annan plats for ett

sammantride.

Féridngning av sammantrédde och fortsatt sammantrdade

6§

Som huvudregel bor gilla att ett fortsatt sammantréde skall kungoras pé vanligt sitt. Om
ett sammantride som avbryts skall fortsitta inom en vecka kan dock dessa
bestimmelser inte foljas. Darfor har i tredje stycket tagits in en regel om att nagon
kungdrelse inte behdver utfirdas i en sddan situation. Det ar dock viktigt att de
ledaméter och ersittare som inte r nirvarande ndr sammantrédet avbryts blir
underrittade om nir och var sammantréadet skall fortsitta. Det har d4rfor tagits in en
foreskrift som lagger ordforanden att svara for detta.
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Handlingar till sammantrdden

8§

Det &r viktigt att ledaméterna och ersdttarna fore ett kyrkofullmiktigesammantrade far
del av handlingama i de drenden som tagits upp pa foredragningslistan. I undantagsfall
kan dock en annan ordning accepteras, t.ex. i brddskande drenden.

Eftersom kyrkofullmaktiges forhandlingar dr offentliga kan det ocksa vara lampligt att
handlingarna i varje drende finns tillgéngliga for allménheten i sammantrddeslokalen.
Nagon sérskild bestimmelse om detta torde dock inte erfordras i arbetsordningen.

Anmadlan av hinder fér tjidnstgéring och inkallande av erséttare

9%

10§

11§

12§

I3 kap. 14-16 §§ kyrkoordningen finns bestimmelser om erséttarnas tjanstgoring. De
foreslagna bestimmelserna i 9-12 §§ i forslaget till arbetsordning innebér en
komplettering av kyrkoordningen pé denna punkt.

Arbetsordningen anger hir till vem anmalan om hinder skall géras och vem som skall se
till att ersittare kallas. Som alternativ till att anmélan skall ske till kyrkofullméktiges
sekreterare kan exempelvis anges kyrkofullméktiges ordforande.

Huvudregeln bor vara att den erséttare som stér i tur att tjanstgora skall kallas in bade
nér hinder anmals i forvig och nir hinder uppkommer under ett pigdende sammantréde.
Nir hinder uppkommer for en ledamot eller en ersittare som tjanstgdr vid ett
sammantride, skall ordforanden siledes kalla in den erséttare som stdr ndrmast i tur att
tjanstgora. Detta har ocksé skrivits in som huvudregel. Ordféranden har att bedoma om
det 4r lampligt och praktiskt m&jligt att kalla in en erséttare som inte dr nérvarande vid
sammantridet. Ibland kan detta klaras t.ex. genom ett snabbt telefonsamtal. I uttrycket
"tillganglig" ligger alltsa att en ersittare dr nirvarande vid sammantrddet eller ar latt att
na.

Samma regler som giller for ledamdter skall ocksa tillimpas for ersittare som har
kallats till tjanstgdring och som far hinder samt for erséttare som tjanstgor vid ett
sammantrade men som inte kan vidare delta i sammantriddet. En foreskrift om detta
finns i denna paragraf.

Hir anges att ordforanden bestimmer, ndr en ledamot eller en erséttare skall fa borja
tjanstgdra under ett pAgiende sammantride. Normalt bor intrdde inte ske under
pagaende handliggning av ett drende. Det ségs darfor att detta bor ske endast om det
foreligger sarskilda skil for det. Ett skél kan vara att det drende som behandlas ar
omfattande, t.ex. budgeten. Ett annat skil kan vara att beslutsforhet foreligger endast om
en erséttare trader in.

Kraven pa sirskilda skil behdver knappast stillas speciellt hogt. Saledes bor ett
godtagbart skil vara att de valda grupperingarnas styrkeforhdllanden rubbas om en
ledamot eller en tjanstgdrande ersittare ldmnar ett sammantride under pagdende
handliggning av ett drende. En erséttare bor da trida in.

I forslaget anges for dvrigt att intrdde inte "bor" ske under pdgdende handldggning av ett
drende. Regeln &r saledes inte absolut.
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Upprop

13§

Det ir lampligt att det finns ndgon form av uppropslista vid sammantradet och att den ar
tillginglig under hela sammantrédet. Diarmed finns knappast anledning att detaljreglera
uppropslistans innehall eller hur den skall foras. Detta ar rent praktiska fragor.

Protokolljusterare

14§

Arbetsordningen bér inneh&lla foreskrifter om formerna for justeringen av protokollet.
Av 3 kap. 39 § kyrkoordningen framgar endast att protokollet skall justeras senast 14
dagar efter sammantrédet pa det sitt som kyrkofullméktige bestdmt. I denna
arbetsordning anges darutover att det skall viljas tva justerare samt att ordforanden
bestimmer tid och plats for justeringen.

Yttranderéitt vid sammantraden

15§

16§

17§

Ritt att delta i kyrkofullmaktiges 6verliggningar har naturligtvis ledaméterna och
tjanstgorande ersittare. Denna rétt har dven kyrkoherden enligt 3 kap. 20 §
kyrkoordningen, men utan rostrétt. Han eller hon har dock rétt att fa sin mening
antecknad 1 protokollet.

Forslaget till arbetsordning innehéller i 15-17 §§ bestdmmelser om vilka utéver de 1
kyrkoordningen angivna som har yttranderitt.

Denna bestimmelse riktar sig enbart till ordféranden eller vice ordforanden i kyrkorad
eller annat rad som inte tillika ar ledamot i kyrkofullméktige. Ar vederbdrande ledamot i
kyrkofullmaktige har han ju redan i den egenskapen rétt att delta bade i 6verldggningen
och besluten. '

Hir regleras revisorernas yttranderitt for de fall de inte tillika &r ledamoter i
kyrkofullmiktige. Eftersom kyrkoordningen inte ger dem sédan ratt ar det rimligt att
detta regleras 1 arbetsordningen.

Det kan vara limpligt att de ledande administrativa tjanstemannen far rétt att delta i
dverliggningama vid kyrkofullméktiges sammantriden. Om man vill ha den ordningen
bor detta regleras i arbetsordningen, vilket foreslas i denna paragraf.

Talarordning och ordningen vid sammantraden

18§

Det finns inga bestimmelser i kyrkoordningen som reglerar talarordningen vid
sammantriden. Det kan darfor vara lamplig att i reglementet ange regler for detta. Det
som foreslds i 17 § motsvarar i stort vad som i allménhet brukar tillimpas.

Yrkanden och omréstningar

21§

18 och 19 §§ Det som foreslds i paragraferna stimmer §verens med vad som kan kallas
fr "god sammantridesordning". Om bestimmelserna tillimpas pé et riktigt sitt torde
négon risk for oklarhet vid beslutsfattandet knappast foreligga.

Bestimmelsen reglerar valsedelns innehall och utformning vid majoritetsval. Hur
valsedeln skall se ut vid proportionella val finns reglerat i 39 kap. kyrkoordningen.
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Motioner

22§ Kyrkofullmiktige skall besluta i ett drende som har vickts av en ledamot genom en
motion. Detta framgar av 3 kap. 24 § kyrkoordningen. Mark dven bestimmelseni 29 § 1
samma kapitel.

[ arbetsordningen har i 22 § foreslagits vad som bor gélla nér en motion skall vickas.

Fragor

23§ 1kyrkolagen och i tidigare kyrkoordningar fanns bestammelser om fragor i
kyrkofullméktige. I kyrkolagen fanns bade begreppet interpellation och friga som en
moéjlighet for den enskilde ledamoten i kyrkofullmaéktige att stilla ordforanden eller
enskilda ledaméter i kyrkoradet "till svars". Mojligheten att stilla frigor for ledaméter
som inte ingdr i kyrkorad borde finnas kvar varfor formuleringen i paragrafen finns. For
de ledaméter som ingdr i kyrkorad finns maojligheten att dér stilla sina fragor. Det ar
underforstatt att samtliga ledaméter i kyrkofullmaktige skall kunna delta 1 en eventuellt
efterfoljande debatt. Det bdr noteras att en friga i kyrkofullméktige aldrig kan foranleda
néigot beslut. For att uppna detta maste ledamoten i stallet vicka en motion.

123 § i forslaget till arbetsordning anges vad som bor gélla nar en ledamot vill stédlla en
fraga. Den foreslagna ordningen med krav p skriftlighet och viss tid fére sammantradet
syftar till att ge den tillfrdgade mojlighet att forbereda sig infor det sammantréde nér
fragan skall stillas.

Valberedning

24§ Valberedning ér inte ndgot obligatoriskt organ och det finns darfor inga bestdmmelser 1
lag om detta i kyrkoordningen. Genom att i arbetsordningen ta in bestdimmelser hdarom
ges viss stadga 4t de former i vilka valberedningen skall arbeta.

Justering av protokollet

25§ Reglerna om justering av protokollet finns i 3 kap. 39 § kyrkoordningen. Dér foreskrivs
att ett protokoll skall justeras senast 14 dagar efter sammantradet pé det satt som
kyrkofullmiktige har bestimt. kyrkofullméktige far inte justera protokollet frén ett
foregdende sammantréde, sévida inte justeringen gors pa ett sammantréde inom den
foreskrivna fristen pa 14 dagar. I undantagsfall kan det bli nddvéndigt att Overldmna
justeringen till kyrkofullmaktige, t.ex. om justerarna i nagot visentligt avseende inte kan
enas om innehallet i protokollet. Tidsfristen far d 6verskridas.

Majligheten att justera en paragraf omedelbart behovs. tredje stycket har déarfor en
bestimmelse tagits in om detta. For att en paragraf skall kunna justeras omedelbart bor
den redovisas skriftligt. En foreskrift om detta har ocksa tagits in.

Expediering m.m

26§ Det ir lampligt att i arbetsordningen ha med en bestdimmelse om vilka som skall
tillstillas kyrkofullméktiges protokoll samt hur kyrkofullmaktiges skrivelser skall
undertecknas.
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