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SIDA 1(2) 

Reglemente för uppvaktning 

Uppvaktning av förtroendevalda och kyrkvärdar  
Församlingsrådens ordförande ansvarar för att uppvaktning sker av ledamöter och 

ersättare i församlingsråd samt av församlingens kyrkvärdar.  

 

20 år    Blommor/ gåva  500: - 

30 år    Blommor/ gåva  500: - 

40 år   Blommor/ gåva  500: - 

50 år    Blommor/ gåva  500: - 

60 år   Blommor/ gåva  500: - 

70 år    Blommor/ gåva  500: - 

75 år   Blommor/ gåva  500: - 

80 år   Blommor/ gåva  500: - 

85 år   Blommor/ gåva  500: - 

 

Avtackning  Blommor/ gåva i relation till tid som 

     förtroendevald/kyrkvärd 

   dock högst 500: - 

Begravning  Gåva till gott ändamål  500: - 
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Uppvaktning anställda 
Församlingsherdar/ kyrkoherde ansvarar för uppvaktning av de anställda, som kan 

delegeras till annan personal. 

20 år   Blommor/ gåva  750: - 

30 år   Blommor/ gåva  750: - 

40 år    Blommor/ gåva  750.- 

50 år   Blommor/ gåva  750: - 

60 år   Blommor/ gåva  750: - 

 

25 års anställning Vid en sammanlagd anställningstid om 25 år får den  

anställde välja mellan ett guldur, ett guldarmband eller liknande 

till motsvarande kostnad för ett guldur. 

 

Pension Vid anställning 10 år eller mer. Gåva  1 500: - 

(Gäller även dem som fått gåva efter 25 års anställning) 

 

Vid anställning mindre än 10 år, gåvans värde sätts i 

relation till anställningstiden  1 000: - 

 

Avtackning vid avslutad anställning, minst 10 år 

Blommor och gåva   1 500: - 

 

Avtackning vid avslutad anställning, mellan 3 och 10 år 

Blommor och gåva   750:- 

 

Avtackning vid avslutad anställning, mindre än 3 år 

Blommor, värdet sätts i relation till anställningstiden  500: - 

 

Begravning Gåva till gott ändamål    600: - 

Krans    2 000: - 

    

  


