
Vetlanda pastorat söker kyrkomusiker100% 
 
Vår kyrkomusiker går i pension, så nu söker vi dig som är utbildad kyrkomusiker och vill vara en del av 
det fortsatta utvecklingsarbetet i Vetlanda pastorat och Korsberga församling.  
 
Att arbeta som kyrkomusiker innebär, förutom sedvanliga kyrkomusikaliska uppgifter som att spela 
på gudstjänster och kyrkliga handlingar, även körverksamhet både för vuxna och barn. Du har också 
ansvar för vissa inköp och del i budgetarbete kopplat till verksamheten.  
 
Vetlanda pastorats är ett av de större pastoraten i Växjö stift med 10 församlingar, ca 17 000 
medlemmar och runt 90 anställda. Pastoratet är indelat i tre arbetsområden. Denna tjänst har sin 
huvudsakliga placering i det östra arbetsområdet med ansvar för den kyrkomusikaliska verksamheten 
i Korsberga församling. Här firas regelmässigt gudstjänst varje söndag. Det är traditionell landsbygd 
med vackra och unika kyrkor med instrument i mycket gott skick. Det ekumeniska samarbetet är gott 
och vi vill fortsätta arbetet med att utveckla det. Du ingår i ett arbetslag som består av präster, 
musiker, pedagoger, diakonal personal samt vaktmästare. Alla musiker i Vetlanda pastorat träffas 
också regelbundet för fortbildning och fördjupning. Det ideella medarbetarskapet är stort och våra 
förtroendevalda är engagerade vilket gör att vi har levande församlingar samt starka kyrkliga 
traditioner. Vår arbetsplats präglas av våra värdeord som är omtanke, respekt, positiv, samarbetsvilja 
och ärlighet.  

 
Du kommer att arbeta i många digitala system så datorvana är en fördel. Vi önskar också att du har 
viss vana att hantera ljudanläggningar, mikrofoner och mixerbord. Stor vikt kommer att läggas vid 
personlig lämplighet. Tjänsten kräver körkort och tillgång till egen bil. 

 
Kravprofil 

• Svenska kyrkans musikerexamen nivå C 

• God musikalisk kompetens i att spela och leda psalmsång 

• God förmåga att kunna leda och utveckla körer 

• Känsla för musikens roll i gudstjänster och kyrkliga handlingar 

• Grundläggande kunskaper i digitala system 

• Grundläggande kompetens inom ljudanläggning, mikrofoner och mixerbord  

• Medlemskap i Svenska kyrkan samt dela dess tro och värderingar 

 

Löpande urval kommer att göras och tjänsten kan komma att tillsättas innan sista ansökningsdag.  
Sista ansökning 2024-05-24. 
Tillträde: 2024-08-19. 
Ansökan skickas till helena.svenson@svenskakyrkan.se  
 
För ytterligare information om tjänsten kontakta gärna: 
HR-specialist och kantor Heléna Svenson 0383-76 37 14,  helena.svenson@svenskakyrkan.se 
Församlingsansvarig präst Kerstin Wredén 0383-76 37 06 kerstin.wreden@svenskakyrkan.se  
Facklig företrädare Johannes Friberg, KMR/Sveriges lärare 072-574 35 41, johannes.friberg@kmr.se 
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