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KYRKORÅDET  
 
Plats och tid  Birgittagården, Skäggetorp 

måndagen den 25 mars 2024, kl. 18.00 – 20.30 
 
Beslutande ledamöter Anna Lundblad (POSK), ordförande 

Mattias Bähr, domprost 
Kärstin Brattgård (S), vice ordförande 
Anita Jonasson-Kroon (BA) för Per Åkerström (POSK), andre vice ordförande 
Magdalena Lennmarken (S)  
Albert Shihadeh (S) för Kerstin Johnsson (S) 
Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MPSKDG) 
Hans Eneroth (C) 
Malin Attervåg (POSK) 
Göran Ericsson (POSK) 
Margareta Engvall (POSK) 
Per-Eric Lindgren (POSK) 
Anders Landström (BA)  

 
Övriga närvarande Karolina Einehag, förvaltnings- och tf. fastighetschef 

Ann-Mari Pykett, sekreterare 
Charlotta Nilsson, IT-samordnare, §29–32 
Malin Lindgren, HR-chef, §29–33 
Birre Waern (KR), ersättare 
Gunilla Almesåker (FiSK), ersättaree 
Roger Jönsson (ViSK), ersättare 

 
Frånvarande  Per Åkerström (POSK), andre vice ordförande 

Jenny Carlenius (POSK), ersättare  
Elisabeth Lietha (C), ersättare 

 
Justerare  Hans Eneroth 

Paragrafer   29 - 41 

Underskrifter Sekreterare …………………………………………………………  

Ordförande …………………………………………………………   

   Justerare ……………………..………………………………………    

 
ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Linköpings domkyrkopastorat, kyrkorådet  
 

Sammanträdesdatum 2024-03-25 
 
Datum för anslags  Datum för anslags  
uppsättande  nedtagande  
 
Förvaringsplats  Ågatan 40 
för protokollet:   
 
Underskrift  ………………………………………………….… 

 Anna Lundblad, ordförande
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Sammanträdets öppnande 
Ordförande Anna Lundblad hälsar välkommen och förklarar mötet öppnat.  
 

Kr § 29 Upprop och justering 
Upprop förrättas och ersättarnas tjänstgöring fastställs. Hans Eneroth utses att jämte ordföranden 
justera protokollet.  
 

Kr § 30 Dagordning  
Kyrkorådets fördjupning läggs som sista punkt på sammanträdet. Dagordningen fastställs. 
 

Kr § 31 Föregående protokoll 
Protokollet från kyrkorådets sammanträde 2024-02-29 och arbetsutskottets sammanträde 
2024-03-12 läggs till handlingarna.  
 

Kr § 32 Visning av handlingar i Teams 
IT-samordnaren ger en introduktion till pastoratets organisatoriska team och visar de 
handlingar och den information som finns som hjälp för kyrkorådet i sitt arbete.  
Kyrkorådet tackar för informationen.  
 

Kr § 33 Sjukfrånvarostatistik 
HR-chefen presenterar sjukfrånvarostatistiken för helåret 2023. Sjukfrånvaronivån ligger 
alltjämt på en hög nivå även om sjuktalen sjunkit något under året (från 8,74% till 7,93%). I 
likhet med andra branscher har kvinnor en högre sjukfrånvaro jämfört med män och pastoratet 
ser en ökning i sjuktalen bland anställda i åldrarna 30–49 år, en trend i samhället i stort. 
Sjuktalen bland yrkesgrupperna kyrkomusiker och präster har ökat. Pedagoger sticker ut och 
ligger på en relativt konstant hög nivå. Pastoratet har ett gott samarbete med 
företagshälsovården. 
Kyrkorådet tackar för rapporten och ser ett behov av att återkomma till frågan om uppföljning 
av arbetsmiljön utifrån den nya arbetsmiljöorganisationen.    
 

Kr § 34 Internkontrollrapporter för 2022 
Dnr P 2024–0195:1 
Internkontroll har utförts avseende processen utrymningsberedskap. Magdalena Lennmarken, 
en av kyrkorådets internkontrollanter, presenterar sina iakttagelser. Rapporteras att 
brandutrustning och rutiner för HLR är utan anmärkning. Dock finns behov av mer utförlig 
dokumentation gällande genomförandet och rutiner för handhavandet kring utrymning. 
Förbättringsområden inkluderar uppdatering av regler och dokumentation samt ett omtag om 
vad som inkluderas i begreppet utrymningsberedskap.  
Kyrkorådet tackar för ett väl utfört arbete.  
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Kr § 35 Områden för kyrkorådets internkontroll 2023 
Magdalena Lennmarken och Gunilla Almesåker har av kyrkorådet utsetts till 
internkontrollanter som under mandatperioden 2022–2025 kontrollerar utvalda processer. 
Förslag på områden för kontroll under 2023 har bearbetats av arbetsutskottet.  
 
Beslut  
Kyrkorådet beslutar att fastställa områdena rekrytering samt kompetensförsörjning för 
kyrkorådets internkontroll 2023. För processen rekrytering ansvarar Magdalena 
Lennmarken. För processen kompetensförsörjning ansvarar Gunilla Almesåker. 
 

Kr § 36 Kyrkorådets egen verksamhetsuppföljning 2023 
Dnr P 2024–0196 
Kyrkorådets egen verksamhetsuppföljning är framtagen utifrån diskussioner som hölls vid 
kyrkorådets fördjupningsdygn den 8-9 mars och arbetsutskottets sammanträde den 12 mars. 
Handlingen anger konkreta mål och exempel på aktiviteter som kyrkorådet genomförde under 
2023. Måluppfyllelsen bedöms som god. 

Beslut 
Kyrkorådet fastställer kyrkorådets egen verksamhetsuppföljning för 2023.  
 

Kr § 37 Promemoria Valdistributionen (Dnr KS 2024-0090) 
Dnr P 2024–0197 
Linköpings domkyrkopastorat är utsedd remissinstans för promemoria 
Valsedelsdistributionen. Förslaget innebär en samlad distribution av samtliga valsedlar och att 
antalet tryckta valsedlar fastställs i kyrkoordningen.  
Kyrkorådet diskuterar förslaget och menar att förslaget i sig är bra men vi ser en otydlighet 
kring de praktiska och fysiska krav som åläggs lokal nivå.  
 
Beslut 
Kyrkorådet beslutar att tillstyrka förslaget till kyrkoordningsförändringar för 
Valdistributionen enligt KS 2024–0090.  
 

Kr § 38 Kompetensutveckling genom erfarenhetsutbyte med kyrkoråd i andra pastorat  
Vid sitt överläggningsdygn den 8–9 mars diskuterade kyrkorådet möjliga upplägg för 
erfarenhetsutbyte med kyrkoråd i närliggande pastorat. Domprosten får i uppdrag att planera 
en träff med Örebro pastorat i oktober. Överläggning sker med Norrköpings pastorat under 
2025.  
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Kr § 39 Rapporter 
Domprostens rapport 
Domprosten informerar om chefsrekryteringar och redogör för aktuella händelser, såsom 
arbetet med revideringen av församlingsinstruktionen och den kommande konferensen för 
stora pastorat som arrangeras i Linköping under våren 2025. 
 
Förvaltningschefens rapport 
Förvaltnings- och vikarierande fastighetschef informerar om aktuella rekryteringar och 
projekt, bland annat från förvaltningens stormöte i samband med att de säsongsanställda 
börjar och status i rekryteringen av griftegårdspersonal och ny fastighetschef.  
Kyrkorådet får information om en ny avgiftsmodell för digital infrastruktur som ger effekt 
från den 1 januari 2025. Avgiften innebär en väsentlig kostnadsökning för pastoratet.  
 
Aktuella fastighetsprojekt 
Förvaltnings- och vikarierande fastighetschef informerar om aktuella fastighetprojekt. Arbete 
pågår enligt plan.  
 
Rapporter från kyrkorådets representanter och kontaktpersoner 
Inga rapporter har inkommit. 
 
Övriga rapporter 
Inga övriga rapporter.  
 

Kr § 40 Övriga ärenden 
Inga övriga ärenden lyfts. 
 

Kr § 41 Kyrkorådets fördjupning  
Domprosten leder kyrkorådet i andakt och reflekterar från en studieresa till Jerusalem. 
 
 
 

Mötets avslutning 
Ordförande tackar för goda samtal och förklarar mötet avslutat.   
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