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Behörighetsgivande
kyrkoherdeutbildning 
2025–2026

Kyrkligt ledarskap
Till dig som är intresserad av en ledande befattning inom 
Svenska kyrkan och vill lära dig mer om ledarskap.

Utbildningen tar bland annat upp organisation och 
 identitet, ledarskap och arbetsmiljö, juridik och ekonomi, 
konflikthantering och verksamhetsutveckling.

Svenska kyrkans utbildningsinstitut ger tillsammans 
med Teologiska institutionen vid Uppsala universitet 
och i samverkan med Företagsekonomiska  institutionen 
den  behörighetsgivande kyrkoherdeutbildningen för: 
 Härnösands, Karlstads, Luleå, Skara, Stockholms,  Strängnäs, 
Uppsala, Visby, Västerås stift.

Välkommen att läsa mer och ansöka till kursen  
2025-2026!

Kenneth Nordgren,  
rektor Svenska kyrkans utbildningsinstitut
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Utbildningens syfte
Svenska kyrkans utbildningsinstitut inbjuder till behörighetsgivande  
kyrkoherdeutbildning för blivande kyrkoherdar.

Kursen Kyrkligt ledarskap omfattar 15 högskolepoäng. Målet 
för utbildningen är att lägga grunden till ett ändamålsenligt 
och professionellt ledarskap i Svenska kyrkan.

Från den 1 januari 2013 gäller, enligt kyrkoordningen, att  
behörig till tjänst som kyrkoherde är den präst som 
genomgått behörighetsgivande utbildning och tagit ut 
examen.

Det innebär att den utbildning som fastställts av kyrko-
styrelsen ska vara genomförd för att en präst ska kunna bli 
behörighetsförklarad som sökande till kyrkoherdetjänst.

Kyrkligt ledarskap är en uppdragsutbildning i samverkan 
mellan Svenska kyrkans utbildningsinstitut och Uppsala 
universitet.

Du som söker…
• kan tänka dig ha en ledande befattning i Svenska kyrkan. 
• är nyfiken på och vill lära dig mer om ledarskap.

Behörighet
För att vara behörig att antas till utbildningen, ska du ha 
varit anställd som präst i Svenska kyrkan i minst två år. 
 Ansökan skickas till ditt stift som ansvarar för antagning.

Innehåll
•  Organisationskunskap – om styrning och ledning av 

organisationer generellt och Svenska kyrkan specifikt.

•  Ledarskap i teori och praktik.

•  Arbetsrätt och arbetsmiljöfrågor.

•  Kommunikation, grupprocesser, konflikthantering och 
verksamhetsutveckling.

Dessa områden belyses ur ett teoretiskt perspektiv, med 
inblick i aktuell forskning. Dessutom ges utrymme till 
 reflektion och tillämpning av teorier kring egna och andras 
erfarenheter från församling/pastorat.

Omfattning
Utbildningen består av fyra moduler om vardera tre dagar 
– sammanlagt 12 heldagar. Du som vill har möjligheten 
att bo på internat under kursdagarna. Kursen omfattar 
10 veckors studier, 15 högskolepoäng på avancerad nivå. I 
det egna arbetet ingår litteraturstudier och PM-skrivande 
samt aktivt deltagande i diskussioner och samtal. Beräkna 
en arbetsdag i veckan för självstudier. Utbildningen är en 
 möjlighet att förbereda sig för en kommande kyrkoherde-
tjänst alternativt komministertjänst med arbetsledande 
ansvar.

Kostnader
Denna utbildning är en investering Svenska kyrkan gör, 
därför är det viktigt att du deltar aktivt i undervisnings-
tillfällena samt slutför examinationen.

De faktiska kostnaderna fördelar sig enligt följande:

•  Svenska kyrkan på nationell nivå bekostar utbildningen 
och kursledare.

•  Stiftet bekostar internat, resor och litteratur.

•  Arbetsgivaren bidrar med att deltagaren får genomgå 
de delar av utbildningen som är internat i sin tjänst.

•  Den enskilda prästen svarar själv, utan ersättning, för 
inläsning och arbete med skrivuppgifter.
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Ansökan
Din ansökan ska bestå av följande handlingar:

•  Ansökan görs på bifogad blankett som skrivs ut och 
skickas till respektive stifts handläggare.

•  Personligt brev där du beskriver dig själv, din syn på 
kyrkligt ledarskap och varför du vill gå utbildningen  
(max en A4-sida).

•  Rekommendationsbrev från kyrkoherde eller närmaste 
chef,  vilket också är ett medgivande att du kan delta i 
kursen efter antagning.

Urval och antagning
Antagning till utbildningen görs av respektive stift. En jämn 
könsfördelning liksom en jämn fördelning mellan stora och 
små enheter eftersträvas.

Kyrkligt ledarskap KHU38
Kursen innehåller fyra internat som är en del av 
 examinationen och närvaro är därför obligatorisk. 

Datum för kursmoduler 2025-2026:
38:1 25-27 augusti 2025  
38:2 10-12 november 2025 
38:3 9-11 februari 2026  
38:4 27-29 april 2026

Kursansvarig
Kenneth Nordgren,  
rektor Svenska kyrkans utbildnings institut.

Kursplats
Sigtunastiftelsen, Sigtuna

Examination
Examination genomförs genom inlämningsuppgifter och 
aktiv närvaro på alla kursmoduler. 

För att kunna tillgodoräkna sig utbildningen i en behörig-
hetsprövning för kyrkoherdetjänst krävs godkänt resultat 
för hela utbildningen.

Examinator
Jaan Grünberg 
Universitetslektor företagsekonomi vid Uppsala universitet.

Jaans forskning handlar om styrning i stora komplexa 
 organisationer. Framförallt har han studerat företag, men 
även organisationer inom offentlig sektor. 

Nyligen utkom boken Corporate Governance in Action där 
Jaan är en av medförfattarna. Jaan undervisar inom om-
rådena organisation och ledarskap och har lång erfarenhet 
av såväl grundstudenter som yrkesverksamma deltagare.

Akademiskt huvudansvarig
Katarina Westerlund 
Docent, lektor i praktisk teologi vid Uppsala universitet.

Katarinas forskning handlar om praktiker inom kyrkor och 
andra trosbaserade organisationer, bland annat religiös 
migration i relation till det sekulära svenska samhället. 
Hennes forskning berör vidare unga och religion, särskilt 
betydelsen av livsåskådning i relation till familj och barn, 
existentiell hälsa och meningsskapande, samt lärande om 
och i religion och tro. 
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Ansökningsblankett 2025
Behörighetsgivande utbildning för blivande kyrkoherdar – kyrkligt ledarskap

Plats: Sigtunastiftelsen 2025–2026.

Datum: 25-27 augusti 2025 , 10-12 november 2025, 9-11 februari 2026 och 27-29 april 2026.

Namn  ........................................................................................................................................................................................................................

Personnummer  ...................................................................................................................................................................................................

Adress  ......................................................................................................................................................................................................................

Postnummer och ort  .......................................................................................................................................................................................

Telefon arbete ......................................................................................................................................................................................................

Telefon mobil ........................................................................................................................................................................................................

E-post  ......................................................................................................................................................................................................................

Befattning ...............................................................................................................................................................................................................

Prästvigningsår och -stift   ......................................................................................................................................................................

Pastorat/församling  .........................................................................................................................................................................................

Adress tjänsteställe ..........................................................................................................................................................................................

Önskemål om specialkost  .............................................................................................................................................................................

Den ifyllda ansökningsblanketten ska skickas tillsammans med ett personligt brev och ett  
rekommendationsbrev.

Den kompletta ansökan skickas till ditt stifts handläggare senast den 30 april 2025.

Sista ansökningsdag 
30 april 2025



Tillgänglighetsrapport

		Filnamn: 

		SK24385_kursinformation_final_TA.pdf



		Rapporten har skapats av: 

		Annelie Sundgren

		Organisation: 

		



 [Personlig information och organisationsinformation i dialogrutan Inställningar > Identitet.]

Sammanfattning

Kontrollfunktionen hittade inga problem i det här dokumentet.

		Kräver manuell kontroll: 0

		Manuellt godkänd: 2

		Manuellt underkänd: 0

		Överhoppat: 1

		Godkänt: 29

		Underkänt: 0



Detaljerad rapport

		Dokument



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Behörighetsflagga för tillgänglighet		Godkänt		Behörighetsflagga för tillgänglighet måste anges

		PDF-fil med bara bilder		Godkänt		Dokumentet är ingen PDF-fil med bara bilder

		Taggad PDF		Godkänt		Dokumentet är en taggad PDF

		Logisk läsordning		Manuellt godkänd		Dokumentstrukturen har en logisk läsordning

		Primärt språk		Godkänt		Textspråk är angivet

		Titel		Godkänt		Dokumenttiteln visas i namnlisten

		Bokmärken		Godkänt		Bokmärken finns i stora dokument

		Färgkontrast		Manuellt godkänd		Dokumentet har korrekt färgkontrast

		Sidinnehåll



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Taggat innehåll		Godkänt		Allt sidinnehåll är taggat

		Taggade anteckningar		Godkänt		Alla anteckningar är taggade

		Tabbordning		Godkänt		Tabbordningen stämmer överens med strukturordningen

		Teckenkodning		Godkänt		Tillförlitlig teckenkodning erbjuds

		Taggad multimedia		Godkänt		Alla multimedieobjekt är taggade

		Skärmflimmer		Godkänt		Sidan kommer inte att orsaka skärmflimmer

		Skript		Godkänt		Inga otillgängliga skript

		Tidsbestämda svar		Godkänt		Sidan kräver inga tidsbestämda svar

		Navigeringslänkar		Godkänt		Navigeringslänkarna är inte repetitiva

		Formulär



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Taggade formulärfält		Godkänt		Alla formulärfält är taggade

		Fältbeskrivningar		Godkänt		Alla formulärfält har beskrivningar

		Alternativ text



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Alternativ text för figurer		Godkänt		Figurer måste ha alternativ text

		Inkapslad alternativ text		Godkänt		Alternativ text som aldrig kommer att läsas.

		Kopplat till innehåll		Godkänt		Alternativ text måste vara kopplad till något innehåll

		Döljer anteckning		Godkänt		Den alternativa texten bör inte dölja anteckningen

		Alternativ text för andra element		Godkänt		Andra element som kräver alternativ text

		Tabeller



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Rader		Godkänt		TR måste vara underordnad Table, THead, TBody eller TFoot

		TH och TD		Godkänt		TH och TD måste vara underordnade TR

		Rubriker		Godkänt		Tabeller bör ha rubriker

		Regelbundenhet		Godkänt		Tabeller måste innehålla samma antal kolumner i varje rad och samma antal rader i varje kolumn

		Sammanfattning		Överhoppat		Tabeller måste ha en sammanfattning

		Listor



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Listpunkter		Godkänt		LI måste vara underordnad L

		Lbl och LBody		Godkänt		Lbl och LBody måste vara underordnade LI

		Rubriker



		Regelnamn		Status		Beskrivning

		Relevant kapsling		Godkänt		Relevant kapsling




Till början