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Sammanfattning for verksamhetsram 1 och 2

Gudstjanst

Vi vill bibehdlla samma bredd av gudstjanster som finns idag (2022) och att under 2023 fira
familjegudstjanster (pa séndagen) i Hertings kyrka. Vi vill ocksa under 2023 fira tva “tema-
massor” - gemensamt for bade Falkenbergs och Skrea férsamlingar. Vi kommer dven att
utveckla veckomassan (kvéllstid) i Falkenbergs férsamling.

Dop

Vi kommer att fortsdtta med att uppmarksamma och aktualisera dopet och minst tva
ganger genomfora temavecka dop. Vi kommer att utveckla vart informationsmaterial som
riktar sig till manga olika malgrupper och da dven anvanda oss av sociala medier. Vi vill dven
anordna en utstallning om dopet i Falkenbergs, Skrea och S:t Laurentii kyrkor.

Att motas

Vi fortsatter att utveckla arbetet med att vi som kyrka skall medverka pa motesplatser i
samhéllet som t ex Falkenbergs Matdagar och Jul pa Vallarna. Vi vill dven arbeta for
tydligare inbjudan av manniskor till gudstjanster, t ex kontakta féretag da vi ber fér dem i
sdndagens gudstjanst.

Vuxenverksamheten

Vi vill bibehdlla den vuxenverksamhet som idag (2022) bedrivs i Falkenberg och Skrea. Vi vill
erbjuda digital motesplats, for att kunna nd t ex smabarnsféraldrarna. Vid fyra-fem tillfallen
under 2023 erbjuda foreldsning efter gudstjansten. Prast, diakon, musiker och pedagog kan
narvara vid formella méten (férdldramdéten) som halls i barnomsorgen.

Musik i samverkan

For att skapa intresse av kyrkans musik kommer vi att bjuda in skolklasser, fritids och andra
barngrupper till orgelvisningar. Vi vill &ven uttka antalet orgelelever till fem elever.

Majliggdra for musiker att besdka vara barnverksamheter och informera om vara barnkérer.

Fortsatta utveckla samarbetet mellan alla musiker i pastoratet med olika projekt, tex
musikaler, kdruppsattningar, ungdomslager mm.

Kent Karlsson, omrddeschef for Véstra omrddet i Falkenbergs pastorat




Gudstjanster och kyrkliga handlingar

Konkreta mal

e Inbjuda skolklasser, fritids och andra
barngrupper till orgelvisningar

e Musiker kan besdka barnverksamheter
och informera om barnkor

e Att under 2023 fira familjegudstjanster
(pa sdndagen) i Hertings kyrka

e Bibehalla samma bredd av gudstjanster
som finns idag (2022)

e Att under 2023 fira tvé “tema-massor” - e Att vara tva anstéllda vid barnkéren
gemensamt for bade Falkenberg och .
Skrea Ovrig I6pande verksamhet
e Utveckla veckomassan (kvallstid) i
Falkenbergs férsamling e Massa (sondag och vardag)
e Uppmaérksamma dopet tva ganger/ar e Lovsdngsmassa
e Utveckla arbetet med information om e Vardagsqudstjanst

dopet via sociala medier
e Att utoka antalet orgelelever till fem
e Fortsatta med musikgrupper for

e Musikgudstjanst
e Barnens stund i kyrkan

ungdomar
’ Kompetensbehov
Strategler Kompetens finns.
e Eftermiddagsfika och familjegudstjanst :
efterst (| 16) o Underlag till
e Fortsatta det uppbyggda arbetet som barnkonsekvensanalys
finns for gudstjanstarbetet
e Att fortsatta att erbjuda massa med Verksamheten vander sig barn och unga och
massmusik serie A/traditionell massa vid specifika tillféllen riktar den sig direkt till
e Ha en utstallning om dopet i Skrea, barn och unga.
Falkenberg och St Laurentii kyrkor o e
e Ha en person som bokar in dop med Resursatgang
kompetens att samtala om dopet
e Behalla drop-in dop e Utoka resurser i tjansten for musiker for
e Gora ett utskick med p&minnelse om att ha orgelelever, orgelvisningar och
dopet till familjer med barn i 2-3 &r vara tva personal vid barnkdrsévningar

e Utbildning att gora film till sociala media

Omrade Vaster, Falkenbergs férsamling Verksamhetsansvarig: Kent Karlsson

Vi har tagit fram verksamhetsplanen: Verksamhetsaret 2023, 1100-11

Praster, diakoner musiker och pedagoger i verksamheten ‘
Fardigstalld: 2022-08-31 Uppfoljning: maj 2023, januari 2024

Finns det inom verksamheten sdrskilda risker for att medarbetare utsdtts for hot eller vald? Nej




Undervisning — Barn

Konkreta mal

Familjegudstjanst i Herting ndgon
sondag

Att gora reklam for verksamheten i
social media

Strategier

Att pedagoger ingar i
gudstjanstplanering for
familjegudstjanst

Att fler utbildar sig inom media - for att
kunna producera enkla “reklamfilmer

Ovrig I6pande verksamhet

Oppen férskola, 4 tillfallen
Miniorgrupp, 2 grupper
Juniorgrupp (9-114r), 1 grupp
Juniorgrupp (12-14 ar), 1 grupp
Sondagsskola i Falkenbergs kyrka
Barnens stund
Vardagsgudstjanst

Sommarskoj

Minior- och juniorlager
Bibelutdelning till 4-dringar
Barnkalaset

Anglafest

Skolkontakter, t.ex. vandringar, levande
julkrubba och bibeldventyret

Omrade Vaster, Falkenbergs férsamling

Vi har tagit fram verksamhetsplanen:

Pedagoger i verksamheten

Fardigstalld: 2022-08-31

Kompetensbehov

Utbildning av fler Bibeldventyrare behdvs.
Underlag till
barnkonsekvensanalys

Positivt att barnfamiljerna kommer pa
gudstjanst tillsammans med évriga
forsamlingen.

Resursatgang

Pedagoger behdver schemaldggas for
medverkan i familjegudstjanst.

Verksamhetsansvarig: Kent Karlsson

Verksamhetsaret 2023, 1500-011

Uppfolining: maj 2023, januari 2024

Finns det inom verksamheten sdrskilda risker fér att medarbetare utsdtts fér hot eller vald? Nej




Bilder: Unsplash »

Undervisning — Ungdom

Konkreta mal Underlag till

e Ungdoms-Alpha fér Unga Ledare barnkonsekvensanalys

e Crux, varje vecka, med

e Verksamheten vander sig helt till ungdomar
undervisningspass varannan vecka

(barn da de ar under 18 dar) och planeras efter
deras behov.

Strategier
e | Unga Ledares utbildning sa ingar Resursatgang
eerud?ndet orm en AIphakgrs Det behdver finnas tre personer som
o Crux fa.r eltt UPP|899 med riktat tillsammans arbetar med ungdomsgrupperna,
undervisningsmaterial dvs. vi behéver mer personal inom
verksamheten.

Ovrig I6pande verksamhet

Crux

Ungdoms-Alpha
Ungdomslager
Ungdomsband (2 grupper)
Lovsangsmadssor

Kompetensbehov

Adekvat kompetens for att utféra
verksamheten finns.

Omrade Vaster, Skrea férsamling Verksamhetsansvarig: Kent Karlsson

Vi har tagit fram verksamhetsplanen: Verksamhetsaret 2023, 1600-012

Pedagoger i verksamheten 6

Fardigstalld: 2022-08-31 Uppfoljning: maj 2023, januari 2024

Finns det inom verksamheten sdrskilda risker fér att medarbetare utsdtts fér hot eller vdld? Nej




e  Genomfora “Konfa 24"
e Oka konfirmandstatistiken

"Konfa 24" — ett pastoratsgemensamt projekt
pa samma satt som "Konfa 23".

e Vardagsgudstjanster

e Lovsdangsmassor/Mdssor specifikt for
konfirmander och foraldrar

e Skolkontakter

Adekvat kompetens for att utfora
verksamheten finns.

Verksamheten vander sig helt till ungdomar
(barn da de ar under 18 dar) och planeras efter
deras behov.

Resurser for att utfora verksamheten finns.

e

Bild: Henrik Enarsson
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Vuxenverksamhet

Konkreta mal

e Att bibehdlla den vuxenverksamhet som
idag (2022) bedrivs i Falkenberg

e Erbjuda digital moétesplats, for att kunna
na t.ex. smabarnsforaldrarna

e Fyra-fem tillfallen under 2023 erbjuda
forelasning efter gudstjansten

e Genofodra en forsamlingsresa till Israel

Strategier

e Fortsatta med den inbjudan som vi gér,
via férsamlingsblad, Facebook och
“mun-till-mun"

e Inbjuda till samtalsgrupp via Teams. T.ex.

under en temavecka. Inte en kurs med
flera tillféllen utan du kan vara med vid
enstaka tillfallen

Ovrig I6pande verksamhet

Alpha- Beta

Oppen Férskola

Enastdende foraldrar
Flyktingverksamheten

Korer

Gudstjanstgrupper
Foreldsningskvallar/féreldsnings-
eftermiddagar

e Ekumenisk samverkan

Omrade Vaster, Falkenbergs forsamling

Vi har tagit fram verksamhetsplanen:

Praster, diakoner, musiker och pedagoger i verksamheten

Fardigstalld: 2022-08-31

Kompetensbehov

Adekvat kompetens for att utfora
verksamheten finns.

Underlag till
barnkonsekvensanalys

| denna verksamhet riktas det ibland direkt till
barn och unga da dessa &r med sina foréldrar.

Resursatgang

e Resurser for att bjuda in foreldsare
e Resurser for Israelresan

| ALL VERKSAMHET DAR VI
MOTER VUXNA (OCH BARN) SA
MOTER VI DERAS FRAGOR.

FRAGOR UPPKOMMER
SPONTANT OCH UTIFRAN
TEMA-VECKOR/HOGTIDSBORD.

Verksamhetsansvarig: Kent Karlsson

Verksamhetsaret 2023, 17700-011

Uppfoljning: maj 2023, januari 2024

Finns det inom verksamheten sdrskilda risker fér att medarbetare utsdtts for hot eller vald? Nej




Diakoni

Konkreta mal

Samverkan:
e Enastdende: aktualisera dopet pa ¢ Skolor — kuratorer
middagar och i enskilda samtal samt * Kommunen
erbjuda dop och dopkalas * Politiker o
e Prataom dopet i alla verksamheter * Aldreboenden, palliativa
e Ordenssallskap, féreningar av alla de

e “Dopbord” med material, snyggt och

tillgangligt med fysiska saker och bra slag -
foldrar e Flyktingarbete med Tullbrokyrkan
(Ukraina)

e FEtablera samarbete med

hemsjukvérd/hemtjanst/personliga e AMA - tar emot arbetstrdnare
assistenter e Julhjalpen/Sommarhjalpen

e Deltaiaktiviteter i var stad t ex * Foretagarna Halland

Barnkalaset
e  Genomféra Julhjslpen och Kompetensbehov

Sommarhjalpen
e Handledning

Strategier . Kf)ntinuerlig fortbildning relevant
for arbetsuppgifterna
e Utforma broschyr om diakoni om vad vi .
kan erbjuda Underlag till
e Kontakta och besoka olika féretradare barnkonsekvensanalys

for samhallet och andra organisationer
Var férhoppning ar att var verksamhet pa

Ovrig I6pande verksamhet olika satt ska starka de barn och unga vi
kommer i kontakt med och att denna
*  Krisstod verksamhetsplan ska ligga till grund for det.
e Fordldrastdd, samtal flera
ganger/veckan Resursatgang
e Gemenskapsframjande verksamhet
e Diakonimottagning Tid krdvs for utformning av diakonibroschyr.

e Samtalsstdd, ekonomiskt stod

Omrade Vaster, Falkenbergs forsamling Verksamhetsansvarig: Kent Karlsson

Vi har tagit fram verksamhetsplanen: Verksamhetsaret 2023, 2100-011

Diakoner och diakoniassistenter i verksamheten 0

Fardigstalld: 2022-08-31 Uppféljning: maj 2023, januari 2024

Finns det inom verksamheten sdrskilda risker for att medarbetare utsdtts fér hot eller vald? Ja




Misson

Konkreta mal

e Utveckla arbetet med information av
dopet via sociala medier

e Utveckla pilgrimsvandringarna

e Finnas pa plats vid stadens olika
arrangemang — nya motesplatser

e Anordna en musikal dar musiker fran
hela pastoratet medverkar

Strategier

e Att fler utbildar sig inom media - sd att
fler kan producera “reklamfilm” (ex.
Dopfilm)

e Utse en ansvarig personal som tillsatter
en arbetsgrupp for arbetet med
pilgrimsvandringarna

Ovrig I6pande verksamhet

e Personal finns med vid olika
arrangemang som anordnas i Falkenberg
och Skrea t ex Falkenbergs Matdagar,
Falkenbergs Barnkalas, Jul pa vallarna,
varmarknad mm

e Levande Julkrubba

e Allsdngskvall

e Sommarhjalpen/Julhjdlpen

Omrade Vaster, Falkenbergs férsamling
Vi har tagit fram verksamhetsplanen:

Anstallda i verksamheten

Fardigstalld: 2022-08-31

Kompetensbehov

e Utbildning av flera medarbetare — att
kunna producera film

e Fortbildning av personal kring
pilgrimsvandring

Underlag till
barnkonsekvensanalys

Verksamheten vénder sig ibland till barn och
unga och vid specifika tillfallen riktar den sig
direkt till barn och unga.

Resursatgang

e Tid och pengar for kunskap och
majlighet till mediaproduktion

e Personalresurser till medvarkan vid
olika arrangemang i staden

SIS
20 FANTASTISKA MOJLIGHETER B
AT; GORA SKILLNAD,

Verksamhetsansvarig: Kent Karlsson

Verksamhetsaret 2023, 2600-011

Uppféljning: maj 2023, januari 2024

Finns det inom verksamheten sdrskilda risker fér att medarbetare utsdtts fér hot eller vald? Nej




