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MANSARPS FORSAMLING

KALLELSE

Kyrkoradet i Mansarps forsamling kallas till sammantriade

Tid: Tisdag den 4 oktober k1.18.30.
Plats: Kyrkan

Dagordning:

1. Sammantridets oppnande

2. Inledning

3. Upprop, justering, kallelsen/6vriga fragor
4. Vart uppdrag samtal

5. Foregaende protokoll

6. _Beslutsédrenden
a/ Budget 2023
b/ Delegationsordning

7. Anmélningsarenden:
a/
b/
c/

8. Informationsidrenden:
a/ Kyrkoherden

b/ Ekonomirapport

c/

9. Avslutning

2022-09-23

Lars Johansson
ordférande

Enligt uppdrag
Per Carlsson

Ordf.

Kh.

Ordf

Ordf

Ordf



MANSARPS FORSAMLING Sammantridesdatum 2022-10-04
KYRKORADET

PLATS OCH TID: Kyrkan och férsamlingsgarden, klockan 18.30 — 20.30

BESLUTANDE: Lars Johansson, ordférande Anton Jalnefur, kyrkoherde
Lennart Abrahamsson Jens Bahr
Anne Béck Kjell Dahlstrom
Susan Gard Ingegérd Hugosson

Tjg ers Sandra Allervéus

OVRIGA:, Joel Gustavsson, Mattias Hultberg, Carola Svenningsson
och Per Carlsson kyrkokamrer

PROTOKOLLETS
OMFATTNING: Paragraferna 44-53
UNDERSKRIFTER: Sckreterare:..... . ./.f'"."."f'.".‘ e, /Per Carlsson

{././Lars Johansson

..................................... / Anne Back

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justering har tillkéinnagivits genom anslag.
Organ: Kyrkoradet i Mansarps forsamling
Datum for anslagets uppsiattande: 2022-10-10
Datum for anslagets nedtagande: 2022-11-02
Forvaringsplats for protokollet >Pastorsexped1t1onen
Underskrift.........cocoviiiinininnnnnn (L. ./...‘ f ot et 31 ottt /Per Carlsson
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§ 44

Inledning.

Ordforande Lars Johansson hilsade ledaméterna vilkomna till kyrkoradet och
forklarade sammantradet for Oppnat.

Sammantridet inleddes i kyrkan. Kyrkoherde Anton Jalnefur laste en text om att
“samla skatter”. Kyrkoherden visade och informerade om férsamlingens textilier.

Kyrkoradet dr 6verens om att de till en viss del bér anvindas.
Forslag och beslut § 50.

§ 45

Upprop
Upprop forrittades och niarvarande ledaméter antecknades enligt sidan 1 detta
protokoll.

§ 46

Val av justerare

Kyrkoradet beslutade:

att utse Anne Béck att justera dagens protokoll.

§ 47
Kallelse/dagordningen

Kyrkoradet beslutar:
Att godkénna kallelsen och dagordningen med ett tilldgg informationsirenden.

§ 48 Foregaende protokoll
Kyrkoradets protokoll fran 2022-09-06, foredrogs i korthet och lades till
handlingarna.

§ 49 Vart uppdrag samtal
Kyrkoradet samtalar om att vara goda medménniskor utifran den Gyllende Regeln.

Beslutsirenden.:

§ 50 Textilier i kyrkan
Foreligger forslag fran kyrkoherde Anton J alnefur att hiing upp antependier vid ambo och
predikstol som visa kyrkodrets férger.

Kyrkoradet beslutar:
att anta forslaget.
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§ 51 Budget 2023, samt aren 2024 och 2025 i sammandrag.

Presenterades budgetkommitténs forslag till driftbudget for 2023, samt aren 2024
och 2025 i sammandrag.

Budgetforslaget visar pa en total intédktsokning med ca 343 000 kronor. Summa
verksamhetsintakter dr 11 253 000:-. Personalkostnaderna utgdr ca 65 % av
verksamhetskostnaderna som 4r ca 11 198 000:-. Budgetforslaget innehaller avskrivningar med
ca 1 076 000:-, budgeten visar ddrefter pa ett 6verskott om 55 000:-.

Kyrkoavgiften foreslds oférandrad till 1:13 per skattekrona. Askande av
begravningsavgift foreslas med 2 250 000 kronor. Budgetforslaget finns som bilaga
1 till protokollet.

Budgetkommittén papekar de manga osikerhetsfaktorer som, pa grund av
situationen i samhillet, paverkat arets budgetarbete.

Kyrkoradet uttrycker fullt stod for kommitténs arbete.

Kyrkoradet beslutar:

att godkdnna presenterad driftbudget for ar 2023, samt aren 2024 och 2025
i sammandrag, samt lamna 6ver densamma till kyrkofullmiktige for beslut
om faststéillelse.

Att kyrkoavgiften ska vara 1:13 per skattekrona,

Att nettobelopp att dska avseende begravningsverksamheten ir 2 250 000
kronor.

§ 52 Delegationsordning fér Mansarps forsamling
Foreligger forslag pa ny delegationsordning for Ménsarps forsamling. Bilaga 2 till
protokollet.

Kyrkoradet beslutar:
att anta forslaget

Informationsdrenden

a/ Kyrkoherden informerade

Loneforhandlingar dr klar.

En ny verksamhet har startat "kyrkis” med frivilliga medarbetar, vander sig till
fordldrar med sma barn.
b/ En ekonomirapport lamnades.
¢/ Hela Ménniskan Jonképing kallar till huvudmannaskapsméte den 20 oktober.
Kyrkorédets ordforande Lars Johansson och Cecilia Sjblom representerar
Mansarps forsamling.

§ 53

Avslutning

Dé inga ytterligare drenden forelag forklarade ordforanden sammantridet for
avslutat. Kyrkoherde Anton Jalnefur bad en bon och tillsammans bad vi om
valsignelse.
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Ménsarps Forsamling

Budget 2023

Kyrkorédet vill hdrmed &verldmna sitt forslag till driftbudget ar 2023 f6r Mansarps
forsamling. Kyrkoavgiften foreslas of6rindrad, 1:13 per skattekrona.
Totala antalet skattekronor for kyrkotillhoriga ér enligt prognosen 789 617 600. Antalet
kyrkotillhoriga 1 januari 2022 dr 3 361 mot 3 392 vid samma tidpunkt &r 2021 alltsd en
minskning med 31 tillhdriga.
Mansarps forsamling har 6kat vad géller antalet boende, kyrkotillhériga har minskat ca

1,0 % i genomsnitt de senaste 6 aren, for riket i helhet ar vérdet 1,3 %. I Ménsarps forsamling
dr ca 68,13 % medlemmar i Svenska kyrkan, for riket i helhet 4r virdet ca 54 %.

Kyrkoavgiften for budgetaret 2023 baseras pa de inkomster som véra medlemmar hade &r
2021. Senaste prognosen avseende skatteunderlaget (september) talar om 4,1 % for ar 2023.
Procentsatsen avser férdndring mot éret innan.

Ménsarps férsamling star infor ett svarbedomt ar, med okade priser pa el och en orolig
omvirld som péverkar Ménsarps forsamling.

Budgetforslaget visar pé en total intdktsokning med ca 343 000 kronor. Summa
verksamhetsintékter dr 11 253 000:-. Personalkostnaderna utgoér ca 65 % av
verksamhetskostnaderna som dr ca 11 198 000:-. Budgetforslaget innehéller avskrivningar
med ca 1 076 000:-, budgeten visar dérefter pé ett 6verskott om 55 000:-.

Budgeten dr uppstélld enligt foljande:

Gudstjanster och kyrkliga handlingar - Grundldggande uppgift

Barn- och ungdomsverksamhet, konfirmation - Grundlédggande uppgift
Diakoni och vuxenverksamhet - Grundlédggande verksamhet

Ovrig kyrklig verksamhet

Styrning och ledning

Stédjande verksamhet

Begravningsverksamhet

Betriffande information om dessa olika verksamhetsgrenar, hinvisas till verksamhetsplanerna
ldngre fram i budgetdokumentet.
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Personalstaten bestér av 11 tillsvidareanstéllda, omriknat i tjinster motsvarar det ca 10,25
tjdnster. Vidare finns medel avsatta i budgeten for sommarungdomar till kyrkogéarden.
Arbetsgivaren anslar 77 000 kronor till utbildning och personalvard.

Ménsarps forsamling har en stabil plattform f6r kommande verksamhetsar. Ménsarps
forsamling har gjort en lokalférsorjningsplan utifran lokalbehovet de ndrmsta 10 &ren.

Dessutom det fértroende som Svenska kyrkan i Méansarp byggt upp med sin verksamhet
under ménga ar och sina kontaktytor ut i samhdllet, vilket genererar hog andel tillhériga, samt
ménga engagerade i gudstjénster och verksamheter.

Vér kyrka lever i en brytningstid, allt gar mycket fortare idag 4n bara for nigra &r sedan.
Flexibilitet och fordndring &r inget sjdlvindamal, snarare négot som vi méste leva med nir det
géller tjanster, verksamhet och organisation.

Vision och framtidsplaner for var férsamling &r ett gemensamt ansvar for kyrkoherde,
anstéllda och fortroendevalda. Vér nya forsamlingsinstruktion faststilldes av domkapitlet
2020-03-17. Uppf6ljning och revidering hor till stindigt aterkommande uppgifter. Med
tillforsikt och framtidstro fir vi méta en ny morgondag, ett nytt verksamhetsar.

Ménsarp 2022-09-16 For budgetberedningen — kyrkorad



Svenska kyrkan $

Ménsarps Férsamling

Organisationsmodell for Mansarps forsamling 2023

[ Kyrkofullmé#ktige ]

[ Kyrkorad

)

Arbetsutskott (Au) J

[ Kyrkoherde

[ kyrkokamrer }

Gudstjénst
Diakoni
Undervisning
Mission
Personal
Administration

Ekonomi
Kyrkogérdar
e Administration
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Personal

Préster

Anton Jalnefur 100%

David Kyobe-Lule 100%

Diakoniassistent

Cecilia Sjoblom 100%
Musiker

Samuel Johansson 100%

Anna Lena

Gustafsson 70%
Forspedagoger

Hans Edwardsson 100%

Forsamlingsas

Elin Ostberg 100%
Kansli

Per Carlsson 100%
Vaktmasteri

Thomas Axelsson 100%

Geraldina de

Graaf 100%

Stefan Edvinsson 75%

Sommarungdomar 30%

Totalt 11 tillsvidareanstallda + sommarungdomar
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Flerarsbudget for 2022-2025

i Boksiut Budget Budget Budget Budget
BUDGET FOR 2023 tkr 2021 2022 2023 2024 2025
Verksamhetens intdkter
Kyrkoavagift 8 979 8 389 8732 8 900 8 900
Begravningsavgift 2201 2 250 2 250 2100 2100
Ekonomisk utjgmning -457 -293 -355 -350 -300
Erhallna bidrag 60 6 6 0 0
Nettoomsattning plus 6vr intakt 598 629 620 630 630
Summa verksamhetens intikter 11 381 10981 11 253 11 280 11 330
Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostander -2 807 | -2669 -2 818 -2 800 -2 800
Personalkostnader -7 311 -7 193 -7 304 -7 485 -7 600
Av- och nedskrivningar av anlaggningstiligangar -1096| -1028 -1 077 -950 -910
Summa verksamhetens kostnader -11215| 10890 -11198| -11135; -11310
Forandring av dndaméalsbestimda medel 0 0 0 0 0
Verksamhetens resultat 166 91 55 45 20
Resultat fran finansiella investeringar:
Resultat fran finansiella investeringar 0 0 0 0 0
Ovriga ranteintikter och liknande poster 2 1 1 1 1
Réntekostnader och liknande resultatposter -11 -1 -1 -1 -1
Summa resultat fran finansiella investeringar 157 0 0 0 1
Resultat efter finansiella poster 157 91 55 45 20
Arets resultat 157 91 55 45 20
INVESTERINGSBUDGET (tkr, nettoutgifter)
Verksamhet/program
0 Gemensam administration 0 0 0 0 0
2 Kyrklig jord 0 0 0 0 0
3 Fastighetsférvaltning, Kyrko o. Fors.-lokaler 0 0 0 1 000 0
4 Fastighetsforvaltning, Ovriga lokaler 0 400 0 0 550
5 Begravningsverksamhet 0 0 250 0 0
6 Férsamlingsverksamhet 0 0 0 0 0
9 Generellt 0 0 0 0 0
Summa 0 400 0 1 000 550
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Verksamhetsplan

Verksamhet
Gudstjéinster och kyrkliga handlingar — grundliiggande uppgift

Verksamhetsidé

Kyrkans centrum och livskélla &r Jesus Kristus och evangeliet om honom.

Mansarps {orsamling ska med missionsbefallningen som grund, hjilpa ménniskor till ett méte
med Gud.

Verksamhetens mal

Att erbjuda gemenskap och méte med Gud och den gudstjénstfirande forsamlingen.
Ett breddat deltagande i och kring gudstjénsten.

Ett varierat gudstjanstutbud.

Nya métesplatser for samtal och gemenskap utanfor de ordinarie gudstjinsterna.
Vid kyrkliga handlingar méta manniskor dér de 4r och bygga broar till den kyrkliga
gemenskapen

Plan for att na malet

Aterkommande samtal mellan anstillda, fortroendevalda och lekmin angdende gudstjinsterna
och delaktigheten. Méta och bekrifta alla som méts i gudstjansten.

Att fortsétta utveckla och bredda kér- och musiklivet i var kyrka genom deltagande i
gudstjénster och konserter. Kér och musikverksamheten ska liksom tidigare priglas av
Oppenhet och vidlkomnande av nya medlemmar oavsett alder.

Med musikens hjilp bygga broar till ménniskor och stimulera till engagemang.

Kyrkan ska vara 6ppen pa vardagar fér bén och stillhet.

Skapa nya och mera tillgéingliga métesplatser for de mer kyrkovana medlemmarna.
Kontinuerlig fortbildning for bésta forutsittningar. Effektiva administrativa system.

Omfattning av verksamheten

Verksamheten omfattar:

Gudstjénst varje sondag, vardagsgudstjénster, veckoméssa och vid behov separata
dopgudstjénster. Ovriga gudstjénster sdsom konfirmation, vigslar och begravningar sker efter
behov. Musikgudstjénster och konserter genomfors regelbundet.

Andakter pé dldreboende.

Kyrkkaffe och ibland kyrkluncher, Pérléngen med frélsarkransvandring och aktiviteter for
barn och vuxna.

Kvalité

For att uppnd mal och hélla god kvalité behdvs pristtjénster, musiker, diakon,
forsamlingspedagoger, kyrkvaktméstare och kyrkoskrivare med stod av ideella,
var och en inom sina kompetensomréden, for att forsamlingens mal ska uppfyllas.

Uppféljning och avrapportering
Avstimning kontinuerligt med kyrkoherde och 6évriga medarbetare, samt

verksamhetsberittelse. Vidare via rapporter i Au/kyrkorad och kyrkofullméktige.
Kostnader och intékter — se budgeten nedan.
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Kostnadsstille 1100

‘ae Budget Utfall Budget Budget
Kostnader och intikter 2021 2021 2022 2023
Verksamhetens intékter, kr 45 000 72 440 45 000 45 000
Verksamhetens kostnader, kr -286 500 -286 077 -236 500 -223 000
Personalkostnader, kr -1841824 -1613419 -1500000 -13856000
Interna poster, kr 0 0 0 0
Avskrivningar, kr 0 0 0 0
Nettokostnad, kr 2083324 -1827056 -1691500 -2034000
Verksamhetsplan

Verksamhet

Barn- och ungdomsverksamhet, konfirmation — grundliggande uppgift

Verksamhetsidé

Vi vill med Kiristus i centrum och med dopet som grund verka i hela Guds skapelse och vara
en gemenskap i forsamlingen dér vi far vixa i tro och ansvar. (Svenska kyrkans ungas

syftesparagraf)

Verksamhetens mal

Att méta barn och ungdomar samt &ven vuxna och visa vad kristen tro kan betyda i

vardagslivet.

Att hjilpa barn, ungdomar och familjer att hitta till gudstjanstgemenskapen. Att virna
skapelsen och ge mdjlighet att vistas i naturen. Att arbeta med vérderingar och

miénniskovirde.

Plan for att na malet

Vi vill erbjuda kontinuerliga métesplatser for alla &ldrar, dér det ges utrymme for frdgor om
tro och tvivel. Profilerade ldger for barn och ungdomar samt ledarutbildningar dér ansvar
fordelas efter forméga. Genom méten med hem och skola blir kyrkans undervisning en del av

samhéllsstrukturen.

Profilerade ldger for ideella ledare och konfirmander.
Med musikens hjilp bygga broar till ménniskor och stimulera till engagemang.

Kontinuerlig fortbildning for basta férutsattningar. Effektiva administrativa system.

Omfattning av verksamheten

Verksamheten omfattar:

Oppna forskolan, Minior/Junior, Himlaliv, Oppet Hus och Arken, Ledarskolan,
Konfirmandverksamheten, Skolkyrkan, dopuppféljningsarbete och gudstjanstutveckling.
Barnkor, barnmusik, piano- och orgelelever.
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Kvalité

Vi sikerstiller kvalitén genom att ha personal med ritt kompetens inom sitt respektive
verksamhetsomrédde, samt for att uppnd mal och hélla god kvalité behdvs 1,0 tjéinst som
Férsamlingspedagog och 1,0 forsamlingsassistent. Vidare forutsitts att all personal bidrar och
stoder inom sina kompetensomraden f6r att forsamlingens mal ska uppfyllas.

Uppféljning och avrapportering
Avstdmning kontinuerligt med kyrkoherde och 6vriga medarbetare, samt
verksamhetsberittelse. Vidare via rapporter i Au/kyrkorad och kyrkofullméktige.

Kostnadsstille 1410, 1500, 1600, 1700

Kostnader och intikter Budget Utfall Budget Budget

2021 2022 2022 2023
Verksamhetens intékter, kr 32 000 72 200 32 000 22 000
Verksamhetens kostnader, kr -228 000 -102 454 -228 000 -249 000
Personalkostnader, kr -1528400 -1865224 -1566000 -1566 000
Nettokostnad, kr -1724 400 -1896570 -1762000 -1793000
Verksamhetsplan

Verksamhet
Diakoni och vuxenverksamheten — grundliggande uppgift

Verksamhetsidé

Kyrkans centrum och livskélla &r Jesus Kristus och evangeliet om honom.

Mansarps férsamling ska med missionsbefallningen som grund, hjilpa ménniskor till ett méte
med Gud.

Diakonin ska genomsyra hela forsamlingens arbete.

Verksamhetens mal

Att erbjuda gemenskap och méte med Gud och den gudstjénstfirande forsamlingen.
Diakonin ska genom allas véra handlingar visa pa Guds ord, s8 att ménniskor kan upprittas,
frigéras, komma till tro och fa ett evigt liv.

Plan for att na malet

Genom &ppenhet inom redan etablerade grupper och verksamheter i forsamlingen, men ocksa
genom att vaga bryta monster, skapa nya och mera tillgdngliga métesplatser for de
medlemmar som inte &r aktiva.

Undervisa och uppmuntra forsamlingens medlemmar och anstillda.

Genom kontakter och samtal med 6vriga aktérer i vart geografiska omréde.

Nir Jesus beréttar om den barmhaértige samariern, sé sédger han: ”Ga du och gér som han”
Kyrkan ska vara 6ppen pé vardagar f6r bén och stillhet.

Med musikens hjélp bygga broar till ménniskor och stimulera till engagemang.

Kontinuerlig fortbildning f6r bésta forutséttningar.
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Omfattning av verksamheten

Verksamheten omfattar:

Enskilda samtal, hembesdk, sjukbessk och enskilda “kaffebesok™ i forsamlingsgarden och i
grupp pa Pérléngen.

Samtalsgrupper, dagledigtriffar, syforening, vandringsgrupp, stickcafé, Estlandsarbetet,
fodelsedagsfest, resor. Kontakt och samarbete med personal inom skola, vard och omsorg.
Oppet hus, 6ppna forskolan, konfirmander, kyrkokér och gudstjénster. Det diakonala
handlandet bor finnas inne i och utanfor vér forsamling.

Kvalité

For att uppnd mal och hélla god kvalité behovs en diakon/diakoniassistent pd 100 % och ett
stort antal sjdlvstdndiga ideella, samt ett langsiktigt synsétt. Forsamlingen har anstillt en
forsamlingsvérd med sérskilt uppdrag att tillsammans med diakonipersonal utveckla och
uppritthalla en god motesplats i Forsamlingsgarden. Vidare forutsitts att all personal bidrar
och stéder inom sina kompetensomraden for att férsamlingens mal ska uppfyllas.

Uppfoljning och avrapportering

Avstdmning kontinuerligt med kyrkoherde och évriga medarbetare, samt
verksamhetsberéttelse. Vidare via rapporter i Awkyrkorad och kyrkofullmiktige.
Kostnader och intikter — se budgeten nedan.

Kostnadsstélle 1800, 2100, 2600, 3100

e Budget Utfall Budget Budget f
Kostnader och intikter 2021 2021 2022 2023
Verksamhetens intikter, kr 20 000 18 228 20 000 20 000 [
Verksamhetens kostnader, kr -245 500 -185 129 -232 500 -236 000
Personalkostnader, kr -1258601 -1241712 -1265000 -1310000 ‘
Nettokostnad, kr -1484 101 -1408613 -1452500 -1526000
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Verksamhetsplan

Verksamhet
Ovrig kyrklig verksamhet

Verksamhetsidé

Serviceverksamhet pé kyrkogarden

Erbjuda gravrittsinnehavare service i form av gravskétsel
Uthyrning av befintliga bostidder

Verksamhetens mal

Gravskotsel ska utforas professionellt till sjalvkostnadspris
Utbudet av tjdnster ska vara anpassade till bedémd efterfragan
Rationell fastighetshantering

Plan for att na malet

Kontinuerlig fortbildning for bésta forutséttningar. Effektiva administrativa system.

Egen personal ska utftra tjdnsterna
Natur och miljo ska beaktas

Omfattning av verksamheten

Verksamheten omfattar:

Gravskotselavtal ca 330 st.

Lopande avrop: Riktning av gravvard, Stentvitt, m.m.
Uthyrning av préstgarden och Fridhem

Kvalité
. For att uppné mél och halla god kvalité beh6vs kyrkvaktmistare, ekonom.

Vidare forutsitts att all 6vrig personal bidrar och stéder inom sina kompetensomraden for att

forsamlingens mal ska uppfyllas.
Uppfoljning och avrapportering

Avstdmning kontinuerligt med kyrkoherde och dvriga medarbetare, samt
verksambhetsberittelse. Vidare via rapporter i Au/kyrkorad och kyrkofullmiktige.

Kostnadsstille 3600, 4311, 4312

. Budget Utfall Budget Budget

Kostnader och intikter 2021 2021 2022 2023

Verksamhetens intikter, kr 369700 325683 369 700 373000
Verksamhetens kostnader, kr -285000 -220674 -285 000 -285 000
Personalkostnader, kr -111 000 -152 125 -113 000 -176 000
Interna poster, kr -2 323 -1 640 -2 100 -2 100
Avskrivningar, kr -25930 25942 -26 000 -26 000
Nettokostnad, kr -66 350 -74 698 -56 400 -116 100

11
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Verksamhetsplan

Verksamhet
Styrning och ledning

Verksamhetsidé
Fortroendeorganisationen ar en av verksamhetens fundament. Tillsammans med kyrkoherden
star man for strategisk styrning och ledning.

Verksamhetens mal
Organisationen ska vara rationell och fungera sikert och effektivt enligt kyrkoordningens
regelverk, samt forsamlingens maldokument (férsamlingsinstruktionen).

Plan for att na malet
Vi ska samverka med fortroendevalda och anstillda, kontinuerlig fortbildning for bista
forutséttningar, fokus pa forsamlingens 6vergripande mal.

Omfattning av verksamheten
Verksamheten omfattar:
Kyrkofullméktige

Kyrkorédd/Au

Revision

Kyrkoval
Verksamhetsledning/Kyrkoherden

Kvalité

For att uppnd mél och hélla god kvalité behovs kyrkoherde, ekonom, samt engagerade
fortroendevalda till antal enligt kyrkoordningen.

Vidare forutsétts att all personal bidrar och stoder inom sina kompetensomraden for att
forsamlingens mal ska uppfyllas.

Uppfoljning och avrapportering
Framst via rapporter i kyrkorad och kyrkofullméktige.
Protokoll och revisionsrapporter/berittelser

Kostnadsstille 5100, 5400, 5500,

Kostnader och intikter Budget Utfall Budget Budget

2021 2021 2022 2023
Verksamhetens intikter, kr 100 000 100 000 100 000 100 000
Verksamhetens kostnader, kr -243 000 -332 378 -173500  -192 000
Personalkostnader, kr -276 765 -256 833 -280 000 -280 000
Nettokostnad, kr -419 765 -489 212 -353 500 -372 000

12



Svenska kyrkan =

Ménsarps Férsamling

Verksamhetsplan

Verksamhet
Stodjande verksamhet

Verksamhetsidé

Administrationen ska vara ett stod for all verksamhet i férsamlingen.

Fastighetsforvaltningen ska vara effektiv och méta férsamlingens behov.

Information och férsamlingsblad ska hjilpa till att géra f6rsamlingens uppdrag kint i bygden.
Den finansiella administrationen ska vara siker och rationell

Verksamhetens mal

Administrationen ska fungera snabbt, smidigt, sékert och med omsorg om all férsamlingens
verksamhet.

Informationen ska vara tillgénglig pé ett attraktivt sétt och spegla forsamlingens verksamhet.
Lokalerna ska underhallas och vardas med ett langsiktigt perspektiv, samt i majligaste man
anpassas efter morgondagens behov.

Ekonomiska placeringar ska ge bista mojliga avkastning, men med minimal riskexponering.

Plan for att na malet

Kontinuerlig fortbildning fér bésta forutsittningar. Effektiva administrativa system.
Stdndigt lyfta fram att den stédjande verksamhetens uppdrag &r att vara ett stéd for all
verksamhet i férsamlingen.

Utvérdera lokalbesténdet och analysera morgondagens behov av lokaler.

Fortlopande utvdrdering av vara ekonomiska placeringar.

Omfattning av verksamheten
Verksamheten omfattar:
Forsamlingsadministration/kyrkobokforing
Information/kommunikation

Ekonomi- och personaladministration
IT/telefoni

Fastigheter och lokaler/vaktmésteri
Finansiell verksamhet

Kvalité

For att uppnd mal och halla god kvalité behdvs 0,5 tjanst som ekonom, 0,4 tjinst som kanslist,
0,5 tjdnst som kyrkvaktméstare.

Vidare forutsitts att all personal bidrar och stoder inom sina kompetensomréaden for att
férsamlingens mal ska uppfyllas.

Uppfoljning och avrapportering

Avstimning kontinuerligt med kyrkoherde och 6vriga medarbetare, samt
verksamhetsberittelse. Vidare via rapporter i Au/kyrkorad och kyrkofullmiktige.
Kostnader och intékter — se budgeten nésta sida
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Svenska kyrkan s

Maénsarps Forsamling

Kostnadsstille 6100, 6300, 6510, 6611, 6811, 6812, 6813, 6900

- Budget Utfall Budget Budget
Kostnader och intikter 2021 2021 2022 2023
Verksamhetens intikter, kr 49 400 47 398 49 400 49 400
Verksamhetens kostnader, kr -989800 -1152888 -1050000 -1136000
Personalkostnader, kr -969 683 -874 189 =920 000 -893 000
Interna poster, kr 193 000 220 000 193 000 193 000
Avskrivningar, kr -893 793 -902 877 -898 000 <953 000
Nettokostnad, kr 2610876 -2662556 -2818600 -2739600
Kommentar

Verksamhetsplan

Verksamhet

Begravningsverksamhet

Verksamhetsidé

Ansvara for begravningsverksamheten och fullgéra myndighetsuppgifter enligt
begravningslagen och begravningsforordningen, samt ge rad och stéd i fragor rorande

verksamheten,

Verksamhetens mal

Kyrkogérden ska uppfylla hog standard avseende skdtselniva och tillhandahalla tillrackligt

antal gravplatser och gravskick som efterfragas. Natur och miljéfragor ska beaktas.

Tillhandahélla hog serviceniva gentemot allménheten/kyrkogardsbesokare.

Plan for att ni malet

Kontinuerlig fortbildning for bésta forutséttningar. Effektiva administrativa system.
Utvirdera lokalbestandet och analysera morgondagens behov av lokaler.

Omfattning av verksamheten
Verksamheten omfattar:
Kyrkogarden/kyrkogardsskotsel
Skotsel av allménna ytor
Administration, gravbok, m.m.
Information/kommunikation
Fastigheter och lokaler/vaktmaisteri

Kvalité

For att uppna mal och hélla god kvalité behovs 1,62 tjinster som kyrkvaktmastare,

sommarungdomar, 0,2 tjdnst som ekonom.

Vidare forutsitts att all 6vrig personal bidrar och stdder inom sina kompetensomraden for att

férsamlingens mal ska uppfyllas.
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Svenska kyrkan <=

Ménsarps Férsamling

Uppfoljning och avrapportering
Avstimning kontinuerligt med kyrkoherde och &vriga medarbetare, samt
verksambetsberittelse. Vidare via rapporter i Auw/kyrkorad och kyrkofullmiktige.

Kostnadsstille 8010, 8100, 8200, 8600

- Budget Utfall Budget Budget

Kostnader och intikter 2021 2021 2022 2023

Verksambhetens intiikter, kr 1914000 1809938 2250000 2266000
Verksamhetens kostnader, kr -481 000 -527 417 -743 000 -550 000
Personalkostnader, kr -1104411 -1307270 -1203000 -1223000
Interna poster, kr -177 000 -218 000 -200 000 -200 000
Avskrivningar, kr -145 337 -133 000 -104 000 -97 000
Netto, kr 69 252 -375 749 0 196 000

Kommentar:
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Forteckning Over drenden som Mansarps forsamlings kyrkorad delegerat 2022-10-04

Personaldre
nden

Arende
1:1

1:2

1:3

1:4

1:5

1:6

1:7

1:8

1:9

1:10

1:11

1:12

1:13

1:14

Ekonomiska
drenden

Visstidsanstallningar upp till 11
manader samt faststalla 16n fér sddan
personal.

Revisionsférhandlingar

Forflyttning/omplacering enligt AB §
6.

Avstangning av arbetstagare fran
arbete enligt AB § 10.

Forlaggning av arbetstid enligt AB §
13 mom. 5 (schemalédggning).
Meddela disciplinpaféljd i form av
skriftlig varning enligt AB § 11.

Besluta om uppsdgning och
avskedande.

Forkortning av uppsadgningstiden efter
framstallning fran arbetstagaren
enligt AB § 33.

Beslut om bibehallande av l6n eller
del av 16n vid ledighet for studier
enligt AB § 26.

Bevilja ledighet for enskilda
angelagenheter upp till sex manader
utan avléningsféormaner. .

Bevilja semester enligt AB 27§

Arbetsmiljéuppgifter enligt 6 §
Arbetsmiljoverkets foreskrift om
systematiskt arbetsmiljéarbete.(AFS
2001:1)

Forhandling enligt 11-148§§ och 38§
MBL.

Ovriga personaladministrativa
drenden.

Beslut

Delegeras till kyrkoherde. Vikariat fér
kyrkoherdebefattning om hogst tre ménader
ankommerpa kyrkoherden enligt 5 kap. 4 §
KO. Anmalningsarende

Delegeras till kyrkoherde och kyrkoradets
ordférande.

Delegeras till kyrkoherde. Anmélningsirende
Delegeras till kyrkoherde. Anmalningsirende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstéllighetsdrende

Delegeras till kyrkoherde.Obs!
Befogenhetsprovning enl. 31kap. 14 § (prést)
och 32 kap. 14 § KO (diakon).
Anmilningsdrende

Delegeras till
kyrkoherde.Befogenhetsprévning enl. 31kap.
14 § (prast) och 32 kap. 14 § KO (diakon).
Anmalningsdrende

Delegeras till kyrkoherde. Anmalningsirende
Delegeras till kyrkoherde. Anmalningsarende
Delegeras till kyrkoherde. Anmalningsirende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsarende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstéllighetsarende
Delegeras till kamrer. Verkstéllighetsidrende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsarende




Arende
2:1 Kortsiktig upplaning.

2:2 Placering av forsamlingens likvida

tillgangar upp till ett basbelopp, enligt

gallande reglemente for medels

forvaltning.
2:3 Upphandling av férsakring.
2:4 Mottagande av gavor
2:5 Placering av donationsmedel.
2:6 Utdelning av donationsfonder
2:7 Upphandling av varor och tjanster upp

till ett basbelopp inom budgetramen.

Begravning

sverksamhe

t

Arende

3:1 Upplata gravréattsplats for icke
forsamlingsbo enligt 2 kap. 3 §
begravningslagen.

3:2 Medling vid tvist om
kremering,gravsattning och frivillig
medling samt avge yttrande till
lansstyrelse vid oenighet vid medling
enligt 5 kap 3, 4 §§ begravningslagen.

3:3 Medge anstand med gravséattning av
aska enligt 5 kap. 11 och 188§
begravningslagen.

34 Besluta om att gravsattning av aska
ska ske enligt 5 kap. 12 §
begravningslagen.

3:5 Besluta att inte lamna ut aska enligt 5
kap. 16 § begravningslagen.

3:6 Foreldagga dodsboet att anmaéla

gravrattsinnehavare 7 kap. 17 §
begravningslagen.

Delegeras till kyrkokamrer. Anmélningsdrende

Delegeras till kyrkokamrer. Anmalningsdrende

Delegeras till kyrkokamrer. Anmalningsérende

Delegeras till kyrkoherde vid gava av mindre
varde under forutsattning att gavan ej ar
villkorad. Delegeras till kyrkoherde vid storre
gava som inte medfor ekonomiskt atagande.
Delegeras ej vid gavor som medfér stora
ekonomiska dtaganden. Anmalningsarende

Delegeras till kyrkokamrer i samrad med
kyrkoradets ordférande. Anmélningsirende

Delegeras till kyrkoherde och kyrkoradets
ordférande. Anmalningsarende

Delegeras till kyrkoherde. Anmélningsdrende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstéllighetsdrende

Delegeras till kyrkoherde. Anmaélningsédrende

Delegeras till kyrkokamrer
Verkstéllighetsdrende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstéllighetsdrende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsdrende

Delegeras till kyrkoherde. Anmélningsarende



3:7
3:8
3:9

3:10

3:11

3:12

3:13

3:14

3:15

3:16

3:17

Ovrigt
Arende
4:1

4:2

Information

Besluta om Overlatelse av gravratt
enligt 7 kap. 18 § begravningslagen.
Besluta om gravsattning enligt 7 kap.
22 § begravningslagen.
Godkdnnande av gravvardar.

Godkdnna eller avsla begaran om
uppsagning, andring, komplettering
och borttagning av gravanordning.
Avlagsna graward eller annan
gravanordning efter utgangen
gravrattstid.

Besluta om nddvandiga atgarderpa
gravplatsen enligt 7 kap. 31 §
begravningslagen.

Utfarda féreldggande om att
gravplatsen ska sattas i stand enligt 7
kap. 33 § begravningslagen.
Gravgravning.

Anstdllning av sdsongspersonal.
Upplata gravratt, utfarda och gravbrev

Debitera avgifter for gravratt och vard
av gravplats samt dvriga av kyrkoradet
tillhandahallna tjanster.

Beslut om utldmnande av allméan
handling eller Svenska kyrkans
handlingar eller beslut om avslag pa
begdran om utldmnande av sddan
handling.

Upplatelse av kyrka.

Delegeras tillkyrkoherde.
Verkstallighetsarende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsdrende
Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsarende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstéllighetsarende

Delegeras till ;
kyrkoherde.Verkstéllighetsérende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstéllighetsarende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsarende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsdrende

Delegeras till kyrkoherde. Anmalningsarende
Delegeras till kyrkoherde.
Verkstéllighetsdrende

Delegeras till kyrkokamrer.
Verkstallighetsarende

Delegeras till
kyrkoherde.Verkstallighetsdrende

Delegeras till kyrkoherde se 41 kap. 6 § KO.
Anmalningsdrende

Vidaredelegation fran kyrkoherde till kyrkokamrer har skett i féljande drenden:
Begravningsverksamhet; 3:1, 3:4, 3:6, 3:7, 3:8, 3:9, 3:10, 3:11, 3:12, 3:13, 3:14, 3:15, 3:16



DELEGERINGENS FORUTSATTNINGAR OCH INNEHALL

For att klara det delegerade arbetsmiljoansvaret skall kyrkoherden/arbetsledaren:

nyttja de befogenheter som ligger i funktionen, som ansvarig fér verksamheten

sjalv kdnna till férsamlingens arbetsmiljépolicy, instruktioner och jamstéalidhetsplan
kénna till, forsta och tillampa foreskrifter och allménna rad fran Arbetsmiljéverket
genomga utbildning i arbetsmiljéfragor som &r relevanta fér aktuella arbetsuppgifter

avsdtta erforderlig tid for arbetsmiljoarbete

Det delegerade ansvaret for arbetsmiljon innebér féljande:

tillse att gallande lagar och foreskrifter fran Arbetsmiljéverket efterlevs

samverka med skyddsombud och enskilda arbetstagare i arbetsmiljéfragor

arbeta i enlighet med férsamlingens arbetsmiljépolicy

vara introduktionsansvarig

svara for arbetsmiljéinformation till dvrig personal

utarbeta och halla foreskrifter aktuella samt tillse att de efterféljs

vidta atgarder om foéreskrifter inte féljs

svara for at;c atgarder vidtas for att minska de risker som personalen kan utséttas for
regelbundet folja arbetet, sa att risker upptécks sa snabbt som majligt

rapportera incidenter, som orsakas av arbetet, till arbetsmiljéverket via tillbudsblankett
uppratta eller medverka i rehabiliteringsutredningar rérande personalen
félja upp arbetsskador for att motverka liknande nya skador

rapportera till beslutande instans om risker som behover atgardas och dir befogenhete
svara for att risker i arbetsmiljon kartlagga och i planerad form atgérdas
svara for arlig revision av det systematiska arbetsmiljoarbetet

svara for att regelbundna medarbetarsamtal férekommer
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Resultatrdkning - Preliminér

2022-09-30 08:30:38

Svenska kyrkan i Mansarp ph
Rapport: RES Period: 220101 - 221231 Budget: Budget Budget Budget
Kontonr: 3000 - 9999 Summeringsmall;
KS - 8600 (nya verksamhetsindelningen) Sortering: Konto
KB - 991 Detaljniva: Endast konto
Projekt - Bokslutsverifikat: Ja
Ta med verifikat: Ja
Visa Nollrader: Nej
Kostnadsstallegrupp: Rapportmottagare:
Kostnadsbéarargrupp:
Arsbudget Utfall Avvikelse Forbrukat
Verksamhetens intikter
Kyrkoavgift 8 389 000,00 6 303 393,00 -2 085607,00 75,14
Begravningsavgift 2 250 000,00 1687 500,00 -562 500,00 75,00
Ekonomisk utjamning -293 000,00 -219 738,00 73 262,00 75,00
Erhélina gavor och bidrag 6 000,00 0,00 -6 000,00 0,00
Nettoomsattning 629 600,00 388 040,90 -241 559,10 61,63
S:a verksamhetens intakter 10 981 600,00 815919590 -2 822 404,10 74,30
Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostnader -2674 700,00 -2256051,88 418 648,12 84,35
Personalkostnader -7 193 091,00 -4 971 804,48 2 221 286,52 69,12
Av- och nedskrivningar -1 028 541,00 -771 361,00 257 180,00 75,00
S:a verksamhetens kostnader -10 896 332,00 -7 999 217,36 2 897 114,64 73,41
Verksamhetens resultat 85 268,00 159 978,54 74 710,54 187,62
Resultat finansiella investeringar
Ovriga ranteintakter o likn. 900,00 1603,59 703,59 178,18
Réntekostnader o likn. -1 000,00 423,00 1 423,00 -42,30
Resultat efter finansiella poster 85 168,00 162 005,13 76 837,13 190,22
ARETS RESULTAT 85 168,00 162 005,13 76 837,13 190,22
LabOra Ekonomi ver 9.7 ODBC Sidat1av1



