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§ 56

Inledning

Biskop Asa Nystrém hélsar alla valkomna och forklarar métet Oppnat.

§ 57
Val av protokollsjusterare
Lennart Astrém utses att tillsammans med ordféranden justera protokollet.

§ 58
Faststillande av foredragningslista

Féredragningslistan faststélls.

§ 59
Information fran biskopen

Biskopen informerar bl.a. om:

- Kyrkométets forsta session har genomférts. Biskopen ansvarade fér 6ppningsgudstjans-
ten. En utmaning som noterades &r att Kyrkokansliet har begransad kapacitet att genom-
féra manga samtidiga utredningar, nagot som kyrkométet ofta har bestallt. Fragan om
vigningsratt kontra vigningsplikt diskuterades utifran en motion pa temat.

- Férsta fysiska kyrkoherdedagarna efter pandemin har nu kunnat genomféras. Herdarna
valde sjalva fokusomraden fér samtalen. En av dagarna deltog aven féorsamlingsher-
dar/pastoralt ansvariga fran stiftets pastorat. God stamning och fokus pa tillsam-
manskraft.

- Ségastallamat. Svenska kyrkans officiella ursakt till det samiska folket framférdes vid Kyr-
kométets hogtidsgudstjanst den 24 november 2021 i Uppsala domkyrka, och uppférs igen
under konferensen Sagastallamat 2 i Lule& den 21-23 oktober 2022. Sagastallamat bety-
der pa nordsamiska dialog eller samtal. Det ar en aterkommande kyrklig konferens som
haft stor betydelse for férsoningsarbetet hittills. Den forsta Sagastallamat-hearingen ar-
rangerades i Kiruna i oktober 2011. Det kommer vara mgjligt att folja stora delarna av
konferensen digitalt.

§ 60
Information fran stiftsdirektorn
Stiftsdirektorn informerar bl.a. om:

- Utmaningar och det omfattande arbete som genomférts, och kommer att genomforas,
kopplat till omtag fér det samiska konfirmationslégret. Nils Johan Labba har fatt i uppdrag
att leda arbetet.

- Rekrytering: Anders Sandberg har tilltratt tjansten som stiftsadjunkt kopplat till idealitet
och pastoral utveckling. Ida Markusson kommer att tilltréda tjansten som stiftsadjunkt
kopplat till bl.a. unga vuxna.
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§ 61 Dnr S 2022-0696

Sammantradesplan 2023

Beslut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag:

att faststélla féreslagen sammantradespianering for stiftsstyrelsen fér ar 2023.

Arendebeskrivning
Stiftsstyrelsen behandlade fragan om sammantradesplan fér kommande ar.

Justerandes signatur 6
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§62 Dnr S 2022-0675

Stiftsstyrelsens arbets- och delegationsordning

Beslut
Stiftsstyrelsen besiutar i enlighet med arbetsutskottets férslag:

att faststalla forslaget till reviderad arbets- och delegationsordning enligt forslag, med undan-
tag for skrivning om blommor i avsnitt 3.3, samt

att upphava instruktionen for Globala radet.

Arendebeskrivning

Kansliet har genomfért en dversyn av stiftsstyrelsens arbets- och delegationsordning. Syftet har

varit att identifiera och hantera eventuella oklarheter samt att identifiera omraden och fragor dar

arbetssatt och delegationer kan utvecklas pa nagot satt. Férslag till andringar beskrivs avsnitt for
avsnitt:

2.3 Erséttarnas tjdnstgéring

| fraga om ersattarnas tjanstgoéring i stiftsstyrelsen tillampas bestammelserna i 3 kap. 14-16 §§
kyrkoordningen om ersattarnas tjanstgéring i kyrkofullméktige. Ersattarna far narvara vid stiftssty-
relsens sammantraden. Till varje ordinarie sammantréde kallas tva ersattare med yttranderatt och
ratt till arvode. Ovriga ersattare har nérvarorétt utan yttranderatt och utan ratt til arvode.

Notera att skrivningen i arbetsordningens 6.1 medfér att ovanndmnda skrivning aven galler for
utskotten.

3.3 Uppvaktning
Forslaget innebdr att dagens ordning med uppvaktning kompletteras med att uppvaktning aven

ska ske vid 20, 30 och 40 ars alder.

Stiftsstyrelsen samtalade i denna del om férslaget att uppvaktning ska ske med blommor. Sty-
relse konstaterade att en battre ordning &r att inte féreskriva vilken typ av gava som ska lamnas.
Viktigt att gavor ligger i linje med stiftets hallbarhetsarbete.

6. Arbetsutskott (AU) och Egendomsutskott (EU)

Foljande avsnitt har fortydligats: AU bereder drenden som stiftsstyrelsen inte dverldmnat till an-
nan beredning. 1 de fall stiftsfullmaktige utsett en sarskild arbetsgrupp for ett visst drende ska
ingen beredning ske av AU. Istallet bereder den séarskilt utsedda arbetsgruppen ett forsiag till
stiftsstyrelsen. Stiftsstyrelsens kyrkoordningsreglerade beredningsuppdrag kvarstar och medfér
att stiftsstyrelsen utfér den slutliga beredningen av drendet till stiftsfullmaktige.

6.1 Arbetsordning, sammantridestider, sekreterare m.m. i utskotten

Féljande fortydliganden och hanvisningar har inférts, for att undvika upprepningar i texten: Ar-
betsordningens bestammelser galler for utskotten pa lika villkor som fér stiftsstyrelsen. Géllande
delegation tifl utskotten, se avsnitt 8.2 i denna arbets- och delegationsordning.

7. Ovriga organ

Ett nytt avsnitt har infogats i syfte att beskriva eventuella andra organ som stiftsstyrelsen inrattat.
Det enda organ som identifierats &r Globala radet.

Justerandes signatur
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Forts. § 62

7.1 Globala radet i Luled stift

Globala radet &r ett organ som inréttats av stiftsstyrelsen. Dagens ordning, dar det finns en sepa-
rat instruktion till radet, féreslas upphéra och att radet istéllet regleras i styrelsens arbets- och de-
legationsordning. P4 detta satt underlattas for stiftsstyrelse och andra intresserade att fa en éver-
blick éver stiftsstyrelsens arbetsformer och arbetsférdelning.

Férslaget innebar ingen férandring nér det galler radets verksamhetsinriktning. Beskrivningen av
radets arbetssatt och arbetsformer ar vasentligt mindre omfattande i férslaget &@n i instruktionen.

Férslaget bemyndigar radet att sjalv hantera dessa fragor genom att faststalla en arbetsordning

som de delger stiftsstyrelsen.

Forslaget innebar dven att det inférs en tydlig mandatperiod om 4 ar och att det vid sidan av ord-
férande ska finnas en vice ordférande. Dagens mycket omfattande skrivning om hur nominering
och val av ledaméter ska ske, ersatts av en delegation till arbetsutskottet att besluta om val av
ledaméter. Utskottet forutsatts i nasta skede skapa en process for att hantera denna uppgift.

8. Delegationsordning
« 1.2 Nedsattning av tid, sarskild avtalspension och andra avgangslosningar: | punkt a) fo-

reslas att det fortydligas att delegationen dven omfattar ratt for direktor att besluta om
eventuell arbetsbefrielse under uppségningstid.

+ 1.9 Beslut om krigsplacering av anstéllda stiftsmedarbetare: Ny punkt som fortydligar att
det ar stiftsdirektor som beslutar om krigsplacering av anstéllda stiftsmedarbetare.

. 2.12 Kyrkoantikvarisk erséttning och kyrkobyggnadsbidrag. Beslut om denna delegation
togs i samband vid sammantrade under varen. Beslutet &r nu inarbetat i delegationsord-
ningen.

« 2.18 Arvodesreglemente. Ny bestammelse. | arvodesreglementet framgar att det ar stifts-
styrelsens arbetsutskott som ansvarar fér tolkning och tillampning av reglementet. Detta
foreslas framga dven av delegationsordningen. Vidare foreslas att stiftsstyrelsen delege-
rar fragan om utfardande av administrativa anvisningar till arbetsutskottet. Utskottet fére-
slas fa ritt att vidaredelegera denna beslutsratt till stiftsdirektor (vilket framgar av regle-
mentet att det &r mojligt).

. 8.2 Stiftets representant/ledamot i nomineringskommittén i a) Stiftelsen Karlsdal med
Alvsby folkhdgskola, b) Stiftelsen Edelvik med Edelviks folkhégskola, c) Strémbéacks folk-
hégskola: Den ordning som stiftsstyrelsen beslutade om fér arets hantering av rubricerade
nomineringskommittéer (dvs att styrelsen delegerade fragan till AU) féreslas inarbetas i
delegationsordningen.

« 8.4 Globala radet. Férslag till ny delegation fran stiftsstyrelsen till AU att utse ledamoter till
Globala radet i Lulea stift samt att bland ledaméterna utse en ordférande och en vice ord-
forande till Globala radet i Luled stift.

Barnkonsekvensanalys
Arendet bedéms inte medféra nagra sarskilda konsekvenser for barn.

Justerandes signatur
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§ 63 Dnr S 2022-0693

Upphivande av riktlinjer for ungdomsutbyte i den varldsvida kyrkan - levande
stenar

Beslut

Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag:
att upphava riktlinjer for ungdomsutbyte i den varldsvida kyrkan — levande stenar,

att  uppdra till stiftsdirektor att under verksamhetsperioden 2023-2025 nyttja kvarvarande medel
uppgaende till 162 tkr till verksamhet som hedrar Inger Aasa-Marklunds minne och gérning.

Arendebeskrivning

Fér att hégtidlighalla minnet av framlidne internationella sekreteraren i Lulea stift, Inger Aasa-
Marklund genomférdes en insamling av medel. Till dessa knéts séarskilda riktlinjer. Av de initiala
medlen om 322 tkr finns idag 162 tkr kvar. Medel har inte nyttjats under lang tid. | vart fall inte se-
dan 2011.

Vid genomgang av riktlinjer och bokféring konstateras att medlen ar bokférda som en skuld (dvs
de har inte blivit en intakt i stiftet) i stiftets bokféring. Avsikten synes varit att skapa en stiftelselik-
nande, men "tillfallig" 16sning i form av en 6ronmarkning av medel. Av formuleringen “att hogst 20
% av kapitalet tas i ansprak arligen” kan antas en avsikt att medlen i vart fall ska réacka i 5 ar, dvs
vara férbrukade tidigast 2014. Ur ett redovisningsperspektiv ar det tveksamt att Sronmérka medel
pa detta séatt. T.ex. ar det inte mgjligt att ranteberakna medlen pa det satt som féljer av riktlin-
jerna. Kansliet férordar att medlen ska bli en intékt och att riktlinjerna darmed bér upphdra.

Avsikten med medlen &r att de ska anvandas. For att sakerstélla att medlen verkligen kommer till
anvandning féreslas att styrelsen uppdrar till stiftsdirektor att kvarvarande medel ska nyttjas un-
der den kommande verksamhetsperioden 2023-2025. Medlen ska inte ses som en férstarkning
av finansieringen fér befintlig verksamhet - utan finansiera verksamhet utéver den, i syfte att
hedra Inger Aasa-Marklunds minne och garning.

Férslaget innebar sammanfattningsvis dels att medlen kommer till nytta for att hedra Inger pa det
satt som avsetts, dels battre foljsamhet mot god redovisningssed.

Barnkonsekvensanalys
Inger Aasa-Marklund brann fér unga méanniskor och deras mdéjlighet att vara en del av den vérlds-
vida kyrkan. Genom detta beslut sakerstalls att medel kommer att anvéandas till gagn for detta an-

damal.
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§ 64 Dnr S 2021-0793

Motion till stiftsfullmiktige, En annan kyrkovalsrorelse 2025 - &r det mojligt?

Beslut

Stiftsstyrelsen foreslar stiftsfullmaktige besluta:
att avsla pa motionen.

Arendebeskrivning

Motionen "En annan kyrkovalsrorelse 2025 — &r det méjligt?” av Maria Andersson har inkommit till
stiftsfullmaktige i Luled stift. Motionen mottogs av stiftsfullméaktige vid sammantradet den 19 no-
vember 2021.

Beredningen var initialt vilande i avvaktan pa ny mandatperiod. Valansvarig ar utsedd till handlag-
gare av arendet.

Om motionen

Motionaren féreslar stiftsfullmaktige besluta

att uppdra at stiftsstyrelsen att tillsammans med biskopsambetet ta fram en handledning for
samtal och debatt till valrérelsen 2025 som framjar god dialog om Svenska kyrkan.

Motionaren framfér i motionen en énskan om ett handledningsmaterial infor kyrkovalet 2025 som
inte slapar kyrkan i smutsen utan i stéllet vitthar on hopp och férsoning.

Motiv till forslaget till beslut

Manga manniskor och organisationer &r involverade i kyrkovalet. Stiftsstyrelsen har sitt ansvars-
omrade, valnamnden sitt och nomineringsgrupperna sina. Stiftsstyrelsen har det 6vergripande
ansvaret for alla direkta val inom stiftet (38 kap 2 § KO). Stiftsstyrelsens ska se till och pa olika
sétt medverka till att de direkta valen kan genomféras péa ett korrekt satt i stiftets férsamlingar och
pastorat.

Stiftsstyrelsen konstaterar att en val fungerande valrdrelse, med malet att ge medlemmar god for-
staelse for de olika nomineringsgruppernas mal och inriktning, bor bygga pa respektfullt bemo-
tande och goda samtal mellan nomineringsgrupper. Stiftsstyrelsen staller sig tveksam till att stiftet
tilsammans med biskopen har en roll och uppgift i samtal med, och mellan, nomineringsgrupper
kopplat till dessa fragor.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet att avsla motionen bedéms inte fa nagra direkta eller indirekta konsekvenser for barn el-

ler unga.
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§ 65 Dnr S 2022-0505

Lulea stifts prastidnetiligangars plan fér verksamhet och ekonomi 2023-2025

Beslut

Stiftsstyrelsen foresla stiftsfullmaktige besluta:
att faststilla verksamhetsplan och budget for préastionetillgangarnas férvaltning 2023,
att anta planeringen for aren 2024-2025.

Arendebeskrivning

Forslag till verksamhet och budget féreligger. Utdelningen fran prastionetiligangarna féreslas
uppga till 14 miljoner for verksamhetsaret 2023 (utdelas 2024).

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalysen framgar av verksamhetspianen.

Justerandes 5|gnatur
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§ 66 Dnr S 2022-0235

Lulea stifts plan fér verksamhet och ekonomi 2023-2025

Beslut
Stiftsstyrelsen foresla stiftsfullmaktige besiuta:

att faststalla den regionala kyrkoavgiften oféréndrad tili 5 dre per skattekrona,

att avsatta 1 % av kyrkoavgiften till bidrag tilt Act Svenska kyrkan,

att faststalla verksamhet och ekonomi fér budgetaret 2023 och plan for 2024-2025, samt
att stiftsstyrelsen ager ritt att vidta omdisponeringar inom verksamhetsbudget.

Arendebeskrivning
Férslag till plan for verksamhet och ekonomi 2023-2025 har utarbetats.

Planen har utvecklats utifran stiftsstyrelsens medskick. Bl.a. kommer avsnitten delvis i en annan
ordning, detta for att snabbare komma “till det vésentliga”. Avsnitt av faktatyp har kortats. Inled-
ningarna till respektive avsnitt har fértydiigats i syfte att lasaren enklare ska se kopplingen mellan
olika omraden och avsnitt. Omvarldsbeskrivningen har utgatt i tidigare form och i stéllet inarbetats
som en bilaga i form av beskrivning av utmaningar inom olika omraden. Aven barnkonsekvensa-
nalysen utgdr bilaga tilf planen. Den ekonomiska planen har uppdaterats utifran senaste ekono-
miska prognoser.

Dokumentet har varit foremal for MBL-férhandling.

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalysen framgar av planen.

Justerandes signatur At
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§ 67 Dnr S 2022-0595

Finansiering av institutionssjidlavarden, remiss

Beslut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag:

att avge yttrandet i enlighet med férslag.

Arendebeskrivning

Kyrkostyrelsen énskar att stiftet lamnar yttrande 6ver beslutsférslag kopplat till finansiering av in-
stitutionssjélavarden. Férslag till yttrande foreligger.

Justerandes signat.ur / \/?
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§ 68 Dnr S 2022-0295

Institutionssjilavard; harmonisering och omstéllningsbidrag
- sjukhuskyrkan, universitetskyrkan och militir sjalavard

Beslut

Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag:

att  bidragen till sjukhuskyrka, universitetskyrka och militar sjalavard fran och med 2023 ska ba-
seras pa respektive férsamlings/pastorats bemanning kopplat till institutionerna,

att bidraget ska baseras pa féregaende ars bemanning och uppga till 175 000 kr per heltidsan-
stalld och ar,

att ett omstaliningsbidrag ska utga till de férsamlingar och pastorat som far minskade bidrag
som en félid av forandringen. Omstaliningsbidraget motsvarar 3 ganger skillnaden mellan
2022 ars bidrag enligt gamla och nya principer. Bidraget ska utbetalas som ett engangsbe-
lopp under 2022, samt

att ge stiftsdirektor i uppdrag att i 6vrigt besluta om hanteringen av bidraget.

Arendebeskrivning

| stiftets plan for verksamhet och ekonomi 2022-2024 framgar att det infor bidragsaret 2023 ska
genomféras en "genomlysning av nuvarande principer for bidrag” till institutionssjalavarden.

Allméant om institutionssjélavard

Forsamlingar och pastorat &r ansvarig for medlemmar, évriga forsamiingsbor och alla andra som
vistas i forsamlingen. Detta innebér att det &r férsamlingar och pastorat som ansvarar for verk-
samhet pa bl.a. sjukhus, universitet, fangelser och militaranldggningar. Av “tradition” lamnar stif-
ten olika typer av stod till fsrsamlingar och pastorat till denna verksam. Genomlysningen har haft
som inriktning att bidragssystemet ska utformas i syfte att vara enkelt och begriplig. Och insikten
om att bidragssystem som bygger pa olika typer av nyckeltal aldrig kan vara helt rattvist och sam-
tidigt enkelt.

Kriminalsjalavarden har uteldmnats i detta skede. Detta utifran att det bedéms behdvas en fordju-
pad analys av hur bemanningen &r utformad kopplat till detta omrade. Kansliet avser att ater-
komma med analys i denna del under 2023.

Nedan framgar siutsatsen av den analys som genomfort. Forslaget innebar ett forenklat och har-
moniserat bidragssystem.

Om dagens berékningsmetod fér bidraget och férslag till ny berdkningsform

Dagens bidrag kopplat till sjukhuskyrka och universitetskyrka ar i huvudsak baserat pa storleken
(antal anstalida och antal vardplatser/studenter) pa respektive sjukhus eller universitet. Aven for-
samlingens bemanning beaktas i viss utstrackning. Bidraget till Arjeplog-Arvidsjaurs pastorats
verksamhet pa 119 uppgar till 115 tkr och férefaller vara faststallt utifran storleken pa den militara
verksamheten.

Konstruktionen pa dagens bidrag leder till att forsamlingar far olika ersattning for samma “mangd”
verksamhet. Ett bidrag som i betydande utstrackning bygger pa storleken pa en institution {antal
sangplatser/studenter/anstéllda pa institutionen) forefaller idag mindre {amplig. Utgangpunkten
framéver foreslas tydligare vara fokuserad pa att bidraget ska utformas i syfte att bidra till

Justerandes signatur  ; (ﬁ
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forsamlingens formaga att bara kostnader for att bedriva verksamhet pa den aktuella institut-
ionen. Verksamhetens kostnader bestar i huvudsak av personalkostnader. Detta leder till slutsat-
sen att bidrages storlek bér knytas till férsamlingens bemanning kopplat till respektive institution.

Bidragets storlek

Uttryckt som bidrag per heltidsanstalld motsvarar dagens bidrag till sjukhuskyrkan cirka 163 tkr
per ar. Fér universitetskyrkan (som &r vasentligt mindre ur ett personalperspektiv) uppgar mot-
svarande belopp till 277 tkr per heltidsanstalld och ar.

En 6versiktlig analys av lénestatistik indikerar en stor [6nespridning bland préster som arbetar
inom omradet. Vid en 16n pa 40 tkr/man &r personalkostnaden cirka 660 tkr per &r (44 tkr/man ger
en personalkostnad pa 726 tkr per ar). Ett bidrag pa 175 tkr per heltid motsvarar cirka 25 % av
personalkostnaderna.

Férslaget innebar en 6kning till sjukhuskyrkan med 136 tkr, universitetskyrkan en sénkning med
443 tkr. Fér Arjeplog-Arvidsjaurs pastorat (militarsjalavard) innebar forslaget en sénkning med 97
tkr. Forslaget bygger pa att det dven framéver finns tak for maximalt antal tjénster som kan ersét-
tas fér varje institution. | samband med foreslagen férandring av bidragssystemet sénks bidrags-
taket for sjukhusen i Pitea och Skelleftea. Bada dessa sjukhuskyrkor far 6kade bidrag utifran fore-
slagen férandring - dven efter justering av bidragstak.

Férslaget innebar att aven militar sjélavard omfattas av forslaget. Det far till effekt att andra for-
samlingar och pastorat, vid sidan av Arjeplog-Arvidsjaurs pastorat kan fa bidrag. Umea pastorat
har exempelvis aviserat att férstarka sin narvaro vid den militéra anlaggning som finns i Umea.

Omstéllningsbidrag

En 6vergang till enhetlig ersattning enligt ovan innebar att vissa férsamlingar kommer att erhalla
hégre, och andra lagre, ersattning an idag. Fér att underlatta férandringen for de forsamlingar
som pa detta sétt far sénkt bidrag féreslas att ett omstéliningsbidrag infors. Omstallningsbidraget
féreslas utformas pa ett liknande séatt som néar IT-natbidraget avvecklades. Detta innebar en om-
stéllningsperiod om tre ar.

| detta fall féreslas saledes ett omstallningsbidrag pa 3 ganger (x) skillnaden mellan 2022 ars bi-
drag enligt gamla och nya principer. Bidraget ska utbetalas som ett engangsbelopp under 2022.

Kostnaden for ett sadant omstallningsbidrag uppgar till 1 743 tkr. Utifran prognos fér stiftets kost-
nader 2022 inryms detta bidrag i stiftets ekonomiska plan.

Justerandes signatur _, |
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§ 69

Delegationsbeslut

Delegationsarenden anmaldes (protokolisbilaga) och lades till handlingarna.

§70
Anmiélningsidrende

Anmalningsarenden anmaldes och lades till handlingarna.

Justerandes signatur /f
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§ 71 Dnr S 2022-0852

Ekonomi: Utfall och arsprognos for andra tertialet 2022 (januari-augusti)

Arendebeskrivning
Ekonomichefen informerade om ekonomiskt utfall till och med augusti 2022 och arsprognos.

Justerandes signatur (
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§72 Dnr S 2022-0853

Fordjupning

Vid sammantradet hélls tva férdjupningspass. Dels av Maria Klasson Sundin med fokus: Stift,
domkapitel och stiftsstyrelse - en kort historik. Dels med Katarina Wuopio och Heidi Stenberg
med fokus: En dndamalsenlig lokal struktur - vad &r det?

§73

Avslutning
Ordférande forkiarar sammantradet avsiutat.

Justerandes signatur ,ﬂ,i\
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Delegationsarenden
Stiftsstyrelsen 2022-10-13

Bilaga 1

Delegationsbeslut

Respektive delegationsbeslut finns i stiftsstyrelsens Team.

Eftertradarval

Dnr S 2022-0665 Lulea stift

Dnr S 2022-0672 Nordmalings forsamling
Dnr S 2022-0680 Gallivare férsamling
Dnr S 2022-0715 Bodens pastorat

Dnr S 2022-0727 Norsjo forsamling

Dnr S 2022-0728 Hornefors férsamling
Dnr S 2022-0814 Nederlulea forsamling
Dnr S 2022-0821 Lulea stift

Dnr S 2022-0827 Lulea stift

Dnr S 2022-0836 Pajala forsamling

Egendom/PLT

Dnr S 2022-0308 § 7 DB Overenskommelse om intrangsersattning
Dnr S 2022-0724 § 11 DB Beslut angaende ansvarsférdelning i forhallande till

Artskyddsfoérordningen

Personal

Forvaltade stiftelser

Dnr S 2022-0765 § 10 DB Beslut om attestant gallande Lulea stifts forvaltade stiftelser samt

stiftelsen Maria Lindgrens sjalvhjalpsfond

Dnr S 2022-0360 § 8 DB Representanter till Teologifonden, mandatperioden 2022-2025

Ovriga delegationsbeslut
Dnr S 2022-0532 § 6 DB Stipendium kyrkomusiker

Justerandes signatur
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