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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 2(19)
§ 96

Inledning av sammantréidet

Biskop Asa Nystrém férklarar métet dppnat.

§ 97
Vai av protokollsjusterare
Helén Lindbéack utses att tillsammans med ordftranden justera protokoliet.

§ 98
Faststillande av foredragningslista

Féredragningslistan faststélls.
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LLULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MGTESDATUME
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 3{(19)
§ 99 Dnr. S 2024-0433

Arbetsordning for Globala radet i Lulea stift

Arendebeskrivning

Av stiftsstyrelsens arbets- och delegationsordning framgar att: Det internationelia arbetet &r en
integrerad del av Svenska kyrkans och férsamlingarnas arbete. Stiftsorganisationens syfte ar
bland annat att framja arbetet i stifiets férsamlingar och pastorat. For detta &ndamal har
stiftsstyrelsen inrattat ett Globalt rad som ska verka som en referensgrupp till stiftets styrande
organ samt handlaggare inom det vida begreppet globala fragor. Syftet med globala radet ar att
Oka, bredda och férdjupa engagemanget fér Svenska kyrkans internationella arbete, lokala och
globala hallbarhetsfragor, idealitet samt ett inkluderande och integrerande férsamiings och
samhalisliv i stiftets férsamlingar och pastorat.

Globala radet ska uppratta och anta en arbetsordning fér sitt arbete. Arbetsordningen ska delges
stiftsstyrelsen for kdnnedom.

Nedan framgar den arbetsordning som Globala radet antog vid sitt méte 16 februari 2024.

Arbetsordning

Radets sammansittning

Radets har tio ledamdter som véljs av stiftsstyrelsen som &dven utser ordférande och vice
ordférande. Till radet knyts de av stiftets handlaggare som ar verksamma inom radets
ansvarsomrade kring globala fragor. En handldggare deltar stadigvarande medan andra deltar
ndr deras ansvaromraden behandlas. Alla handlaggare delges minnesanteckningar, kallelser och
all relevant information kring radets arbete.

Radsmoéten
Radets mdten kan vara antingen fysiska eller digitala. En av radets handlaggare utses att féra
minnesanteckningar. Métena planeras av handlaggaren i samrad med ordférande och vice
ordférande. Kallelse med dagordning och aktuella handlingar skickas ut senast en vecka innan
respektive mote. Pa radsmotena ar vissa fragor stadigt aterkommande:

+ Andakt

Foregaende mdtesanteckningar

e En huvudfraga for varje gang (Internationelit, Hallbarhet, Flykting/asyl eller annat)

« Rapporter fran nationell niva och stiftsniva

+ Rapporter fran de lokala sammanhangen

¢ Planering av kommande méten
Utéver fasta punkter behandlas vid behov évriga fragor som aktualiseras inom radets omrade.
Minnesanteckningarna utsénds till radets ledaméter inom rimlig tid efter respektive radsméte.

Arsplanering
Radets méten och verksamhet planeras |6pande f6r det kommande aret med hénsyn till en

ungeféariig arscykel enligt foljande:

Februari: Radsméte i anslutning till stiftets internationella konferens
Februari: Radet medverkar vid den internationelia konferensen
Februari-april: Fasteinsamling fill Act Svenska kyrkan

April-juni; 1-2 radsmoten

Juni-augusti:  Sommarkampanj

April-maij: Act Svenska kyrkans arbetskonferens i Uppsala
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 4 (19)
Foris. § 99
Aug-sept: (Ev.) Radsméte
Sept-okt: Vérildens barn-insamling/Radiohjéipen
Oktober: Radsmate i anslutning till stiftets inspirationsdag infér kommande insamlingar
Oktober: Radet medverkar vid inspirationsdag infér kommande insamlingar
November: Radsméte

(November: Kyrkornas globala vecka)
Férsta advent — Trettondag. Julinsamfing Act Svenska kyrkan
(December: Musikhjdlpen/Radiohjélpen)

Under varje ar ska samtliga aktuella stiftshandlaggare vid nagot tillfalle kallas for att rapportera
kring utvecklingen inom sitt respektive ansvarsomrade. Vid planering av rddets moten ges
utrymme fér olika delfragor som ligger inom radets ansvarsomrade att vara huvudfraga pa ett
specifikt radsmdte. Delfragor som inte ryms som huvudfraga inom ett visst ars métesplanering
ska prioriteras infér nésta arsplanering.

Stiftsstyrelsen
Radets arbetsordning, liksom minnesanteckningar fran métena, delges stiftsstyrelsen for
kdnnedom.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet om arbetsordning beddms inte fa nagra séarskilda effekter for barn och unga.

Stiftsstyrelsen informerades om Globala radets antagna arbetsordning.

Justerandes signatur
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 5(19)
§ 100 Dnr. S 2024-1142

Oversyn av stiftsstyrelsens arbets- och delegationsordning

Besiut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag

att faststaila reviderad arbets- och delegationsordning for stiftsstyrelsen enligt forslag.

Arendebeskrivning

Kansliet gor arsvis dversyn av siiftsstyrelsens arbets- och delegationsordning. De férandringar som
foreslas detta ar avser i huvudsak anpassningar utifran personal-/organisationsférandringar.

Férandringar utifran personal-/organisationsfGréndringar

Stiftsarkivarie kommer att ga i pension vid arsskiftet och tjansten kommer inte att tillséttas pa nytt.
Det kommer | stéllet gbras en omférdelning av ansvaret for de till arkivarietjnsten kopplade
arbetsuppgifterna. Stiftsarkivarie har roller inom delegationsomrade 6 och 7. Ansvaret for besluten i
omrade 6 rorande diarium och arkiv, daribland beslut om upprattande och revidering av
klassificeringsstruktur och dokumenthanteringsplan, som enligt tidigare delegationsordning legat pa
stiftsarkivarien féreslas nu delegeras till chefen fér enheten juridik och administration. Férdelningen
av arbetsuppgifter kopplade till dessa fragor &r nagot som &r under dversyn.

Ansvaret fér beslut om utlamnande av handlingar under omrade 7 har sedan tidigare
vidaredelegerats till stiftsjurist och stiftsarkivarie. Da det nu finns tva stiftsjurister bedéms de kunna
dela pa detta. Det féreslas darfor skrivas in att vidaredelegation sker till stiftsjurist.

En justering gors i avsnitt 1.6 rérande arbetsmiljduppgifter, systematiskt arbetsmiljéarbete enligt
foreskrifter | arbetsmiljéverkets forfatiningssamling (AFS). Vidaredelegation fran stiftsdirektor dndras
fran arbetsledare till enhetschefer. En kommentar inférs dven att enhetschef kan returnera
arbetsmiljéuppgift om denne inte anser att den har de befogenheter eller resurser som behdvs for
att fullgéra uppagiften.

Ovriga férsiag till fordandringar

Beslut om kyrkoantikvarisk ersattning samt underhallsbidrag enligt avsnitt 2.12 har delegerats till AU
for att de skulle hantera fragorna under begrinsad tid for att sedan skapa praxis runt att delegera
vidare till direktor. Bedémningen ar ait det nu finns en sadan praxis/rutiner att fragan kan delegeras
till stiftsdirektor med mdjlighet till vidaredelegation.

Barnkonsekvensanalys
Aktuell revidering av arbets- och delegationsordningen beddms inte medféra nagra sarskilda
konsekvenser fér barn och unga.

Styrelsen diskuterade arbetsordningen och férde samtal om rutiner runt utskottens drende- och
protokollshantering. Fragan om domkapitlets protokollhantering lyftes ocksa. Stiftsstyrelsen
beslutade enligt férsiag.

Justerandes signatur
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 6(19)
§ 101 Dnr. S 2024-1193

Traineepraktik i Lulea stift

Beslut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag

att Trainee-praktik i Lulea stift startar enligt plan 2025/2026 med en budget pa ca 1,2 mkr som
fordelas fran e fordelade medel fér ar 2025/2026, samt

att foérsamlingar och pastorat som bedéms vara i behov av ekonomiskt stod for att anstélla en
Trainee-praktikant kan anséka om stiftsbidrag. Bidrag utgar med max 100 000 kr per
trainee efter ansdkan. Bidraget utbetalas i férskott, efter anstéllning men kan komma att
reduceras om traineearet inte fullféljs och del av stédet aterbetalas da.

Arendebeskrivning

En av Svenska kyrkans stérsta utmaningar ar bristen pa préster, diakoner, férsamlingspedagoger
och musiker, inte minst i glesbygden. Manga pensionsavgangar vantar de ndrmaste aren
samtidigt som sékande till lediga tjanster &r fa. Det ar ocksa orovackande fa som utbildar sig till
profiltjansterna, framfér allt unga vuxna. Bristen pa utbildade medarbetare inom den
grundldggande uppgiften paverkar allt fran gudstjénster och kyrkliga handlingar, till
konfirmandarbete, undervisning, andlig fordjupning, musiklivet och diakoni. Detta paverkar
forsamlingen livskraft, barkraft och att vara en rekryterande miljo.

Det har gjorts ofika satsningar for att f& unga méanniskor intresserade av arbete inom Svenska
kyrkan; Diakonala aret, Volontdraret och de senaste aren det nationella praktikprogrammet Ung
resurs. En erfarenhet av Ung resurs i Luled stift ar att det &r de stora férsamlingarna och
pastoraten som har tagit emot praktikanter och de mindre férsamlingarna har uppgett att de inte
maktat med kostnaderna. Det har varit utmanande att ordna bostéder for praktikanter fran andra
stift och har ocksa stilit stérre krav pa handledningsuppdraget dn vad man var beredd pa. Det
har heller inte fungerat som en lokal rekryterande milj6. Det har darfér vackts tankar om att man
behaver géra en ny satsning for att fa unga vuxna manniskor intresserade av tjanst i Svenska
kyrkan och fa préva sin kallelse, som passar béttre for forsamlingarna och pastoraten i Luled stift.

Trainee &r ett praktikprogram som har funnits i flera stift under ett antal ar med mycket goda
resultat, bland annat i Vaxjo, Linkdping, Lund och Karlstad. Trainee ger méjlighet for unga
manniskor (18-25 ar) att prova arbete inom Svenska kyrkan. Unga vuxna far under 9 manader
mdijlighet att arbeta i en férsamling och utforska olika yrkesroller. Traineepraktikanterna &r
integrerade i arbetslaget och deltar i ordinarie verksamhet tillsammans med &vrig personal och
gar samtidigt Svenska kyrkans grundkurs. Rekrytering och anstélining skoéts lokalt av
férsamlingen, medan stiftet tillhandahaller stédmaterial fér kommunikation och anstalliningsmallar
samt koordinerar och ansvarar fér olika utbildningsinsatser och métesplatser.

Praktikanterna deltar i gemensamma traffar under aret, dar de far mota olika stiftsmedarbetare
och pa s satt fa en bredare inblick | Svenska kyrkan. Varje trainee har en lokal handledare som
erbjuds en introduktionskurs p3 stiftet. Stiftet organiserar traffarna fér handledare och traineer,
med fokus pa erfarenhetsutbyte och ldrande. Den som &r Trainee har en tidsbegréansad
anstalining pa heltid och far 16n fran férsamlingarna enligt Svenska kyrkans avtal
(aspirantavtalet). Ersattningens storlek ar 40% av gallande prisbasbelopp (PBB).

Det &r stor skillnad mellan férsamlingar som exempelvis finns | de stdrre pastoraten och mindre
ekonomiska enheter. Nagra stérre férsamlingar och pastorat finansierar redan idag egna
praktikanter och har mangariga erfarenheter som bor tas tillvara i utformning av nya satsningar.

Justerandes signatur ~ /
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 7(19)
Forts. § 101

Har finns goda samverkansmaéjligheter och erfarenhetsutbyte mellan férsamlingar i kontrakten
nir det galler traineeverksamheten. For att mojliggdra for férsamlingar som inte beddms ha
ekonomiska férutsattningar att anstalla en praktikant foreslas darfér att stiftet kan ldmna ett
ekonomiskt bidrag parallellt med det kontinuerliga stodet i de olika aktiviteterna under aret for
saval praktikanterna som handledarna.

| stiftet mal och inriktning fér 2024-2026 uttrycks att alla férsamlingar i Lulea stift ska ha
férutsattningar att utféra den grundldggande uppgiften i sitt lokala sammanhang s att pastoral
livskraft ger upphov till ett hallbart férsamlingsliv. Har kan Trainee-programmet bidra till framtida
kompetensférsorining och livskraftiga pastorala férsamlingar i hela stiftet.

Barnkonsekvensanalys
Mot bakgrund av att férslaget innebér en satsning pa unga vuxna och framtida
kompetensférsdrjning beddms forslaget ge en positiv nettoeffekt fér barn- och unga i Lulea stift.

Stiftsstyrelsen beslutade i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Justerandes signatur
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUNM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 8(19)
§ 102 Dnr. S 2024-0292

Fordjupningstid biskopen 2025

Arendebeskrivning

Enligt éverenskommelse mellan Svenska kyrkans [6nedelegation fér biskopar och biskoparnas
foretradare i [dnefragor har biskoparna rétt till férdjupningstid efter sex ar i fjinst som biskop. De
far under en sammanhéngande tid av maximalt fyra manader gd in i en férdjupningstid betald av
arbetsgivaren. Fér kostnader i samband med nyttjande av férdjupningstid svarar aktuellt stift.

Biskopsmétet beslutade i januari 2024 att godta biskop Asa Nystréms ansékan om
fordjupningstid 22 februari — 9 maj 2025 i Norwich, England och i den keltiska fromheten med

fokus pa sang, ord och praxis fran lona.
Arkebiskop Martin Modéus skriver i februari 2024:

Biskop Asa Nystrém har ansckt om att nyttia rétten till fordjupningstid 22 februari - 9 maj
2025. Biskopsmotet har behandiat ansékan. Jag bekréftar hdrmed att biskopsmdétet har
godtagit ansbkan, forutsatt att samrad har skett med stiftsstyrelsen.

Sedan detta behandlades i biskopsmétet har domprost Charlott Rehnman meddelat sin avgang.
For att domkapitlet ska kunna uiféra sitt arbete da tjansten som domprost troligen kommer vara

~ vakant en period under varen 2025, évervager Biskop Asa att ndgot modifiera sin férdjupningstid
s& att nddvéandig del av stiftets arbete kan fortga.

| enlighet med géilande ordning dnskar biskopen pa detta satt samrada med stiftsstyrelsen infor
att kunna fastsla planeringen for férdjupningstid.

Stiftsstyrelsen och biskopen samtalade om férdjupningen och dess syfte. Stiftsstyrelsen ar positiv til
att biskopen nyttjar denna mgjlighet.

Justerandes signatur
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 9(19)
§ 103 Dnr. S 2024-1228

Ekonomi: Utfall och arsprognos for andra tertialet 2024 (januari-augusti)

Arendebeskrivning

| tabell nedan beskrivs dels utfallet for tertial 2 (januari-augusti) samt prognos pa arsutfall for
2024.

e \erksamhetens resultat indikerar ett ekonomiskt utfall for aret som ar 330 tkr battre &n
budget, och arets resultat ar 3 330 tkr battre &n budget.

¢ Enligt de av stiftsfullméktige faststéllda vagledande principer fér den ekonomiska
planeringen ska stiftets I6pande verksamhet, exklusive kostnader for strategiska
satsningar, inrymmas inom en ekonomi i balans. | klartext innebér detta att *Arets resultat
exklusive strategiska satsningar’ ska vara 0. Detta resultat &r enligt arsprognos 4 160 tkr
battre dn budget. Detta kan ses som att styrelsen har en prognostiserad "budgetreserv”
pa 4 160 tkr i forhallande till kravet om budgetbalans exklusive strategiska satsningar.

e De finansiella tillgangarna har 6kat i varde med 18 848 tkr under perioden (16,4 mkr av
detta paverkar inte resultatet. Daremot 6kar det justerade egna kapitalet och dérmed
stiftets finansiella styrka).

Observera — prognosen ar osaker. Ett grovt riktvarde for analys &r att tertialet omfattar 67 % av
aret.

Skillnad
Budget mellan
Utfall jan-  helar Utfall % av Prognos prognos ach

aug 2024 2024 arsbudget helar 2024 budget
Verksamhetens intdkter

Kyrkoavgift 29177 43 535 67% 43 765 230
Erhéllna gavor och bidrag 19 247 34 987 55% 35 487 500
Nettoomsattning 13229 19844 67% 21284 1440
summa verksamhetens intékter _ 61653 98366 63% 10053 2170

Verksamhetens kostnader

Lamnad inomkyrklig utjamning -4 801 -10 547 46% -16 155 -5 608
Ovriga externa kostnader -19352 -34418 56% -32 435 1983
Personalkostnader -39703 -60431 66% -58 500 1931
Av-"och .neds‘krwonmgar av materiella 154 -100 154% 245 145
anléggningstillgangar B s ————
Summa verksamhetens kostnader -64009 -105496  61% -107336 1839
Verksamhetens resultat 2356 -7130  33%  -6800 330
Resultat fran finansiella investeringar 6 092 3000 203% 6 000 3000
Arets resultat B 3735  -4130 -90%  -800 3330
Avgdr strategiska satsningar 1561 4130 38% 4960 830
Arets resultat exkl strategiska satsningar 5296 0 4 160 4 160

Justerandes signatur |
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM;
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 10 (19)
Forts. § 103

Kommentar till utfallet:

Juste

Verksamhetens intdkter ligger i linje med budget och ar i stor utstréackning regelbundna
manadsvisa inbetalningar. Villkorade bidrag nyttjas inte i lika stor utstrackning som initialt
planerats, samt att vi far kyrkoantikvarisk ersattning (KAE) pa 1 800 tkr, detta gor att
prognosen for gavor och bidrag ar 500 tkr batire &n budget. Nettoomsattningen beréknas
bli 1 440 tkr battre an budgeterat vilket bland annat férklaras av hégre intakter fér
ekonomiservice samt att Férsvarsmakten finansierar del av fjanst, vitkket inte var en
budgeterad intakt.

Ldmnad inomkyrklig utidmning. Utfallet pa arsbasis beddms ligga 5 608 tkr sdmre an
budget, vilket dels beror pa bidrag till férsamlingar for att uppgradera deras
videoanlaggningar. | prognosen ingar det férslag till bidrag (som stiftsstyrelsen tar
stallning till i separat arende vid sammantradet) till Skelleftea pastorat pa 4 000 tkr kopplat
till omstaliningen av Stiftsgardens verksamhet.

Ovriga externa kostnader. Bedémningen &r att kostnaderna kommer understiga (battre)
budget med 1 983 tkr. Detta beror dels pa att ej férdelade medel féresias anvéandas for att
finansiera bidraget till Skellefted pastorat och darfor klassas som 1amnad inomkyrklig
utfamning i stallet fér Hvriga externa kostnader. Det finns dven dkade kostnader i form av
att tjidinster kops externt i stéllet f&r egen personal. Till exempel anlitas Uppsala stift fér
vaxelsamverkan.

Personalkostnader fér helar bedéms understiga (battre) budget med 1 931 tkr, detta beror
framst pa att budgeterade personalkostnader ersatts med kép av tjanst och i stéllet
bokférts pa raden 6vriga externa kostnader. Pastorsadjunkter berdknas blir 3,7
heltidsanstallda jamfort med 2,0 i budget, vilket innebér ékade kostnader med 850 tkr,

Av- och nedskrivningar. Bedoms Gverstiga (sdmre) budget med 145 tkr, vilket beror pa
byte av fjanstebilar.

Finansiella intékter. Utveckling pa bdrsen ar positiv och prognosen for helar att de
finansiella intdkterna beddms Gverstiga (battre) budget med 3 000 tkr. Se nedan for
utvecklingen av kapitalférvaltningen.

randes signatur

/x/(/’ w4y ‘ s



LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS! MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 11 (19)
Forts. § 103
Kapitalforvaltning 31 augusti 2024
Arets Arets
Marknads- Andelav  avkastning  avkastning  Bokfort  Orealiserat
Aktiefonder (tkr) viirde virdet * (tkr} (%) viirde resultat **
Ethos svenska aktier 52 824 30% 7164 15,29% 23 485 29339
Ethos globala aktier 50773 29% 9234 21,68% 22734 28039
103 597 58% 16 398 456 218 57 379
|Réintebirande placeringar (tkr)
Ethos Rantefond 60 530 34% 2 046 3,44% 60 530 0
[Kyrkkontot *** 13527 8% 404 13 527 0
74 057 42% 2 450 74 057 0
Totalt 177 654 100% 18 848 120276 57 379
*) Andelen aktier far uppga till hogst 60 % av tillgdngarna.
**} Om tillgdngarna skulle séljas kommer drets resultat for stiftet att 6kas med detta belopp.
**%} Den del av kyrkkontot och depabehalining hos SEB som dverstiger 10 mkr ses som en de! av den iangsiktiga
kapitalférvaltningen.

Ekonomichefen informerade om ekonomiskt [Age med fokus pa arsprognos.

Justerandes signatur
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 12 (19)
§ 104 Dnr. S 2024-0418

Bidrag till Skelleftea pastorat - Stiftsgarden

Beslut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag

att ldmna ett bidrag pa 4 000 000 kr til! Skelleftea pastorat. Bidraget syftar till att ekonomiskt
stédja den verksamhetsomstalining som sker av sfiftsgardens verksamhet i enlighet med
pastoratets malbild fér omradet.

att detta bidrag markerar slutpunkten for stiftsstyrelsens ekonomiska stdd till den verksamhet
som bedrivs pa stiftsgarden.

Arendebeskrivning
Bakgrund

Stiftsstyrelsen har vid ett stort antal tillfallen under senare ar arbetet med fragor som rér
stiftsgarden och dess verksamhet.

Skellefted pastorat har i samverkan med den stiftelse som ager stiftsgarden beslutat om en
vasentlig férandring av verksamheten pa omradet. Férandringen innebar att lokalerna kommer att
nyttias som ett gemensamt kyrkligt centrum fér pastoratets férsamlingar. Pastoratet har tecknat
ett 10-arigt hyresavtal med stiftelsen. Avtalet innebar dven att pastoratet tar ansvar fér vasentliga
administrativa kostnader for stiftelsens kvarvarande verksamhet. Detta atagande kan i princip ses
som en forlustgaranti (utstélld av pastoratet fill stifielsen) som genom dessa utfastelser
sakerstéller att stiftelsen inte bdr kunna ga i konkurs under hyresperioden. Den vision som nu
beslutats for stiftsgarden ligger helt i linje med den malbild som stiftsstyrelsen uttalade i
december 2021 fér omradet. Stiftsstyrelsen uttalade kopplat till denna malbild en vilja att
ekonomisk stddja en omstallning mot malbilden.

Skelleftea pastorat har inkommit med ansdkan om bidrag. Pastoratet ansdker om bidrag pa totalt
5 603 tkr, varav 981 tkr utgdrs av réntekostnader f6r de 1an som pastoratet [Amnat {ill
Stiftsgardens styrelse.

BidragsansGkan och samiad beddmning

Arbetsutskotiet samtalade om bidragsansodkan vid sitt sammantréde 19 september 2024,
Utskottets énskade att inriktningen férberedningen av bidraget var att intymma det i de
ekonomiska ramarna for 2024 och att det bor uttalas att bidraget, ur stiftsstyrelsens perspektiv,
markerar siutpunkten pa stiftsstyrelsens ekonomiska stod kopplat till stiftsgarden, bade direkt (til
stiftelsen) och indirekt (till pastoratet).

Stiftskansliet har berett fragan vidare och lamnar nedan en samlad beddmning med
utgangspunkt fran det inriktningsbesiut som SS fattat. Bedémningen utgéar frén bidragsansdkan
och stiftets finansiella forutsattningar. Vid beddmning av bidragets storiek har stiftskansliet bl.a.
bortsett fran kostnader i form av rantor. Stiftiskansliet féreslar stiftsstyrelsen att Idmna ett bidrag
pa 4 000 000 kr. Bidraget utbetalas 2024, Innan uthetalning av bidraget féreslas att pastoratet
lamnar en utfastelse om att de har ekonomisk férmaga att genomfora sin vision och att de
darmed &r inforstadd med att detta ar det enda ekonomiska bidrag som stiftet kommer utbetala
kopplat till stiftsgarden och dess omvandling. Som framgar av stiftsorganisationens ekonomiska
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arsprognos for 2024 kan ett bidrag om 4 000 000 kr inrymmas inom ramen for gj
verksamhetsanknutna medel.

I sammanhanget kan dven noteras att stiftsorganisationen har uttalat sig villig att t.ex. férlanga
hyresavtal eller pa annat satt visa att det finns en strategisk och langsiktig vilja att vara en del av
den gemensamma kyrkliga miljé pa stiftsgarden, som nu skapas och fordjupas under ledning av
pastoratet.

Sammantaget bedéms ett beslut om bidrag vara ett viktigt satt for stiftsstyrelsen att medverka
ekonomiskt till att skapa férutsattningar fér Skellefted pastorat att férverkliga sin vision om ett
kyrkligt center i Skellefteabygden. Alit i linje med stiftsstyrelsens tidigare kommunicerade malbild.

Pastoratets tydliga vilja att ta ett huvudmannaskap for omradet innebar att den 60-ariga fas med
stark koppling till stiftsorganisationen upphér. Nu aterskapas den 6ver arhundraden tydliga finjen
(sedan ar 1507) dar omradet kan fa vara en kyrklig fyrbak i skelleftebygden.

Det kan utifran de nya férutsattningarna finnas anledning att stiftsstyrelsen féreslar stiftelsen att
férandra stadgarna. Exempelvis ar det framéver inte lika logiskt att stiftsstyrelsen ska vara
féretradd i valberedningen till styrelsen. Stiftskansliet kommer att aterkomma till stiftsstyrelsen i
denna fraga under 2025. | sammanhanget kan dven noteras att fragan om namn pa lokalerna
varit foremal fér samtal. Arbetsutskottet konstaterade att fragor av denna typ ligger pa pastoratet
att besluta.

Barnkonsekvensanalys

Skellefted pastorat avser att som en del av sin malbild lagga barn- och ungdomsverksamhet pa
stiftsgarden. Féréndringen innebér att fler barn och ungdomar kommer att fa tillgang till den unika
kyrkliga kulturmiljé som stiftsgarden utgdr. Genom att ge ekonomiskt stéd for omstaliningen
gynnar detta beslut sarskilt barn och unga.

Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.
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§ 105 Dnr. S 2023-1098

Pastoral livskraft och dndamalsenlig struktur

Beslut
Stiftsstyreisen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag

att utveckla processer for att t ex starka samarbete mellan kyrkorad, férsamlingsrad, utveckia
ledarskapet fér kyrkoherde och ledare i pastoratens ingaende férsamlingar,

att inleda samtal med nationell niva att i utforskande syfte bli ett "teststift” dar vi kan préva
mdéjliga idéer,

att anta som langsiktig inrikining att Lulea stifts kontrakt, med eventuella kommande
férandringar, utgdr grunden fér samverkan och framtida pastoratsbildningar.

att uppdra till stiftskansliet att till stiftsstyrelsens sammantrade den 24 april presentera ett
fordjupat underlag och tidsplan infér en féréndring av struktur och indelning for
etapp 1 och 2.

Arendebeskrivning

| Luled stift finns 55 férsamiingar. Flera av dessa samverkar i pastorat sa det finns 33
ekonomiska/administrativa enheter.

Lulea stift vill framja ett levande férsamlingsliv och betonar darfor, liksom Kyrkoordningen for
Svenska kyrkan, férsamlingen som den grundldggande enheten i kyrkan. Detta har en teologisk
botten men vilar ocksa pa tron att kyrkligt engagemang for de allra flesta ménniskor primart ar lokait.
Samtidigt som stiftet vill betona den lokala férsamlingen ar det tydligt att det langsiktigt saknas
barkraft i manga férsamlingar.

Ett av stiftsstyrelsens uppdrag &r att tillse att andamalsenlig struktur finns bland stiftets
forsamlingar. Styrelsen ska fortispande félja utvecklingen och snarast initiera atgarder nar sa
behdvs for att bestammelserna i kyrkoordningen ska foljas (Kyrkoordningen 37 kap. 58§)

F&r att det ska finnas forutsattningar till pastoral livskraft, alltsa ett levande férsamlingsliv, har ett
antal barkrafter identifierats. Det behdver finnas tillrdcklig ekonomisk barkraft, demokratisk barkraft
och organisatorisk barkraft, samt ett ledarskap som kan ta langsiktigt ansvar.

|dag sker ett systematiskt arbete med bade férvaltningsvisitationer och biskopens visitationer.
De underlag som dar tas fram visar att ett flertal organisationsférandringar behdver ske de
narmaste aren for att dessa barkrafter ska finnas i férsamlingarna.

|dag finns héga krav pa férsamlingar och pastorat: som arbetsgivare med personal- och
arbetsmiljéansvar, som férvaltare av fastigheter, begravningsplatser och som ansvariga for
ekonomi, administration, teknik och kommunikation.

| nuvarande |age &r det viktigt att Svenska kyrkans resurser férdetas sa att det mesta mdjliga gar till
den karnverksamhet som direkt beror férsamlingsborna. Om forsamlingarna hjalps at med vissa
kompetens- och resurskravande uppgifter, exempelvis administration och férvaltning, ékar
mdjligheterna att satsa mer pa gudstjénster, diakoni och barn- och ungdomsverksamhet.

Justerandes signatur
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Att bilda nya pastorat dar fler férsamlingar ingar i samverkan med varandra ar ett satt fér Svenska
kyrkan att i tid stélla om fér de utmaningar som krympande resurser innebdr.

Just nu befinner sig stiftsorganisationen i ett vagval, dér flera férsamlingar har tydliga, akuta behov
av, utifran bristande barkrafter, att géra en indelningséndring. Samtidigt utifran ett mer dvergripande
perspektiv ar alla stiftets férsamlingar, pastorat och kontrakt “pa bordet”.

Det ar angelaget att snharast fatta inriktningsbeslut sa att férsamlingarna vet vart de ar pa vag.
QOlika scenarier har tecknats men riktningen att kontrakten i framtiden &r den priméra
samverkansytan har blivit allt tydligare. En tydlig signal/ inriktning fran stiftets sida blir allt viktigare.
Att vanta langre, att skjuta fram nya pastoratsbildningar kan fa negativa konsekvenser.

Aktuella processer

Pa fem platser i stiftet bedoms fragan om strukturférandring vara mest bradskande.
s Sodra Lapplands kontrakt
 Gdllivare — Jokkmokks férsamlingar (utifran pabérjade samtal)
« Overtornea férsamling, Haparanda férsamiing
» Skelleftea kontrakt (utifran Burea férsamlings beslut om énskad samverkan)
« Sddra Vasterbotten (Vindeln/Umea)

Utredning
Enligt kyrkoordningen 37 kap § 6 ska Stiftsstyrelsen gora den utredning som behovs. Férsamlingar

och pastorat ska [amna uppgifter och i skalig omfattning hjélpa till i utredningen.

Med utgangspunkt fran uppdaterade férvaltningstillsyn bér dialog ske med fériroendevalda och
medarbetare, informationstilifdllen med férsamlingsbor ete. Forslag till ny organisation med allt som
hér till arbetas fram. Innan beslut fattas ska stiftsstyrelsen samrada med berérda forsamlingar och
pastorat samt domkapitlet. Lantmateriet och Institutet fér sprak och folkminnen ska ges tilifalle att
yttra sig innan namnet pa pastoratet faststalls.

Omstilining

I omstéliningsfasen dvergéar stiftet fran att vara agare av processen till att stédja processen.
Ansvaret dvertas lokalt av interimsfullmaktige, interimsstyrelse, kyrkoherden som ar ledamot i
interimsstyrelsen samt av en lokal projekigrupp/projektiedare. De lokala resurserna ser olika ut.
Vilket stdd i omstélliningsarbetet som behdvs behdver planidggas.

Ikrafttradande och uppféljande stdd
Tidigare utvarderingar visar att stod och utbildning behdvs fér att genomfdra féréndringsarbetet. Det
finns inget facit hur det stédet ska se ut, utan det bor arbetas fram i ndra samverkan med den nya

enheten. Stodet bor riktas till bade fortroendevalda och medarhetarna.

|_uled stifts kontrakt ska under utredningsfasen utgéra grunden fér framtida pastoratsbildningar.
Férandringen genomférs i etapper under aren 2026 — 2032 som prioriteras effer angeldgenheltsgrad.
Exempel pa etappindelning:

Etapp1
Sddra Lapplands kontrakt: Stdra Lapplands pastorat, Mala-Sorsele pastorat, Tarna férsamling

Sodra Vasterbottens kontrakt: Vindeln

Etapp 2 - Norra Norrbottens kontrakt: Overtornea férsamling, Haparanda férsamling, Overkalix
forsamling, Kalix forsamling, Géllivare férsamling, Jokkmokk férsamling, Kiruna pastorat, Pajala
férsamling

Justerandes signatur
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Etapp 3 - Skellefte kontrakt: Skellefted pastorat, Burea férsamling, Skelleftea S:t Orjan
forsamling, Burtrask-Lovanger pastorat, Norsjé férsamling

Etapp 4 - Pite kontrakt: Pitea férsamling, Arjeplog-Arvidsjaur pastorat, Hortlax férsamling,
Norrfiardens férsamiing, Alvsby férsamling

Etapp 5 - S6dra Vasterbottens kontrakt:Umea pastorat, Vannds-Bjurholm pastorat,
Nordmalings férsamling, Hérnefors férsamling, Bygdea férsamling, Savar-Holmén férsamiing,
Holmsunds férsamling.

Etapp 6 — Lule kontrakt; Bodens pastorat, Nederlulea férsamling, Lulea domkyrkoférsamling,
Ranea férsamiing

Kontrakt Medlemmar
Lule kontrakt 68 026
Norra Norrbotten 33420
Ostra Norrbotten 23 063
Pite kontrakt 41 110
Skellefte kontrakt 51 585
Sédra Lapplands kontrakt 23 114
Sédra Vasterbotten kontrakt 98 642

Stiftsstyrelsen diskuterade fragan och beslutade att anta de fyra foreslagna attsatserna med
justerad inbérdes ordning pa dessa, samt att attsatsen "anta som langsiktig inriktning att Lulea stifts
kontrakt, med eventuella kommande forandringar, utgdr grunden for framtida pastoratsbildningar,”
justeras till “anta som langsiktig inriktning att Lulea stifts kontrakt, med eventuella kommande
férandringar, utgdr grunden fér samverkan och framtida pastoratsbildningar”.

Justerandes signatur

// e B <! ,! Y e
W YAV 44 f
l e & A a(/, .




LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 17 (19)
§ 106 Dnr. S 2024-1138

Promemorian Kyrkan och skogen — Ansvar, handling och hopp — forslag fill
remissgrupp

Beslut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag

att en remissgrupp bestdende av stiftsjurist, stiftsdirektor, stiftsjagmastare, stiftsteclog, stiftets
samordnare for hallbarhetsfragor samt arbetsutskottets- och egendomsutskottets presidium
utses att bereda ett remissvar som tas upp fér beslut i SS den 13 februari 2025.

Arendebeskrivning

Luled stift har av Kyrkokansliet inbjudits att lamna synpunkter pa promemorian Kyrkan och skogen
- Ansvar, handling och hopp med férslag till andringar i kyrkoordningen.

| uppdraget som remissinstans ligger att ge Kyrkokansliet synpunkter pa forstagen i promemorian.
Promemorian har dnnu inte varit féremal for behandling i kyrkostyrelsen. Remissvar ska ha
inkommit till Kyrkokansliet senast den 25 februari 2025.

Utredningen ar omfattande och Kyrkokansliet har iordningstalit ett svarsformular dar alla férslag pa
kyrkoordningsandringar finns med, samt andra delar av foérslagen som ses som viktiga har lyfts ut
och &r mdjliga att svara med kryssmakeringar pa hur forslagen upplevs, det finns ocksa méjlighet
att kommentera manga av férslagen i formuléret. Mojlighet finns ocksa att lamna kompletterande
svar i separata dokument om inte formuldrets omféng &r tiliréckligt.

P& grund av utredningens omfattning, detaljeringsgrad och principiella innehall féreslas en
beredningsgrupp tillsattas bestaende av bade fortroendevalda och tjansteman fran stiftet.
Beredningsgruppen foreslas ledas av stiftsjurist sa som sammankallande och sekreterare.

Féljande tjdnsteman utéver stiftsjuristen féreslas ingé i beredningsgruppen:

Stiftsdirektor, Stiftsjagmaéstare, Stiftsteolog och stiftets samordnare for hallbarhetsfragor.

For att gora arbetet praktiskt genomforbart foreslas ett antal fértroendevalda inga i
remissgruppen. De fértroendevalda foreslas besta av arbetsutskottets- samt egendomsutskottets

presidium.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet om arbetsordning beddms inte fa nagra sarskilda effekter for barn och unga.

Stiftsstyrelsen samtalar om gruppens sammansattning. Bertil Burén yrkar att samtliga
nomineringsgrupper som &r foretrddda bland ordinarie ledaméter i stiftsstyrelsen ska erbjudas att
ingd i gruppen. Maria Anderssons yrkar att enskilda ledamdter fran stiftsstyrelsen ska kunna
prévas ifall nagon ytterligare énskar att inga i remissgruppen.

Ordfdranden konstaterar att tre olika yrkanden har framstéllts. Ordféranden prévar foérst Bertil
Buréns forslag att "samtliga nomineringsgrupper som &r féretradda bland ordinarie ledamdoter i
stiftsstyrelsen ska erbjudas att inga i gruppen”, dérefter Maria Anderssons férslag att "enskilda
ledamoter fran stiftsstyrelsen ska kunna prévas ifall nagon ytterligare énskar att inga i
remissgruppen” och slutligen arbetsutskottets forslag. Ordféranden finner efter acklamation att

stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Bertil Burén reserverar sig mot besiutet till forman fér eget forsiag.

Justerandes sighatur
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Utredningen Att kroka arm — om &kad stiftsamverkan — forslag till remissvar

Beslut

Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag

att  synpunkter pa utredningen Alf kroka arm — om utdkad stiftssamverkan ska ldmnas till
kyrkokansliet enligt bifogad protokollsbilaga (se protokolisbifaga 7).

Arendebeskrivning

Lulea stift har av kyrkokansliet inbjudits att I1amna synpunkter pa utredningen
Att kroka arm — om utékad stiftssamverkan med férslag till andringar i kyrkoordningen. Stiftet
behandlar drendet i stiftsstyrelsen, som har att avge remissvar,

| uppdraget som remissinstans ligger att ge kyrkokansliet synpunkter pa férslagen i utredningen.
Utredningen har annu inte varit féremal f6r behandling i kyrkostyrelsen. Remissvar ska ha
inkommit till kyrkokansliet senast den 1 december 2024. Lulea stift har dock ansékt om och
beviljats anstand med inlamnandet av remissvar till den 19 december 2024.

Utredningens forslag

Kyrkostyrelsen beslutade i december 2022 att tillsatta en sarskild utredningsgrupp fér
genomfbrande av en utredning for utdkad stiftssamverkan. Utredningen har konstaterat att det inte
foreligger nagra konkreta hinder mot stiftssamverkan idag, men har, for atf undanréja de eventuella
tvivel och den &dngslighef som en ldsning av kyrkoordningen kan orsaka, féreslagit justeringar i
kyrkoordningen sa att mgjligheten till stiftssamverkan tydliggérs och uppmuntras.

De foreslagna andringarna i kyrkoordningen hanfor sig sammanfattningsvis till féljande omraden:

» Stiftets resurser: Det fértydligas att stiftet kan tillgodogdra sig resurser och kompetenser
dven pa annat satt &n genom att anstalla eller anskaffa dessa. Det fortydligas aven att stiftet
kan saval anstélla som anlita den personal som behdvs for dess verksamhet. Dessutom
féreslas begreppet aviéna utmoénstras ur bestdmmelsen. Berdrd bestdmmelse, 6 kap. 4 §,
foreslas fa en dndrad lydelse.

» Stiftssamverkan: En ny bestdmmelse foreslas, innebdrande att stiftet vid fullgérandet av sitt
uppdrag ska beakta méjligheterna till samverkan med andra stift. Ett stift féreslas aven, med
beaktande av sitt uppdrag, kunna tillhandahalla stéd till andra stift. En ny bestdmmelse, 6 kap.
4 a §, foreslas inforas.

e Stod fran kyrkostyrelsen: Det férestas inféras en bestdmmelse i kyrkoordningen om att
kyrkostyrelsen pa uppdrag av stiften far tillhandahalla stéd for genomférandet av stiftens
uppdrag. Berérd bestammelse, 10 kap. 4 §, féreslas fa en andrad lydelse.

Bestammelserna féresias trada i kraft den 1 januari 2026.

Férslaget till remissvar

Arbetsutskottet féreslar sammanfattningsvis att utredningens forslag ska tilistyrkas,
men féreslar nagot justerade lydelser av de féreslagna kyrkoordningsbestdmmelserna
(se protokollsbilaga 1).

Barnkonsekvensanalys
Lulea stifts remissvar beddms inte medféra nagra sarskilda konsekvenser fér barn.

Stiftsstyrelsen beslutade i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Justerandes signatur
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Datum Diarienummer

e 2024-12-05 S 2024-0875

Svenska
kyrkan

Svenska kyrkan
Réattsavdelningen

Synpunkter pa utredningen Att kroka arm — Om 6kad stiftssamverkan

Lulea stift har av kyrkokansliet inbjudits att ldmna synpunkter pa utredningen
Att kroka arm — Om 6kad stiftssamverkan. Stiftsstyrelsen har behandlat utredningen vid
sammantrade den 5 december 2024 och beslutat avge féljande remissvar.

Lulea stift tillstyrker i huvudsak utredningens férslag, men dénskar ge nagra
medskick samt forslag till kompletteringar och alternativa formuleringar.

Allmént

Utredningen konstaterar att det &r hég tid fér omstéllning och ékad samverkan i Svenska
kyrkan. Detta synsatt stdammer val 6verens med Lulea stifts synsatt och arbete, bland annat
genom tre parallella rérelser: att starka férsamlingslivet, att avlasta férsamlingar och
pastorat (genom exempelvis évertagande av arbetsuppgifter) samt att arbeta med struktur-
och indelningsfragor.

| nuvarande lage ar det viktigt att Svenska kyrkans resurser fordelas sa att det mesta
mdijliga gar till den karnverksamhet som direkt berér férsamlingsborna. Om férsamlingarna
hjalps at med vissa kompetens- och resurskravande uppgifter 6kar méjligheten att kunna
satsa mer pa gudstjanster, diakoni samt barn- och ungdomsverksamhet. Att bilda nya
pastorat, dar fler forsamlingar ingar i samverkan med varandra, ar ett satt for Svenska
kyrkan att i tid stalla om for de utmaningar som krympande resurser innebér och an mer
kommer att innebéra.

Lulea stift noterar att samverkan med EFS inte har synliggjorts i utredningen. Exempelvis
kan namnas att EFS i Mittsverige relaterar till fem stift. Den och andra liknande, méjliga
samverkansytor bor i dessa sammanhang belysas framgent.

De féreslagna formuleringarna i kyrkoordningen

De foreslagna kyrkoordningséandringarna bér ses 6ver ytterligare, da lydelserna i férslagen
inte uppfattas som sprakligt och grammatiskt konsekventa och heller inte uppfyller 6nskvérd
tydlighet. Forslaget till 6 kap. 4 § fjarde stycket kyrkoordningen féreslas ses 6ver, dels i
syfte att géra lydelsen annu tydligare, eller i vart fall reflektera kring innebdrden av nya
termer som infors i kyrkoordningen (sa som tillgodogdéra sig), dels for att aterga till en
skrivning utan kommatering (sa som i géllande lydelse) samt hitta en formulering som ar
grammatiskt konsekvent. Kyrkostyrelsen bér ocksa ta stélining till om motsvarande
andringar ska goéras i andra likalydande bestdmmelser, sa som 2 kap. 1 § kyrkoordningen
(en 6versyn som utredningen konstaterat ligger utanfor utredningens uppdrag).

1(3)



Svenska | | s Datum Diarienummer
kyrkan | stift 2024-12-05 S 2024-0875
Lulea stift féresprakar féljande lydelser.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
6 kap.
48

Stiftet ska frdmja och ha tillsyn 6ver foérsamlingarnas uppgift att fira gudstjénst, bedriva undervisning
samt utova diakoni och mission. Stiftet ska ocksa frimja en god foérvaltning i stiftets forsamlingar,
pastorat och samfilligheter for sdrskilda uppgifter och ha tillsyn éver forvaltningen och dver hur
uppdraget som huvudman f6r begravningsverksamheten fullgors. Det finns ndrmare bestimmelser om
stiftets tillsyn i 57 kap.

Stiftet far ldmna bidrag till internationell diakoni och mission.

Det finns sérskilda bestimmelser i kyrkoordningen om &vriga uppgifter som stiftet,
biskopen, domkapitlet och stiftsstyrelsen ska fullgora.

Stiftet ska anstiilla och aviéna den personal Stiftet ska anstiilla eller anlita den personal
samt anskaffa och underhalla den egendom som samt anskaffa och underhalla den egendom som
behovs for stiftets verksamhet. behovs for stiftets verksamhet. Stiffet far ocksd

pa annat sdtt tillgodogora sig de resurser och
den kompetens som behovs for fullgirandet av
stiflets uppdrag.

Stiftet ska i sitt frimjandearbete beakta domkyrkans roll som stiftskatedral som en sdrskild resurs i
relation till forsamlingens grundldggande uppgift och dirvid verka for stiftskatedralen som en konkret
gestaltning av Svenska kyrkan som episkopal kyrka i enlighet med Svenska kyrkans tro, bekénnelse och
ldra.

Lulea stift konstaterar vidare att det ar positivt att méjligheten till stiftssamverkan bade
tydliggdrs och uppmuntras genom en ny rubrik och ny bestdmmelse i kyrkoordningen.
Lulea stift foresprakar att férslaget till 6 kap. 4 a § kyrkoordningen ges féljande lydelse for
att understryka vikten av samverkan, men samtidigt undvika onédiga upprepningar av ord
(sa som beakta/beaktande).

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

6 kap.

Stiftssamverkan

4da§

Stiftet ska vid fullgdrandet av sitt uppdrag beakta

mdajligheterna till samverkan med andra stift.
Stiftet far inom ramen for sitt uppdrag dven

tillhandahalla stod till andra stift.
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Datum Diarienummer

el 2024-12-05 S 2024-0875

Svenska
kyrkan

Slutligen avseende forslaget till 10 kap. 4 § kyrkoordningen. Lulea stift féreslar nedan-
staende lydelse, for att bestimmelsens bada stycken ska vara konsekventa avseende
numerus. Om bestdmmelsens andra stycke skrivs i pluralis, sa som utredningens férslag &r
formulerat, kan det tolkas som att samtliga stift behdver vara dverens om och tillsammans
uppdra till kyrkostyrelsen att tillhandahalla stoéd fér genomférandet av stiftens uppdrag for
att sadant stod alls ska kunna bli aktuellt. Luled stift anser att bestdmmelsen torde bli mer
andamalsenlig och tillampbar om varje stift, enskilt eller tillsammans, kan efterfraga sadant
stod. Sa som bestammelsen/forslaget ar utformat férpliktigar den dock inte kyrkostyrelsen
att tillhandahalla det efterfragade stodet, precis som utredningen papekat.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

10 kap.
4§

Kyrkostyrelsen far pa uppdrag av en forsamling, ett pastorat, en kyrklig samfallighet for sérskilda
uppgifter eller ett stift tillhandahalla administrativa tjénster till en sddan enhet.
Kyrkostyrelsen far pa uppdrag av ett stift
tillhandahalla stid for genomforandet av stiftets
uppdrag.

Detta beslut triader i kraft den 1 januari 2026.

Avslutningsvis vill Lulea stift rikta ett stort tack till dem som pa olika sétt arbetat med denna
viktiga utredning. Med avstamp i nuldget aterstar mycket arbete att géra, som vi med
gemensamma krafter behéver hjélpas at att genomféra.

For Lulea stift,

Heidi Stenberg
Stiftsjurist, enhetschef fér juridik och administration
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LULEA STIFT SAMMANTRADESPROTOKOLL

MOTESINSTANS: MOTESDATUM:
Stiftsstyrelsen 2024-12-05 19 (19)
§ 108

Informationsiarenden

Arendebeskrivning

Biskopen informerade bland annat om:
» Prostmotet samt nya kyrkoherdar | Nordmaling, Pitea, Hortlax samt Pajala.
» Manskliga Rattighetsdagarna som holls | Skelleftea den 14—15 november.
¢ Kyrkoméotet, att det beslutats om en 2% sparr vid val till kyrkométet samt att Borgerligt
alternativ och Kristdemokrater i Svenska kyrkan har gatt samman under namnet Borgerlig
Kristen Samverkan.

Stiftsdirektorn informerade bi.a. om:

¢ stiftsdirektorernas samverkansmoéte, mycket fokus nu pa kyrklig beredskap och
sdkerhetsarbete samt om kyrkans sérskilda satsning och utbildning mot vald i nédra
relationer.

¢ Jourhavande prast, avtalet mellan stiften och nationell niva forlangt 1 ar

+ Stiftskansliets organisation. Fortydligande har skett genom att organisationens olika delar
beskrivs som enheter och att arbetsledare framdver bendmns enhetschefer.
Fértydligande har &ven skett av arbetsmiljédelegationen fran direktor till enhetschefer.

Som en del i samtalet lyfte Maria Andersson att det bor inféras en visselblasarfunktion,
exempelvis via teamsformular. Exempelvis da det finns allvarliga problem som
arbetsmiljéproblem, mobbing, grundidggande verksamhet inte fungerar. Bér vara ett lattillgangligt
formular. Kansliet tar med sig fragan for vidare analys.

§ 109

Anmilningsédrende

Anmalningsarenden anmaldes och lades tili handlingarna.

§ 110

Delegationsbeslut
Delegationsérenden anmaldes (profokolfsbifaga) och lades till handlingarna.

§ 111

Avslutning

Ordférande forklarar sammantradet avsiutat.

Justerandes signatur
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Delegationsarenden
Stiftsstyrelsen 2024-12-05

Protokollsbilaga

Delegationsheslut

Respektive delegationsbeslut finns i stiftsstyrelsens Team.

Eftertradarval

Dnr S 2024-1051 Jokkmokks férsamling

Dnr S 2024-1094 Nederlulea férsamling

Dnr S 2024-1112 Lulea domkyrkoférsamling

- Dnr S 2024-1114 Nederlulea férsamling

Dnr S 2024-1140 Nordmalings férsamling

Dnr S 2024-1153 Mala-Sorsele pastorat

Dnr S 2024-1170 Kiruna pastorat

Dnr S 2024-1172 Pitea férsamling

Dnr S 2024-1210 Hortlax férsamling

Dnr S 2024-1216 Norsjo férsamling

Dnr S 2024-1244 Skelleftea S:t Orjans férsamling
Dnr S 2024-1245 Skelleftea S:t Orjans férsamling
Dnr S 2024-1260 Lule3 stift

Dnr S 2024-1280 Pajala férsamling

Prastlonetillgangarna i Lulea stift (PLT)

Personal

Dnr S 2024-1044 § 33 DB Kyrkobokféringssakkunnig samt bitrddande kyrkobokféringssakkunnig

Dnr S 2024-1080 § 34 DB Tillsvidareanstalining av kommunikatér
Dnr S 2024-1081 § 35 DB Tillsvidareanstéllning av hallbarhetskommunikator
Dnr S 2024-1232 § 37 DB Tidsbegrénsad anstalining av ekonomiassistent

Kyrkoantikvarisk ersittning och kyrkounderhallsbidrag

Forvaltade stiftelser

Ovriga delegationsbeslut

Dnr S 2024-1188 § 36 DB Beslut om stiftsbidrag — konfirmandlagerbidrag 2024

Dnr S 2024-1296 § 38 DB Familjeaterférening

Justerandes signatur
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