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PRESENTATION AV FORSAMLINGEN

Soderkdping Sankt Anna férsamling sammanfaller ratt val geografiskt med Soderkdpings
kommun. Undantaget dr Ostra Ryd-Vastra Husby-Gardeby som tillhér Ostra Ryds forsamling.
Tidigare var Soderkopings forsamling en enhet som bestod av Sankt Laurentii, Drothem och
Skonberga. Sankt Anna férsamling bestod av Mogata, Skéllvik, Sankt Anna och Bérrum.
2010 slogs dessa ihop och bildade S6derkdping Sankt Anna forsamling. Férsamlingen hade
2021 ca 11 400 innevanare och ca 7 800 kyrkotillhoriga. Vilket motsvarar en
kyrkotillhorighet pa 68 %. Férsamlingen bestar av Soderkoping stad, Mogata med omgivande
landsbygd, skargarden som i sin tur kan delas in i innerskargarden, mellanskéargarden samt
ytterskargarden.

Forsamlingen har ett levande gudstjanstliv med en stor kérverksamhet och for alla aldrar.
Dop, vigslar och begravningar genomfors och samlar manga manniskor. Sommartid okar
antalet boende i forsamlingen med skargardens stora antal sommarboenden. Det diakonala
arbetet i forsamlingen visar pa att noden finns ocksa dar man minst anar och i alla
aldersgrupper. Det framtréader pa lite olika satt. Barn-och unga har prioriterats i forsamlingens
arbete. Manga unga har hittat sitt sammanhang och sin motesplats i verksamheten och dar
forsamlingen har ett sérskilt ansvar for de unga. | kristen tro intar barnen en sérstéllning och
behover darfor séarskilt uppmarksammas i forsamlingens verksamhet.

| forsamlingen finns administrations- och fastighetsavdelningen som jobbar med
fastighetsfragor, administration och information med tillnérande véxel/reception.
Forsamlingen ar med i stiftets servicebyra och som dar erbjuder service vad galler I6ner och
ekonomi. | férsamlingens uppdrag ingar ocksa uppgiften att varda och bevara kyrkorna i gott
skick och dess kulturhistoria samt inventarier. Kyrkogardsforvaltningen skoter de atta
kyrkogardarna, diverse byggnader och begravningsverksamheten for samtliga medborgare
inom forsamlingens gréanser.

Forsamlingen arbetar ocksa for okad insikt om det skapelseansvar vi har. Férsamlingen
arbetar for ett systematiskt och strukturerat miljoarbete. Férsamlingen &r miljodiplomerad och
det pagar ett kontinuerligt arbete att arbeta strategiskt for detta.

Forsamlingen har ocksa ett samarbete med EFS Soderkdping som far lana Drothems
forsamlingshem kostnadsfritt. Vi har ocksa majlighet att tillsammans med EFS Soderkdping
fordjupa samarbetet och pa sikt planera och skriva ett samverkansavtal.



VISION

I inledningen till Kyrkoordningen formuleras syftet med forsamlingens arbete enligt foljande:
“Forsamlingens grundlaggande uppgift ér att fira gudstjinst, bedriva undervisning samt utova
diakoni och mission. Syftet ar att manniskor ska komma till tro pa Kristus och leva i tro, en
kristen gemenskap skapas och fordjupas. Guds rike utbredas och skapelsen aterupprattas. Allt
annat som forsamlingen utfor ar stod for och en konsekvens av denna grundlaggande

uppgift.”

Mot bakgrund av detta syfte har en gemensam vision véxt fram i S6derkdping Sankt Anna
forsamling. En viktig grund i arbetet med visionen har varit det dubbla kérleksbudet. Det
aterfinns bland annat i Lukasevangeliet: ”Du skall clska Herren, din Gud, av hela ditt hjcirta
och med hela din sjal och med hela din kraft och med hela ditt forstand, och din nasta som
dig sjdlv.” | Matteusevangeliet 22:34-40 och Markus evangeliet 12:28-34 uttalar Jesus att
detta &r det storsta budet.

For att kunna skapa kérleksfulla méten med Gud och med varandra krdvs sammanhang,
arenor och forum for moten. Sderkdping Sankt Anna férsamlings vision kan darfor
sammanfattas i:

”Den goda motesplatsen dir vi tillsammans far dela tro och liv”
Fokusomraden

e Barn och ungas liv i en kristen gemenskap — vart nu och var framtid
e Bonen —en ankringsplats i livet
e Miljon — for ett hallbart liv i Skapelsen

Det som &r centrum i kristen tro ar bonen. I stillheten och narvaron finns Gud néra oss och i
oss. Vi hor ihop. Det som omgérdar bonen ar ”Barn och ungas liv i en kristen gemenskap —
var framtid” samt "Miljon — ett hallbart liv i Skapelsen”. Det ar var tro och strivan att bonen
ska fa vara det centrum, kring vilket allt har sin utgangspunkt. Darfor far bonen sta i mitten.
Utifran bonen, som ger oss kraft och narvaro, ar var tro och évertygelse att vi hittar vagar
kring omraden som barn och ungas liv i en kristen gemenskap och miljostrategier i
forsamlingen. Detta liv utgar ocksa ifran den vision vi antagit i miljodiplomeringsarbetet och
som séger: Vi manniskor ar en del av skapelsen. Vart ansvar ar att forvalta livet sa att vi
delar jordens resurser rattvist mellan allt levande. Soderkdpings S:t Anna forsamling ska
darfor pd Guds uppdrag i det vi forvaltar vara en ansvarsfull del av en héllbar utveckling.”

Likt en prisma bryter trons ljusstralar in dver alla verksamheter vi har. Vi far be om insikt om
naden att vi dr burna av nagot mycket storre nar vi tillsammans &r kyrka i Soderkoping Sankt
Anna forsamling.



SAMVARLDSANALYS

Utifran vara fokusomraden gor vi féljande omvarlds/samvarldsanalys:

Barn och ungas liv i en kristen gemenskap — vart nu och var framtid
Vilka utmaningar finns?

Vad &r centrum och vad ar periferi? Jesus sager: “Ldt barnen komma hit till mig och hindra
dem inte: Guds rike tillhor sddana som de. Sannerligen, den som inte tar emot Guds rike som
ett barn kommer aldrig dit in”. (Mark 10:14b-15).

| Dopforaldrar — vilka ar de och vad har deras bakgrund for betydelse i utvecklingen av
antalet dop? kan man bland annat lasa om rekryteringen av nya medlemmar, vilket for
Svenska kyrkan i forsta hand ar genom barndop. Aven om det som brukar kallas for aktiva
intraden, det vill sdga de som ddps eller gar med i Svenska kyrkan fran tolv ars alder och
uppat, har okat under senare ar utgor barndopen fortfarande det allra storsta arliga tillskottet
av nya medlemmar. De barn som dops i Svenska kyrkan har i regel foraldrar som ar
medlemmar i kyrkan. De nyfodda barnens anknytning till Svenska kyrkan genom deras
foraldrars medlemskap ar alltsa helt avgorande for chansen att de dops i Svenska kyrkan eller
inte. | samband med pandemin har vi sett att antalet dop har minskat kraftigt under 2020—
2021 och intill skrivande stund. Konsekvenser utifran pandemin ar svaroverblickbart.

Den generation medlemmar i Svenska kyrkan som idag befinner sig i borjan av de aldrar da
de flesta far sitt forsta barn ar relativt stor. Forutsattningarna for rekrytering av nya
medlemmar &r idag annorlunda jamfort med situationen under 1990-talets forsta hélft da
samtliga barn som foddes blev medlemmar om minst en forélder var medlem, oavsett om de
doptes eller inte. Det innebar att flertalet av de barn som féddes fram till och med 1995 blev
medlemmar. | generationen som foddes i slutet pa 1980-talet och borjan pa 1990-talet
definierar sig knappt en femtedel som troende eller kristna, trots att manga fortfarande &r
medlemmar i Svenska kyrkan. Detta innebdr inte en avsaknad av religiositet eller andlighet,
men den passar inte in i de traditionella ménstren.



Vilka mojligheter hittar vi?

Vi tror att det ar viktigt att vi har en medveten och valstrukturerad dopstrategi och att den ar
val forankrad bland bade personal och fortroendevalda. Det ar nagra saker vi vill lyfta fram:

e Att kommunicera med férsamlingsborna kring dopet och hur man méter dopfamiljer
och utformar sjélva dopgudstjansten. Skapa mojligheten att utforma dopgudstjénsten
pa ett personligt sétt dar val av psalmer och annan musik och den egna och anhérigas
aktiva deltagande kan satta sin egen pragel pa dopet.

e Vi tror pa de 6ppna armarnas teologi dvs generositet och bra tillganglighet. Generdst
med fler doptider och méjlighet att 1ana lokal for dopkalas. Det ska vara enkelt att
hitta information om dop och enkelt att boka samt att man far en snabb aterkoppling
fran férsamlingens sida.

e Vi ska vara lyhdrda och 6ppna for foraldrarnas 6nskemal infor dopet sa att
dopgudstjansten, inom ramarna for Svenska kyrkans form, kan utformas sa den talar
till gudstjanstdeltagarna. Genom att skapa delaktighet i gudstjansten bidrar man till att
gemenskapen starks.

e Fortsatt kontakt med dopforaldrarna dar dopet blir en utgangspunkt for en mer
varaktig relation. Exempelvis nér vi bjuder in till verksamhet for barnfamiljer i
samband dopgudstjansten.

e Attinte ta dopforaldrars kunskap om hur ett dop gar till och vad som forvantas av dem
for givet, och ha forstaelse for alla de fragor som man kan téankas ha infor ett dop. Allt
ifran webben med sarskilda hemsidor kring dopet, via den forsta kontakten med
potentiella dopforaldrar, till det personliga samtalet med de foraldrar som slutligen
valt att Iata dopa sina barn.

e Vi har sett att antalet barn som arligen dops minskar har antalet vuxendop ¢kat nagot.
Vi vill se mojligheten till ett inkluderande bade de som vill Iata dépa sitt barn och de
vuxna eller unga som sjalva vill bli dopta. En stor del av de foraldrar som valt att inte
lata dopa sina barn hanvisar i olika enkatundersokningen till att barnen sjalva ska fa
vélja senare i livet. Detta undersokningsresultat kan tolkas som att det trots allt finns
en dppenhet i forhallande till dopet. Har finns en méjlighet och utmaning for
forsamlingen att na &ven dem som inte doptes som barn.

e Att |ata dopa sina barn &r i allt storre utstrackning ett medvetet val av foraldrarna.
Omgivningens, den egna sléktens eller familjens forvantningar &r inte langre
avgorande pa samma satt som det mojligen var under en tid da i stort sett alla barn
doptes. Det &r en mojlighet!



| Tro och tillhorighet under forandring — en fraga om generationer talas det bland annat om
ungas tro och tillhérighet &r under forandring. Unga utgor fortfarande en stor andel av
Svenska kyrkans medlemmar. Tre av fyra fodda pa 90-talet eller senare har haft nagon
kontakt med Svenska kyrkan under aret. Tva av tre av dagens 22-aringar ar medlemmar i
Svenska kyrkan. Men i likhet med manga organisationer i de traditionella frikyrkorna tappar
Svenska kyrkan medlemmar, och tappet &r sérskilt stort bland unga vuxna. Trots att kyrkliga
traditioner fortfarande &r levande vid livets stora 6gonblick ser manga av dagens unga vuxna
maojligen att kyrkan gor nytta i samhéllet, snarare an att den hjalper dem att tolka och leva sina
egna liv.

Att vara ungdom idag ar en utmaning. Manga ungdomar i forsamlingen har generellt en
positiv framtidstro och upplever trygghet i hemmet. Daremot har stress och oro bland
ungdomar Okat. De faktorer som paverkar halsa positivt ar fysisk, andlig och psykisk traning
samt ekonomiska mojligheter men dven mojligheten till nara relationer. Manga ungdomar
uppfattar att det har blivit viktigare att visa upp en yta utat samtidigt som man kanner
otillracklighet och att man inte duger. Detta sker dessutom pa tva parallella sociala arenor:
skolvarlden och bland sociala medier. Hur skapar man métesplatser foér ungdomar?

Vilka mojligheter hittar vi?
e Att forsamlingen kan vara en fristad fran krav- och prestation.

e At finnas med i skolan och dar det kan uppsta maojlighet att kunna fa dela amnet
“livskunskap” med varandra.

e Att gemensamt planera och gora program som skapas exempelvis i Svenska kyrkans
unga.

e Att hitta en balans mellan sociala medier/digitala plattformar och det fysiska motet.

e Att mota ungdomar pa deras egen “arena”. Att vaga ga utanfor vara egna byggnader
och lokaler och sdka upp for att dela deras liv.

e Att fortsatta skapa utrymme for ledarutvecklingsrollen.

e Att de unga far vara med fran borjan i en process. Vi far émsesidigt ge, ta emot och fa
tillbaka i ungas vardefulla engagemang.

e Att nar vi arbetar i team ar det viktigt att de anstéllda drar &t samma hall. Att man
stottar varandra och bér varandra i det som ibland ocksa kan vara komplicerat och
svart i arbetet med ungdomar.

e At forsoka fa mer kontakt med konfirmanders och ungas foraldrar och viktiga vuxna.
En grupp som inte alltid erbjudits delaktighet.



Bonen - en ankringsplats i livet
Vilka utmaningar finns?

I samband med gudstjanster och andra uppkomna, spontana maéten har ett flertal
forsamlingshor blivit tillfragade vilken betydelse bonen har for dem. Studien &r inte pa nagot
sétt vetenskaplig utan har mer varit ett sétt att inom samtalets ram belysa olika delar av vad
bonen betyder.

Det som framkommer &r att vi erfar olika aspekter av bonen. En aspekt ar att bonen upplevs
som verkande da den préaglas av arlighet. Inom férsamlingen och dess gudstjanster ar bonen
central del. Den anvands for att befasta gudstjanstens innehall och till att be om hjélp av olika
slag. Det bes ofta for forsamlingens medlemmar. Ett exempel &r sjukdom och annat elande
som uppkommer i livet. Bonen kan ocksa bes férbyggande och man kan ocksa tacka for nagot
man fatt i livet.

Bdnen har en central position i utévandet av tron inom férsamlingen. Det framkommer av det
antal boner som finns att tillga i olika sammanhang och aven i hur man anvander sig av bénen
i gudstjansten. Dar har diakonin och kyrkvardarna en viktig roll som upplevs djupt
meningsfull.

Slutsatsen ar att bonen som fenomen upplevs olika trots en gemensam religits bakgrund. En
gemensam namnare dr dock att bdnen anses ha sitt sanna upphov i hjartat. Manniskor anses
kunna utféra boner mekaniskt, verbalt, men det upplevs med mer kansla om den kommer fran
hjartat antingen spontana, muntliga eller skrivna boner. De skrivna kan ibland fungera béttre
vid tillfallen som kréaver sadana. For manga férsamlingsbor fungerar bénen som en hjalp nar
de behover ta till den. Nagon erfor den positiva kanslan att: . den har féljt mig i hela mitt
liv.”

Oavsett bonesvar kan det bli en sorts inre positiv upplevelse. Den genomgaende uppfattningen
ar att bonesvar ges i olika former, saval andliga som mer praktiskt inriktade for ens eget liv
och i andra ménniskors liv. En annan reflexion som uppkom var barnens boneliv. Hur Iar man
barnen att be? Ber man med sina barn? Hur skapar man en positiv bild av den kristna bénen
for ungdomar och barn. En foralder beréttade att hon bad en kort bdn med sina barn innan de
slackte lampan for natten: "Gud som haver barnen kir. Se till mig som liten dr. Vart jag mig i
varlden vander. Star min lycka i dina hander. Lyckan kommer lyckan gar. Du férbliver Fader
Var. Amen.”



Vilka mojligheter hittar vi?
Vi behover upptacka tystnaden pa nytt och det vi kan kalla for stillhet. Bade gamla och unga.

Vi behdver komma bortom vart tankande intellekt, som gor att tanken kan vara i framtiden
eller datiden, men inte i nuet. Vi behéver upptéacka nuets kraft.

Vi behover fa kontakt med oss sjalva for att dar upptacka att vi ar en del av nagot stérre. Vi
hor ihop med den som skapat allting och som vi ar en del av.

Vi behover acceptera saker som de &r, inte nddvandigtvis allt. Om vi kan, behéver vi andra pa
saker som inte ar bra. Men vissa saker kan vi inte andra pa. De ar som de &r. Vi behover
overlamna oss sjélva i det och forsoka lara oss att acceptera att vissa saker inte gar att andra

pa.

Vi behover upptacka att kyrkan finns mitt ibland oss och att kyrkans liv &r precis dar jag ar. |
bldjbyten, nar jag skjutsar barn till aktiviteter och nér jag vill dnska mina néra och kara ett
gott liv.

Vi behover upptacka naturen med véxterna och djuren. Hur de interagerar med omgivningen.
Tacka dem for att de visar oss hur vi kan leva. Se bara pa en Kkatt och hur den gor.

Vi behover se dver vara relationer. Vi bildar oss ofta snabbt en uppfattning om en person. Vi
behdver sldppa taget om fordémanden men forstas inte blunda for manniskors beteenden. Om
hens forflutna var ditt forflutna, om hens smarta din smaérta, skulle vi med all sannolikhet
tanka och handla som hen. Med den insikten kommer forlatelse, medkansla och frid som
borjar véxa i vart inre.

Vi behover fundera pa doden och det eviga. Om vi tittar narmare pa en till halften
sonderfallen tradstam sa lamnar den inte bara plats for nytt liv utan ar dessutom full av det
redan. Mikroorganismer arbetar. Molekyler reagerar med varandra och tar nya former. Vi
hittar inte doden nagonstans. Vad kan vi lara oss av detta? Doden och livet ar beroende av
varandra och att bada maste finnas for att liv ska vara liv.

Det som ar skrivet i korta punktformer har uppe, kan man i stillhet och reflektion i bénens

form garna meditera éver. Bonen kan da bli en kélla till djup forstaelse av var egen narvaro.
En angelagen boneform som helt kort innehalla orden Tack! Hjalp! och Forlat!
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Miljon - for ett hallbart liv i Skapelsen
Vilka utmaningar finns?

2018 kom FN med en ny klimatrapport. Det var en forfarande lasning for férsamlingen.
Forsamlingens miljodiplomeringsarbete intensifierades. Att stillasittande titta pa var inte
langre aktuellt. Det galler att vanda krampaktig rédsla till riktning och rorelse. Att agera ger
kraft. Att strava ger livsmening oavsett om malet faktiskt ar uppnaeligt eller inte. |
forsamlingen har vi nu arbetat fram till steg Il och det finns ett delvis etablerat arbete for
ekoteologi och klimatfragor i forsamlingen. Vari bestar den har klimatkrisen? En ekosof vid
namn Lynn White Jr. menar att den ekologiska krisen har sina rotter i den kristna
skapelseberattelsen—dar ménniskan framtrader som skapelsens krona medan allt annat &r
underordnat henne. Har han ratt? Ar kristen tro en del av problemet? Eller &r tron en del av
I6sningen? Ar det kapitalismen som ar problemet eller &r det vara inre forestallningar om
varlden? Och hur hanger de samman? Hur paverkar min tro, min vérldsbild och det
kapitalistiska system jag lever i mina moten med naturen och djuren? Hur hanterar vi den
treenighet som ofta framtrader i vara gudstjanster, namligen alla de boner, predikningar och
liturgiska moment som belyser relationerna mellan mig, Gud och ménniska men som lamnar
alla andra organismer utanfor? Var borjar forandringen? | kollektivet eller individen, i tanke
eller handling, i liturgi eller predikan, i tron eller i politiken? VVad har den kristna teologin att
sdga, vilka visdomskallor har vi att 6sa ur nar vi star infor ett problem av aldrig skadat slag i
historien? Det ar fragor som ar brannande aktuella och ar en del av samvérldsanalysen vi
gjort.

Vilka mojligheter hittar vi?
En bon kring Guds och vart ansvar i Skapelsen:

Vi kan inte bara be dig, o Gud, att gora slut pa krigen: for vi vet att du har skapat varlden
pa ett sadant satt att manniskan maste finna sin egen vag till friden inom sig sjalv och med sin
nasta.

Vi kan inte bara be dig, o Gud, att gora slut pa svalten, for du har redan givit oss tillrackligt
med livsmedel for att forsorja en hel varld, om vi bara kunde anvanda dem klokt.

Vi kan inte bara be dig, o Gud, att utrota fordomar, fér du har redan givit oss 6gon med
vilka vi kan se det goda hos alla méanniskor, om vi bara kunde anvanda dem ratt.

Vi kan inte bara be dig, o Gud, att gora slut pa hopplésheten, for du har redan givit oss
formagan att sanera slumomraden och inge hopp, om vi bara kunde anvéanda var férmaga
rattvist.

Vi kan inte bara be dig, o Gud, att utrota all sjukdom, fér du har redan givit oss

lysande intellekt, med vars hjalp vi kan lara oss hur sjukdom skall botas och lindras, om vi
bara kunde anvanda dem konstruktivt.

Darfor ber vi dig i stéallet, o Gud, att du matte ge oss den styrka, beslutsamhet och viljekraft
som satter oss i stand att gora i stallet for att bara be, att bli i stallet for att bara onska.

(Jack Riemer) ur bonboken Visa oss vagen, 1989.

Miljodiplomeringsverktyget ger oss den struktur, organisation och kontinuitet som behovs.
Darfor arbetar vi med miljé-, klimat-, och hallbarhetsfragor inom ramen for kyrkans
miljodiplomering, och hér aterfinns manga av de atgarder, idéer och forslag vi jobbar med,
som till exempel foljande punkter:
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e Milj6- och hallbarhetsfragor ska pa olika sétt finnas med i gudstjanstlivet. Det ar dock
viktigt att det tas upp i sammanhang dér det ar relevant.

e Det ar viktigt att vi visar arbetet i bred samverkan nar sa ar mojligt. Exempelvis kan
Barn-och unga verksamheten kopplat till diakonin skapa olika forum och métesplatser.
Vi behover ocksa samverka med goda krafter utanfor kyrkan i dessa fragor.

e Vid friluftsgudstjanster ar vi i skapelsen pa ett patagligt satt och kan kanslomassigt ta
in och bearbeta var roll i naturen.

e Det finns eldsjalar som gérna lyfter miljo- och skapelsefragor i bon och predikan och
manga andra sammanhang.

e Ett uthalligt arbete kravs. Vi maste hushalla med krafter och behalla den goda energi
som finns. Det &r ett pagaende langre atagande som aldrig ska sluta och ska framja
gemenskap, samarbete och verklighetsfoérankring.

e Att forsamlingen gemensamt bar hallbarhetsarbetet bidrar till hoppet for framtiden for
kommande generationer.

Darfor ber vi dig i stallet, o Gud, att du matte ge oss den styrka, beslutsamhet och viljekraft
som séatter oss i stand att gora i stallet for att bara be, att bli i stallet for att bara onska.
Amen.
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PASTORALT PROGRAM
Mission

Vi tanker att Guds rike véxer vidare hos 0ss genom att vi ber om Andens kraft. Dels for att vi
alla ar sokande och bedjande manniskor, varhelst vi befinner oss pa livets vag, dels kan fina
moten uppsta, dar vi pa gemensam grund far utforska vad Gud vill i vara liv och i
forsamlingens alla verksamheter.

Vi vill upptécka Guds rike hos oss genom olika métesplatser med samtal i olika
konstellationer och nér tillfalle ges. Det ar darfor viktigt med ett gott bemoétande som géller
oss alla. Det ar inga mal som man kan utvérdera pa nagot sétt utan det ar som ett fro som sas
och pa sikt kan skapa en vaxt som kan na upp till himmelens hojder.

Vi racker Guds karlek vidare till medmanniskor och skapelsen bade lokalt och globalt i den
varldsvida kyrkan genom att vi fokuserar alla méten och att vi delar vart ursprung i Gud med
alla. Oavsett de granser manniskor satter upp. Vi ser ocksa att dopta medlemmar har
kunskaper och erfarenheter och kallelse i kyrkan och att vi behdver ta manniskors dop,
gudserfarenhet och vardagshandlingar pa allvar, lyssna och lara. Att vara ideell kan se ut pa
manga olika satt.

Vi formedlar ocksa budskapet att tro inte ar en prestation utan en relation.
Det kristna livet lever vi i vardagen dar vi ar och gar. Dar &r vi kyrka tillsammans och dar blir
forsamlingen synlig.

Vi vill ocksa racka Guds karlek vidare genom att kyrkan &r du och jag. Det handlar inte om
roller och positioner utan att vi &r dopta manniskor som lever och verkar i en vardag dér vi
moter andra manniskor: vara barn, foraldrar, arbetskamrater, grannar och vanner.

Vi vill fortsatta att engagera oss i levande relationer med foreningar och organisationer i var
forsamling. Syftet ar att vi skapar en levande bygd att leva i for alla aldrar.

Vi vill ocksa lata denna omsorg och karlek leda till handling for en battre varld i ett
internationellt engagemang. Vi vill pilgrimsvandra. Den vandringen har tva riktningar, en
yttre och en inre. Vandring sker utifran de tre grundrelationerna i vara liv: relationen till mig
sjalv, mina medmanniskor och relationen till Gud. Vi vill fortsétta att vacka intresse for vart
gemensamma ansvar for varandra i kyrkan, omvarlden och i vérlden.

Vi vill stodja projekt som vander sig till de svaga i samhéllet genom katastrofhjalp, utbildning
och socialt och diakonalt engagemang. Vi vill ocksa géra projekt tillsammans éver
aldersgranserna samt stodja de ca 300 insamlingsprojekt som Svenska kyrkan har i ett 50-tal
lander i varlden.

Gudstjanst

Vi vill att gudstjanstlivet i var férsamling kannetecknas av en valkomnande miljo for var och
en som kommer till kyrkan, oavsett religion, tvivel, social-eller etnisk bakgrund, alder, kon,
konsdverskridande identitet eller uttryck, funktionshinder, funktionsnedséttning eller sexuell
laggning. Vi vill att varje person som kommer till gudstjanster och forrattningar ska kénna sig
valkommen precis som man ar. Att gora Gudstjanst ser vi som ett uppdrag i all var
verksambhet.
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Nar vi firar gudstjanst i var forsamling vill vi uppleva att gudstjansterna och forrattningar ska
praglas av akthet, varme och férmedla befrielse, upprattelse, sinnesro och ge utrymme for vila
och reflektion. Vi 6nskar och verkar for att vara gudstjanster ska inspirera och vagleda, ge
hopp och tro.

Vi ska fira huvudgudstjanst varje sondag i Sankt Laurentii kyrka kl. 11.00. Varje séndag ska
vi fira gudstjanst k1.16 i dvriga kyrkor. Det betyder att gudstjanst ska firas ca 1-2 ganger/man
i ovriga kyrkor i forsamlingen. Forsamlingens korer ska medverka sa langt det ar mojligt. Vi
ser kyrkkaffet efter gudstjansterna som viktigt for moétet med varandra och vi vill fortsétta
med det. P4 sommaren ersétter Skargardskyrkan en del av sondagsgudstjanster i
skargardsdelen med omgivande landshygd. Pa tisdagskvéllar firas det en enkel méassa. Vi ska
fira veckomassa varje onsdagar kl.13 i Sankt Laurentii kyrka. Vid allahelgona, forsta advent,
jul och pask vill vi att manga av férsamlingens kyrkor ska vara i bruk. Vara kyrkor &r
omtyckta dop- och vigselkyrkor for manga manniskor ocksa utanfor var forsamling och vi
stravar efter att halla en god serviceniva och vill fortsatta med det. Vi vill ocksa samarbeta
med EFS Soderkoping i var forsamling och pa sikt ha gemensamma gudstjanster. Vi vill
ocksa att alla kyrkorna i Séderkoping traffas i gemensamma gudstjanster tva ganger om aret.

Vi vill anordna musikgudstjanster under hela aret. Under sommarhalvaret nar manga vistas i
var forsamling vill vi ocksa anordna extra manga musikgudstjanster i bade Sankt Laurentii
kyrka och i andra kyrkor i forsamlingen. Begravningsgudstjénster ar viktiga och vi ska arbeta
engagerat for att dessa ska vara personliga gudstjanster i lyhordhet for den avlidnas och
anhorigas 6nskemal. Vi ska efterstrava att musiken spelas av kyrkomusikerna.

Siaow
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Vi tanker oss att vi ska anvanda kyrkorna pa det hér séttet:

fortroendevalda som
har hjarta och kérlek
till bygd och kyrka.

kyrkan finns
ménniskor som kan
halla kyrkan 6ppen.
Vid sérskilda hogtider
till exempel vid pask
och jul ska
gudstjanster firas héar.
Luciafirande fran
Sankt Anna skolan ska
vi fortsétta med har.

Kyrka Bararskap Anvéndande Mojligheter
Sankt Anna stora Kyrkvardar, barn- och | Gudstjanst ca en gang | Har finns manga goda
kyrka unga, ideella och i manaden. Runt krafter att bygga pa

som foreningar och
ideella. Vi ser enskilda
personer som vill ta
ansvar och bor fa det.
Ex finns planer pa
samverkan med
Skargards byn i Mon,
Navet i havet, Sankt
Anna
hembygdsférening
med flera |
kyrkobyggnaden finns
utrymme for
omgestaltning.

Sankt Anna gamla
kyrka

Kyrkvérdar, barn- och
unga, ideella och
fortroendevalda som
har hjarta och kérlek
till bygd och kyrka.

Gudstjanster ca en
gang i manaden.
Kyrkan halls 6ppen
dygnet runt alla dagar
under aret. Dop- och
vigselkyrka.

Se ovan. Gustav Vasa
donerade medel till
utbyggnad av kyrkan
och den dger ett
kulturhistoriskt varde.
En kyrka som varit en
0dekyrka men som har
restaurerats under 60-
talet.

Skéllvik kyrka

Kyrkvardar, barn- och
unga, ideella och
fortroendevalda som
har hjarta och kérlek
till bygd och kyrka.

Gudstjanster ca en
gang i manaden. Runt
kyrkan finns
manniskor som kan
halla kyrkan 6ppen.
Kommer vara
Farledskyrka
sommartid och vid
pask och jul ska
gudstjanster firas.
Friluftsgudstjanster
kommer hallas i
nérheten av kyrkan.
Kyrkan ar omtyckt
forréttningskyrka.

En historisk kyrka med
ett rikt kulturarv med
anknytning till
Stegeborg. Denna
kyrka har potential
som turistattraktion
dar olika grupper kan
komma pa besok. Vi
vill utveckla kontakten
med de boende néra
kyrkan. En
pilgrimskyrka?

Borrum kyrka

Kyrkvérdar, barn- och
unga, ideella och
fortroendevalda som
har hjarta och kérlek
till bygd och kyrka.

Gudstjanster ca tva
ganger i manaden. Ar
omtyckt och besokare
fran bland annat
Ramsdal kommer dit.
Vid pask och jul
kommer det firas
sérskilda gudstjénster.

Borrums kyrka &ger
potential att anvandas
annu mer for kyrkliga
handlingar. En
fordjupad
marknadsforing bor
genomforas for det
andamalet.
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Kyrka Bérarskap Anvéndande Mojligheter
Mogata kyrka Kyrkvardar, barn- och | Kyrkan ligger mitt byn | Mogata kyrka har i sig
unga, ideella och och ska erbjuda “Tid ett utrymme for
fortroendevalda som for dig” med méssa en | omgestaltning. Dar
har hjarta och kérlek gang i manaden som kan flera grupper
till bygd och kyrka. kan komma att utokas. | traffas samtidigt och
Mogata &r platsen dar | det
barn- och generationstverskrida
ungdomsarbetet vaxer | nde arbetet kan skapas
till mest. pa ett mer naturligt
satt.
Skonberga kyrka Kyrkvardar, barn- och | Kyrkan har gudstjanst | Kyrkan ar

unga, ideella och
fortroendevalda som
har hjarta och kérlek
till bygd och kyrka.

en gang i manaden.
Det vill vi fortsatta
med. Vid jul och pask
ska gudstjanst firas.
Kyrkan ar en fin
forrattningskyrka som
bar pa en rik historia.

forsamlingens aldsta
kyrka byggd i romansk
stil. En berémd
romansk malning
daterad ca 1170 pryder
det ursprungliga koret
och kan ses pa ett
tryggt satt fran
kyrkvinden. Det finns
mojligheter att lyfta
fram kyrkans
kulturhistoria pa ett
mer tydligt sétt.

Drothems kyrka

Kyrkvardar, barn- och
unga, ideella och
fortroendevalda som
har hjarta och kérlek
till bygd och kyrka.

Kyrkan ar omtyckt for
alla kyrkliga
handlingar. Vi
kommer att erbjuda
friluftsgudstjanster
utanfor under
sommaren. Den &r
ocksa en popular
konsertkyrka. Har ska
det goras “Liv att
dela” som éar
generations-
Overskridande.
Kyrkans kan ocksa
anvéndas i EFS
Soderkdping regi och i
samverkan med
forsamlingen.

Kyrkan ligger “mitt i
byn” i de gamla
Drothemskvarteren.
Kyrkan ar nést aldst i
forsamlingen. Denna
kyrka och
forsamlingshem delas
idag med EFS
Sdderkoping och ager
en mojlighet att bli en
samverkanskyrka.

Sankt Laurentii kyrka

Kyrkvardar, barn- och
unga, ideella och
fortroendevalda som
har hjdrta och kérlek
till bygd och kyrka.

Férsamlingens
huvudkyrka. Har ska
det genomforas
férsamlingens
huvudgudstjanst. Ar en
kyrka som anvands till
manga kyrkliga
handlingar. Det ska
firas morgonbdn i
kyrkan varje vardag..

Har ett rikt
kulturhistoriskt vérde.
Manga turister besoker
kyrkan. Har har tva
drottningkroningar och
en kungakroning skett.
Manga turister besoker
kyrkan, och under
sommarhalvaret
genomfors ofta
guidningar.
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S:t Anna skdrgdnd

Undervisning

Vi vill beratta och samtala om tro och liv i var forsamling. Vi tror pa att skapa motesplatser
dar barn, ungdomar och vuxna i alla aldrar kan fa moétas, sjunga och dela ett kristet liv. Under
hela livet ska det finnas nagon plats att méta kyrkan pa. Vi tror ocksa pa att vi kan vara en
naturlig aktor i de engagemang som finns inom kommunens granser. Mycket av detta gor vi
redan idag. Vi arbetar utifran den kristna vardegrunden och bibeln som utgangspunkt i all var
undervisning.

Vi ger manniskor mod att vara barare genom att forsoka lata alla bli sedda och respekterade.
Det &r s& manniskan vaxer inombords. Gemenskap, gladje och trygghet ar vardeord som gor
att manniskor i alla aldrar kan omfattas av ett bararskap. Tillsammans ar ett ledord.
Tillsammans vill vi préva nya saker och upplevelser under trygga former sa alla kan véxa och
utvecklas i egen takt. Alla ar vi barn, liten som stor i Guds rike och vi blir paAminda om Jesu
ord igen: “Lat barnen komma hit till mig och hindra dem inte. Guds rike tillhor sddana som
dem” (Mark 10:13-16)

| de omraden dar kristen undervisning finns vill vi ha ett genomtankt, pedagogiskt innehall av
varierat slag. Vi vill att alla de métesplatser som finns och dér undervisning bedrivs ska
innehalla nagon form av andaktsstund (sang, berattelse/samtal, bon mm och som ar anpassat
efter verksamheten och deltagarna). Vi vill ocksa alla ska motas av respekt och inte minst
forstaelse for var man befinner sig i livet. Lek, upplevelser, samtal har vi poangterat som
viktiga men det galler att skapa tid och motesplatser dar man bara far vara och ta in samtal
och annat som uppstar dar.

Det finns en gladje och kraft i forsamlingens barn- och konfirmand/ungdomsarbete. Vi

behdver dock arbeta mer med att barn och ungdomar inkluderas mer i korlivet och i
gudstjanstgemenskapen.
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Diakoni

Diakoni & medmansklig omsorg grundad pa Kristi kérlek. Varje manniska ar skapad till Guds
avbild. Genom barmhartighet och solidaritet méter vi manniskor som dr i utsatta
livssituationer. Det ska méarkas i var forsamling genom fokus pa bemétande och ett Gppet
forhallningssatt omgardat av omsorg och respekt. Vi vill forsoka skapa en trygg och
valkomnande miljo for alla i var forsamling samt motverka utsatthet och ensamhet. Det ar inte
bara en manniska som far hjélp utan vi hjalps at att skapa ett battre liv och varld for manga.
Detta ar innebdrden i Diakoni och kyrkans sociala ansvarstagande.

Vi vill verka for barmhértighet och medmansklighet i omsorg om medmanniskan och
skapelsen utdva kristen tro i handling. Det &r i manniskans méte med Jesus som Guds kérlek
synliggors och blir verklig. Genom Jesu handlingar beskrivna i evangeliet trader Guds vésen
fram. En karleksfull, forlatande, omhandertagande, helande och tjanande Gud. Detta
visualiserar hela diakonin; “Men jag ar med er som en tjidnare”. (Luk 22:27)

Vi har valt att anvanda tradet som en metafor for det diakonala arbetet. Tradet som bestar av
roten, stammen och grenarna. Tradets rot symboliserar férankringen i den Kkristna tron.
Tradstammen ar kopplingen mellan roten och grenarna i tradets krona. Stammen som anger
riktningen for det diakonala arbetet i férsamlingen &r sprunget ur roten. Grenarna synliggors
genom konkreta handlingar. En del grenar vaxer fort och ar starka, en del grenar behdéver
extra stéttning och en del grenar maste ibland tas bort.

Vi behover skapa “diakonala birarlag”. Med det menas att vi maste vara flera som tar ansvar
for diakonin i forsamlingen. Genom god samverkan med andra aktorer i samhéllet dar man
upptacker behov och vagar narma sig det sarbara kan man fa en éverblick var hjalpen ska ges.
Vi ska vara mer modiga och véga stélla frdgor till minniskor som finns i var omgivning: “Vad
kan du hjilpa till med och vad ér du bra pad?” Nir manniskorna erbjuder sina tjanster maste
forsamlingen vara beredd att ta emot och bereda plats for detta och upptacka i stunden de
behov som finns. Vi kallar det for Diakonal flexibilitet.
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Barnperspektiv

Hur far barn och unga méjlighet att paverka och delta pa sina villkor?

Vi vill vara uppmarksamma pa vad det enskilda barnet berattar. Barnets perspektiv ar barnets
egen beréttelse och tolkning av sin situation. For det krdvs att vi ar lyhorda i arbetet med barn.
For att fa reda pa barnets perspektiv maste den vuxna pa olika satt, beroende pa barnets alder
och mognad, kommunicera med det enskilda barnet. Vad vill just det har barnet? VVad anser
just det har barnet ar det basta? Det kravs fingertoppskansla, lyhdrdhet och tid. Vi behdver
ocksa alltid reflektera dver och anpassa det vi gor efter barn som grupp, dér deras alder,
mognad och speciella egenskaper har betydelse.

Varje vuxen som arbetar med barn har en skyldighet att ta hansyn till barnets perspektiv enligt
artikel 12 i FN:s barnkonvention. Det faststaller barnets ratt till delaktighet. Barnperspektivet
innebadr inte att barnets réattigheter automatiskt sékerstélls. Barnet ar réttighetsbarare, men det
ar alltid den vuxna som ar skyldighetsbéarare, det vill s&ga den som har skyldighet att anta ett
barnrattsperspektiv for att sdkerstélla att FN:s barnkonvention efterlevs och att barnets
rattigheter tillgodoses. Det far konsekvenser i allt arbete med barn. Vi har en skyldighet att
vara extra uppmarksamma exempelvis nar vi har olika barngrupper. Vill alla vara med? Har vi
stallt fragor om det har ar okej att genomfora? Ar det ndgon som uttrycker missnoje? Varfor?
Pa vilket satt kan vi narma oss barnet for att ta reda pa de faktiska omstandigheter som
foreligger? Vi far kanske dndra pa var inriktning och mal for verksamheten i den situation
som uppkommer och inte lasa fast oss i den ursprungliga planen. Pa sé sétt kan vi narma o0ss
barnets verklighet sa att barn och unga kan paverka och delta pa sina egna villkor.

Hur kan barnperspektivet fa praktiskt genomslag i den dagliga verksamheten i var
forsamling?

Varje barn som kommer till vara verksamheter, kyrkor, forsamlingshem och kyrkogardar ska
bli sedd och bemdtt som en fullvardig individ skapad till Guds avbild.

Barnperspektivet innebar att den vuxna med hjélp av egna erfarenheter och kunskaper fran till
exempel den egna uppvéxten, erfarenheten, utbildning, yrkes- och familjeliv forsoker sétta sig
in i barnets situation for att sjalv bedéma vad som ar barnets basta, helst i samrad med barnet
sjélv.
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Vuxna som arbetar med barn och unga har dven en sérskild barnkompetens som blir en del av
deras barnperspektiv. God barnkompetens kan till exempel innebéra stor kunskap om barns
och ungas utveckling, levnadsvillkor och behov. Att vuxna sa langt som mojligt sétter sig in i
barnets situation for att béttre kunna ta tillvara barnets intresse &r att anta ett barnperspektiv.
For det krévs att vi standigt utbildar och kompetensutvecklar oss.

Hur lever vi generationsoverskridande, som vuxna, unga och barn, som en gemenskap i
liv?

Genom att vi & vaksamma pa vilka murar vi bygger i stéllet for forsamlingsbyggande, kan vi
na langt. Vi behover arbeta mer éver granserna mellan olika verksamheter i forsamlingen. Det
galler inom grundlaggande uppgifterna i férsamlingen. Féljande omraden vill vi arbeta mer
med i var forsamling:

e Attutveckla véra gudstjinster “Liv att dela” och “Tid for dig”, dér vi mérker att
energin finns. P4 sikt kan dessa med fordel utvecklas till vara huvudgudstjanster. Pa sa
satt kan vi inkludera barn, unga, vuxna och gamla pa ett naturligt satt. Déri finns ocksa
det diakonala forhallningssattet som en aspekt.

e Vi maste uppmuntra varandra till att ocksa de aldre tar initiativ till att vara med dar
forsamlingens unga finns idag.

e At lata de dldershaserade barn- och ungdomsgrupper som nu finns integreras mer med
andra verksamheter dar gamla och vuxna finns.

e Att tillsammans med exempelvis korerna i forsamlingen skapa integrerade
musikovningar och delaktighet i gudstjansterna.

e Att skapa utrymme till den som soker gemenskap att vaga prova pa att sjunga.

e At fortsatta lata ungdomar vara med i det diakonala uppdraget och ta plats i kyrkans
grundladggande uppdrag och i synnerhet det internationella arbetet.

Arbete pa andra sprak

| var forsamling finns manniskor med annat modersmal an svenska samt i nagra fall ocksa
annan religionstillhdrighet an den kristna. Vi bor ha beredskap for att mota manniskor fran
krigsharjade lander i form av flyktingar. Inte séllan soker de sig till kyrkan for att dar fa
gemenskap med andra. | barn- och ungdomsarbete och bland vuxna arbetar vi medvetet for att
hitta motesplatser sa att radslan for det frammande kan forsvinna. Pa lager och andra
arrangemang ges mojlighet att trana sin svenska eller lara sig lite av ett annat sprak. |
kyrkorna ar det viktigt att det finns biblar pa olika sprak.

Under sommarhalvaret kommer manga turister till Soderkoping och Sankt Anna. Vi behover
arbeta mer med att starka varandra sa att medarbetare kanner sig trygga att tala till exempel
engelska med besokare. Vi kan lasa texter pa andra sprak i gudstjanster till exempel tyska,
engelska eller franska, om turister med sadan harkomst kommer till kyrkan och medarbetare
har den kunskapen. Vi kan ocksa med fordel bjuda in besokare med annat sprak i gudstjansten
och lata dem lasa nagon text eller be nagon bon pa deras eget sprak. Vi behdver standigt gora
en Oversyn av vara kyrkobeskrivningar och férsamlingsinformation pa andra sprak. Det galler
ocksa var hemsida.
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STRATEGI FOR DET PASTORALA PROGRAMMET
Hur kan det pastorala programmet stodja forsamlingens liv?

Eftersom det finns tre fokusomraden har vi valt att kraftsamla kring de fragor som finns dar
och det ar var ingang till den period forsamlingsinstruktionen kommer gélla. Vi beaktar dock
de utgangspunkter vi har i det pastorala programmet inom de grundlaggande uppgifterna.
Som ett “raster” ligger barnperspektivet och miljoarbetet inom samtliga kyrkans uppgifter.
Dessa “raster” ska alltid finnas med som utgangspunkt nér inriktningar och beslut tas.

Det som ar gemensamt inom de flesta omraden i forsamlingen ar att primért starta upp och
genomfora ett generationséverskridande forhallningssétt. | det pastorala programmet har det
framkommit att vi behéver foryngring i flera av vara grupper. Genom att jobba mer aktivt och
strukturellt med rekrytering och kontaktskapande i vara natverk kan vi pa sikt uppna detta.
Vuxna och éldre behdver dka upp sin beredvillighet att soka kontakt med de yngre i
forsamlingen. Det kan i sin tur ge ringar pa vattnet. Vi behéver skapa mer samarbete mellan
olika verksamheter och synnerhet med barn- och ungdom. Det ligger i vart ena fokusomrade;

Barn och ungas liv i en kristen gemenskap — var framtid

Vi behover upptacka mer av de noder eller métesplatser som finns i forsamlingen dar bade
barn, unga, vuxna och gamla kan moétas. Det kravs initiativ i alla aldersgrupper och &r allas
ansvar.

Vi behover starka den lokala identiteten kring vara kyrkor och bygder och i synnerhet i
Skargardsdelen med omgivande landsbygd. Det finns idag en skevhet dér tyngdpunkten i
forsamlingens verksamhet ligger runt Soderkopings stad. Malsattningen &r att olika grupper
med god lokal férankring i skargardsdelen med omgivande landsbygd aktiveras i kyrkans
arbete. For detta krdvs en organisation som stodjer det. En prast som ar speciellt avdelad kan
vara ett exempel, en sa kallad skargardsprast som ingar i ett arbetslag pa 2-3 personer som
skulle leda det arbetet och har tydligt avsatt tid for det mer. Har maste strategin inriktas mot
att upptécka de olikheter som livet omkring kyrkorna ger uttryck for. Vi har upptackt
mdjligheten att samverka ytterligare med skola, naringsliv, bygdeféreningar. Syftet ar att
skapa mer levande landsbygd och pa sikt blir det mer en levande forsamling i alla delar av
forsamlingen. Det gar inte att gora likadant i alla delar i hela forsamlingen och det kravs
resurser och en organisation som stodjer detta. Ett steg pa vagen ar att omgestalta nagra
kyrkor sa att de blir andamalsenliga for denna strategi ocksa utifran ett ekonomiskt perspektiv
pa langre sikt. Ett annat &r att se 6ver den strukturella organisationen sa att det stodjer den
malsattningen.

De ideella krafterna ska aktiveras och kontakt tas i form av samtal och pa sa sétt starta upp
riktningen med arbetsnamnet: “Detta &r min kyrka”. I detta ligger att kyrkorna ska vara 6ppna
och tillgangliga for forsamlingsborna. Man kan ténda ett ljus, bli stilla, hdmta andan, be en
stilla bon med eller utan ord. Det ar dar bonen kommer in. | detta ligger vart andra
fokusomrade; Bonen- en ankringsplats i livet. Har ska vi arbeta mer med att alla vara
samlingar inom kyrkans huvuduppgifter ska innehalla en gudstjanst och/eller en andaktsform.
Dér blir bonen en naturlig del, och blir synlig som en del av den varldsvida kyrkan, som just
ber.
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Det tredje fokusomradet; Miljon - for ett hallbart liv i skapelsen handlar om att skapa
varaktig forandring éver hela forsamlingen ja, faktiskt hela vérlden. Ett uthalligt arbete kravs.
Man maste hushalla med krafter och behalla den goda energi som finns idag. Det &r ett
pagaende langre atagande som aldrig ska sluta och ska framja gemenskap och samarbete. Att
forsamlingen gemensamt bar hallbarhetsarbetet bidrar till hoppet fér framtiden for kommande
generationer. Darfor fortsatter forsamlingen med sitt miljodiplomeringsarbete enligt faststalld
form over den period som forsamlingsinstruktionen géller och aven efter den tiden.

Anvéndning av FIN

Infor framtagande av verksamhetsplan ska strategidelarna brytas ner i delmal for varje ar
(2023-2026) som ska vara tydliga och metodiska.

Arbetet med férsamlingsinstruktionen

Forsamlingen har pa olika satt skapat underlag infor framtagandet av FIN. Coronarestriktioner
har tyvarr inverkat negativt pa de samlingar vi velat ha. Men vi har hittat andra forum och
kanaler for det:
e Olika arbetsgrupper organiserades under senvintern -21 fick svara pa ”Vad vill Gud
med vér forsamling”?
e Biskopsvisitation genomfordes i september -20 och dar framkom manga goda idéer
e Barn och unga har fatt rita teckningar utifran fragan: Vad betyder kyrkan for dig? Vad
ar kyrkan for nagot? Teckningarna har fatt gestalta utformningen av
forsamlingsinstruktionen. Vi tackar speciellt; Liv, Nathalie, Harry, Casper, Mathilda,
Nils och Moa.
e Samtal med forsamlingsbor i Sankt Anna pa Mon den 2020-09-17 en hel dag i
samband med biskopsvisitationen.
e Telefonintervjuer ar i huvudsak gjorda under Coronapandemin.
e AU och KR samt verksamhetsansvariga med tillhérande grupper har via
remissforfarande fatt svara pa fragor och komplettera instruktionen efter hand.
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