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§1

Inledning

Ordforande 6ppnade sammantrédet.

§2

Val av protokollsjusterare

Anna Ekberg utsags till protokollsjusterare.

§3

Faststillande av dagordning

Utsiind dagordning godkindes med tva tilligg: Overlidggning med SKAO och Kyrkoval 2025.

§4
Information
Stiftsdirektorn ldmnade information om:
e Cyberattacken
e Nyanstilld stiftsadjunkt for gudstjanst
e Inga nyheter om ekonomitjansten
Johanna Wagnborg ldmnade information om:

e Behorighetswebben fungerar inte efter cyberattacken sé de nyanstillda har begrdnsade mojligheter
att gora sitt jobb

e Det blir julfest for personalen i december.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsarenden

§5 S 2023-0721

Revidering av Goteborgs stifts I6nepolicy

Beslut

Personal- och organisationsutskottet beslutade

att anta Lonepolicy for Goteborgs stift.

Arendebeskrivning

Personal- och organisationsutskottet beslutade i maj 2022 att ge kansliet i uppdrag att dterkomma med
forslag pa reviderad 16nepolicy.

Anledningen till denna revidering ar att den befintliga 16nepolicyn antogs 2015 och vissa delar av dess
innehall har blivit foraldrat. Det foreslagna reviderade 16nepolicyn foljer Gvergripande samma principer
och anda som den tidigare policyn.

Arbetssittet for framtagandet av utkastet till policyn har innefattat fackligt samarbete i var arbetsmilj6- och
jamstilldhetskommitté tillika skyddskommitté. Utkastet har dven stimts av med stiftskansliets enhetschefer
for att sikerstilla att forslaget foljer nuvarande arbetssétt och inga aspekter saknas.

Skrivningen om hanteringen av pastorsadjunkter har stimts av med SKAO.

Personal- och organisationsutskottet gjorde vissa justeringar av det utskickade forslaget.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§6 S 2023-0791

Remissvar pa promemoria Inférande av procentsparr samt dndrad fordelning av
utjdmningsmandat

Beslut

Personal- och organisationsutskottet beslutade foresla stiftsstyrelsen besluta att avge foljande yttrande:

Stiftsstyrelsen 1 Goteborg tillstyrker promemorians forslag alternativ 1, att endast nomineringsgrupper som
fatt minst tva procent av de giltiga rosterna i landet som helhet har rétt att delta i fordelningen av mandaten
till kyrkomdétet. Vidare tillstyrks forslaget att endast nomineringsgrupper som fatt minst ett fast mandat i
kyrkom&tet har rétt att delta i fordelningen av utjgmningsmandat.

Arendebeskrivning

Vid kyrkométet 2022 bifolls en motion med forslag om att det for val till kyrkomdétet ska inforas en
procentsparr och att férdelningen av utjamningsmandat ska fordndras. Med anledning av drendets
komplexitet och da det handlar om grundldggande bestimmelser for Svenska kyrkans demokratiska
struktur innehéaller promemorian tva olika forslag till 4ndringar i kyrkoordningen. Det ena forslaget utgar
frén en spérr pé tva procent av det totala antalet roster for att en nomineringsgrupp ska kunna fa mandat i
kyrkomoétet, medan det andra forslaget utgar fran en spérr pa tre procent. Vidare foreslés att det ska krévas
att en nomineringsgrupp forst har fatt minst ett fast mandat i ndgon valkrets for att kunna vara med i
fordelningen av utjagmningsmandaten till kyrkomdotet.

Stiftsstyrelsen 1 Goteborg anser att en procentspérr pa tre procent skulle innebéra att alltfor manga avgivna
roster 1 kyrkomdtesvalet inte skulle ha ndgon paverkan for att det ska vara ett rimligt alternativ.
Stiftsstyrelsen delar ocks& promemorians slutsats att de olika valkretsarnas storlek gor att en stiftsspérr inte
ar aktuell da det skulle ge sé olika resultat i de olika valkretsarna/stiften. Vidare tillstyrker stiftsstyrelsen
forslaget att endast nomineringsgrupper som fétt minst ett fast mandat i kyrkomotet har rétt att delta i
fordelningen av utjamningsmandat. Detta kan ses som en indikation pé att nomineringsgruppen har en
lokal forankring.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Comiact bignaturc Retferensnummer: [106415E



Svenska kyrkan = 5(5)

GOTEBORGS STIFT

Sammantradesprotokoll

GOTEBORGS STIFT - PERSONAL- OCH ORGANISATIONSUTSKOTT 2022-2025

2024-01-22 13:00 — 16:00 Lilla Bommen 1

§7

Overlaggning med SKAO

Utskottet beslutade 230927 att uppdra &t utskottets presidium att tillsammans med stiftsdirektorn att bjuda
in SKAO arbetsutskott och VD till utskottet for samtal. Detta samtal kommer att 4ga rum den 6 mars 2024
pa stiftskansliet. Amnen som utskottet dnskar diskutera ar:

e Loneavtal 2023-2025

e AKKA

e Utbildningar — vem i Svenska kyrkan arrangerar vilka utbildningar

e Utbildning i att Anvinda HR-modul i 16neprogram

§8
Kyrkoval 2025

Tomas Rosenlundh informerade om valndmndsnéitverket i Goteborg. Utskottet konstaterade att fran och
med augustisammantridet kommer Kyrkovalet att vara en stdende punkt pa dagordningen.

§9

Ovriga drenden

Inga 6vriga fragor anmaéldes.

§ 10

Avslutning

Ordforande avslutade sammantradet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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